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ВВЕДЕНИЕ
Учебная дисциплина  Уголовно-исполнительное право  изучается студентами-юристами дневной и заочной формы обучения соответственно на четвертом и пятом курсах.  

Программа курса  Уголовно-исполнительное право соответствует системе учебной дисциплины и  состоит из общей и особенной частей.

В общей части рассматриваются вопросы понятия уголовно-исполнительной политики государства, особенности метода правового регулирования общественных отношений в области исполнения уголовных наказаний (преимущественно императивных); изучается предмет и система курса; соотношение уголовно-исполнительного законодательства с международно-правовыми актами; задачи и содержание; основания исполнения наказания; принципы уголовно-исполнительного законодательства;  основные средства исправления и воспитания осужденных. Подробно освещается  правовое положения осужденных; их права и обязанности; право на личную безопасность; порядок рассмотрения обращений и жалоб осужденных. 

В изучаемой дисциплине дается характеристика органам и учреждениям, исполняющим наказание и иные меры уголовной ответственности; контроль за их деятельностью со стороны государственных органов; судебный и ведомственный контроль; прокурорский надзор; применение к осужденным принудительных мер безопасности, а также контроль и участие общественности в работе данных органов и учреждений. При этом показывается взаимосвязь    "Уголовно-исполнительного права" с другими юридическими дисциплинами: уголовным правом, уголовным процессом, конституционным, трудовым, административным, гражданским правом и др. Студенты усваивают понятия, "исполнение наказания", "исправительно-трудовое воздействие", "ресоциализация  осужденных", изучают психологию, критерии и сущность исправительного процесса осужденных к лишению свободы и другим видам уголовных наказаний.

          В особенной части курса  изучаются   общие положения о порядке и условиях отбывания наказаний в виде лишения свободы, ареста. Более подробно освещаются основные средства исправления и воспитания осужденных: режим; трудовое воспитание; воспитательное воздействие на осужденных; общеобразовательное и профессиональное обучение; участие общественности в исправлении осужденных. Рассматриваются порядок и условия исполнения других видов уголовного наказания, деятельность органов, исполняющих наказания, по освобождению от отбывания  наказания, по оказанию помощи освобожденным от отбывания наказания и по осуществлению наблюдения и контроля за освобожденными от отбывания наказания.

Изучение данной дисциплины имеет своей целью дать студентам базовые знания о роли государства в лице правоохранительных органов в процессе организации отбывания наказания осужденных к различным видам и достижения основной задачи - исправления и воспитания осужденных в духе правопослушного поведения, возвращения обществу социально здоровых личностей, предупреждению совершения ими новых преступлений (частная превенция) и предупреждению преступлений со стороны других лиц (общая превенция).

         По окончании изучения курса предусмотрена форма контроля - зачет. Для студентов заочной формы обучения программой предусмотрено выполнение контрольных работ, тематика которых охватывает весь курс изучения данной дисциплины.

          Решение предлагаемых в УМК задач позволит проверить знания у студентов дневной формы обучения как в процессе семестрового обучения, так и в предсессионный период  (зачетная неделя).
Рабочая программа курса "Уголовно-исполнительное право"

Перечень дисциплин с указанием разделов (тем), усвоение которых студентами необходимо для изучения данной дисциплины:

	№ п/п
	Название дисциплин
	Раздел темы

	1.
	Криминология
	Личность преступника и причины индивидуального преступного поведения. 

Причины преступности: экономические, политические, социальные. Причины рецидивной преступности.

	2.
	Конституционное право
	Основные права и свободы граждан. Правовое положение осужденных к различным видам

уголовных наказаний.

	3.
	Уголовное право
	Основания уголовной ответственности. Задачи и цели уголовных наказаний. Основания для освобождения от наказания и от уголовной ответственности.

	4.
	Уголовно-процессуальное право
	Порядок представления и освобождения осужденных условно-досрочно, замена наказания более мягким, освобождение от наказания по болезни и т.д.

	5.
	Юридическая психология
	Предмет и исследования пенитенциарной психологии. Основные ее методы. Психологические основы процесса исправления осужденных. Социальная реадаптация освобожденных из

мест лишения свободы.


Название тем, их содержание, объем в часах лекционных и семинарских 
 занятий
ОБЩАЯ ЧАСТЬ

	№

п/п
	Название темы
	Содержание
	Объем в часах

	
	
	
	Л
	С

	1.


	Понятие уголовно-исполнительного права, предмет и система курса


	Понятие уголовно-исполнительного права. Уголовно-исполнительная политика государства, совокупность правовых норм и правоприменительная деятельность. Особенности правового регулирования общественных отношений, возникающих в процессе исполнения и отбывания наказаний. Место и роль уголовно-исполнительного права в правовой системе Республики Беларусь. Предмет, метод и система курса уголовно-исполнительного права.
	2
	-

	2.
	История  развития уголовно-исполнительного права Республики Беларусь


	Понятие уголовно-исполнительного законодательства, его становление, развитие и значение. Задачи уголовно исполнительного законодательства и соотношение их с целями уголовного наказания. Источники уголовно-исполнительного права. Исправительно-правовые отношения и реализация норм уголовно-исполнительного права. Общая характеристика Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь 2000 года, Правил внутреннего распорядка исправительных учреждений 2000 года. Виды и структура норм уголовно-исполнительного права, их специфика. Особенности изложения санкций этих норм.
	Изучается самостоятельно
	-

	3.
	Нормы уголовно исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения
	Понятие и содержание норм уголовно - исполнительного права. Виды норм уголовно-исполнительного права. Императивный характер норм уголовно-исполнительного права. Нормы-принципы, нормы-задачи, нормы-цели. Обязывающие, запретительные, управомачивающие, поощрительные, охранительные нормы. Уголовно-исполнительные правоотношения. Основания для возникновения уголовно-исполнительных правоотношений, участники (субъекты)  этих правоотношений. Источники уголовно-исполнительного права. Характеристика Уголовно-исполнительного кодекса. Особенность уголовно-исполнительного права – регулирование уголовно-исполнительных правоотношений подзаконными нормативными правовыми актами. Особая группа источников – Международные договора, соглашения Республики Беларусь в области исполнения наказания.
	
	

	4.
	Правовое положение лиц, отбывающих наказание
	Основы правового положения осужденных. Государственная гарантия защиты прав, свобод и законных интересов осужденных. Правовое положение осужденных иностранных граждан и лиц без гражданства. Основные обязанности и права осужденных, установленные уголовно-исполнительным законодательством.
	
	

	5.
	Органы и учреждения, исполняющие уголовные наказания
	Понятие уголовно-исполнительной системы. Понятие и виды уголовно-исполнительных, исправительных учреждений. Задачи, стоящие перед орга​нами, исполняющими наказание в виде лишения свободы. Значение классификации уголовно-исполнительных учреждений для индивидуализации отбывания наказания и дифференцированных условий исправления осужденных. ИУ - основной вид уголовно-исполнительных  учреждений. ИУ общего, усиленного, строгого и особого видов режима. Колонии - поселения. Специфика ИУ для отбывания наказания женщинами. Воспитательные колонии для несовершеннолетних осужденных. Тюрьма. Признаки, лежащие в основе определения осужденному вида ИУ. Структура ИУ. Уголовно-исполнительные инспекции. Организация ими отбывания наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества. Обеспечение законности в деятельности уголовно-исполнительных учреждений и иных органов государства, ведущих борьбу с преступностью. Контроль за деятельностью учреждений, исполняющих наказание, со стороны органов государственной власти и управления, судебный контроль, прокурорский надзор, контроль общественных организаций.
	2
	-

	ОСОБЕННАЯ ЧАСТЬ

	6.
	Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества 
	Порядок и условия исполнения наказания в виде общественных работ, штрафа, лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью. Особенности исполнения каждого из указанных видов наказания, обязанности администрации учреждений, по месту отбывания осужденными наказания, исчисление сроков наказания, меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным, ответственность за уклонение от отбывания наказания. 
	2
	-

	7. 
	Исполнение наказания в виде исправительных работ
	Порядок и условия исполнения наказания в виде исправительных работ, исчисление срока отбывания наказания, обязанности администрации по месту отбывания осужденными исправительных работ,  порядок производства удержаний из заработка осужденных, ответственность осужденных за нарушение порядка и условий отбывания исправительных работ. Меры поощрения и взыскания, применяемы к осужденным.
	2
	-

	8.
	Исполнение наказания в виде ограничения свободы
	Направление осужденных к месту отбывания наказания. Места отбывания наказания в виде ограничения свободы, исчисление срока наказания в виде ограничения свободы, материально-бытовое обеспечение и медико-санитарное обслуживание осужденных, условия труда и проживания, воспитательная работа с осужденными. Порядок применения мер поощрения и взыскания к осужденным, надзор за ними и меры предупреждения нарушений установленного порядка отбывания наказания.
	2
	

	9.
	Исполнение наказания в виде ареста
	Порядок и условия исполнения наказания в виде ареста. Места отбывания данного вида наказания. Особенности отбывания наказания в виде ареста. Привлечение осужденных к аресту к труду, их материально-бытовое обеспечение и медицинское обслуживание, меры поощрения и взыскания, применяемы к данной категории осужденных.
	2
	

	10.
	Исполнение наказания в виде лишения свободы
	Общие положения исполнения наказания в виде лишения свободы. Места отбывания наказания в виде лишения свободы. Виды исправительных учреждений. Перемещение осужденных к лишению свободы. Изменение условий содержания осужденных в пределах одного исправительного учреждения. Изменение вида исправительного учреждения. Раздельное содержание осужденных. Отбывание наказания в одном исправительном учреждении. Оставление осужденных к лишению свободы в следственном изоляторе или тюрьме. 
	2
	

	11.
	Режим отбывания наказания в исправительных учреждениях
	Понятие и значение режима. Его карательное и исправительно-воспитательное значение. Содержание и основные режимные требования в местах лишения свободы (в исправительных учреждениях). Особенности режимных требований в тюрьмах, воспитательных колониях, колониях-поселениях. Свидания осужденных сродственниками и иными лицами. Получение осужденными посылок, передач, бандеролей. Переписка осужденных. Телефонные переговоры. Особенности пользование деньгами. Распорядок дня в исправительном учреждении. Предоставление осужденным отпусков, краткосрочных выездов за пределы учреждений. Передвижение осужденных без конвоя или сопровождения. Изменение условий содержания осужденным во время отбывания наказания. Состав нарушения режима содержания. Злостное нарушение режима. Перевод осужденных на улучшенные или ухудшенные условия содержания без перевода в другое исправительное учреждение. Перевод осужденных из исправительного учреждения с более строгими режимными требованиями в ИУ с более льготными требованиями режима и наоборот. Способы обеспечения режима в исправительных учреждениях. Охрана осужденных. Надзор и контроль за осужденными. Применение мер убеждения и принуждения. Применение к осужденным мер безопасности, специальных средств, оружия. Общие требования и специфика применения специальных средств, физической силы и оружия в исправительных учреждениях. Режим особого положения в исправительных учреждениях. Основания и порядок его применения.
	4
	-

	12.
	Труд лиц, отбывающих наказание в исправительных учреждениях
	Общественно-полезный труд и его роль в исправлении осужденных. Обязанность осужденных к лишению свободы трудиться – Конституционная обязанность принудительного труда. Принципы и формы организации труда осужденных. Индивидуализация трудового воспитания осужденных, содержащихся в различных исправительных учреждениях. Правовое регулирование труда в ИУ. Соблюдение правил охраны труда и техники безопасности. Оплата труда. Организация работы вне исправительного учреждения. Привлечение осужденных к лишению свободы к работам без оплаты. Удержание из заработка осужденных, отбывающих лишение свободы. В том числе, на возмещение стоимости питания, одежды, белья и обуви. Освобождение от таких удержаний некоторых категорий осужденных.
	2
	-

	13.
	Воспитательная работа с осужденными к лишению свободы
	Организация, задачи и основные формы воспитательной работы с осужденными. Трудовое, правовое, нравственное и другое воспитание осужденных. Основные методы воздействия на осужденного. Индивидуальная работа, проводимая на основе психологического изучения личности осужденного с учетом совершенного им преступления, его возраста, образования, профессии, педагогической и социальной Запущенности. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным. Самодеятельные организации осужденных в исправительных учреждениях. Их виды и роль в исправлении осужденных. Значение, задачи и организация общеобразовательного и профессионального обучения. Особенности организации общеобразовательного и профессионально-технического обучения в воспитательных колониях.
	2
	-

	14.
	Особенности отбывания наказания в воспитательных колониях
	Воспитательная колония как вид исправительного учреждения для отбывания наказания несовершеннолетними. Особенности режима исполнения наказания в воспитательных колониях. Меры поощрения и взыскания, применяемые к несовершеннолетним осужденным. Надзор и контроль за осужденными, их охрана. Учебно-воспитательная работа в воспитательной колонии. Создание коллективов осужденных в воспитательных колониях. Организация деятельности этих коллективов. Организация трудового воспитания и учебного процесса в ВК. Материально-бытовое и медицинское обеспечение несовершеннолетних осужденных.
	
	

	15.
	Материально-бытовое обеспечение и медико-санитарное обслуживание лиц, лишенных свободы. 
	Обеспечение осужденных необходимы -ми жилищно-бытовыми условиями. Обеспечение их питанием, одеждой, бельем и обувью. Создание улучшенных жилищно-бытовых и материальных условий беременным женщинам, кормящим матерям, несовершеннолет-ним осужденным и больным. Категории осужденных, которым питание, одежда, белье и обувь предоставляются бесплатно. Порядок взыскания стоимости питания и одежды. Медицинское обслуживание осужденных в исправительных учреждениях. Право осужденных обращаться за консультацией и лечением в системе платных медицинских услуг. Принудительное лечение алкоголиков и наркоманов в местах лишения свободы. 
	2
	-

	16.
	Исполнение наказания в отношении военнослужащих
	Организации исполнения наказания в виде ареста, ограничения по военной службе и направления в дисциплинарную воинскую часть 

в отношении осужденных военнослужащих. Особенности отбывания наказания в виде ограничения свободы: удержание из денежного содержания осужденного военнослужащего, перемещение по службе и т.д. Места отбывания наказания в виде ареста, порядок и условия отбывания данного вида наказания. Особенности исполнения и отбывания уголовного наказания в виде направления в дисциплинарную воинскую часть. Режим, воспитательная работа, труд в дисциплинарной воинской части, материально – бытовое и медицинское обеспечение, зачет времени пребывания в данной части в общий срок военной службы.
	2
	-

	17.
	Исполнение наказания в виде пожизненного заключения и смертной казни
	       Учреждения уголовно-исполнительной системы, исполняющие наказание в виде пожизненного заключения. Особенности порядка и условий отбывания данного вида наказания. Правовое положение данной категории осужденных. Возможность получение определенного срока для отбывания наказания для лиц, приговоренных к пожизненному заключению. Условия, при которых возможна отмена пожизненного заключения.
       Общая характеристика уголовного наказания - исключительная мера смертная казнь. Необходимость применения данного вида наказания. Государства, в которых данный вид уголовного наказания не применяется. Мнение ученыx-правоведов о применении смертной казни как необходимой меры в предупреждении особо тяжких преступлений. Особенности и порядок исполнения наказания в виде смертной казни. 
	2
	-

	18.
	Участие общественности в воспитании и исправлении осужденных
	Значение и правовая природа участия общественности в деятельности органов, исполняющих уголовные наказания, соединенные с исправительно-трудовым воздействием. Формы участия общественности в деятельности данных учреждений. Правовое регулирование деятельности общественности. Попечительские советы, комиссии по делам несовершеннолетних, наблюдательные комиссии, родительские комитеты и их роль в деле воспитания и исправления осужденных, а также осуществление общественного контроля за деятельностью органов, исполняющих наказание. Иные формы участия общественности в исправлении осужденных.
	2
	-

	19.
	Освобождение от отбывания наказания и помощь освобожденным от наказания


	Правовые основания освобождения от отбывания наказаний, связанных с исправительно-трудовым воздействием. Порядок освобождения от наказания по окончании срока отбытия, по амнистии, помилованию. Порядок представления к досрочному освобождению от наказания лиц, заболевших хронической, душевной или иной тяжкой болезнью, препятствующей дальнейшему отбыванию наказания. Порядок и условия представления осужденных к условно-досрочному освобождению от отбывания наказания или замене неотбытой части срока другим, более мягким наказанием. Подготовительная работа к освобождению (решение вопроса о выборе ими места жительства, трудоустройcтвa и т.д.) Особенности подготовительной работы к освобождению от наказания несовершеннолетних из мест лишения свободы. Порядок освобождения. Время освобождения. Документы, оформляемые при освобождении. Оказание материальной помощи освободившимся от наказания. Отсрочка исполнения наказания беременным женщинам и женщинам, имеющим малолетних детей.


	2
	-

	20.
	Исполнение наказаний в зарубежных странах
	Общие черты исполнения уголовных наказаний в виде лишения свободы в США, Великобретании, Франции. Возникновение и развитие пенитенциарной системы в США. Особенности и отличительные черты данной системы. Пенитенциарная система в Швейцарии, Финляндии, ее особенности. Обязательность труда осужденных к лишению свободы с целью их исправления в странах Западной Европы. Режимные требования в пенитенциарных учреждениях европейских стран. Отличительные черты порядка и условий отбывания уголовных наказаний в странах Западной Европы и Республики Беларусь: сравнительный анализ.
	Изучается самостоятельно
	-


ОБЩАЯ  ЧАСТЬ

        Тема 1. Понятие уголовно-исполнительного права, предмет и система курса
         1. Политика государства в сфере исполнения уголовных наказаний и ее место в политике   борьбы с преступностью.

         2. Уголовно-исполнительное право и его место в системе права
         3. Принципы уголовно-исполнительного права
         4. Наука уголовно-исполнительного права. Предмет и система курса

             уголовно-исполнительного права
         1. Политика государства в сфере исполнения уголовных наказаний и ее место в политике борьбы с преступностью
         Одним из основных направлений социальной политики государства является политика в сфере борьбы с преступностью, которая включает в себя задачи, принципы, стратегию, основные направления, формы и методы контроля государства за преступностью. Она (политика) должна выражать интересы граждан Беларуси и обеспечивать защиту их прав и законных интересов от преступных посягательств. 
          В соответствии со ст. 2 Конституции Республики Беларусь человек, его права, свободы и гарантии их реализации являются высшей ценностью и целью общества и государства. Государство ответственно перед гражданином за создание условий для свободного и достойного развития личности.

          Государственная политика в сфере борьбы с преступностью направляет деятельность правоохранительных органов, органов представительной власти и управления на профилактику преступлений и иных правонарушений, предупреждению их совершения, своевременное пресечение, а также на реализацию ответственности лиц, совершивших преступления, на исполнение наказания в отношении осужденных и достижение целей уголовного наказания.

          Политика государства в сфере борьбы с преступностью может быть условно разделена на политику:

          - в сфере профилактики преступности

          - уголовную политику

          - политику в сфере исполнения наказания.
          При условности разделения политики борьбы с преступностью отдельные ее направления могут объединяться между собой, например, уголовная политика и политика в сфере исполнения наказаний, или, напротив, расчленяться. Нередко из профилактики преступлений выделяется постпенитенциарная политика – политика в сфере  предупреждения рецидивной преступности. Однако основные формы и методы реализации политики в различных сферах борьбы с преступностью отличаются между собой и не всегда имеют характер уголовно-правового воздействия. Но в любом случае все направления этой политики едины с точки зрения целей, принципов и стратегии и тесно связаны между собой.
          Наиболее тесная связь существует между уголовной политикой в сфере исполнения наказаний. Последняя выделилась из уголовной политики, имеет более узкое значение и определяет стратегию, цели, принципы, направление деятельности государства, ее основные формы и методы при исполнении наказания».
          Уголовная политика устанавливает уголовно-правовые меры воздействия на преступность, а именно:

           - уголовную ответственность в целом;
           - основания уголовной ответственности;
           - криминализацию и декриминализацию деяний (бездействия);
           - дифференциацию и индивидуализацию ответственности;
           - цели, систему и виды наказаний, их содержание;
           - основания для освобождения от наказания.
         Уголовная политика определяет направление деятельности соответствующих правоохранительных органов в трех сферах применения наказания:
           - по быстрому и полному раскрытию преступлений, изобличению виновных и обеспечению правильного применения закона;

           - по правильной квалификации совершенного преступления и назначения справедливого и целесообразного наказания;

           - по исполнению назначенного судом наказания и закреплению положительных результатов воздействия наказания.

         В юридической литературе основанием  для разделения единой уголовной политики на самостоятельные направления послужила имеющаяся специфика деятельности государственных  (правоохранительных) органов в каждой из сфер борьбы с преступностью. Во-первых, уголовно-правовая, во-вторых, уголовно-процессуальная, в-третьих, уголовно-исполнительная (исправительно-трудовая).

         Политика в сфере исполнения наказания, вне всякого сомнения, оказывает влияние на уголовную политику в целом. Прежде всего, это относится к определению системы наказаний и отдельных его видов, к практике назначения наказаний. И, в конечном счете, политика в сфере исполнения наказаний влияет на политику в области борьбы с преступностью в целом и на принятие решений по профилактике рецидивной преступности, адаптации лиц, отбывших наказание, оказание им помощи трудовом и бытовом устройстве и т.д.  
        В настоящее время используется терминология "уголовно-исполнительная политика", "исполнительно-трудовая политика". До проведения правовой реформы существовало понятие "исправительно-трудовая политика". В период действия Исправительно-трудового кодекса БССР 1971 года, регулировались наказания в виде лишения свободы, исправительные работы,  ссылка высылка и др.  С 1 марта 1994 года регулировались уголовные наказания в виде лишения свободы и исправительных работ. 

        В полном объеме исправительно-трудовому воздействию подвергались осужденные к лишению свободы. С принятием Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь (далее – УИК) 2000 года (вступил в действие с 1 января 2001г.) термин "исправительно-трудовая политика" перестал отвечать своему содержанию, так как  законодательно регулируются практически все виды уголовных наказаний. Таким образом, целесообразно придерживаться терминологии, используемой современными учеными и оперировать понятиями как "политика в сфере исполнения уголовного наказании", "уголовно-исполнительная политика" «уголовно-исполнительное право».

        Как составная часть политики в области борьбы с преступностью политика в сфере исполнения уголовного наказания определяет цели, принципы, стратегию, основные направления, а также  формы и методы деятельности государства по обеспечению исполнения уголовного наказания, исправлению осужденных, предупреждению совершения новых преступлений как осужденными  (частная превенция), так и иными лицами (общая превенция).
         Цели и принципы политики в сфере исполнения уголовных наказаний наиболее стабильны. Они базируются на выработанных международным сообществом положениях об обращении с осужденными, соответствующих международных актах, достижениях юридической науки. В соответствии со ст. 8 Конституции Республика Беларусь "признает приоритет принципов международного права и обеспечивает соответствие им законодательства". Так, Республика Беларусь обязана и соблюдает Венские соглашения в области защиты прав человека, подписанные Советским Союзом в 1989 году и ратифицированные им. В этих документах сформулированы принципы и общие положения обращения с осужденными. Они имеют большое значение, так как являются международными, стабильными, не подверженными воздействию социальной и политической конъюнктуры, не зависящими от идеологических и криминологических факторов, социальных конфликтов, а также способствуют развитию законодательства и правоприменительной деятельности в сфере исполнения наказаний. 
          Общие принципы и практику обращения с заключенными (осужденными) отображают Минимальные стандартные правила обращения с заключенными, утвержденные 30 августа 1955 года первым Конгрессом ООН в Женеве и одобренные Советом ООН  31 июля  1957 года. Они являют собой минимальные условия, которые рассматриваются в качестве приемлемых ООН, и как таковые призваны обеспечивать защиту заключенных от плохого обращения. Данные правила "предназначены лишь для того, чтобы на основе общепринятых достижений современной мысли и с учетом основных элементов наиболее удовлетворительных …систем изложить то, что обычно считается правильным с принципиальной и практической точек зрения в области обращения с заключенными и управления заведениями". Учитывая декларативность  Правил, они могут "лишь" рекомендовать мировому сообществу, что их "можно применять повсеместно и одновременно…", но "…принимая во внимание  разнообразие юридических, социальных, экономических… условий…".
          Стратегия политики в сфере исполнения наказания хотя достаточно стабильна, но может меняться в связи с преобразованиями в экономике, политике, идеологии. Изменение стратегии политики государства в данной области обусловливается новыми политическими позициями в отношении прав человека, в том числе и осужденных; новыми экономическими отношениями в обществе; преобразованиями в производственной деятельности исправительных учреждений и т.д. Кроме того, на стратегию политики в области  исполнения наказаний существенно влияет и господствующие в обществе нравственные ценности и правовые представления, состояние и динамика преступности в стране, деятельность международных организаций, развитие фундаментальной науки.
         Дестабилизация политической обстановки, неясность и противоречивость целей общественного развития, социальная напряженность оказывают крайне отрицательное влияние на формирование и реализацию политики в сфере исполнения наказаний. И, напротив, политическое благополучие общества, четкость политических целей, которые ставит перед собою государство, последовательная их реализация исполнительной властью, стабильность развития, отсутствие социальных конфликтов создают благоприятные условия для успешной реализации целей и принципов политики в данной сфере.
         Непосредственное влияние на уголовно-исполнительную политику оказывает экономическое состояние общества. Благополучное в экономическом отношении государство способно создать материальную базу для успешного выполнения стоящих перед ним целей, осуществлять стратегию, в том числе, в сфере исполнения наказаний фундаментально, а формы и методы ее реализации делать независящими от политических факторов. 

        Политика в сфере исполнения наказаний во многом зависит от нравственного состояния общества, от уровня правового сознания. Государство может провозглашать, законодательно закреплять высокие моральные и правовые принципы, но они не всегда одинаково воспринимаются и усваиваются различными слоями общества. У разных социальных групп (в особенности на современном этапе развития общества) могут быть значительные отклонения от провозглашаемых и пропагандируемых нравственных и правовых ценностей.  Если общество благополучно и устойчиво в социально-политическом отношении, то такие противоречия не столь очевидны и контрастны, они существенно сглаживаются и в таких условиях отношение к осужденным,  а следовательно, и исполнение наказания более гуманны. С обострением социальных отношений ослабляются нравственные устои общества, а это ведет к ожесточению в отношениях между людьми, формируются негативные взгляды на осужденных, что неизбежно влияет на формирование политики в сфере исполнения наказаний. Она становится более жесткой, а ее цели и принципы практически не реализуются.
         Стратегия политики в сфере исполнения наказаний находится в прямой зависимости от динамики и структуры преступности. При стабильном уровне преступности или его снижении политика в данной сфере более гуманна. Однако при росте преступности, особенно росте тяжких, насильственных преступлений, оказывается негативное влияние на нравственные и правовые представления в обществе, что стимулирует на принятие более жестких политических и правовых решений.

       На формирование и развитие политики в области исполнения наказаний влияет также достижения науки, которая изучает проблемы борьбы с преступностью (криминология, уголовное право, уголовно-исполнительное право), а также исследует проблемы исправления и воспитания осужденных (исправительная психология и педагогика). Различными отраслями науки, исследовавшими проблемы исполнения наказания и исправления осужденных (уголовное и уголовно-исполнительное право и др.) были сформулированы цели, принципы, основные формы и методы обращения с осужденными.
         Субъектами формирования и развития политики в сфере исполнения наказания являются  Национальное Собрание и Президент Республики Беларусь. В соответствии со ст. 79 Конституции Президент гарантирует реализацию основных направлений внутренней и внешней политики. Политика в сфере борьбы с преступностью ( политика в области исполнения наказания – часть ее ) представляет собой  составную часть внутренней политики государства.  
        На формирование политики в сфере исполнения наказания оказывает влияние деятельность Парламента. Рассматривая вопросы борьбы с преступностью, принимая соответствующие законы (например, об амнистии и др.) Национальное Собрание тем самым оказывает влияние на формирование политики в области  исполнения уголовного наказания.
         Уголовно-исполнительная политика реализуется в уголовно-исполнительном законодательстве (Уголовно-исполнительный кодекс Республики Беларусь, иные законы и подзаконные акты), в постановлениях Правительства (труд, питание, медицинское обслуживание и др.). Политика в области исполнения наказания реализуется в деятельности государственных органов – МВД Республики Беларусь. Прежде всего – это Департамент исполнения наказаний МВД и подчиненные ему структурные подразделения, соответствующие подразделения органов внутренних дел.
       2. Уголовно-исполнительное право и его место в системе права.

       Каждая отрасль права закрепляет в своих институтах и нормах цели, принципы, стратегию, направления, основные средства и методы политики государства в той или иной социальной сфере. Уголовно-исполнительное право закрепляет основные положения политики государства в области исполнения уголовного наказания.

       Уголовно-исполнительное право представляет собой самостоятельную отрасль права, которая является важнейшим рычагом закрепления и практического осуществления политики в сфере исполнения наказания и характеризуется собственным предметом и методом правового регулирования, а также системой норм. 
         Предмет регулирования уголовно-исполнительного права отличается самостоятельностью и специфичностью. В него входят общественные отношения, складывающиеся в процессе и по поводу исполнения наказаний между органами государства, исполняющими эти меры уголовной ответственности, и осужденными,  которые отбывают  уголовные наказания.
        Традиционно считалось, что предметом данной отрасли права является регулирование порядка и условий исполнения уголовных наказаний, связанных с применением мер исправительно-трудового воздействия. В предмет регулирования одним из составляющих элементов включены и отношения по поводу реализации мер исправительно-трудового воздействия.
         Согласно ст. 2 Исправительно-трудового кодекса БССР 1971 года к регулируемым видам наказания относились лишение свободы, ссылка, высылка, исправительные работы.
         Определение понятия уголовно-исполнительного права предполагает точное установление объема содержания данной отрасли права. В связи с этим прежде всего отметим, что законодательное решение вопроса об объеме содержания уголовно-исполнительного законодательства не было неизменным. Из уголовного законодательства исключены ссылка и высылка (1994 год). Уголовный кодекс дополнен новым  видом наказания – арестом (1997 год). Соответствующие изменения и дополнения были внесены в уголовно-исполнительное законодательство. В результате предмет правового регулирования исправительно-трудового права существенно изменился – оно все менее становилось исправительно-трудовым. С принятием Уголовно-исполнительного кодекса 2000 года завершилось формирование уголовно-исполнительного права.
          В его предмет согласно ч.2 ст.2 УИК входит установление: общих положений и принципов исполнения наказания и иных мер уголовной ответственности, предусмотренных Уголовным кодексом; порядка и условий исполнения и отбывания указанных мер уголовно-правового воздействия, а также применения в отношении осужденных средств исправительного и профилактического воздействия; правового положения осужденных и систему гарантий защиты их прав и законных интересов; порядка деятельности органов и учреждений, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, а равно участия государственных органов, иных организаций, общественных объединений и граждан в исправлении осужденных; порядка освобождения от наказания и оказания помощи освобожденным в социальной адаптации.
          Общие положения исполнения наказаний закреплены в главе 1 УИК. В них входят структура и содержание, цели и задачи уголовно-исполнительного законодательства (ст.ст.1,2 УИК), определяется его место в системе международно-правовых актов (ст.3 УИК), относящихся к обращению с осужденными. Общие положения также включают нормы этой отрасли права, определяющие действие уголовно-исполнительного законодательства в пространстве и во времени (ст.4), основания исполнения наказаний и применения иных мер уголовно-правового характера, основные средства исправления осужденных. 

          В статье 6 УИК установлены принципы уголовно-исполнительного законодательства, к которым относятся законность, гуманизм, демократизм, равенство осужденных перед законом, дифференциация и индивидуализация исполнения наказания и иных мер уголовной ответственности, рациональное применение мер принуждения и средств исправления осужденных, стимулирование их правопослушного поведения, сочетание принудительных мер с воспитательным воздействием.
          В общих положениях УИК определены основные средства исправления осужденных. Согласно ст. 7 УИК основными средствами достижения целей уголовной ответственности в процессе  ее применения являются установленный порядок исполнения и отбывания наказания и иных мер уголовной ответственности (режим), воспитательная работа, общественно полезный труд, общеобразовательное и профессиональное обучение, общественное воздействие.
          К предмету уголовно-исполнительного права относится и регламентация деятельности учреждений и органов, исполняющих наказания. Глава 3 УИК определяет органы и учреждения, исполняющие наказание и иные меры уголовной ответственности.
         Наиболее полно уголовно-исполнительным законодательством регулируется порядок деятельности исправительных учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы ( раздел IУ УИК). Порядок и условия исполнения наказаний в виде общественных работ, лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной, а также в виде исправительных работ урегулированы главами 4, 6 и 7 УИК. Данные виды наказаний исполняют уголовно-исполнительные инспекции.
         В предмет уголовно-исполнительного права входит регулирование правоотношений, возникающих при участии местных органов государственной власти и самоуправления (ст.17 УИК) в исправлении и воспитании осужденных, и контроле за деятельностью учреждений и органов, исполняющих уголовное наказание.
       К предмету данной отрасли права следует отнести  правоотношения, возникающие при осуществлении судебного контроля (ст.18 УИК), ведомственного контроля вышестоящих органов (ст.19 УИК), прокурорского надзора за исполнением законодательства «при исполнении  приговора» (ст. 20 УИК).
       Уголовно-исполнительное право включает в предмет правоотношения, возникающие при участии и контроле общественных объединений в работе органов и учреждений, исполняющих уголовные наказания (ст.21 УИК). В их число входят наблюдательные комиссии, комиссии по делам несовершеннолетних, попечительские советы и т.д.
        Регулирование деятельности организаций и учреждений, где работают осужденные в отношении которых исполняется уголовное наказание, также входит в предмет уголовно-исполнительного права. На администрацию данных организаций и учреждений возлагаются обязанности по контролю за поведением осужденных, содействии уголовно-исполнительной инспекции в проведении с ними воспитательной работы (ст.ст.32, 40). Так, ст.26 УИК предусмотрены обязанности администрации организаций по месту отбывания осужденными наказания в виде общественных работ.
        К предмету уголовно-исполнительного права относится и регулирование деятельности администрации исправительных учреждений по отношению к гражданам, находящимся на территории этих учреждений. Такие случаи предусмотрены для обеспечения безопасности при посещении исправительных учреждений общественными деятелями, священнослужителями, адвокатами, а также безопасности граждан, работающих на производственных объектах учреждений и т.д.
       Изложенное позволяет сделать вывод, что предметом уголовно-исполнительного права является регулирование общественных отношений, возникающих: при исполнении (отбывании) всех видов уголовного наказания и иных мер уголовно-правового характера, а также при применении к осужденным средств исправления; в связи с участием органов государственной власти и органов местного самоуправления по контролю за деятельностью учреждений и органов, исполняющих наказания, и оказанию им помощи в исправлении и воспитании осужденных; между администрацией организаций, общественными формированиями, а также гражданами в связи с их участием в исправлении осужденных или посещением исправительных учреждений.

         Как самостоятельная отрасль уголовно-исполнительное право характеризуется наличием собственного метода правового регулирования общественных отношений, входящих в ее предмет. Этот признак влияет на характер общественных отношений, возникающих между субъектами, на соотношение их прав и обязанностей. Уголовное наказание  представляет собой форму государственного принуждения и потому исполнение его предопределяет императивный характер метода правового регулирования, предполагающий неравенство субъектов правоотношений, то есть метод властных предписаний. Но при этом возможно применение диспозитивного метода правового регулирования, поощрения и т.д.

         Одним из признаков самостоятельности отрасли уголовно-исполнительного права является наличие особой системы правовых норм, регулирующих специфические общественные отношения – возникающие при исполнении уголовных наказаний. В систему норм уголовно-исполнительного права входят УИК Республики Беларусь, другие законы и подзаконные акты. В Законе "О введении в действие Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь" от 16 октября 2000 года предусмотрены подготовка Советом Министров предложений по приведению законодательных актов в соответствие с принятым УИК, приведение решений Правительства Республики Беларусь  в соответствие с новым УИК, обеспечение пересмотра и отмены республиканскими органами государственного управления, подчиненных правительству, их нормативных правовых актов, противоречащих УИК 2000 года. Так, постановлением МВД Республики Беларусь от 20 октября 2000 года утверждены новые Правила внутреннего распорядка исправительных учреждений. Правила внутреннего распорядка согласованы с прокуратурой Республики Беларусь.
           Являясь самостоятельной отраслью, уголовно-исполнительное право  содержит ряд норм, заимствованных из других отраслей права (семейного, трудового, уголовного и др.). Метод заимствования норм широко применяется и в других отраслях права и отражает системность права и обеспечивает взаимосвязанное, согласованное развитие его отраслей, прежде всего смежных институтов и норм.

           Заимствованные нормы в уголовно-исполнительном праве регулируют в основном правовой статус осужденных к лишению свободы. Это обусловлено прежде всего тем, что уголовно-исполнительное право выступает в качестве вторичной по отношению к базовой (фундаментальной) отрасли права – конституционному. Исключительная прерогатива последней  состоит в установлении основных прав и свобод человека и гражданина.

           Как уголовное и уголовно-процессуальное право уголовно-исполнительное право входит в общий комплекс отраслей права, регулирующих борьбу с преступностью. Потому важным является взаимосвязь и разграничение уголовно-исполнительного права с указанными отраслями права.

           Уголовное и уголовно исполнительное право регулируют общественные отношения, возникающие при применении наказания (гл. 10 УК) и освобождения от него (гл.12 УК, раздел 12 УИК). Здесь отчетливо выделяются приоритеты уголовного права. Уголовное право как базовая отрасль права определяет понятие, цели, виды, основания ответственности и наказания и освобождения от него. Уголовно-исполнительное право регулирует отношения только в сфере исполнения (отбывания) наказания.

           Для уголовного права, как материального права, формой реализации его является уголовно-процессуальное и уголовно-исполнительное. Имея общие институты с уголовно-исполнительным, уголовное право определяет их материальное содержание, а уголовно-исполнительное – процедурное.
           Близость уголовно-исполнительного права и уголовного права проявляется и в том, что в уголовном праве закреплены положения, непосредственно относящиеся к исполнению наказаний. Например, уголовная ответственность и ее цели (ст.44 УК). Устанавливая виды наказаний и сроки, на которые они могут быть назначены (глава 9 УК), уголовный закон определяет их сущность и содержание, и делегирует полномочия уголовно-исполнительному праву устанавливать в определенном объеме лишения или ограничения прав и законных интересов осужденных при определении порядка исполнения конкретных видов наказания. Таким образом  предметом регулирования  уголовного права являются отношения между государством и преступником по поводу назначения наказания и освобождения от него, а не исполнения наказания и достижения его конечных целей. 
            Уголовно-исполнительное право тесно связано с уголовно-процессуальным правом. Так, ст.5 УИК определяет, что основанием исполнения наказания и иных мер уголовной ответственности являются обвинительный приговор либо изменяющие его определение или постановление суда, вступившие в законную силу
.  Наиболее тесно данные отрасли права взаимосвязаны посредством 12-го раздела Уголовно-процессуального кодекса Республики Беларусь (УПК), предусматривающего исполнение приговора. Исполнение наказания есть составная часть исполнения обвинительного приговора, и со вступлением его в законную силу начинают реализовываться нормы уголовно-исполнительного права. Осуществление  правосудия  обеспечивает уголовно-процессуальное право, а уголовно-исполнительное обеспечивает реализацию результатов правосудия, поскольку регулирует исполнение приговора в части наказания. Обе отрасли права оперируют общим понятийным аппаратом, имеют смежные институты и нормы. Уголовно-исполнительное право регулирует досудебную процедуру смежных институтов, а уголовно-процессуальное их судебную процедуру ( условно-досрочное освобождение от наказания и замена наказания более мягким, перевод осужденного из одного исправительного учреждения в другое, установление превентивного надзора, освобождение от наказания по болезни и т.д.).

          Уголовно-исполнительное право находится в прямой связи с конституционным законодательством.  Государство, в соответствии Конституцией, обеспечивает и гарантирует основные права и свободы граждан Республики Беларусь (раздел II Конституции), что является основой регулирования правового положения осужденных (ст. 8 УИК).

          В процессе исполнения (отбывания) наказания нормами административного права регулируются отношения, возникающие в сфере управленческой деятельности государственных органов, исполняющих наказание, порядок создания и ликвидации исправительных учреждений, условия их финансирования, порядок и условия  прохождения службы сотрудниками этих органов, применения ими физической силы, специальных средств и оружия к осужденным. В свою очередь уголовно-исполнительное право регулирует отношения в связи с исполнением (отбыванием) наказания, в которых стороной выступают осужденные.
         Уголовно-исполнительным  и трудовым правом регулируются отношения, возникающие в процессе применения мер исправительно-трудового воздействия ( порядок привлечения к труду, характер и условия работы, регламентация рабочего времени и времени отдыха, оплата труда, охрана труда, обеспечение техники безопасности и т.д.). 
        В процессе исполнения (отбывания) наказания в отношении осужденных действуют нормы гражданского, семейного права в пределах, вытекающих из приговора, с учетом изменений, сформулированных уголовно-исполнительным законодательством. Например, совершение гражданско-правовых сделок, заключение брака и т.д.
          3. Принципы уголовно-исполнительного права.

         Уголовно-исполнительное право Республики Беларусь, как и другие отрасли права, имеет в своей основе руководящие положения – принципы. Эти принципы представляют собой закрепленные в правовых предписаниях политические, идеологические и нравственные идеи. Общими принципами права являются руководящие идеи, определяющие направленность и основные черты правового регулирования. Они вытекают из всего содержания закона при его толковании. Под принципами уголовно-исполнительного права следует понимать основные положения руководящие идеи выражающие взгляды общества на характер данной отрасли права, ее содержание и задачи.   
          Принципы права делятся на общеправовые, межотраслевые и отраслевые принципы. Из этого следует, что общеправовые принципы присущи всем отраслям права, межотраслевые характерны только для определенных отраслей права, а отраслевые принципы присущи только данной отрасли права, отражают ее характерные особенности, сущность этой отрасли права. Существуют принципы права независимо от того, отражены они в статьях закона или не отражены.
          Принципы уголовно-исполнительного права указаны  в ст. 6 УИК. В ней говорится, что  уголовно-исполнительное законодательство Республики Беларусь основывается на принципах законности, гуманизма, демократизма, равенства осужденных перед законом, дифференциации и индивидуализации исполнения наказания и иных мер уголовной ответственности, рационального применения мер принуждения и средств исправления осужденных, стимулирования их правопослушного поведения, сочетания принудительных мер с воспитательным воздействием.
          В совокупности принципы подчеркивают принадлежность уголовно-исполнительного права к системе права в качестве ее самостоятельной отрасли и одновременно отражают его особенности. В перечисленных в ст. 6 УИК принципах находят выражение общие принципы права, принципы отраслей права, регулирующих борьбу с преступностью, а также принципы политики в сфере исполнения наказания, которые образуют систему отраслевых принципов, присущих данной отрасли права. Они  призваны предопределять стратегию и направления развития отдельных институтов и норм, обеспечивать системность правового регулирования общественных отношений, возникающих при исполнении наказания.
         Система принципов уголовно-исполнительного права отражает принципы обращения с осужденными, которые зафиксированы в международных актах. Кафедра таким документа  относятся  Минимальные стандартные правила обращения с заключенными, принятые на 1-м Конгрессе ООН по предупреждению преступности и обращению с правонарушителями, состоявшемся в Женеве в 1955 году, Декларация о защите всех лиц от пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания, принятая резолюцией Генеральной Ассамблеи  от 9 декабря 1975 года, Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания, принятая резолюцией Генеральной Ассамблеи от 10 декабря 1984 года, Свод принципов защиты всех лиц, подвергаемых задержанию или заключению в какой бы то ни было форме, принятый резолюцией Генеральной Ассамблеи  от 9 декабря 1988 года. Закрепленные в них принципы затрагивают приоритетные права и интересы человека, лишенного свободы, которые должны безусловно закрепляться в национальном законодательстве каждого государства и неукоснительно соблюдаться в правоприменительной деятельности. В ст.3 УИК указано, что уголовно-исполнительное законодательство Республики Беларусь основывается на Конституции Республики Беларусь, общепризнанных принципах и нормах международного права, международных договорах Республики Беларусь, относящихся к исполнению наказания и обращению с осужденными.
          К числу общеправовых принципов относятся: законность, гуманизм, демократизм, равенство осужденных перед законом. Межотраслевые принципы – дифференциация и индивидуализация исполнения наказания и иных мер уголовной ответственности. Отраслевые  принципы – рациональное применение мер принуждения и средств исправления осужденных, стимулирование их правопослушного поведения, сочетание принудительных мер с воспитательным воздействием.

         Принцип законности – конституционный и закреплен в Конституции Республики Беларусь (ст.ст. 2, 7, 22, 26 и др.). В уголовно-исполнительном праве он выражен в верховенстве закона, регулирующего исполнение наказания (УИК Республики Беларусь), в его приоритете перед другими нормативными правовыми актами, регулирующими общественные отношения в данной сфере. Принцип законности реализуется в точном и строгом соблюдении уголовно-исполнительного законодательства учреждениями и органами, исполняющими наказание, органами государственной власти и управления, всеми организациями, хозяйствующими субъектами, должностными лицами, работниками организаций, взаимодействующих с учреждениями и органами, исполняющими наказание. Эти требования относятся и к  лицам, осуществляющим охрану и конвоирование осужденных, общественным формированиям, принимающих участие в исправлении и воспитании осужденных, отдельным гражданам, посещающим учреждения уголовно-исполнительной системы, а также к самими осужденными. То есть, принцип законности выражает требование ко всем участникам уголовно-исполнительных отношений точно и неуклонно подчиняться законам и нормативным актам, изданным на их основании. Принцип законности отражен в главе II УИК, предусматривающей правовое положение осужденных, их основные права и обязанности, право на личную безопасность и т.д. Обеспечение принципа законности  предусмотрено ст.ст. 17-22 УИК, которые определяют порядок контроля за деятельностью органов, исполняющих наказание, со стороны государственных органов, суда, со стороны вышестоящих органов, прокурорский надзор и т.д.
          Принцип гуманизма уголовно-исполнительного права закреплен в международных актах о правах человека и об обращении с осужденными, во многих институтах и нормах уголовно-исполнительного законодательства Республики Беларусь. Так, Меры, гарантирующие защиту прав тех, кто приговорен к смертной казни, принятые резолюцией Экономического и Социального Совета ООН от 25 мая 1984 года, указывают, что смертный приговор не выносится за преступление, совершенное лицами, которые в момент совершения преступления были моложе 18 лет, в отношении беременных женщин или тех, кто недавно стал матерью, или лиц, потерявших рассудок. В Республике Беларусь исключительная мера наказания не применяется к несовершеннолетним, женщинам и психически больным. В статье 10 Международного пакта о гражданских и политических правах признак гуманизма сформулирован в следующей редакции: "Все лица, лишенные свободы, имеют право на гуманное обращение и уважение достоинства, присущего человеческой личности". Данный принцип отражен и в УИК, в частности, в ч. 3 ст. 3  говорится, что уголовно-исполнительное законодательство и практика его применения основываются на строгом соблюдении гарантий защиты от пыток, насилия и другого жестокого или унижающего человеческое достоинство обращения с осужденными.
        Принцип гуманизма находит выражение в целях, которые поставлены при исполнении наказаний. Прежде всего это исправление осужденного, возвращение его к правопослушной жизни полноправным членом общества. Данный принцип реализуется в основных средствах исправительного воздействия. К ним относятся режим, обеспечивающий дисциплину и порядок в местах отбывания наказания и одновременно создающий условия для расширения прав и льгот осужденным вплоть до условно-досрочного освобождения, общественно-полезный труд, воспитательная работа при интенсивном психолого-педагогическом воздействии, профессиональная подготовка и общеобразовательное обучение, участие общественности в исправлении осужденных.
        Принцип демократизма  выражается в демократической сущности процессов исправительного воздействия на осужденных, в широком участии общественности в этом процессе, в контроле общественности за деятельностью уголовно-исполнительной системы (ст. 21 УИК), в признании осужденного субъектом права, субъектом уголовно-исполнительных правоотношений, в строгом соблюдении прав человека и гражданина. Данный принцип закреплен, в частности, в ч. 3 ст. 7 УИК, в которой к числу  основных средств исправления осужденных отнесено общественное воздействие  на них.   

        Демократизм пронизывает все институты и нормы уголовно-исполнительного права. Демократичен по своему характеру процесс исправительно-трудового воздействия на осужденных, на демократических началах строится организация и деятельность исправительных учреждений и других органов, исполняющих наказания.  
        Принцип равенства осужденных перед законом нашел закрепление в ст. 6 УИК и базируется на конституционном праве равенства граждан перед законом (ст. 22 Конституции Республики Беларусь) независимо от их пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения. Согласно ст. 7 Всеобщей декларации прав человека "все люди равны перед законом и имеют право без всякого различия, на равную защиту закона". Данный принцип рассматривается в качестве основного в Минимальных стандартных правилах обращения с заключенными, в ст. 6 которых говорится, что "дискриминация по признаку расы, цвета кожи, пола, языка, религиозных, политических или других убеждений, национального или социального происхождения, имущественного положения, семейного происхождения или социального положения недопустима".
       Принцип дифференциации и индивидуализации исполнения наказания и иных мер уголовной ответственности выражается в распределении всех осужденных на однородные группы и обеспечении целенаправленного и эффективного воспитательного воздействия на каждого осужденного. Дифференциация осуществляется путем выделения из общей массы осужденных определенных категорий лиц по возрасту, полу, рецидиву преступлений, виду наказания т.д.  в целях раздельного их содержания и устранения отрицательного влияния более опасных преступников, имеющих богатый "стаж" преступного прошлого,  на менее опасных. Так, в ст. 64 УИК определяются виды исправительных учреждений, в которых отбывают наказание осужденные различных категорий.
          Данный принцип требует раздельного содержания различных категорий осужденных и создание различных условий отбывания наказания как в пределах одного учреждения, так и путем перевода в другое учреждение. То есть, содержание, и объем исправительного воздействия на осужденных в зависимости от поведения может и должен меняться в зависимости от поведения осужденного в период отбывания наказания (ст. 68 УИК).
        С учетом дифференциации осужденных на категории определяется индивидуализация исполнения наказания с учетом характера и степени общественной опасности совершенного осужденным преступления, обстоятельства совершения преступления, с учетом социальной характеристики осужденного, его индивидуальных особенностей и т.д. Причем, содержание и объем воспитательного, исправительного воздействия в отношении каждого осужденного должен определяться сразу же после прибытия его в исправительное учреждение
 и корректироваться постоянно в процессе отбывания наказания с целью применения средств исправления, стимулирующих его правопослушное поведение. 
        Принцип рационального применения мер принуждения и средств исправления осужденных, стимулирования их правопослушного поведения устанавливает безусловное правило, что при исполнении наказания должно органически сочетаться меры принуждения, убеждения  и меры поощрения осужденных.  Оптимальным является  сочетание в процессе исполнения наказания карательного воздействия на осужденного с применением, на основе убеждения, мер исправительно-трудового и общественного воздействия. 

       Поощрительные меры стимулируют стремление осужденного к исправлению, воспитанию в себе правопослушного гражданина. Принудительные же меры не должны угнетать осужденного, создавая ему положение безысходности, бесперспективности своего будущего, как в исправительном учреждении,  так и после освобождения.
       Карательные меры и меры убеждения должны использоваться рационально, без «перегибов» в одну или другую сторону, что чревато негативными последствиями. Данные меры реализуются основными средствами исправления и воспитания осужденных. Карательные – это режим отбывания наказания, а средства убеждения – это  воспитательная работа, общественно-полезный труд и т.д.
        Принцип сочетания принудительных мер с воспитательным воздействием. Данный принцип закреплен в УИК Республики Беларусь. В процессе исполнения наказания к осужденным применяются различные меры воспитания. Средства исправления осужденного применяются с учетом формы реализации уголовной ответственности, характера и степени общественной опасности совершенного преступления, вида наказания, личности осужденного, его поведения. В данном принципе, как и предыдущем, присутствуют меры карательного и воспитательного воздействия, отраженные в ст. 7 УИК.

         Принцип возможности исправления каждого лица, совершившего преступление, лежит в основе задач, поставленных перед уголовно-исполнительным законодательством и органами, исполняющими уголовное наказание. Данный принцип  проявляется в нормах об условно-досрочном освобождении от наказания или замене его более мягким, о переводе в исправительное учреждение с более мягким режимом ( из исправительной колонии в колонию-поселение) и др. Минимальные стандартные правила обращения с заключенными указывают, что "с самого начала отбывания срока заключения следует думать о будущем, которое ждет заключенного после его освобождения". Это предполагает возможность исправления каждого заключенного (осужденного), воспитание его в духе правопослушного поведения, подготовку к жизни "за стенами заведения" уже с первых дней пребывания в исправительном учреждении. Причем это необходимо "пропускать" через осознание самим осужденным изменения образа жизни, необходимости добровольно исполнять законы.
          Принцип воспитания коллективизма, полезной инициативы и самодеятельности осужденных заключается в воспитательном воздействии на них коллектива, отбывающих наказание, положительно характеризующихся, не имеющих нарушения режима. Это способствует преодолению свойственного преступникам индивидуализма, противопоставления ими узколичных интересов интересам общества. Статья 108 УИК устанавливает, что в исправительных учреждениях в целях развития полезной инициативы и самоуправления осужденных создаются самодеятельные организации осужденных, которые работают под контролем администрации. Реализация данного принципа в значительной степени способствует ресоциализации  осужденных, появлению у них самодисциплины, умения подчинять себя общим интересам, стремления проявить нужную общественную инициативу, дисциплинирует осужденных.
          4. Наука уголовно-исполнительного права.

              Предмет и система курса уголовно-исполнительное право
         Наука уголовно-исполнительного права Республики Беларусь соответствует отрасли права и призвана изучать весь в целом комплекс социально-политических, экономических, правовых, нравственных, психолого-педагогических проблем, возникающих в сфере исполнения наказания, выявлять тенденции и закономерности, складывающиеся в процессе правоприменительной деятельности по исполнению приговоров судов и представлять свои предложения по совершенствованию законодательства и практики его применения. То есть, наука уголовно-исполнительного права призвана изучать существующие и разрабатывать в теоретическом плане новые положения уголовно-исполнительной политики и, тем самым, участвовать в совершенствовании уголовно и уголовно-исполнительной политики.
        Предмет науки уголовно-исполнительного права по содержанию шире соответствующей отрасли права. Она включает политику государства в сфере исполнения уголовного наказания, историю развития уголовно-исполнительного законодательства и учреждений и органов, исполняющих наказания, структуру, содержание норм рассматриваемой отрасли права, систему законодательства и его источники, правоотношения, международные акты об обращении с осужденными (заключенными), практику исполнения наказания и исправления и воспитания осужденных и др.
        Наука уголовно-исполнительного права – есть юридическая наука, относящаяся к сфере общественных наук. Методологическую основу всех общественных наук, в том числе и уголовно-исполнительной,  составляет философское учение о методах познания и преобразования действительности, применения принципов мировоззрения к процессу познания. Являясь методологической основой науки уголовно-исполнительного права, философия, как всеобщий метод познания, одновременно проявляет себя в частно-научных методах исследования. Они представляют собой приемы и способы научного анализа социальных процессов и явлений, возникающих при исполнении уголовных наказаний. 

        Методологической по отношению к уголовно-исполнительному праву следует признать  общую теорию права, основные теоретические положения которой, принципы и понятийный аппарат – есть база данной отрасли права.

         Наука уголовно-исполнительного права тесно связана с различными отраслями юридических наук: уголовным правом по теории наказания, условно-досрочного освобождения и другими разделами, что обусловливается близостью предметов и методов этих отраслей; уголовно-процессуальным правом, особенно с разделом, изучающим проблемы исполнения приговора.
         Наука уголовно-исполнительного права тесно связана с криминологией. Решение криминологической проблемы предупреждения преступности предполагает учет эффективности исполнения наказания. В криминологии делается расчет на применение положений науки уголовно-исполнительного права в целях предупреждения преступности и преступлений. Решение комплекса проблем предупреждения преступности, прежде всего рецидивной, в значительной мере определяется эффективностью исполнения уголовных наказаний. Вместе с тем криминология вооружает науку уголовно-исполнительного права сведениями о преступности и преступлений как социальных явлений, о личности преступника, подвергающейся воздействию при исполнении наказания. Криминология также предоставляет в распоряжение  науки уголовно-исполнительного права разработанную и проверенную систему методов изучения преступности и личности преступника, которые можно применять для изучения личности осужденного в интересах предметного осуществления процесса исправления и воспитания. Результаты криминологических исследований способствуют научно обоснованной организации исполнения наказаний.
        По ряду положений в качестве базовой к науке уголовно-исполнительного права выступает наука конституционного права. Прежде всего это относится к правовому статусу гражданина, к общим вопросам законности и демократии, к правовому регулированию органов, исполняющих наказание и др.
        Наука уголовно-исполнительного права взаимодействует с наукой административного права. Они имеют общие положения в области управления системой органов и учреждений, исполняющих уголовные наказания, а также общие проблемы, относящиеся к персоналу этих учреждений, прохождению ими службы и т.д.
        Имеется тесная связь науки уголовно-исполнительного права с исправительной педагогикой и психологией, экономикой.  Данные отраслей этих наук используются наукой уголовно-исполнительного права для разработки проектов норм права. Результаты исследований о личности осужденных применяются в целях совершенствования механизма реализации институтов и норм этой отрасли законодательства. Взаимосвязь данных наук необходима в интересах индивидуального воздействия на осужденных с учетом характера и тяжести совершенных ими преступлений, изучения личности преступника, исправления осужденных.
        В современных условиях развития общества наука уголовно-исполнительного права призвана научно обеспечивать осуществление правовой реформы в сфере исполнения уголовных наказаний. Она вырабатывает для практики обоснованные  и приемлемые с экономических позиций пути выхода из кризисных ситуаций, выявляет проблемы системы исполнения наказания и пути их разрешения.     
        В предмет курса уголовно-исполнительное право входит соответствующая ему отрасль науки. Рассматриваемый курс в соответствии с законодательством делится на Общую и Особенную части.
         В Общей части освещаются и изучаются общие положения теории уголовно-исполнительного права: понятие науки уголовно - исполнительного права; уголовно-исполнительное законодательство Беларуси и его история; правовое положение лиц, отбывающих наказание; принципы, общие положения исполнения наказания и применение основных средств исправления; система учреждений и органов, исполняющих наказание; формы контроля государственных органов власти и управления, исполнительных и распорядительных органов, общественных объединений за деятельностью учреждений и органов, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности.
        В Особенной части рассматриваются порядок  применения норм уголовно-исполнительного права при исполнении наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества: общественные работы, штраф, лишение права занимать определенные должности и заниматься определенной деятельностью, исправительные работы; порядок и условия исполнения наказания в виде ареста; исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях, виды исправительных учреждений; перемещение осужденных.; режим в исправительных учреждениях и средства его обеспечения; условия отбывания наказания в исправительных учреждениях; труд, профессионально-техническое образование и профессиональная подготовка осужденных к лишению свободы; воспитательное воздействие на них; особенности исполнения наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях разных видов; особенности отбывания наказания в воспитательных колониях; исполнение в отношении осужденных военнослужащих наказания в виде ограничения по военной службе, ареста и направления в дисциплинарную воинскую часть; порядок исполнения дополнительных наказаний в виде лишения осужденного воинского или специального звания и наказания в виде конфискации имущества; исполнение наказания в виде пожизненного заключения и в виде смертной казни; исполнение мер уголовной ответственности, не связанных с применением наказания; освобождение от отбывания наказания, помощь лицам, освобожденным от отбывания наказания и контроль за ними.
         Преподавание данного курса в высших учебных заведениях предполагает освещение вопросов исполнения уголовного наказания в зарубежных государствах в сравнительном анализе с деятельностью уголовно-исполнительной системы Республики Беларусь.

           Тема 2. История развития уголовно-исполнительного законодательства и права  Республики Беларусь
         1.Исправительно-трудовое законодательство и право Беларуси в советский период

         2.Уголовно-исполнительное законодательство и право Республики Беларусь. 

          1. Исправительно-трудовое законодательство и право Беларуси в советский период
         В первые месяцы своего существования Советское государство принимало меры по реорганизации тюремного дела, созданию принципиально новой системы мест лишения свободы и образованию соответствующих органов государственного управления. В этот период началась трансформация пенитенциарной политики в исправительно-трудовую политику, в основе которой были идеи исправления осужденных и общественно полезный труд как ведущее средство исправления. Именно эти положения легли в основу нового наименования – "исправительно-трудовое право".
         Принимаются меры, направленные на установление строгой законности содержания заключенных,  гуманизацию режима в тюрьмах  и внедрение  в их практику новых методов воздействия на осужденных. Постановлением Наркомата юстиции от 15 декабря 1917 года на временные следственные комиссии, учреждаемые при тюрьмах, возложено проведение немедленной проверки законности всех арестованных лиц. Важное решение в реформе тюремного дела сыграло постановление Наркомата от 24 января 1918 года "О тюремных рабочих командах", которое предусматривало применение общественно полезного труда как средства исправления осужденных.
         23 июля 1918 года постановлением Наркомата юстиции утверждена Временная инструкция "О лишении свободы как мере наказания и о порядке отбывания такового", которое явилось первым крупным нормативным актом в области исполнения наказания. В этой инструкции были закреплены результаты организационной и правотворческой деятельности по созданию новой системы мест лишения свободы, определены задачи и функции этих учреждений. Инструкцией была определена система мест лишения свободы (мужских и женских):

          - общие места заключения (тюрьмы);

          - воспитательные - карательные учреждения для молодых преступников – реформатории и сельскохозяйственные (земледельческие) колонии;
           - испытательные заведения для лиц, по отношению к которым имеются основания для послабления режима или досрочного освобождения;

           - карательно-лечебные заведения для помещения арестантов с заметно выраженными дефектами психики, дегенератов и т. д.;

           - тюремные больницы.
          Предусматривалась также организация арестных помещений для кратковременного задержания граждан органами милиции. В рассматриваемый период практически существовали общие места заключения (тюрьмы) и тюремные больницы. Реформатории  и испытательные заведения с ослабленным режимом не получили распространения на практике.
          В Наркомате юстиции был образован Карательный отдел, который заведовал применением уголовных наказаний и состоял из 9 отделений: по выработке воспитательно-трудовых методов и карательных мер;  распределительного;  технического;  сельскохозяйственного; врачебно-санитарного;  снабжения; строительного;  конвойного;  помощи отбывшим наказание. Из этого перечня видно, что деятельность карательного отдела НКЮ РСФСР охватывала все сферы исполнения наказания.
          Центральный карательный отдел осуществлял свою власть через местные комиссариаты юстиции или судебные органы губернских Советов рабочих, солдатских и крестьянских депутатов, членами которых были и заведующие местными карательными отделами. Местный карательный отдел руководил деятельностью всех мест заключения, находившихся в пределах губернии. При начальнике (заведующим места заключения) функционировали коллегии, в состав которых кроме руководителя входили его помощники, а также лица педагогического, врачебного и инструкторского персонала.

          Временной инструкцией впервые устанавливался порядок распределения заключенных по местам лишения свободы и отбытия ими наказаний. Распределение осуществляли комиссии в составе заведующих карательными отделами (или их заместители), заведующих местами лишения свободы и сведущих лиц, которые приглашались по рекомендации местных карательных отделов. Согласно рассматриваемой временной инструкции осужденные, способные к физическому труду, обязаны были работать. Их труд оплачивался по ставкам профессиональных союзов, действовавшим в конкретной местности. В случае уклонения осужденного от работы в его лицевой счет вписывался только расход на содержание. Заключенного предупреждали, что, пока сальдо счета не будет в его пользу, он не сможет выйти из тюрьмы, хотя и отбудет срок наказания. Если это не помогало, переводили на уменьшенный продовольственный паек как неработающего и, наконец, отправляли в штрафной изолятор. В случае нарушений правил внутреннего распорядка  осужденные могли быть переведены на более суровый режим (лишение свиданий, переписки и т.д.), водворены в карцер на срок до 14 дней. В исключительных случаях заключенных переводили в специальные тюрьмы (изоляторы).
          Военная интервенция империалистических государств и усиление враждебной деятельности разного рода контрреволюционных элементов вызвали необходимость создания специальных мест заключения – лагерей принудительных работ. Существование этих новых мест лишения свободы было оформлено декретом ВЦИК от 15 апреля 1919 года и Постановлением ВЦИК "О лагерях принудительных работ" от 17 мая 1919 года. Предусматривалось функционирование  двух видов лагерей принудительных работ: обычных и особых, на все время гражданской войны, где надлежало изолировать наиболее опасных противников советской власти. В Минске  лагерь принудительных работ стал создаваться в конце 1920 года.  Первый лагерь особого назначения был организован в 1920 году на Соловецких островах ("Соловки") и находился он в ведении ВЧК.
         Дальнейшее развитие система исполнения наказаний получила в Декретах СНК от 18 июня 1919 года "Об учреждении распределительных комиссий при карательных отделах губернских и областных отделов юстиции" и от 30 июня 1920 года "О передаче Народному комиссариату просвещения культурно-просветительной работы в местах лишения свободы". В первом Декрете  подчеркивалось, что распределение лишенных свободы по соответствующим учреждениям необходимо для их исправления и перевоспитания. Предусматривалось расширение участия общественности в работе распределительных комиссий. В Декрете от 30 июня отмечалась необходимость согласованности педагогической деятельности в местах лишения свободы с различными сторонами пенитенциарного режима.
         В ноябре 1920 года Постановлением Наркомата юстиции утверждено Положение о местах заключения РСФСР, представляющее собой тщательно разработанную инструкцию о деятельности и управлении общими местами заключения. В нем  подробно регламентировались правила режима и применение общественно полезного труда, учебно - воспитательная и культурно-просветительная работа.  Определялся также статус администрации общих мест заключения. Регламентировалось обеспечение продовольствием, вещевым довольствием, медицинским обслуживанием и др.
        Положение ввело прогрессивную систему отбывания наказания. Все осужденные подразделялись на три категории: на осужденных за преступления, не носившие корыстного характера; осужденных за корыстные преступления; рецидивистов как первой, так и второй названных групп. Все вновь поступавшие  осужденные относились к разряду испытуемых, в котором лица третьей категории содержались не менее половины срока наказания, второй категории – одну треть, первой – одну четверть, но не менее трех месяцев. Осужденные, обнаружившие признаки исправления, переходили в разряд исправляющихся, а далее – в образцовый разряд. Кто не желал исправляться определялся в штрафной разряд. Были определены режимы содержания осужденных всех разрядов и порядок перевода из одного разряда в другой. Несомненно, эта система прогрессивна, так как способствовала выявлению наклонностей заключенных, побуждавшим их к примерному поведению, помогавшим адаптироваться к жизни после выхода на свободу путем смягчения режима содержания.
        На новом этапе развития, в начале 20-х годов, возникла необходимость принятия мер по укреплению социалистической законности, в разработке новых законов и определенного изменения карательной политики, системы карательных органов, в том числе и исправительно-трудовых учреждений.  
        С образованием в январе 1919 года Советской Социалистической Республики Белоруссии (ССРБ) возникла необходимость создания многих институтов, присущих самостоятельному государству, в том числе и исправительно-трудовых учреждений. Хотя еще на протяжении нескольких лет деятельность исправительно-трудовых учреждений на территории Беларуси регулировалась в основном нормативными актами, издаваемыми в РСФСР.
        Работа по созданию мест лишения свободы в основном была возложена на карательный отдел Наркомата юстиции ССРБ, который был образован 22 августа 1920 года (в 1921 году переименован в исправительно-трудовой отдел). В 1920 году в состав ССРБ входило 18 уездов, в 15-ти из них имелись исправительные дома (бывшие тюрьмы), а в 3-х только арестные дома, предназначенные для кратковременного содержания лиц, задержанных милицией, и находившиеся в ведении НКВД.

        Одним из первых нормативных актов ССРБ, регулировавших порядок исполнения наказаний, стала инструкция "О местах заключения ССРБ", опубликованная 11 сентября 1920 года в газете "Известия ВРК ССРБ". В ее основе лежала временная инструкция Наркомата юстиции РСФСР от 23 июля 1918 года "О лишении свободы, как мере наказания, и о порядке отбывания такового". Однако в инструкции НКЮ ССРБ  были отражены  изменения в сфере исполнения наказаний,  произошедшие за два года. Например, в ней определялся новый порядок помещения заключенных в места лишения свободы. Они принимались только при наличии постановления органа власти, имевшего право заключать граждан под стражу. Если такой документ отсутствовал, то заведующий местом лишения свободы обязан был в течение 48 часов освободить заключенного и сообщить об этом в орган, его приславший. Не разрешалось принимать в места лишения свободы несовершеннолетних. Инструкция предусматривала раздельное содержание лиц, проходящих по одному делу, имеющих разное количество судимостей и различные сроки лишения свободы.
        20 ноября 1920 года при карательном отделе НКЮ ССРБ образована распределительная комиссия, которая занималась распределением заключенных по местам лишения свободы. Перед распределением личности осужденных изучались, на них составлялись подробные характеристики. На заседании комиссии (при кворуме не менее 3-х человек) определялось, к какой категории относится осужденный и в учреждении какого вида ему предстоит отбывать наказание. Распределительная комиссия имела большие полномочия при осуществлении процесса исполнения наказаний. Так, например, комиссия исходя из материалов дела, признавала, что осужденный не нуждался в заключении и исправлении, на него могли направить представление в орган, вынесший приговор, об условно-досрочном освобождении. Распределительная комиссия имела право  ежемесячно проверять законность содержания заключенных од стражей, следить за применением репрессивных мер к тем, кто отказывался от работы   и т.д.
        В целях установления единообразия карательный отдел Наркомата юстиции 10 ноября 1920 года переименовал все места лишения свободы в дома принудительных работ (допры). В ведении карательного отдела Наркомата юстиции ССРБ в 1921  находились  Минский Центральный «допр» и шесть «допров» по республике (в Бобруйске, Борисове  и др. городах), а также две сельскохозяйственные колонии в Минском районе.
        Места лишения свободы в Беларуси все более приобретали статус воспитательно-трудовых учреждений. В октябре 1921 года НКЮ ССРБ переименовал карательный отдел в исправительно-трудовой отдел. В него входили три подотдела:
        - регистрационно-административный (ведал руководством и деятельностью распределительных комиссий, составлением и переработкой уставов и положений для различных видов мест лишения свободы, организацией подготовки сотрудников, разработкой штатов, управлением конвойными командами);

        - организации работ (руководил созданием новых производств, снабжением инструментами, контролировал исполнение приговоров по принудительным работам без лишения свободы);

       - снабжения  (организовывал заготовку продовольствия для заключенных, обмундирования, топлива, руководил вопросами благоустройства в местах лишения свободы).
        С ноября 1921 года к заключенным стали применяться принудительные работы без содержания под стражей. Для их организации при карательном отделе НКЮ ССРБ было создано бюро принудительных работ. Такие же структуры стали функционировать  при уездных отделах юстиции. С этого времени появилась возможность судам не направлять в допры осужденных, к которым можно было применять принудительные работы без лишения свободы. Принудительные работы назначались на срок от 12 дней до одного года. Организацией исполнения этого вида наказания занимались органы Наркомата труда ССРБ. Труд осужденных, отбывающих принудительные работы, не оплачивался.
         В декабре 1922 года Президиум ЦИК ССРБ принял постановление о переводе допров из ведения Наркомата юстиции в ведение НКВД. Исправительно-трудовой отдел НКЮ ССРБ был реорганизован в Главное управление мест заключения, в ведение которого переходили и функции ликвидированного Главного управления принудительных работ НКВД.  За НКЮ ССРБ было сохранено право прокурорского надзора за местами лишения свободы.
        Главное управление мест заключения (ГУМЗ) включало три отдела:

        - общий отдел ведал организацией принудительных работ без содержания под стражей, вырабатывал основные направления исправительно-трудовой политики;

        -  административно-пенитенциарный отдел занимался вопросами административного характера, деятельностью распределительных комиссий, организацией труда, оборудованием мастерских в местах лишения свободы;

       - отдел хозяйства и снабжения  выполнял функции материального обеспечения, осуществлял финансовую отчетность.
       После передачи в ведение НКВД допры стали называться исправительными домами (исправдомами). В 1924 году в Беларуси функционировали 15 исправдомов и 13 сельскохозяйственных колоний. Лагерь принудительных работ, функционирующий в Минске с 1921 года, был реорганизован в исправительно-трудовой дом.
        Дальнейшее развитие исправительно-трудового законодательства связано с принятием в 1922 году Уголовного кодекса РСФСР. Постановлением сессии ЦИК БССР от 24 июня 1922 года действие УК РСФСР было распространено на всю территорию Белоруссии с 1 июля 1922 года. Уголовный кодекс РСФСР предусматривал лишение свободы со строгой изоляцией или без строгой изоляции и принудительные работы без содержания под стражей. Кодексом был установлен институт условно-досрочного освобождения для лиц, отбывающих наказание в виде лишения  свободы и принудительные работы. 
        После издания Уголовного кодекса возник вопрос о принятии Исправительно-трудового кодекса. Его проект был обсужден в 1923 году 1-м Всероссийском съезде работников исправительно-трудовой системы и утвержден 2-й сессией ВЦИК Х1 созыва 16 октября 1924 года. Его принятие послужило основой для развития и кодификации исправительно-трудового законодательства Беларуси.
        В нашей республике были введены новшества, касающиеся исполнения лишения свободы, предусмотренные ИТК РСФСР. Так, еще до кодификации 1926 года  исправительно-трудового законодательства в Беларуси была введена прогрессивная система отбывания лишения свободы, изменен порядок организации режима отбывания данного вида наказания. В соответствии с постановлением ЦИК и СНК БССР от 29 мая 1925 года распределительной комиссии НКВД БССР предоставлялось право давать не склонным к побегу заключенным крестьянам, осужденным впервые за преступления, совершенные по несознательности или вследствие тяжелых материальных условий, отпуска до трех месяцев во время полевых работ. В 1924 году  в каждом месте лишения свободы были созданы и функционировали наблюдательные комиссии, которые осуществляли наблюдение за обеспечением режима исполнения наказания.
       Совершенствованию и укреплению правовой основы деятельности исправительно-трудовых учреждений способствовала кодификация исправительно-трудового законодательства.

        Исправительно-трудовой кодекс БССР был утвержден сессией ЦИК БССР 2 июля 1926 года и введен в действие с 15 ноября 1926 года. Кодекс регулировал наказания в виде лишения свободы и принудительные работы без лишения свободы. Он состоял из 22 глав, в которых воспроизводились основные положения российского кодекса.
         Установленная в Кодексе система мест заключения подразделялась на три вида:
       1. Учреждения для применения мер социальной защиты исправительного характера: исправительно-трудовые дома (ИТД)  для содержания приговоренных на срок свыше шести месяцев; дома заключения (для подследственных, для  лиц, в отношении которых приговоры не вступили в законную силу, а также для  осужденных к лишению свободы на срок до 6 месяцев); переходные исправительно-трудовые дома, предназначавшиеся для заключенных, которые по отбытии части срока лишения свободы в других местах заключения обнаружили приспособленность к трудовой жизни и были признаны распределительными комиссиями подлежащими переводу в обстановку полусвободного режима; трудовые колонии (сельскохозяйственные, ремесленные, фабричные) для осужденных к лишению свободы без строгой изоляции на срок до пяти лет; изоляторы специального назначения для осужденных к лишению свободы со строгой изоляцией, не принадлежавшие к классу трудящихся и совершившие преступления в силу классовых привычек или переводимые в порядке дисциплинарного взыскания.
       2. Учреждения для применения мер социальной защиты медико-педагогического характера в отношении несовершеннолетних преступников из рабоче-крестьянской молодежи (трудовые дома для несовершеннолетних в возрасте от 14 до 16 лет и в возрасте от 16 до 20 лет).
       3. Учреждения для применения мер социальной защиты медицинского характера: колонии для больных туберкулезом и другими заболеваниями, психически неуравновешенных, институты психиатрической экспертизы, больницы.

      Заключенные делились на:

           -  срочных (осужденных);

           - подследственных, дела которых на стадиях предварительного и судебного расследований;

           - пересыльных, подлежащих отправке в другие ИТУ.

       Предусмотренные в Кодексе меры организационно-воспитательного характера в большей мере относились к срочным заключенным, которые подразделялись на три категории:

       1. подлежащие лишению свободы со строгой изоляцией;

       2. осужденные к лишению свободы без строгой изоляции из числа профессиональных преступников, а также лиц, не относившихся к трудящимся, совершивших преступления в силу классовых привычек, взглядов, интересов;

       3. все остальные заключенные.

      Характерным является то, что заключенные всех категорий делились на три разряда – начальный, средний и высший. Режим для заключенных начального разряда был самым суровым. По мере отбывания наказания и в зависимости от поведения осужденные переводились из одного разряда в другой. Суть законодательно закрепленной прогрессивной системы отбывания наказания заключалась в том, что осужденным, показавшим стремление к исправлению, постепенно улучшались условия содержания.
       В соответствии с Кодексом 1926 года основными средствами исправления осужденных являлись  режим, труд и культурно-просветительная работа. Режим должен быть направлен на укрепление тех черт характера и навыков заключенных, которые могут их удерживать от преступлений в будущем. В задачи культурно-просветительной работы входило поднятие образовательного уровня и политического сознания заключенных путем общеобразовательного и профессионального обучения. Неграмотные и малограмотные осужденные не старше  50-ти лет обязаны были посещать школу. Более того, продуктивный труд и приобретение профессии поощрялось зачетом 1 дня работы за 3 дня лишения свободы.
         Таким образом, наказание по ИТК БССР 1926 года имело целью не кару или возмездие, а перевоспитание заключенного.
          В Кодексе 1926 года была закреплена деятельность распределительных и наблюдательных комиссий, которые имели достаточно широкие полномочия. Через   указанные комиссии в работе по исправлению и перевоспитанию осужденных к лишению свободы широко участвовала общественность.

          При НКВД состояла Центральная распределительная комиссия (ст.18 ИТК БССР), которая руководила деятельностью окружных распределительных комиссий. Она также рассматривала и разрешала протесты прокуратуры на постановления окружных распределительных комиссий.

         Распределительные комиссии состояли при окружных ИТД. В их полномочия входило: распределение заключенных по ИТУ, перевод их из одного в другое ИТУ; перевод заключенных из одного разряда в другой; ходатайство о продлении срока заключения в отношении несовершеннолетних осужденных; применение условного и безусловного досрочного освобождения заключенных; осуществление зачетов рабочих дней и др.
          При каждом ИТД создавалась наблюдательная комиссия. В соответствии со  ст. 12 ИТК БССР наблюдательная комиссия имела право: наблюдать за распределением заключенных и в случае неправильности перераспределять их согласно установленной Кодексом классификации; наблюдать за переводом заключенных из одного разряда в другой, в случае неправильности отменять его; предварительно обсуждать и представлять в распределительную комиссию данные о личности заключенных, подлежащих досрочному освобождению; направлять представления в распределительную комиссию о переводе заключенных из одного ИТУ в другое; разрешать отпуска заключенным и налагать дисциплинарные взыскания за их просрочку; разрешать непосредственные свидания заключенным среднего разряда; направлять представления в распределительную комиссию о желательности отмены содержания под стражей как меры пресечения; сообщать прокурору о фактах содержания под стражей сверх установленного срока.
          Принудительные работы без содержания под стражей регулировались ст. 22 Кодекса. Организацией принудительных работ занимались исполкомы районных и городских Советов депутатов.

          Труд, в соответствии с ИТК, был обязательным для всех заключенных, способных работать. Администрация ИТУ должна была принимать все меры, чтобы как можно больше осужденных были заняты трудом.
          ИТК БССР 1926 года подвел итоги шестилетней организации исполнения наказания в Беларуси. Его принятие повлекло отмену ряда документов, и в первую очередь тех, которые вводили в действие некоторые положения ИТК РСФСР 1924 года. Таким образом, ИТК 1926 года стал основным нормативным правовым актом для всех органов, исполнявших уголовные наказания. 
          Для совершенствования исправительно-трудового законодательства важное значение имели решения Президиума ЦИК БССР. Так, постановлением "По докладу о борьбе с преступностью" от 3 ноября  1928 года Президиум ЦИК признал необходимым применять впредь суровые меры репрессии в отношении классовых врагов и опасных преступников, дополняя в отношении их суровое наказание не менее строгим осуществлением приговора; в отношении же случайных преступников, не являющихся социально опасными элементами, шире применять принудительные работы, штраф, увольнение от должности, условное осуждение, заменяя ими краткие сроки лишения свободы. Ставилась задача усиления дифференциации процесса отбывания лишения свободы, реорганизации и улучшения деятельности распределительных и наблюдательных комиссий, совершенствования порядка отбывания наказания.    

         Постановлением ЦИК и СНК БССР от 5 июля 1931 года были внесены изменения в ИТК БССР, которые значительно расширили компетенцию наблюдательных комиссий. На них возлагалось наблюдение за проведением строго классовой политики и надлежащим осуществлением режима в местах лишения свободы. Комиссиям предоставлялось право возбуждать ходатайства перед соответствующими органами о замене лишения свободы более мягким наказанием. В связи с расширением функций наблюдательных комиссий распределительные комиссии были упразднены.
           В апреле 1930 года СНК СССР принял постановление "Об утверждении Положения об исправительно-трудовых лагерях", которые были созданы в соответствии с постановлением ЦИК и СНК СССР от 6 ноября 1929 года. Данным постановлением было установлено, что  лишение свободы на срок до 3 лет должно отбываться в общих местах заключения, а на срок от 3 до 10 лет в ИТЛ, находящихся в отдаленных местностях. В соответствии с "Положением об ИТЛ" перед ними ставилась задача охраны общества от особо социально опасных правонарушителей путем их изоляции, соединенной с общественно полезным трудом. Исправительно-трудовые лагеря находились в ведении Объединенного государственного политического управления (ОГПУ) при СНК СССР. Судам, на основании постановления ЦИК и СНК СССР от 17 января 1930 года,  предоставлялось право в исключительных случаях заменять (например, в силу состояния здоровья не мог работать и т.д.),  содержание в ИТЛ осужденным к лишению свободы на срок свыше трех лет содержанием в общем месте заключения на тот же срок.
          В систему мест лишения свободы, наряду с  ИТЛ,  входили общие места заключения:
              - исправительно-трудовые колонии ( фабрично-заводские, сельскохозяйственные,

массовые и штрафные);

              - учреждения для несовершеннолетних (специальные школы фабрично-заводского ученичества).
         Произошли значительные изменения  и в области управления ИТУ. В связи с упразднением в 1931 году НКВД БССР управление ИТУ, организация ссылки с принудительными работами, а также исполнение принудительных работ без лишения свободы было передано  НКЮ БССР. Однако ИТЛ по прежнему находились в ведении ОГПУ. Постановлением ЦИК СССР от 10 июля 1934 года образован общесоюзный НКВД, в состав которого вошло ОГПУ. В ведение НКВД СССР были переданы все исправительно-трудовые учреждения, находившиеся в подчинении Наркоматов юстиции союзных республик, в то числе и Беларуси. Руководство ими осуществлялось общесоюзным органом – НКВД СССР. В этот период набирает силу тенденция к усилению строгости уголовных наказаний и отступлению от судебного порядка их применения. Так, Постановлением ЦИК и СНК СССР при НКЮ было создано Особое совещание, получившее право без суда назначать ссылку и высылку на срок до 5 лет, заключение в ИТЛ. Максимальный срок лишения свободы был увеличен с 10 до 25 лет 
         8 августа 1936 года принято постановление ЦИК и СНК СССР "О дополнении Основных начал уголовного законодательства Союза ССР и союзных республик". В систему мест лишения свободы на основании этого постановления вошли срочные и следственные тюрьмы, которые выделились в самостоятельную подсистему  и на местах подчинялись тюремным отделам НКВД или УНКВД. В данные тюрьмы  направлялись лица, осужденные за наиболее тяжкие преступления (контрреволюционные проявления и др.), а также лица, переведенные из лагерей за злостные нарушения установленного режима на срок от одного года до двух лет. 

        В условиях опасной международной обстановки, сложившейся в тот период, принимались решительные меры по борьбе с происками агентуры империализма. А в условиях культа личности проведение этих мер сопровождалось неоправданным ужесточением исправительно-трудовой политики. Практически прекратили свое действие исправительно-трудовые кодексы союзных республик. С середины 30-х годов деятельность уголовно-исполнительной системы регулировалась закрытыми для общественности ведомственными нормативными актами НКВД СССР. В этот период было отменено условно-досрочное освобождение, ослаблена политико-воспитательная работа с осужденными, допускались неоправданные отступления от установленного режима отбывания лишения свободы и т.д.

        С началом Великой отечественной войны система исправительно-трудовых учреждений в Беларуси была ликвидирована. Впервые осужденные  за преступления за преступления, не представляющие большой общественной опасности (прогулы, мелкие хищения, незначительные должностные, бытовые и др.) были досрочно освобождены. Если по возрасту и состоянию здоровья эти лица подлежали призыву в армию, то через военкоматы они направлялись в воинские соединения. Наиболее опасные категории осужденных этапировались  в северные регионы, на Урал, в Сибирь. В отношении приговоренных  к исключительной мере наказания на места была передана директива об исполнении приговоров в соответствии с постановлением Бюро ЦК КП (б) Б от 22 июня 1941 года.  
        Система исправительно-трудовых учреждений восстанавливалась сразу же после освобождения Белоруссии. Первые колонии были организованы в конце 1943 года после освобождения Гомельской области. На начало 1950 года в Беларуси  функционировало 23 исправительных учреждения, а также четыре трудовых воспитательных колонии для несовершеннолетних. Общее руководство деятельностью исправительных учреждений для взрослых осуществляло Управление исправительно-трудовых лагерей и колоний НКВД –МВД БССР, а руководство колониями для несовершеннолетних – Отделом по борьбе с детской беспризорностью и безнадзорностью НКВД-МВД.
         В первые послевоенные годы деятельность исправительно-трудовых учреждений была максимально приспособлена для  трудоиспользования в целях восстановления народного хозяйства. Особенностью является то, что большое внимание уделялось улучшению условий содержания заключенных. В целях стимулирования труда  осужденных к лишению свободы вновь были введены оплата труда и зачеты рабочих дней. Использовались также и стимулирующие основания досрочного освобождения. Так, на основании Указа ПВС СССР от 10 января 1947 года и постановления Совета Министров досрочно были освобождены четыре тысячи человек, осужденных за преступления, не представляющие большой общественной опасности (незначительные должностные, бытовые преступления и т.д.). Освобожденные были направлены на строительство Минского тракторного завода. 
       В систему исправительно-трудовых  лагерей входили два вида режима отбывания лишения свободы: общий и усиленный. Затем был введен и строгий вид режима содержания для злостных нарушителей режима и уклоняющихся от труда. На территории Беларуси в этот период восстанавливались и тюрьмы, для содержания как лишенных свободы, так и для находящихся под следствием.
       Коренная перестройка деятельности исправительно-трудовых учреждений началась с  на основе решений июльского (1953 года) Пленума ЦК КПСС и ХХ съезда партии, принявших меры по преодолению последствий культа личности. В этом же году ГУЛАГ был передан Минюсту СССР. Но с начала 1954 года система исправительных учреждений вновь была вновь вошла в МВД. Деятельность уголовно-исполнительной системы была поставлена под контроль партийных органов. В этот период начинается отход от жесткой диктатуры власти и восстановление демократических начал исправительно-трудовой политики, укрепление социалистической законности, усиление охраны прав и свобод личности.

        В 1954 году Советом Министров СССР одобрено Положение об исправительно-трудовых лагерях и колониях МВД СССР. Это Положение отменило действие многочисленных приказов, инструкций, ведомственных распоряжений. Задачей деятельности исправительно-трудовых учреждений провозглашалось исправления и перевоспитания осужденных на основе приобщения к труду. Большое место в осуществлении этой задачи отводилось повышению уровня политико-воспитательной работы в ИТУ и профессионально-техническому обучению осужденных. В этом же году восстановлен институт условно-досрочного освобождения.
         Исправительно-трудовые лагеря, как не обеспечивающие решения поставленной задачи, были реорганизованы в исправительно-трудовые колонии. Они стали основным видом ИТУ и подразделялись на три вида режима: общий, облегченный и строгий. Осужденные, как правило, отбывали наказание в пределах республики (края) где они проживали до ареста или были осуждены. В ИТК под контролем администрации  стали создаваться самодеятельные организации из числа осужденных.

        В 1955 году восстановлен прокурорский надзор за законностью исполнения наказания в виде лишения свободы. С 1956 года восстановлено двойное управление исправительными учреждениями – МВД и местными органами власти. Возрожден также институт общественного контроля в лице наблюдательных комиссий при исполкомах местных Советов. Положение о наблюдательных комиссиях при исполкомах местных Советов было утверждено постановлением Совета Министров БССР в 1957 году.
         8 декабря 1958 года Совет Министров СССР утвердил общесоюзное Положение об исправительно-трудовых колониях и тюрьмах МВД СССР. В соответствии с этим Положением устанавливались ИТК общего, усиленного и  строгого режимов, а в тюрьме два вида режима – общий и строгий. С 1958 года признается необходимым правовое регулирование исполнения уголовных наказаний актами Президиума Верховного Совета СССР и Президиумов Верховных Советов союзных республик. Важным актом республиканского исправительно-трудового законодательства стало Положение об исправительно-трудовых колониях и тюрьмах МВД БССР, утвержденное Указом Президиума Верховного Совета БССР в 1961 году. Данным Положением предусматривалось введение ИТК четырех видов: общего, усиленного, строгого и особого. Устанавливалось правило раздельного содержания осужденных в зависимости от тяжести совершенного преступления, количества судимостей в целях обеспечения дифференцированного воздействия на осужденных. Указом ПВС БССР от 4 августа 1964 года предусматривалось введение пятого вида колоний – исправительно-трудовые колонии-поселения. В них отбывали наказание осужденные твердо ставшие на путь исправления и переведенные из колоний общего, усиленного и строгого режима. В этом же году (Указ ПВС СССР от 4 марта 1964 года) введено условное освобождение осужденных из мест лишения свободы с направлением их на строительство предприятий народного хозяйства.
          Положение об административном надзоре органов внутренних дел за лицами, освобожденными из мест лишения свободы,  утверждено Указом ПВС СССР 26 июля 1966 года. Принятие этого документа способствовало предупреждению совершения новых преступлений освободившимися, профилактике рецидивной преступности. В 1965 и 1967 годах Указами ПВС БССР утверждены новые Положения соответственно о наблюдательных комиссиях и комиссиях по делам несовершеннолетних при исполнительных комитетах районных, городских и областных Советов депутатов трудящихся.
          Положением о трудовых колониях для несовершеннолетних, утвержденным Указом ПВС СССР 3 июня 1968 года, вводились колонии для несовершеннолетних двух видов – общего и усиленного режимов.

          Первым единым общесоюзным законом в области исправительно-трудовой политики стали Основы исправительно-трудового законодательства Союза СССР и союзных республик. Они утверждены 11 июля 1969 года на сессии Верховного Совета СССР. В них закреплены основные положения и принципы исправительно-трудовой политики, общие для всех союзных республик нормы, регулирующие исполнение уголовных наказаний, связанных с исправительно-трудовым воздействием.

          После принятия Основ в союзных республиках началась кампания по разработке и принятию исправительно-трудовых кодексов. Исправительно-трудовой кодекс БССР был утвержден на сессии Верховного Совета БССР 16 июля 1971 года и вступил в действие 1 января 1972 года. Кодекс регулировал порядок и условия исполнения лишения свободы, ссылки, высылки и исправительных работ, определяет основные средства исправления осужденных, устанавливает порядок и формы участия общественности в исправлении и перевоспитании осужденных.
          Указом Президиума Верховного Совета СССР от 8 февраля в Основы исправительно-трудового законодательства Союза СССР и союзных республик включен раздел III-А. Этот раздел предусматривал порядок и условия исполнения условного осуждения к лишению свободы и условного освобождения из мест лишения свободы с обязательным привлечением к труду. По этому Указу система ИТУ дополнялась еще одним видом ИТК – колониями – поселениями для лиц, совершивших преступления по неосторожности. Предусматривалась возможность краткосрочных выездов за пределы места лишения свободы для некоторых категорий осужденных в связи с исключительными личными  обстоятельствами (смерть или тяжкая болезнь близкого родственника, стихийное бедствие, повлекшее тяжелые последствия для семьи осужденного). Соответствующие дополнения были внесены в Исправительно-трудовой кодекс  БССР Указом Президиума Верховного Совета БССР от 29 марта 1977года. Сокращались сроки отбывания наказания, по истечении которых осужденные могли переводиться из ИТК общего, усиленного и строгого режимов в колонии-поселения. Условное освобождение с направлением на стройки народного хозяйства предусматривалось кроме общего режима и для осужденных, отбывающих наказание на усиленном и строгом режимах. Для организации и исполнения условного осуждения и условного освобождения с обязательным привлечением к труду было образовано 5-е Управление МВД БССР.

        Условно-досрочное освобождение от наказания стало возможным практически для всех осужденных, за исключением особо опасных рецидивистов, судимых за особо опасные государственные преступления, умышленные убийства при отягчающих вину обстоятельствах, которым смертная казнь в порядке помилования заменялась лишением свободы.
        После принятия Конституции СССР 1977 года возникла необходимость пересмотра некоторых положений исправительно-трудового законодательства с учетом новых потребностей социальной политики, дальнейшей дифференциации и индивидуализации исполнения наказания и  мер исправительно-трудового воздействия. В соответствии с Указом ПВС БССР от 23 декабря 1982 года появился еще один вид наказания, связанный с исправительно-трудовым воздействием – направление в воспитательно-трудовой профилакторий. Указом ПВС СССР от 15 марта 1983 года утверждено Положение о порядке и условиях исполнения уголовных наказаний, не связанных с мерами исправительно-трудового воздействия на осужденных.  Этим Положением были урегулированы такие виды уголовных наказаний как лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, штраф, увольнение с должности, общественное порицание, конфискация имущества, лишение воинского или специального звания. Положение о порядке и условиях исполнения указанных видов наказания утверждено Указом ПВС БССР 15 июля 1983 года.
         В июле 1983  года  Указом ПВС СССР утверждено Положение о дисциплинарном батальоне в Вооруженных Силах СССР, регулировавшее исполнение наказаний в отношении военнослужащих, совершивших преступления во время срочной службы. Положение о дисциплинарной части в Вооруженных Силах Беларуси введено приказом Министра обороны №345 от 16 сентября 1993 года и вступило в действие с 1 ноября 1993 года.
          В 1985 году система исправительно-трудовых учреждений была дополнена новым видом ИТК – колония-поселение для лиц, совершивших умышленные преступления (впервые).
           Происходило также и реформирование органов управления исправительно-трудовыми учреждениями. Так, УИТУ МВД БССР в 1988 году было переименовано в Управление по исправительным делам (УИД).

          2.Уголовно-исполнительное законодательство и право Республики Беларусь
          С распадом Союза ССР и принятием декларации о суверенитете начинается этап становления и развития уголовно-исполнительного законодательства и права Республики Беларусь. 
           В 90-х годах в Исправительно-трудовой кодекс  были внесены значительные изменения и дополнения. В связи с исключением из Уголовного кодекса наказаний в виде ссылки и высылки (1994 год) из ИТК исключены разделы, регулирующие эти виды наказаний. Введение в 1997 году таких видов наказания как арест и пожизненное заключение повлекло за собой внесение изменений в ИТК, предусматривающих порядок исполнения и отбывания данных видов наказания.            
         90-е годы прошлого столетия прошли под знаком демократизации уголовно-исполнительного законодательства. Переполнение мест лишения свободы, перемены в обществе, вызывали законные требования осужденных об изменении их правового положения, улучшения условий отбывания наказания. Об этом говорилось в обращениях ученых, работников культуры, общественных объединений,  международных организаций и т.д. С учетом сложившейся ситуации Верховный Совет Республики Беларусь 29 ноября 1994 года принял Закон «О внесении изменений в Уголовный и Исправительно-трудовой кодексы Республики Беларусь», значительно расширивший возможности применения институтов досрочного освобождения от наказания. Был принят Закон «Об амнистии в связи с 50-летием Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.» В настоящее время готовится очередная – шестая  амнистия некоторых категорий осужденных в связи с 60-летием Победы.
        В этот же период шла активная работа по подготовке Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь. ГУИН МВД Республики Беларусь разработало Государственную программу первоочередных мер по оздоровлению обстановки в ИТУ и совершенствованию системы исполнения наказания, которая была утверждена постановлением правительства от 22 ноября 1996 года. В данной программе предусматривалась подготовка проекта Уголовно-исполнительного кодекса.

        Проект Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь был внесен на рассмотрение правительства в августе 1997 года. Коллектив авторов кодекса при разработке учел современное состояние уголовно-исполнительной науки в республике, опыт зарубежного законодательства, общепризнанные принципы и нормы международного права, практику исправительно-трудового законодательства предыдущих десятилетий.
        Уголовно-исполнительный кодекс Республики Беларусь был принят Палатой представителей Национального Собрания 14 декабря 1999 года, одобрен Советом Республики 22 декабря 1999 года, подписан Президентом страны 11 января 2000 года. Кодекс введен в действие 1 января 2001 года и  регулирует порядок и условия исполнения всех видов уголовных наказаний, предусмотренных Уголовным кодексом Республики Беларусь.         

         В теории права общепринята трактовка той или иной отрасли законодательства в узком и широком смысле. Под отраслью законодательства в узком смысле понимается совокупность законов, регламентирующих общественные отношения, относящиеся к предмету его регулирования. Уголовно-исполнительное законодательство  – это система законов, регулирующих весь комплекс общественных отношений, возникающих по поводу и в процессе исполнения  (отбывания) наказания и применения к осужденным мер исправительно-трудового воздействия.

        Уголовно-исполнительное законодательство Республики Беларусь до принятия Уголовно-исполнительного кодекса  года состояло из ИТК 1971 года, из Положения о порядке и условиях исполнения наказаний, не связанных с мерами исправительно-трудового воздействия на осужденных от 14 июня 1983 года, Положения о дисциплинарной части в Вооруженных Силах Республики Беларусь, утвержденном 16 сентября 1993 года.

        С принятием Уголовно-исполнительного кодекса он стал основным законом, регулирующим исполнение всех видов уголовных наказаний, предусмотренных ст.48 УК Республики Беларусь. В ст. 1 УИК указывается, что «уголовно-исполнительное законодательство Республики Беларусь состоит из настоящего Кодекса и иных актов законодательства Республики Беларусь, определяющих порядок и условия исполнения и отбывания наказания, а равно применения иных мер уголовной ответственности». Таким образом, предполагается существование иных законодательных актов, регулирующих исполнение уголовных наказаний, не перечисленных в ст.1 УИК. 
       Одним из оснований досрочного освобождения от отбывания наказания является амнистия. Согласно ч.4 ст. 187 УИК «порядок применения амнистии определяется органом, издавшим акт об амнистии». То есть, вопросы, связанные с амнистией при исполнении наказания, подлежат регулированию законом «Об амнистии.
       Таким образом, Уголовно-исполнительный кодекс и законы, подлежащие принятию для регулирования отдельных вопросов при исполнении наказаний, в узком смысле составляют первую группу нормативных правовых актов.

        Уголовно-исполнительное законодательство в широком смысле слова - это вся совокупность нормативных правовых актов (законов и подзаконных актов), регламентирующих общественные отношения, возникающие по поводу и в процессе исполнения (отбывания) наказания и применения к осужденным средств исправления.
      Тема 3. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные  правоотношения

1. Понятие и содержание норм уголовно - исполнительного права

2. Уголовно-исполнительные правоотношения
3. Источники уголовно-исполнительного права

   1. Понятие и содержание норм уголовно-исполнительного права

        Теоретически норма права есть элементарное, цельное и логически завершенное государственно-властное предписание. Под нормой уголовно-исполнительного права понимается общеобязательное правило поведения субъектов и участников правоотношений, установленное государством, по поводу исполнения (отбывания) наказания. То есть, правила, установленные этой нормой, регулируют общественные отношения, возникающие по поводу и в процессе исполнения наказания и применения к осужденным исправительного воздействия.
      Норма представляет собой основной элемент отрасли права, его первый уровень. Второй уровень образует систему (комплекс) норм, регулирующих отдельные группы  общественных отношений. К таким  относятся и отношения, возникающие при исполнении наказания в виде лишения свободы, ограничения свободы, исправительных работ, условно-досрочном освобождении и т.д. Объединение норм второго уровня образует определенный институт уголовно-исполнительного права. Сама отрасль уголовно-исполнительного права образует третий, высший уровень его структуры.

       Не все нормы содержат модель должного поведения. Существует группа норм, в которых устанавливаются цели, задачи, принципы отрасли права в целом или отдельных его институтов, формируются определенные понятия (дефиниции). В теории права они рассматриваются как нетипичные нормативные предписания, или специальные нормы.

       В уголовно-исполнительном праве специальные нормы реализуются в виде норм– задач,  норм – целей, норм-принципов и норм – дефиниций. 

       К нормам – задачам относится  статья 2 УИК, определяющая  задачи по регулированию исполнения и отбывания уголовного наказания в соответствии с целями уголовной ответственности.
       К нормам – целям следует отнести ч.1 ст. 7 УИК, которая определяет, что применение наказания и иных мер уголовной ответственности  имеет целью исправление осужденных и предупреждение совершения ими новых преступлений, как осужденными, так и другими лицами.
       К нормам-принципам относится ст. 6 УИК, в которой сформулированы принципы уголовно-исполнительного законодательства.
       Нормы-дефиниции раскрывают определенные понятия. Так, в ч.2 ст. 7 УИК дается определение исправления осужденных, в ч.1 ст. 73 УИК – понятие режима в исправительных учреждениях.

       В Уголовно-исполнительном кодексе можно выделить большую группу бланкетных и отсылочных норм. В бланкетной норме делается ссылка на соответствующую отрасль законодательства, регулирующую общественные отношения, возникающие в связи с исполнением наказания. Например, в ч. 2 ст. 102 УИК указывается, что удержания по исполнительным листам производятся в порядке, предусмотренном Гражданским процессуальным кодексом Республики Беларусь; оперативно-розыскная деятельность в исправительных учреждениях осуществляется в соответствии с законодательством Республики Беларусь и т.д. Отсылочные нормы ( ч.ч. 3, 10 ст. 64, ч. 6 ст. 73, ч. 6 ст. 93 ч.1 ст. 102 УИК и т.д.) отсылают к другим УИК, что облегчает правоприменительную деятельность. Отсылочные нормы имеют внутриотраслевое назначение.   в ч.1 ст. т. 7 УИК дается определение исправления осужденных


































































       Нормы уголовно-исполнительного права можно классифицировать на отдельные виды в зависимости от характера устанавливаемого правила поведения. По своей функции нормативные предписания уголовно-исполнительного законодательства являются регулятивными, что отличает их от большинства норм уголовного права, в котором преобладают правоохранительные нормы.

       Нормы уголовно-исполнительного права делятся на: обязывающие, запретительные, управомачивающие, поощрительные и охранительные. 
       Обязывающие нормы устанавливают требование к субъектам правоотношений совершать определенные действия. Например, согласно ч.1 ст. 98 УИК каждый осужденный обязан трудиться в местах и на работах, определяемых администрацией исправительного учреждения; ст. 73 УИК устанавливает требования режима в местах лишения свободы, в частности, обязательные охрану и изоляцию осужденных и постоянный надзор за ними и т.д. Применение обязывающей нормы обеспечивает соблюдение прав и законных интересов других субъектов.
       Запретительные нормы устанавливают требования к субъектам воздержаться от определенных действий как в общей так и в конкретной форме. Примером запрета в общей форме является ч. 4 ст. 98 УИК, согласно которой перечень работ, на которых запрещается труд осужденных, устанавливается Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений. Конкретизированный запрет содержится в ч. 1 ст. 114 УИК. В ней указано, что осужденным к лишению свободы, водворенным в штрафной изолятор, запрещаются свидания, телефонные разговоры, приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости, получение посылок,  передач и бандеролей, отправление и получение писем, пользование настольными играми и курение.
        Управомачивающие нормы предоставляют субъектам правоотношений выбор варианта поведения в рамках, установленных законом. Например, согласно ст.15 УИК администрация учреждения, исполняющего наказание, уведомляет о прибытии осужденного к месту  отбывания наказания одного из родственников по выбору осужденного.
         Поощрительные нормы формулируют правила, предоставляющие осужденным льготы или дополнительные права при условии их положительного поведения, добросовестного отношения к труду и т.д. Эти нормы направлены на стимулирование одобряемого в законе поведения, исправление осужденных. Они сконцентрированы в основном в ст. 110 УИК, устанавливающей меры поощрения, применяемые к лицам, лишенным свободы. Поощрительные нормы также содержатся в ст. 42 УИК, предусматривающей меры поощрения в отношении осужденных к исправительным работам, в ст. 61, ч. 1 ст. 108 УИК и др.Особенность уголовно-исполнительных норм в уголовно-исполнительном праве состоит в том, что они реализуются ( применяются) только уполномоченными на то органами, должностными лицами. Другой субъект – осужденный – не может требовать соответствующего поощрения в виде предоставления дополнительных прав, льгот.
      Охранительные  нормы призваны обеспечивать защиту правоотношений, возникающих при исполнении наказания, обеспечивают реализацию иных норм уголовно-исполнительного права. В число этих норм входит ст. 97 УИК, устанавливающая  материальную ответственность осужденных к лишению свободы. Статья 76 УИК предусматривает режим особого положения в исправительных учреждениях. Охранительные нормы содержатся в ст.ст. 78, 79 УИК,  предусматривающие применение физической силы, специальных средств в исправительных учреждениях и т.д.
        Нормы уголовно-исполнительного права  реализуются, прежде всего, в действиях должностных лиц, государственных органов и общественных организаций в пределах определенной для них компетенции. Это может быть осуществление должностным лицом своих прав по применению мер поощрения и взыскания ( ст.ст. 111, 113 УИК). Это и выполнение должностными лицами возложенных на них обязанностей. Например, в ст. ст. 40, 52 УИК перечислены обязанности администрации организаций по месту отбывания осужденными исправительных работ, а также в которых работают осужденные к ограничению свободы и т.д. Нормы уголовно – исполнительного права реализуются и в поведении осужденных, которое характеризуется  исполнением ими своих обязанностей, воздержанием от совершения определенных действий, запрещенных правовыми предписаниями, осуществлением своих прав. Так, согласно ст. 35 УИК, осужденные к лишению права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью обязаны выполнять предписания приговора, представлять по требованию уголовно-исполнительной инспекции документы, связанные с отбыванием указанного наказания, сообщать в уголовно-исполнительную инспекцию о месте работы, его изменении или об увольнении с работы.
       2. Уголовно-исполнительные правоотношения
       Уголовно-исполнительные правоотношения возникают с момента вступления  в законную силу и обращенного к исполнению обвинительного приговора. Данное положение вытекает из ст. 5 УИК. Уголовно-исполнительные отношения возникают в рамках уголовно-правовых отношений и не могут существовать помимо их. Это объясняется тем, что уголовно-исполнительные отношения связаны с реализацией уголовной ответственности в форме назначения и исполнения наказания илы иных мер уголовной ответственности. Уголовно-исполнительные отношения прекращаются одновременно с уголовными, например, при освобождении осужденного со снятием судимости или ранее уголовных – последние существуют пока есть судимость.
     Уголовно-исполнительное законодательство регулирует общественные отношения, возникающие и после освобождения осужденного. Например, при установлении  превентивного надзора  (ст. 198 УИК), порядка его установления и осуществления (ст.ст. 199, 200 УИК).  Согласно ч. 5 ст. 192 УИК лица, освобожденные от наказания и требующие по состоянию здоровья постоянного присмотра, а также несовершеннолетние в возрасте до шестнадцати лет направляются к месту их жительства в сопровождении родственников или работника исправительного учреждения.

     Параллельно с уголовно-исполнительными отношениями существуют и развиваются уголовно-процессуальные правоотношения, которые также связаны с уголовно-правовыми и возникают на их основе. Эти три вида правоотношений образуют взаимосвязанный и согласованный комплекс, но каждый из видов обладает относительной самостоятельностью, имеет свой собственный предмет регулирования, отличается по субъектам правоотношений, по юридическим фактам, обусловившим возникновение, изменение или прекращение правоотношений.

          Наиболее детально нормами УИП регламентируется исполнение (отбывание) наказания, поскольку здесь в полном объеме реализуются меры принуждения, ограничения прав осужденных. Применение исправительного воздействия, осуществляемого полномасштабно только при исполнении наказания в виде лишения свободы, регулируется нормами права в значительно меньшем объеме, так как его содержанием является психолого-педагогическое воздействие.
       Применительно к реализации воспитательных мер в процессе исполнения иных видов наказания нормы права формулируют лишь задачи исправления (воспитания) и определяют органы государства, учреждения, общественные объединения и организации  или отдельных граждан, на которых возложено выполнение этих задач.
       Таким образом, регламентация рассматриваемых правоотношений осуществляется в двух направлениях: при исполнении (отбывании) наказания и применении исправительного воздействия. Первый вид правоотношений образуется при исполнении и отбывании уголовного наказания, а второй – при применении исправительного воздействия.

       Круг прав и обязанностей участников уголовно-исполнительных правоотношений зависит от вида исполняемого наказания. Очевидно, что степень правовой регламентации жизни осужденного к лишению свободы выше, чем осужденным к другим видам наказаний. В процессе исполнения (отбывания) наказания уголовно-исполнительные отношения, не меняя свою юридическую природу, могут изменять свое содержание. Это имеет место при замене одного вида наказания другим, изменение одного вида исправительного учреждения на другой (ИК строгого вида режима на ИК – поселение) и т.д.       
       Участники общественных отношений, наделенные посредством норм уголовно-исполнительного права субъективными правами и обязанностями, являются субъектами уголовно-исполнительных отношений. Непременным участником уголовно-исполнительных отношений является лицо, в отношении которого вступил в законную силу приговор с назначением наказания, то есть осужденный. Субъектами уголовно-исполнительных отношений являются также  учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания (ст. 14 УИК). В их число входят: уголовно-исполнительные инспекции, на которые возложено исполнение наказания в виде общественных работ, исправительных работ по месту жительства и по месту работы осужденного (ч.ч. 1 и 4 ст. 16);  суд, исполняющий наказание в виде штрафа и конфискации имущества (ч. 2 ст. 16); учреждения уголовно-исполнительной системы, исполняющие наказание в виде ареста, ограничения свободы, лишения свободы, пожизненного заключения и смертной казни (ч. 5 ст. 16);  командование воинских частей, учреждений, органов и воинских формирований – ограничение по военной службе; командование гарнизонов – арест; дисциплинарная воинская часть – содержание в дисциплинарной воинской части (ч. 7 ст. 16); органы или должностные лица, присвоившие воинское или специальное звание, исполняют наказание в виде лишения этих званий, на основании приговора суда.
         Субъектами уголовно-исполнительных правоотношений являются прокуроры, осуществляющие надзор за соблюдением законов администрацией учреждений и органов, исполняющих наказание. Они участвуют в решении многих правовых вопросов, связанных с исполнением и отбыванием наказания. Так, согласно ч. 5 ст. 402 Уголовно-процессуального кодекса Республики Беларусь  вопросы, связанные с исполнением приговора разрешаются судьей единолично в судебном заседании с участием прокурора:  освобождение от отбывания наказания по болезни; условно-досрочное освобождение или замена наказания более мягким; перевод из одной колонии или воспитательной колонии в другую колонию иного вида режима, из колонии в тюрьму и из тюрьмы в колонию (ч. 2 ст. 402); вопрос о замене дальнейшего отбывания пожизненного заключения лишением свободы (ч. 3 ст. 402) и т.д.
        К субъектам уголовно-исполнительных правоотношений относятся общественные объединения, участвующие в работе органов и учреждений, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности (ст. 21 УИК); попечительские советы, оказывающие помощь администрации в организации исправительного процесса и др. (ст. 105 УИК).
         Совокупность прав и обязанностей субъектов уголовно-исполнительных отношений и их фактическое поведение образует содержание конкретного правоотношения. Права и обязанности участников правоотношений корреспондируют друг другу, то есть осуществление права одного субъекта предполагает исполнение обязанности другим субъектом. В общем виде это выглядит как право специальных государственных органов исполнить наказание и их обязанность не нарушать правовое положение осужденных. Осужденный же обязан понести наказание, но вправе требовать соблюдение имеющихся у него прав.
          Объект уголовно-исполнительных отношений составляют реально  существующие обстоятельства, по поводу которых возникают правоотношения: определенные интересы, блага. Например, для осужденных к лишению свободы в качестве объектов могут выступать такие интересы, как предоставление  свидания, перевод на улучшенные условия содержания в пределах исправительного учреждения, получение посылки или передачи, предоставление телефонного разговора и т.д. Для администрации исправительных учреждений в качестве объекта выступают интересы, связанные с обеспечением режима отбывания наказания, улучшения исправительного (воспитательного) процесса, повышения трудовой занятости осужденных и т.д. Из этого следует, что реализация прав и обязанностей субъектов и участников уголовно-исполнительных отношений направлена на определенные объекты.
         Возникновение, изменение и прекращение уголовно-исполнительных отношений связано с наличием соответствующих юридических фактов (действий, событий). 
        Для их возникновения требуется наличие фактического состава: вынесение обвинительного приговора (определения, постановления) суда с назначением наказания, вступление его  в законную силу и обращение  к исполнению. Это действие, с момента которого уголовно-исполнительные отношения возникают, развиваются, изменяются, обретают конкретные формы проявления. Вступивший в законную силу приговор суда порождает целый комплекс правоотношений, связанных с исполнением (отбыванием) наказания: у администрации органов и учреждений, исполняющих наказание, комплекс обязанностей и прав по отношению к осужденным, а у осужденных – возникновение правового статуса, комплекса прав и обязанностей осужденного.
         К другой группе юридических фактов относятся действия со сложным фактическим составом. Эти действия влекут за собой изменение целого комплекса правоотношений. К ним относятся: перевод осужденного из одного вида колонии в другой (с особого на строгий); замена одного вида наказания другим - исправительных работ на лишение свободы, в случае злостного уклонения от данного вида наказания и т.д.
         Основанием для прекращения уголовно-исполнительных отношений являются события: отбытие  срока наказания, назначенного по приговору суда; болезнь осужденного, препятствующая исполнению (отбыванию) наказания; смерть осужденного.
         Типичными юридическими фактами, прекращающими уголовно-исполнительные отношения, являются, основания освобождения от отбывания наказания, предусмотренные ст. 186 УИК, относящиеся к  действиям:

          - отмена приговора суда с прекращением дела производством;

          - условно-досрочное освобождение от отбывания наказания;

          - замена неотбытой части наказания более мягким наказанием;

          - амнистия или помилование, а также иные основания, предусмотренные Уголовным кодексом Республики Беларусь. 

         3. Источники уголовно-исполнительного права

         Под источниками уголовно-исполнительного права понимаются формы (законы, подзаконные акты), в которых закрепляются результаты правотворческой деятельности органов государства по регулированию общественных отношений, возникающих в процессе и по поводу исполнения (отбывания) наказаний. К существующим формам (источникам)  уголовно-исполнительного права относятся: Конституция Республики Беларусь; Уголовно-исполнительный кодекс Республики Беларусь; декреты, указы, распоряжения Президента Республики Беларусь; постановления правительства Республики Беларусь; международные договоры, ратифицированные Республикой Беларусь, относящиеся к исполнению наказаний и обращению с осужденными; ведомственные, межведомственные нормативные правовые акты, принятые на основании и во исполнение законов;  нормативные акты местных исполнительных и распорядительных органов.
        Основным, фундаментальным источникам уголовно-исполнительного права является Конституция Республики Беларусь 1994 года (с изменениями и дополнениями 1996 года). Конституция – это  основной закон, имеет высшую юридическую силу и прямое действие на всей территории государства. Нормой прямого действия является ст. 64 Конституции, согласно которой в выборах не могут принимать участие лица, содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда.
         Конституционные нормы напрямую относятся к исполнению уголовных наказаний  в части организации труда осужденных. Запрещая принудительный труд, Конституция, вместе с тем допускает его применение в случаях, определяемых приговором суда, то есть в условиях уголовно-исполнительной системы. Нормы Конституции защищают права осужденных  на получение  образования, отдыха, на пенсионное обеспечение, оказание медицинской помощи и др. 
         В соответствии с Конституцией Правительство Республики Беларусь осуществляет меры по обеспечению законности, прав и свобод граждан, осужденных к лишению свободы путем принятия соответствующих постановлений. Уголовно-исполнительное законодательство базируется на фундаментальных положениях Конституции с учетом корректив, предусмотренных законами Республики Беларусь или вытекающими из приговора суда.
         Основным нормативным правовым актом, регулирующим исполнение всех видов уголовных наказаний и иных мер уголовной ответственности, является Уголовно-исполнительный кодекс Республики Беларусь 2000 года. Он существенно отличается от ИТК 1971 года, который регулировал только исполнение уголовных наказаний в виде лишения свободы и исправительных работ.

         Уголовно-исполнительный кодекс состоит из  Общей и Особенной  частей. Общая часть содержит один раздел и три главы и включает в себя общие положения, правовое положение осужденных, а также органы и учреждения, исполняющие наказание и иные меры уголовной ответственности, и контроль за их деятельностью. Особенная часть содержит 10 разделов и 24 главы и регулирует порядок и условия исполнения наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества, исполнение наказания в виде ареста, исполнение наказания в виде лишения свободы, исполнение наказания  в отношении осужденных военнослужащих в виде ограничения по военной службе, ареста и направления в дисциплинарную воинскую часть, исполнение дополнительных наказаний, исполнение наказаний в виде пожизненного заключения и смертной казни, исполнение мер уголовной ответственности, не связанных с применение наказания, освобождение от отбывания наказания, помощь лицам, освобожденным от наказания, и контроль за ними.
       Одним из основных законодательных актов является  Уголовный кодекс Республики Беларусь, в котором содержатся нормы, непосредственно относящиеся к уголовно-исполнительному праву. Так, перечень видов наказаний, предусмотренный ст.48 Уголовного кодекса, регулируется уголовно-исполнительным правом. Назначение вида исправительного учреждения, условно-досрочное освобождение от наказания и т.д., устанавливаются Уголовным кодексом, а  конкретизируется в нормах  уголовно-исполнительного права.
       К источниками уголовно-исполнительного права  относятся законы и других отраслей права. Так, согласно ст.75 УИК в исправительных учреждениях осуществляется оперативно-розыскная деятельность, основанием для  проведения которой  является Закон  «Об оперативно-розыскной деятельности» от 9 июля 1999 года с изменениями и дополнениями  9 августа 2004 года. Разрешение вопросов в процессуальном порядке на стадии исполнения приговора регламентируется Уголовно-процессуальным кодексом: рассмотрение судом материалов об условно-досрочном освобождении, об освобождении от наказания по болезни, превентивном надзоре и т.д.
       Законом  Республики Беларусь "О прокуратуре" предусмотрен прокурорский надзор за исполнением законов при исполнении наказаний и иных мер принудительного характера, назначаемых судом. Данный закон определяет предмет надзора при исполнении уголовных наказаний и также относится к источникам уголовно-исполнительного права. К источникам уголовно-исполнительного права следует и законы других отраслей права, составляющих  основу правоотношений при исполнении наказания: Трудовой кодекс, Гражданский кодекс и др.
      Сложность и многообразие правоотношений, возникающих в процессе исполнения (отбывания) наказания, требует их регулирования большим количеством  подзаконных нормативных  актов. Это является особенностью уголовно-исполнительного права. 
       Подзаконные нормативные акты, регулирующие уголовно-исполнительные правоотношения, издаются на основе и во исполнение законов. Подзаконные акты издаются соответствующими органами государственной власти в пределах их полномочий, не противоречат закону,  конкретизируют его положения в области регулирования уголовно-исполнительных правоотношений.

      В систему подзаконных нормативных правовых актов, регулирующих исполнение наказаний, входят: указы и распоряжения Президента Республики Беларусь; постановления Палаты представителей Национального Собрания; постановления Правительства
; распоряжения Премьер-министра; решения Конституционного, Верховного и Хозяйственного судов; нормативные акты местных исполнительных и распорядительных органов; постановления Министерства обороны (при исполнении наказаний в отношении военнослужащих).
      Исполнение уголовных наказаний, за исключением отдельных его видов (штраф, лишение воинского или специального звания и др.), возложено на Министерство внутренних дел Республики Беларусь. В связи с этим, основная масса подзаконных актов в этой области принимается и исполняется этим министерством. В компетенцию МВД входит: образование и ликвидация исправительных учреждений; порядок перемещения осужденных; создание материально-технической базы для деятельности органов и учреждений этой системы и т.д. Более того, с другими министерствами принимаются нормативные акты, регламентирующие:

     - порядок получения базового и общего образования и  профессиональной подготовки совместно с Министерством образования;

     - установление порядка начисления пенсий осужденным совместно с Министерством труда социальной защиты;
     - медицинское обслуживание организуется совместно с Министерством здравоохранения и т.д.
        Одним из основополагающих нормативных правовых актов являются Правила внутреннего распорядка исправительных учреждений (ПВР). Они регламентируют условия отбывания наказания виде лишения свободы. Правила утверждены постановлением МВД Республики Беларусь в октябре 2000 года и согласованы с Генеральным прокурором Республики Беларусь. ПВР конкретизируют жизнедеятельность исправительной колонии: порядок приема осужденных в ИК; передвижение  в пределах колонии; порядок предоставления свиданий, телефонных переговоров, получение посылок и передач; регулируют порядок содержания осужденных в помещениях камерного типа и штрафных изоляторах и т.д.

        К источникам уголовно-исполнительного права относятся и другие нормативные правовые акты, принимаемые МВД. Они регламентируют процесс исполнения наказаний. В перечень этих источников входят: Правила внутреннего распорядка исправительных учреждений открытого типа;  Правила оборудования и содержания комнат длительного свидания; Инструкция по организации воспитательной работы с лицами, лишенными свободы; Инструкция о порядке выплаты пенсии лицам, находящимся в местах лишения свободы; Инструкция по медицинскому обслуживанию осужденных в исправительных учреждениях (2003 год) и др.
         К особой группе источников уголовно-исполнительного права относятся международные договоры, ратифицированные Республикой Беларусь. Уголовно-исполнительное законодательство Республики Беларусь основывается на Конституции, общепризнанных принципах и нормах международного права, международных договорах Республики Беларусь, относящихся к исполнению наказания и обращению с осужденными. К общепризнанным международным правовым актам Организации Объединенных Наций относятся: Всеобщая декларация прав человека; Минимальные стандартные правила обращения с заключенными; Международный пакт о гражданских и политических правах; Минимальные стандартные правила ООН в отношении мер, не связанных с тюремным заключением и др.

      Среди перечисленных международно-правовых актов особо следует отметить Минимальные стандартные правила ООН в отношении мер, не связанных с тюремным заключением. Эти Правила являются стандартом, моделью исполнения наказания, которая должна лежать в основе национальной уголовно-исполнительной системы.

      Если уголовно-исполнительное законодательство Республики Беларусь противоречит международным договорам, ратифицированным Республикой Беларусь, то уголовно-исполнительное законодательство приводится в соответствие с указанными международными договорами.
Тема 4. Правовое положение лиц, отбывающих наказание

   1. Понятие правового положения лиц, отбывающих наказание
   2. Обязанности и права осужденных
       1. Понятие правового положения лиц, отбывающих наказание 

      Под правовым положением  личности следует понимать ее фактическое общественное положение, которое выражается посредством правовых норм и определяется  всей совокупностью политических, экономических, нравственных и иных условий жизни общества. Лица, попадающие в сферу регулирования уголовно-исполнительных отношений, также имеют определенное правовое положение (статус). Соответственно можно говорить о правовом положении осужденного, правовом положении персонала учреждений и органов, исполняющих наказание, правовом положении иных лиц, входящих в число субъектов уголовно-исполнительных отношений.
     Субъекты уголовно-правовых отношений обладают определенными правами и несут определенные обязанности, которые реализуются в процессе исполнения уголовных наказаний. Поскольку уголовное наказание представляет собой комплекс правоограничений, постольку правовое положение осужденных неодинаково с правовым положением других граждан Республики Беларусь.
      Правовой статус осужденных представляет собой совокупность основных (конституционных), гражданских и специальных прав и обязанностей, которыми обладают осужденные в период отбывания уголовного наказания. При исполнении наказаний осужденным гарантируются права и законные интересы граждан Республики Беларусь. Государство уважает и охраняет права, свободы и законные интересы осужденных, обеспечивает установленные законом условия их исправления, правовую и иную защищенность их личности при исполнении наказаний. Отличительной чертой правового статуса осужденных является то, что он базируется на общем правовом статусе граждан Республики Беларусь, так как осуждение не влечет лишения гражданства Беларуси и соответственно общего правового статуса граждан нашего государства. Кроме того, закон устанавливает, что осужденные не могут быть освобождены от исполнения своих общегражданских обязанностей, кроме как в случаях специально установленных законом.
      Осужденные иностранные граждане и лица без гражданства имеют права и несут обязанности, установленные международными договорами, законодательством о правовом положении иностранных граждан и лиц без гражданства, с изъятиями и ограничениями, предусмотренными уголовным, уголовно-исполнительным и иным законодательством.

       Уголовно-исполнительным законодательством Республики Беларусь впервые вопросам правового положения осужденных посвящается самостоятельная глава, чем подчеркивается важность и значимость обеспечения законности исполнения наказания, соблюдения прав и интересов осужденных. Основной правового статуса осужденного являются Конституция Республики Беларусь и общеотраслевое законодательство. Следовательно, осужденные обладают правами и свободами человека и гражданина, которые предоставляет им Конституция. Эти права и свободы ограничиваются законом, но только в той мере, в какой этого требуют интересы защиты общества от преступных посягательств. Причем ограничение прав и свобод является временным с последующим возвратом к статусу человека и гражданина после отбытия наказания. Последнее положение нельзя отнести к наказанию в виде смертной казни. Исключение представляет и мера наказания в виде пожизненного заключения. Для этого вида наказания предусмотрена возможность замены его на определенный срок (до 5 лет) после фактического отбытия не менее двадцати лет, положительно себя зарекомендовавших.
       Наказание как разновидность государственного принуждения применяется к лицу, признанному виновным в совершенном преступлении, в целях восстановления социальной справедливости, а также в целях исправления осужденного и предупреждения совершения новых преступлений. Государственно-принудительный характер имеют также порядок и условия отбывания наказания и применение к осужденным исправительного воздействия.
      В правовой форме государственное принуждение выражается в виде ограничений прав и свобод человека и гражданина. Например, для осужденных к лишению свободы устанавливаются ограничения в свободе выбора места жительства и места пребывания, в свободе передвижения и др. Однако они не лишаются связей миром, семьями и обществом. Напротив, эти социальные связи всячески поощряются и используются в целях исправления осужденных, их ресоциализации.
      В условиях отбывания наказания происходит не только ограничение общих прав граждан, но и их конкретизация и дополнение. Конкретизация представляет собой детализацию прав, свобод, обязанностей граждан в условиях отбывания наказания. Она может выражаться как в уточнении субъекта прав, свобод и обязанностей, так и в детализации их содержания. Примером могут быть права и обязанности осужденных к лишению свободы, возникающие в связи с предоставлением свиданий, получением общего и профессионального образования и т.д.
      Дополнение общих прав и свобод граждан применительно к условиям отбывания наказания происходит за счет регулирования законом специфических отношений, присущих только условиям отбывания наказания того или иного вида, и не имеющих аналога в общественной жизни. Правовое положение осужденных регулируется в основном нормами уголовно-исполнительного права. Однако все большее число отношений, порождающих права, законные интересы и обязанности осужденных, регулируются нормами государственного, гражданского, административного, трудового и других отраслей права. Например, гарантии охраны труда, обеспечения здоровья осужденных в местах лишения свободы, право осужденных на пенсионное обеспечение. 

      Правовой статус осужденного представляет собой совокупность юридических средств, с помощью которых закрепляется положение осужденного в период отбывания наказания. Таким образом, правовое положение (статус) есть регламентируемое нормами различных отраслей права и выраженное через совокупность прав, законных интересов и обязанностей, положение осужденных во время отбывания уголовного наказания того или иного вида.

         2. Обязанности и права осужденных 
       Наказание в виде лишения свободы состоит в изоляции осужденного от общества путем помещения его в специальное государственное учреждение. Лишение свободы существенно меняет весь образ жизни осужденного, в большей степени деформирует правовой статус человека, гражданина.

       В нормах главы 2 УИК впервые закреплена система субъективных прав и юридических обязанностей осужденных к наказанию и иным мерам уголовной ответственности. Закрепление в законе основных прав и основных обязанностей обусловлено гарантией исполнения важнейших обязанностей и соблюдение важнейших, в том числе конституционных, прав осужденных. Основные  обязанности и права, закрепленные в ст.ст. 9, 10 УИК являются общими для правовых статусов осужденных, отбывающих различные виды уголовных наказаний.

       В ст. 9 УИК к основным обязанностям отнесены те из них, которые обеспечивают правопорядок во время отбывания наказания или создают условия для нормальной деятельности учреждений и органов, исполняющих наказания. В их числе обязанности по выполнению требований, установленных уголовно-исполнительным законодательством в отношении порядка и условий отбывания наказания и иных мер уголовной ответственности, а также законных требований органов и учреждений, исполняющих данные меры уголовно-правового воздействия, являться по их вызову и давать объяснения по вопросам исполнения приговора. Осужденные обязаны соблюдать прежде всего положения УИК, а также принятых в соответствии ними нормативных актов., например, Правил внутреннего распорядка.

      Среди основных обязанностей можно выделить обязанности по исполнению принятых в обществе правовых и моральных стандартов поведения. Так, осужденные обязаны вежливо относиться к персоналу органов и учреждений, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, как во время пребывания осужденных в указанных органах и учреждениях, так и во время посещения их работниками этих органов по месту жительства или работы. Таким же образом они должны к другим осужденным, иным лицам, посещающим учреждения и органы, исполняющие наказание.
      Перечень обязанностей, указанных в ст. 9 УИК не является исчерпывающим. В большинстве своем они закреплены в Особенной части УИК. Так, на осужденных к лишению свободы возлагаются обязанности трудиться, соблюдать установленные правила поведения и т.д.
      Основные права осужденных закреплены в ст. 10 УИК.
      В соответствии с международными стандартами осужденные получили право на получение информации о своих правах и обязанностях, порядке и условиях отбывания назначенных судом наказания и иных мер уголовной ответственности. Администрация органа или учреждения, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, обязана предоставить осужденным указанную информацию, а также знакомить их со всеми ее изменениями.
      Закон гарантирует право на вежливое обращение со стороны работников органа или учреждения, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности. Кроме того, осужденные не должны подвергаться жестокому, бесчеловечному либо унижающему их достоинство обращению. Меры принуждения к ним могут быть применены не иначе как на основании закона.
      Частью 3 ст. 10 УИК в развитие международных норм установлен запрет на проведение с осужденными медицинских и иных опытов, ставящих под угрозу их жизнь и здоровье. Осужденные не могут быть подвергнуты указанным опытам независимо от их согласия.

       К основным относится право осужденных обращаться с предложениями, заявлениями и жалобами в администрацию органа или учреждения, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, суд, прокуратуру и другие государственные органы, общественные объединения по защите прав и свобод человека. Реализация данного права раскрыта в ст. 13 УИК. Осужденные к наказанию в виде ареста, лишения свободы, пожизненного заключения и смертной казни предложения, заявления и жалобы в органы и организации, указанные в части четвертой ст. 10 настоящего Кодекса, направляют через администрацию учреждений, исполняющих наказание. Осужденные к иным видам наказания и мерам уголовной ответственности направляют предложения, заявления и жалобы самостоятельно. В обязанность администрации учреждений и органов, исполняющих наказание, входит доведение обращений осужденных до конкретных адресатов. Часть четвертая ст. 13 УИК предусматривает приостановление цензуры обращений осужденных, адресованных в органы, осуществляющие государственный контроль и надзор за деятельностью учреждений, исполняющих эти наказания.
     Часть пятая  ст. 10 УИК предоставляет осужденным, в том числе иностранным гражданам и лицам без гражданства, право давать объяснения, вести переписку, обращаться в администрацию органов и учреждений, исполняющих наказание, учреждений и общественные объединения с предложениями, заявлениями и жалобами на белорусском, русском либо других языках, которыми они владеют, а в необходимых случаях пользоваться услугами переводчика. Ответы осужденным даются на языке обращения. При отсутствии возможности дать ответ на языке обращения он дается на одном из государственных языков Республики  с переводом на язык обращения. Перевод обеспечивается органом или учреждением, исполняющим наказание.
       Уголовно-исполнительное законодательство  предусматривает одним  из основных право осужденных на охрану здоровья. Осужденные могут получать все виды медицинской помощи, которая оказывается им в амбулаторно-поликлинических или стационарных условиях в зависимости от медицинского заключения. 
       Законодательством закреплено право осужденных на социальное обеспечение, в том числе и на получение пенсий. Эти правомочия  особенно значимы для лиц, отбывающих наказание в виде лишения свободы, поскольку ранее они не имели права на рассмотрение вопроса о назначении им пенсий и социальных пособий.
      К основным относится право осужденных на получение юридической помощи. Они вправе пользоваться услугами адвокатов или иных лиц, имеющих право на оказание юридической помощи. Причем осужденный может встречаться с адвокатом наедине.

      В соответствии  с ч. 9 ст. 10 УИК осужденные иностранные граждане имеют право в установленном порядке поддерживать связь с дипломатическими представительствами и консульскими учреждениями своих государств в Республике Беларусь, а граждане государств, не имеющих дипломатических представительств и консульских учреждений в Республике Беларусь, - с дипломатическими представительствами государств, взявших на себя защиту их интересов, или с межгосударственными органами и международными организациями, занимающимися защитой указанных осужденных.

      К числу основных законом отнесено право осужденных на личную безопасность. Личная безопасность осужденного гарантируется независимо от того, от кого исходит угроза его безопасности (от другого осужденного, персонала и др.) 
      При возникновении угрозы личной безопасности осужденного, отбывающего наказание в виде ареста, ограничения свободы, лишения свободы или пожизненного заключения, он вправе обратиться с заявлением об обеспечении личной безопасности к любому должностному лицу учреждения, исполняющего наказание. В этом случае должностное лицо обязано незамедлительно принять меры по обеспечению личной безопасности осужденного. в том числе путем перевода его в безопасное место. Одновременно принимаются иные меры, устраняющие угрозу личной безопасности, выражающиеся в виде привлечения к дисциплинарной или уголовной ответственности лиц, от которых исходит угроза, в переводе этих лиц в помещения камерного типа либо в тюрьму, в другое исправительное учреждение и т.д.
        В качестве основного права законодатель рассматривает свободу вероисповедания. В ст. 12 УИК урегулировано данное право осужденного к лишению свободы, ограничению свободы, аресту, пожизненному заключению и смертной казни.

        Придавая особое значение закреплению рассмотренных выше основных прав осужденных, законодатель тем не менее устанавливает определенные порядок и пределы их реализации. Наряду с Кодексом порядок осуществления прав регламентируется иными нормативными актами. Например, Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений и др.

         При осуществлении прав осужденных не должны нарушаться порядок и условия отбывания наказания и иных мер уголовной ответственности, а также ущемляться права и законные интересы других лиц.

Тема 5.    Органы и учреждения  государства, исполняющие уголовные   наказания
1. Виды учреждений, исполняющих наказания в виде ограничения свободы, ареста лишения свободы на определенный срок, пожизненного лишения свободы  и     смертной казни

2. Органы и учреждения, исполняющие другие виды наказаний

3. Система органов и учреждений, исполняющих наказания
4. Осуществление контроля за  деятельностью органов и учреждений,
    исполняющих наказание

   1. Виды учреждений, исполняющих наказание в виде ограничения свободы, ареста, лишения свободы на определенный срок, пожизненного лишения свободы и смертной казни

Исполнение уголовного наказания, назначенного приговором суда, является важнейшей стадией реализации уголовной ответственности. Эффективность уголовного права в борьбе с преступностью во многом зависит от успешного исполнения уголовного наказания органами и учреждениями государства. Органы и учреждения, исполняющие данные наказания, входят в систему Министерства внутренних дел. 
      Уголовное наказание в виде ограничения свободы, которое заключается в содержании осужденного в специальном учреждении без изоляции от общества в условиях осуществления за ним надзора, исполняется, как правило, в исправительных учреждениях открытого типа по месту, расположенным в районе, наиболее приближенным к постоянному месту жительства осужденного.
        Отбывание наказания в виде ареста, осуществляется в арестных домах, расположенных в районе, наиболее приближенном к их постоянному месту жительства.
        Наказание в виде лишения свободы заключается в изоляции осужденного от общества путем направления в исправительное учреждение.

         Исправительные учреждения организуются и ликвидируются МВД, функционируют самостоятельно, отдельно от других учреждений, пользуется правами юридического лица. К ним относятся исправительные колонии, воспитательные колонии, тюрьмы, лечебные исправительные учреждения. В качестве исправительных учреждений могут выступать и следственные изоляторы, но только в отношении осужденных, оставленных в них для работ по хозяйственному обслуживанию.
        Исправительные колонии являются основным видом исправительного учреждения. Они предназначены для отбывания наказания осужденными к лишению свободы, достигшим совершеннолетия. Эти колонии делятся на колонии общего, усиленного, строгого и особого вида режимов, колонии-поселения. Последние в свою очередь подразделяются на колонии-поселения для лиц, совершивших преступления по неосторожности и для лиц, твердо вставших на путь исправления и переведенных из колоний общего, усиленного и строгого режимов.
        В воспитательных колониях отбывают наказание несовершеннолетние осужденные к лишению свободы. В них отбывают наказание также лица, достигшие совершеннолетия (ст. 133 УИК).
        Тюрьмы предназначены для отбывания наказания осужденным за особо тяжкие преступления на срок свыше пяти лет, при особо опасном рецидиве
, а также осужденные, злостно нарушающие установленный режим содержания в исправительных колониях и переведенные в тюрьму на срок до трех лет. Тюрьмы представляют собой единое учреждение с двумя видами режима: общим и строгим.
        В исправительных колониях общего режима отбывают наказание осужденные впервые за умышленные преступления, не являющиеся тяжкими, а также женщины, осужденные за умышленные преступления, не являющиеся особо тяжкими и при отсутствии особо опасного рецидива преступлений.

        В исправительных колониях усиленного вида режима отбывают наказание мужчины, осужденные впервые за тяжкие  преступления.
        В колониях строгого вида режима отбывают наказание лица, впервые осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, при рецидиве преступлений и если осужденный ранее отбывал наказание в виде лишения свободы, а также женщины, осужденные за совершение особо тяжких преступлений либо при особо опасном рецидиве преступлений.
        Для отбывания наказания в колонии особого вида режима направляются осужденные при особо опасном рецидиве преступлений, а также осужденные, которым смертная казнь заменена лишением свободы.

        Осужденные в исправительных колониях содержатся раздельно: осужденные мужчины и женщины, взрослые и несовершеннолетние, впервые совершившие преступления и ранее отбывавшие наказание в виде лишения свободы.
       Под ранее отбывавшими наказание в виде лишения свободы, следует принимать лиц: совершивших преступление в прошлом либо осужденных к наказанию в виде лишения свободы и реально отбывали это наказание в исправительной колонии, воспитательной колонии или тюрьме, независимо от снятия или погашения судимости к моменту вынесения приговора за вновь совершенное преступление.
       Не могут рассматриваться как ранее отбывавшие наказание в виде лишения свободы:

          - условно осуждавшиеся к лишение свободы;

          - осуждавшиеся к исправительным работам, которым исправительные работы были заменены лишением свободы;

          - лица, которым суд вместо лишения свободы применил содержание в дисциплинарной воинской части;
          - лица, находившиеся в местах лишения свободы по приговору суда до рассмотрения дела в кассационном или надзорном порядке, если этими судебными инстанциями в отношении их приговор отменен с прекращением дела, либо изменен и назначено наказание, не связанное с лишением свободы, или применено условное осуждение;

          - лица, ранее осуждавшиеся к лишения свободы в пределах срока нахождения под стражей в качестве меры пресечения, поскольку они не отбывали наказание в исправительном учреждении;

          - лица, отбывающие лишение свободы, в случаях осуждения их за преступления, совершенные до вынесения приговора, в соответствии с которым они впервые отбывают лишение свободы.

       Законодательством (ч. 5 ст. 71), предусмотрена возможность создания отдельных исправительных учреждений для осужденных – бывших работников судов и других правоохранительных органов. На практике такие колонии существовали раньше (например, знаменитая ИТК-13 в Нижнем Тагиле).
       Вид исправительного учреждения определяет суд при вынесении приговора. Не позднее десятидневного срока со дня вступления приговора в законную силу либо со дня обращения его к исполнению осужденные к лишению свободы направляются для отбывания наказания в назначенную судом колонию. По прибытии осужденного администрация обязана в трехдневный срок сообщить об этом в суд, постановивший приговор, а также направить уведомление одному из родственников осужденного по его выбору. 

        Осужденные к лишению свободы должны отбывать весь срок наказания в одном исправительном учреждении. Перевод осужденного из одной колонии или тюрьмы в другую того же вида режима возможен при наличии исключительных обстоятельств, препятствующих дальнейшему содержанию осужденного в данной колонии или тюрьме ( болезнь, соображения безопасности осужденного и т.д.). Перевод осужденного из одной колонии в другую с иным видом режима, а также из колонии в тюрьму и из тюрьмы в колонию осуществляется судом в случаях, предусмотренных законом.
       Осужденные к пожизненному заключению отбывают наказание в отдельном учреждении, размещаются в помещениях камерного типа, как правило не более чем по два человека. По истечении десяти лет пожизненного заключения осужденные могут быть переведены в обычные жилые помещения, а также на улучшенные условия содержания. 
        В Республике Беларусь применяется исключительная мера наказания – смертная казнь, за некоторые особо тяжкие преступления, сопряженные с умышленным лишением жизни человека при отягчающих вину обстоятельствах. Смертная казнь исполняется непублично путем расстрела. Администрация учреждения, в котором исполняется смертная казнь, обязана уведомить об исполнении приговора суд, постановивший приговор, а суд извещает одного из близких родственников (ст. 175 УИК).
        2. Учреждения и органы, исполняющие другие виды наказания

        Наказания, не связанные с лишением осужденного свободы, исполняются: судом, уголовно-исполнительными инспекциями; администрацией предприятий, организаций  о лишении права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью; органами, правомочными аннулировать разрешения на занятие соответствующими видами деятельности и др.

        Уголовное наказание в виде штрафа и конфискации имущества исполняются судебными исполнителями суда, постановившего  приговор, а также суда по месту работы осужденного и месту нахождения его имущества.

       Общественные работы как вид уголовного наказания исполняются уголовно-исполнительными инспекциями. Осужденные к данному виду наказания работают по месту жительства на объектах, определяемых местными исполнительными и распорядительными органами по согласованию с уголовно-исполнительной инспекцией.

        Наказание в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью исполняется уголовно-исполнительной инспекцией по месту жительства осужденного, колониями-поселениями и исправительными колониями. Если лицо в качестве основного наказания отбывает лишение свободы, а в качестве дополнительного приговорено к лишению права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, то последнее наказание исполнятся администрацией при решении вопроса о трудоустройстве лица в исправительном учреждении. Если уголовное наказание в виде запрета занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью является основным, то оно исполняется администрацией по месту работы осужденного, совместно с уголовно-исполнительной инспекцией.
        Исправительные работы без лишения свободы исполняются уголовно-исполнительными инспекциями, а также администрацией предприятий, учреждений, где работают осужденные.

        Наказание в виде лишения воинского или специального звания исполняется на основании приговора суда органом  или должностным лицом, присвоившим это звание.

        Наказание в отношении военнослужащих в виде содержания в дисциплинарной воинской части исполняется специально предназначенными для этого воинскими частями (в Беларуси функционирует одна дисциплинарная часть в местечке Мачулищи под Минском). Наказание военнослужащих в виде ареста исполняет командование гарнизона на гауптвахтах для осужденных военнослужащих или в соответствующих отделениях гарнизонных гауптвахт.
       Наказание военнослужащих в виде ограничения по военной службе исполняется командованием воинских частей, учреждений и воинских формирований по месту прохождения военной службы военнослужащими.

       Контроль за осужденными с отсрочкой исполнения наказания и с условным неприменением наказания, а также профилактическое наблюдение и превентивный надзор за освободившимися осужденными (по отбытии срока наказания и т.д.) осуществляют уголовно-исполнительные инспекции и органы внутренних дел (участковые инспектора и др.). Контроль за осужденными военнослужащими с условным неприменением наказания в виде направления в дисциплинарную воинскую часть осуществляется командованием воинских частей.
      Профилактическое наблюдение и контроль за исполнением мер уголовной ответственности, не связанных с применением наказания, в отношении несовершеннолетних осужденных возлагаются на инспекции по делам несовершеннолетних, по месту жительства осужденных. Активную помощь ИДН оказывает Комиссии по делам несовершеннолетних  местных исполнительных и распорядительных органов.

        Органы и учреждения, исполняющие уголовные наказания и иные меры уголовной ответственности, вправе применять к осужденным принудительные меры безопасности, назначенные судом. Принудительные меры безопасности и лечения применяются в отношении лиц, осужденных к аресту, лишению свободы или пожизненному заключению и  страдающих хроническим алкоголизмом, наркоманией, психическим заболеванием  или признанных уменьшено невменяемыми. Соответствующие меры применяются в отношении осужденных военнослужащих – в дисциплинарных воинских частях.

            В отношении осужденных к иным наказаниям и мерам уголовной ответственности назначенные судом принудительные меры безопасности и лечения применяются по месту их жительства путем принудительного амбулаторного наблюдения и лечения.

           Если во время отбывания наказания будет установлено, что осужденный страдает хроническим алкоголизмом, наркоманией, токсикоманией или признан уменьшено невменяемым, орган или учреждение, исполняющие наказание, направляет в суд представление о назначении осужденному принудительных мер безопасности и лечения.
         3. Система органов и учреждений, исполняющих наказания

         Система органов и учреждений, исполняющих уголовные  наказания, из исправительно-трудовой трансформировалось в уголовно-исполнительную в последнее десятилетие прошлого столетия.
        Управление по исправительным делам, существовавшее с 1988 года, в результате организационно-структурных преобразований переименовано (начало 1996 года) в Главное управление по исполнению наказаний МВД Республики Беларусь. ГУИН отвечало   за исполнение уголовных наказаний в виде лишения свободы, за содержание заключенных в следственных изоляторах, исполнение наказаний в виде условного осуждения и условного освобождения с обязательным привлечением к труду, исправительных работ. Во всех областях республики были созданы отделы по исправительным делам и исполнению наказаний, не связанных с лишением свободы. Они организовывали и контролировали деятельность специальных комендатур и других подведомственных учреждений. 
          К концу 1996 года МВД республики Беларусь провело очередную реорганизацию ГУИН, преобразовав его в Комитет по исполнению наказаний МВД Республики Беларусь. В организационную структуру КИН вошли аппарат начальника КИН, управление по организации исправительного процесса, управление оперативно-режимной работы, управление исполнения наказаний, не связанных с лишением свободы, кадровый аппарат, управление организации производства и тылового обеспечения, управление финансового и бухгалтерского учета.

          Однако Министерство внутренних дел не остановилось на достигнутом и продолжило организационно-структурные изменения в системе исполнения наказаний. Так, в сентябре 2001 года Комитет по исполнению наказаний МВД был переименован в Комитет исполнения наказаний  при МВД Республики Беларусь с правом образования юридического лица.

          Указом Президента Республики Беларусь от 30 декабря 2003 г.  №603 «О некоторых мерах по совершенствованию органов и подразделений внутренних дел Республики Беларусь»  КИН при МВД преобразован в Департамент исполнения наказаний МВД Республики Беларусь с правами юридического лица. Положение о Департаменте исполнения наказаний утверждено Указом Президента Республики Беларусь от 4 июня 2004 года.
         Систему органов и учреждений Республики Беларусь, исполняющих уголовные наказания, составляют:
             - Департамент исполнения наказания МВД ;

             - управления Департамента по областям и по г. Минску;

             -учреждения, исполняющие наказания в виде ареста, лишения свободы, пожизненного заключения, смертной казни, а также меру пресечения в виде заключения под стражу;

             - органы, исполняющие наказания в виде общественных работ, лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, исправительных работ, ограничения свободы, а также иные меры уголовной ответственности;
             - иные подразделения, созданные в установленном порядке для осуществления задач, возложенных на Департамент.

          Задачами уголовно-исполнительной системы являются:

             - исполнение уголовных наказаний в виде лишения свободы, ареста, пожизненного заключения, а также исключительной  меры наказания;

             - исполнение уголовных наказаний, не связанных с лишением свободы;

             - исполнение меры пресечения в виде заключения под стражу;

             - обеспечение порядка исполнения и отбывания наказания законодательством (глава 11 УИК);

             - осуществление исправления и ресоциализации в отношении осужденных;

             - привлечение осужденных к труду, его организация, обеспечение профессиональной подготовки осужденных и получение ими общего базового образования (глава 13 УИК);
             - обеспечение охраны здоровья осужденных и заключенных под стражу;

             - развитие материально-технической базы и социальной сферы органов и учреждений, исполняющих уголовные наказания;
             - подбор, подготовка и повышение квалификации персонала и создание необходимых условий для его деятельности;

            - осуществление оперативно-розыскной деятельности (впервые законодательно закреплено в ст. 75 УИК).

          В настоящее время в уголовно-исполнительной системе МВД Республики Беларусь  функционируют 150 уголовно-исполнительных инспекций, 51 исправительное учреждение открытого типа. 

        Для исполнения наказания в виде лишения свободы организованы и функционируют   исправительные колонии:
        с общим видом режима – 4;

        для содержания осужденных женщин – 2;

        колонии – поселения – 3;         

        с усиленным видом режима – 5;
        со строгим видом режима – 6;

        с особым видом режима – 1.

      Кроме того, наказание в виде лишения свободы исполняется в двух тюрьмах (в виде заключения в тюрьме) и в семи следственных изоляторах (в отношении осужденных, оставленных для выполнения работ по хозяйственному обслуживаю).
      Для отбывания наказания в виде лишения свободы лицами, не достигшими совершеннолетнего возраста, организованы и функционируют  две воспитательные колонии.
       Уголовное наказание в виде ареста исполняется в арестном доме, созданном на базе исправительной колонии №15 г. Могилева. В нем отбывают наказание жители Могилевской области.  Данное наказание также исполняется на участке, образованном в исправительной колонии №13 г. Глубокое, Витебской области. В данное учреждение направляются осужденные к аресту из Брестской, Гомельской, Гродненской областей.

4. Осуществление контроля за деятельностью органов и учреждений, исполняющих наказание
        Контроль государственных органов за деятельностью органов и учреждений, исполняющих уголовные наказания, позволяет поддерживать установленный порядок и законность в деятельности этих учреждений, неукоснительно соблюдать права и свободы человека  и гражданина, исключить различные нарушения порядка исполнения наказания. Постоянный контроль позволяет выявлять недостатки и упущения в работе учреждений и органов, исполняющих наказания, вносить предложения по совершенствованию и улучшению их работы, создает атмосферу правовой защищенности осужденных и работников этих учреждений, позволяет строить уголовно-исполнительную политику Республики Беларусь таким образом, чтобы она была наиболее эффективной.
       В Республике Беларусь впервые законодательно закреплены  различные виды контроля.

       Государственные органы в пределах своей компетенции осуществляют контроль за деятельностью органов и учреждений, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности (ст. 17 УИК). 
      В соответствии со ст. 18 УИК осуществляется судебный контроль за данными органами. За соблюдением законодательства органами, исполняющими наказание, осуществляется прокурорский надзор (ст. 20 УИК). Ведомственный контроль осуществляют вышестоящие органы  (ст. 19 УИК).
      На основании и в порядке, предусмотренных законодательством, контроль за деятельностью органов и учреждений, исполняющих наказание, могут осуществлять общественные объединения  (ст. 21 УИК).

      В статье 22 УИК дается перечень должностных лиц, которые при исполнении служебных обязанностей имеют право посещать учреждения, исполняющие наказание, без специального разрешения. Эта статья предусматривает посещение исправительных учреждений представителями средств массовой информации по разрешению администрации этих учреждений или соответствующих вышестоящих органов управления учреждениями, исполняющими наказание. 
ОСОБЕННАЯ ЧАСТЬ

       Тема 6. Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от    
                     общества

1. Исполнение наказания в виде общественных работ

2. Исполнение наказания в виде штрафа

3. Исполнение наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью
1. Исполнение наказания в виде общественных работ
        Уголовное наказание в виде общественных работ предусмотрено ст. 49 Уголовного кодекса Республики Беларусь. Они назначаются на срок от шестидесяти до двухсот сорока часов и заключаются в выполнении осужденным в свободное от основной работы или учебы время бесплатного труда в пользу общества. 
        Наказание в виде общественных работ исполняют уголовно-исполнительные инспекции по месту жительства осужденных на объектах, определяемых местными исполнительными и распорядительными органами по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями.

        Осужденные к общественным работам привлекаются к отбыванию наказания не позднее пятнадцати дней со дня поступления в уголовно-исполнительную инспекцию соответствующего распоряжения суда с копией приговора (определения, постановления). 

        Уголовно-исполнительные инспекции ведут учет осужденных, разъясняют им порядок и условия отбывания наказания, определяют вид общественных работ, согласовывают с местными исполнительными и распорядительными органами перечень объектов, на которых осужденные отбывают общественные работы, контролируют поведение осужденных, ведут суммарный учет отработанного осужденными времени.
        Осужденные к общественным работам обязаны работать на определяемых для них объектах и отработать установленный судом срок общественных работ, соблюдать Правила внутреннего распорядка организаций, в которых они отбывают общественные работы, добросовестно относиться к труду, ставить в известность уголовно-исполнительную инспекцию об изменении места жительства.

        При  предоставлении осужденному трудовых отпусков по основному месту работы исполнение наказания в виде общественных работ не приостанавливается.

        В случае предоставления осужденному в период отбывания общественных работ социальных отпусков в связи с обучением без отрыва от производства или в связи с катастрофой на Чернобыльской АЭС либо по иным уважительным причинам личного и семейного характера исполнение данного наказания  приостанавливается на период указанных отпусков. Осужденный в этих случаях обязан уведомить уголовно-исполнительную инспекцию по месту отбывания наказания о получении им соответствующего отпуска и представить необходимое подтверждение этого.
        В случае возникновения в период отбывания осужденным общественных работ обстоятельств, предусмотренных частью четвертой статья 49 УК, уголовно-исполнительная инспекция направляет в суд представление об освобождении осужденного от дальнейшего отбывания наказания.

        Срок наказания в виде общественных работ исчисляется часами, в течение которых осужденный работал. Время общественных работ не может превышать четырех часов в выходные дни и в дни, когда осужденный не занят на основной работе или учеб; в рабочие дни – двух часов до или после окончания работы или учебы, а по просьбе осужденного – четырех часов. Время общественных работ в течение недели, как правило, не может быть менее двенадцати часов. Время общественных работ, отбываемых несовершеннолетними осужденными, не может превышать трех часов в дни, когда осужденный не занят на учебе или основной работе, а в учебные и рабочие дни – двух часов, но не более трех дней в неделю.
      При непредоставлении работ уголовно-исполнительной инспекцией либо при наличии других уважительных причин уголовно-исполнительная инспекция  вправе разрешить осужденному отработать в течение недели менее двенадцати часов.

      На администрацию организаций по месту отбывания осужденными наказания в виде общественных работ возлагаются контроль за выполнением осужденными определенных для них работ, уведомление уголовно-исполнительной инспекции о количестве отработанных часов или об уклонении осужденных от отбывания наказания.

      В случае причинения осужденному увечья, связанного с отбыванием наказания в виде общественных работ, возмещение ему вреда производится в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

       За нарушение осужденными порядка и условий отбывания наказания в виде общественных работ уголовно-исполнительная инспекция официально предупреждает их об ответственности в соответствии с законодательством Республики Беларусь. Если осужденный злостно уклоняется от отбывания наказания в виде общественных работ он может быть привлечен к уголовной ответственности.

       Злостно уклоняющимся от отбывания наказания в виде общественных работ признается осужденный:

       - не вышедший на общественные работы без уважительных причин более двух раз после предупреждения в течение отбывания данного вида наказания;

      - совершивший более двух раз после предупреждения в течение отбывания данного вида наказания иные нарушения трудовой дисциплины во время выполнения общественных работ;
      - скрывшийся с целью уклонения от отбывания наказания.

2. Исполнение наказания в виде штрафа

         Штраф как уголовное наказание есть денежное взыскание, назначаемое судом в случаях, установленных Уголовным кодексом Республики Беларусь. Размер штрафа за преступления, не представляющие большой общественной опасности, может назначаться в пределах от пятидесяти до пятисот базовых величин, за менее тяжкие преступления – от трехсот до одной тысячи базовых величин.
         Осужденный к штрафу обязан уплатить штраф в течение тридцати дней со дня вступления приговора суда в законную силу. Если осужденный не имеет возможности единовременно уплатить штраф, суд по ходатайству осужденного и заключению судебного исполнителя может отсрочить или рассрочить уплату штрафа на срок до одного года.
        В случае неуплаты осужденным штрафа взыскание производится судебным исполнителем принудительно, в том числе и путем обращения взыскания на имущество осужденного, указанное в части первой статьи 167 УИК, в порядке, установленном гражданским процессуальным законодательством Республики Беларусь.
         Взыскание штрафа не может быть обращено на имущество, указанное в Перечне имущества, не подлежащего конфискации по приговору суда.

        При неуплате осужденным штрафа и невозможности его принудительного взыскания в связи с отсутствием у осужденного необходимых средств и имущества судебный исполнитель вносит в суд представление о замене штрафа общественными работами в соответствии с частью третьей статьи 50 Уголовного кодекса Республики Беларусь. В случае замены штрафа общественными работами они выполняются в порядке, предусмотренном УИК.
       При неуплате осужденным штрафа в установленный срок без уважительных причин и уклонении от его уплаты при наличии реальной возможности исполнения данного наказания судебный исполнитель официально предупреждает осужденного о недопустимости такого поведения, о чем делается отметка в исполнительных документах.
      В случае, если осужденный после официального предупреждения продолжает уклоняться от уплаты штрафа при возможности его уплатить, судебный исполнитель направляет в орган предварительного расследования материалы для осуществления уголовного преследования. 

3. Исполнение наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью 
        Этот вид наказания может назначаться  как в виде основного, та и в виде дополнительного наказания. Наказание  в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, назначенное в качестве основного, а также в качестве дополнительного наказания к исправительным работам, а равно при отсрочке исполнения наказания и условном неприменении наказания исполняют уголовно-исполнительные инспекции по месту жительства осужденными.
       Лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью состоит в запрещении занимать должности на государственной службе, в органах местного самоуправления либо заниматься профессиональной или иной деятельностью. Эта мера наказания устанавливается в зависимости от характера и тяжести совершенного преступления на срок от одного года до пяти лет.

       Исполнение этого наказания, назначенного в качестве дополнительного к наказанию в виде ареста, ограничения свободы, лишения свободы или направления в дисциплинарную воинскую часть, осуществляется учреждением, исполняющим основное наказание, а после отбытия основного наказания – уголовно-исполнительной инспекцией по месту жительства осужденного.  

      Уголовно-исполнительная инспекция ведет учет осужденных, контролирует соблюдение осужденными предусмотренного приговором суда запрета занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, проверяет выполнение предписаний приговора администрацией организаций по месту работы осужденных, а также органами, правомочными аннулировать разрешение на занятие соответствующим видом деятельности, запрещенной для осужденного, организует проведение с осужденным воспитательной работы. 
      Администрация учреждения, в котором отбывает наказание лицо, осужденное также к дополнительному наказанию в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, не может привлекать осужденного к работам, выполнение которых ему запрещено.

      В случае призыва или поступления осужденного на военную службу уголовно-исполнительная инспекция направляет в военный комиссариат или по месту службы осужденного копию приговора суда.

      Предписания приговора при исполнении данного вида наказания обязательны для администрации организации по месту работы осужденного. Администрация организации по месту работы осужденного обязана:

      - не позднее трех дней после получения копии приговора суда и извещения уголовно-исполнительной инспекции освободить осужденного от должности или от занятия тем видом деятельности, права на занятие которой он лишен; внести в трудовую книжку осужденного запись о том, на каком основании, на какой срок и какие должности он лишен права занимать или какого рода деятельностью лишен права заниматься; направить в уголовно-исполнительную инспекцию сообщение о выполнении предписаний приговора;
      - представлять по требованию уголовно-исполнительной инспекции документы, связанные с исполнением наказания;

      - в случаях изменения или прекращения трудового договора с осужденным в трехдневный срок сообщить об этом в уголовно-исполнительную инспекцию;

      - выдать лицу, отбывшему наказание или освобожденному от него в установленном законом порядке, по его просьбе взамен трудовой книжки ее дубликат без внесения в него записи о наказании.

      Требования приговора суда о лишении права заниматься определенной деятельностью обязательны для органов, правомочных давать разрешение на занятие такой деятельностью и аннулировать выданные разрешения. Правомочные органы не позднее трех дней после получения копии приговора и извещения уголовно-исполнительной инспекции обязаны аннулировать разрешение на занятие той деятельностью, которая запрещена осужденному, изъять соответствующий документ, предоставляющий данному лицу право заниматься указанной деятельностью, и направить сообщение об этом в уголовно-исполнительную инспекцию.
      Срок исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, назначенного в качестве основного наказания или в качестве дополнительного к наказанию, не связанному с ограничением или лишением свободы, а также при отсрочке исполнения наказания и условном неприменении наказания, если исполнение дополнительного наказания не отсрочено, исчисляется с момента вступления приговора в законную силу. В срок исполнения наказания не засчитывается время, в течение которого осужденный занимал запрещенные для него должности либо занимался запрещенной для него деятельностью.
       При назначении данного вида наказания в качестве дополнительного наказания к аресту, ограничению свободы, направлению в дисциплинарную воинскую часть, лишению свободы срок исполнения исчисляется соответственно со дня освобождения осужденного от отбывания указанных видов наказания.
       Осужденные к лишению права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью обязаны выполнять предписания приговора, представлять по требованию уголовно-исполнительной инспекции документы, связанные с отбыванием указанного наказания, сообщать в уголовно-исполнительную инспекцию о месте работы, его изменении или об увольнении с работы. Если осужденный нарушает запрет, установленный приговором суда (не увольняется с должности, на которой ему запрещено работать, продолжает заниматься запрещенной деятельностью и т.д.) инспектор предлагает ему немедленно прекратить занятие определенной деятельностью и отбирает об этом подписку. Уголовно-исполнительная инспекция вносит администрации учреждения, предприятия представление с предложение в трехдневный срок принять меры к прекращению запрещенной деятельности осужденного.
        Должностные лица, не исполняющие вступивший в законную силу приговор суда о лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, а также осужденные, уклоняющиеся от исполнения приговора, несут ответственность в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.

                  Тема 7. Исполнение наказания в виде исправительных работ

1. Порядок и условия исполнения наказания в виде исправительных работ
2. Исчисление срока наказания и порядок производства удержаний из заработка осужденных 
3. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным к исправительным работам  
  1. Порядок и условия исполнения наказания в виде исправительных работ

     Уголовное наказание в виде исправительных работ в соответствии со ст. 52 Уголовного кодекса Республики Беларусь устанавливается на срок от шести месяцев до двух лет и отбывается по месту работы осужденного. Данный вид наказания применяется к лицам, исправление которых возможно без изоляции от общества.
     Осужденные к исправительным работам привлекаются к отбыванию наказания не позднее пятнадцатидневного срока со дня поступления в уголовно-исполнительную инспекцию соответствующего распоряжения суда с копией приговора.
      Уголовно-исполнительные инспекции ведут учет осужденных, разъясняют порядок и условия отбывания, контролируют соблюдение условий отбывания наказания осужденными и выполнение предписаний приговора администрацией организаций, в которых работают осужденные, контролируют правильность и своевременность удержаний из заработной платы осужденных и перечисление удержанных сумм в соответствующий бюджет, проводят с осужденными воспитательную работу, контролируют поведение осужденных, при необходимости направляют их в органы государственной службы занятости для трудоустройства, принимают решение о приводе осужденных, не являющихся по их вызову, проводят первоначальные мероприятия по розыску осужденных, готовят и передают в соответствующую службу материалы об осужденных, местонахождение которых неизвестно, применяют меры поощрения и взыскания, выдают разрешения на увольнение осужденных с работы по собственному желанию в период отбывания наказания.
       Если осужденный к исправительным работам к моменту вступления приговора в законную 

силу не работает, ему предлагается устроиться на работу в двухнедельный срок по собственному желанию. Если осужденный не устроился на работу по истечении указанного срока, он направляется в государственную службы занятости и трудоустраивается ею в приоритетном порядке.  При этом осужденный не вправе отказываться от предложенной ему работы по месту жительства, если она соответствует его специальности.

       В случае возникновения в период отбывания осужденным исправительных работ обстоятельств, предусмотренных ст. 52 Уголовного кодекса Республики Беларусь, уголовно-исполнительная инспекция вносит в суд представление об освобождении осужденного от дальнейшего отбывания наказания более мягким наказанием. Осужденная беременная женщина освобождается от исправительных работ со дня предоставления ей отпуска по беременности и родам.
      Контроль за поведением осужденных к исправительным работам, не достигших восемнадцатилетнего возраста, осуществляется также инспекциями по делам несовершеннолетних.
      Осужденные к исправительным работам состоят на учете в уголовно-исполнительной инспекции. Они обязаны соблюдать установленный порядок и условия отбывания данного вида наказания.  Несовершеннолетние осужденные состоят на учете и в инспекции по делам несовершеннолетних.

      В период отбывания исправительных работ осужденным запрещается прекращать трудовой договор (контракт) по соглашению сторон или по собственному желанию без письменного разрешения уголовно-исполнительной инспекции. Разрешение может быть выдано после проверки оснований прекращения трудового договора. Отказ в выдаче разрешения должен быть мотивирован. Решение об отказе может быть обжаловано в вышестоящий орган, прокуратуру, суд.

       Осужденный, не имеющий работы, обязан трудоустроиться самостоятельно либо стать на учет в органах государственной службы занятости в течение пятнадцати дней со дня оставления прежнего места работы. Осужденный не вправе отказываться  от предложенной ему работы или переквалификации. В случае предполагаемого изменения места работы или места жительства, осужденный обязан в течение пяти дней сообщить об этом в уголовно-исполнительную инспекцию.
   По согласованию с уголовно-исполнительной инспекцией осужденному предоставляются трудовые отпуска в соответствии с законодательством Республики Беларусь. Другие виды отпусков, предусмотренные законодательством Республики Беларусь о труде, предоставляются осужденным на общих основаниях. О предоставлении данных отпусков администрация организации обязана не позднее трех дней после их представления уведомить об этом уголовно-исполнительную инспекцию по месту отбывания осужденным наказания.
2. Исчисление срока наказания и порядок производства удержаний из заработка осужденного к исправительным работам
      Особенностью уголовного наказания в виде исправительных работ является  то, что срок их отбывания исчисляется годами, месяцами и днями, в течение которых осужденный работал и из его заработка производились удержания. Число дней, отработанных осужденным, должно быть не менее числа рабочих дней, приходящихся на каждый месяц установленного судом срока наказания. Если осужденный не отработал указанного количества дней и отсутствуют основания для зачета неотработанных дней в срок наказания, отбывание исправительных работ продолжается до полной отработки осужденным положенного количества рабочих дней.

       Срок отбывания наказания начинается в день получения администрацией организации, где работает осужденный, копии приговора суда и других документов из уголовно-исполнительной инспекции.

        Если осужденный к исправительным работам  официально был признан  безработным, то это время не засчитывается в срок отбывания данного вида наказания. В случае болезни осужденного свыше четырех месяцев подряд уголовно-исполнительная инспекция направляет в суд представление об отсрочке исполнрочек исполения наказанияго свыше четырех месяцев подряд уголовно-исполнительная инспекция направляет в суд представление об отения наказания.

        Срок отбывания наказания осужденным, работающим на предприятии, в организации, где применяется суммированный учет рабочего времени, исчисляется исходя из продолжительности рабочего времени за учетный период, не превышающий установленного числа рабочих часов.

         В соответствии с законодательством не засчитывается в срок отбывания исправительных работ:

           - время, в течение которого осужденный не работал по неуважительным причинам;

           - время болезни, вызванной алкогольным, наркотическим или токсическим опьянением либо действиями, связанные с ним;

           - время отбывания административного взыскания в виде ареста или исправительных работ, а также содержания под стражей в качестве меры пресечения по другому делу в период отбывания наказания.

         Администрация учреждений, предприятий и  организаций, где работают осужденные к исправительным работам, контролирует правильное  и своевременное удержание из  заработка осужденных и перечисление в установленном порядке удержанных сумм в соответствующий бюджет. Администрация ежемесячно направляет  представление  в уголовно-исполнительную инспекцию расчетные сведения об удержаниях с осужденных. Кроме того, администрация осуществляет контроль за поведением осужденных, оказывает содействие уголовно-исполнительной инспекции в проведении с ними воспитательной работы, уведомляет инспекцию о примененных к осужденным мерах поощрения и взыскания, об уклонении их от отбывания наказания, а также предварительно уведомляет о переводе осужденных на другую работу и об увольнении.

          Контроль за правильностью и своевременностью удержаний из заработка осужденных к исправительным работам и перечислением удержанных сумм в соответствующий бюджет, осуществляет уголовно-исполнительная инспекция.

        Удержания производятся из заработной платы по месту работы осужденного за каждый отработанный месяц независимо от наличия к нему претензий по исполнительным документам. Если осужденный работает по совместительству, то удержания производятся по каждому месту работы. Удержания производятся со всей суммы заработка без исключения из этой суммы налогов и других платежей. При производстве удержаний учитываются денежная и натуральная части заработка осужденного.

          Из пособий, получаемых осужденным в порядке социального страхования и социального обеспечения, из выплат единовременного характера, не предусмотренных системой заработной платы, удержания не производятся. Пособия по временной нетрудоспособности осужденного исчисляются из его заработка за вычетом удержаний в размере, установленном приговором суда.

          В случае отмены приговора суда с прекращением производства по уголовному делу осужденному возвращаются суммы, удержанные из его заработной платы. В случае ухудшения материального положения осужденного размер удержаний из его заработной платы может быть снижен судом по ходатайству администрации организации, где он работает, уголовно-исполнительной инспекции, либо самого осужденного.

3. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным к исправительным        
      работам

        Мерами поощрения осужденным к исправительным работам являются досрочное снятие ранее наложенного взыскания и объявление благодарности. Осужденные, твердо вставшие на путь исправления, могут быть представлены уголовно-исполнительной инспекцией к условно-досрочному освобождению  или замене неотбытой части наказания более мягким.
        При нарушении порядка и условий отбывания исправительных работ к осужденным применяются следующие меры взыскания: 

        - выговор;

        - установление  на срок до трех месяцев обязательной явки на регистрацию в уголовно-исполнительную инспекцию не менее двух раз в месяц.
        Нарушением порядка и условий отбывания осужденными исправительных работ являются:

        - непоступление без уважительных причин на работу в течение пятнадцати дней со дня увольнения с прежнего места работы либо уклонение от постановки на учет в органах государственной службы занятости в течение пятнадцати дней, а также отказ от предложенной ему работы без уважительных причин;
        - неявка в уголовно-исполнительную инспекцию без уважительных причин;

        - совершение прогула или появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.
        Одновременно с наложением взыскания уголовно-исполнительная инспекция выносит осужденному официальное предупреждение об уголовной ответственности за злостное уклонение от отбывания наказания в виде исправительных работ.

        Злостно уклоняющимся от отбывания наказания в виде исправительных работ признается осужденный, продолжающий нарушать порядок и условия отбывания наказания после объявления ему официального предупреждения, а также осужденный, скрывшийся с места жительства с целью уклонения от отбывания наказания. Скрывшийся с места жительства осужденный, местонахождение которого неизвестно, объявляется в розыск и может быть задержан с санкции прокурора на срок до тридцати суток.
Тема 8. Исполнение наказания в виде ограничения свободы

1. Порядок и условия исполнения наказания в виде ограничения свободы

2. Обязанности администраций исправительных учреждений и организаций, в которых работают осужденные

3. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным

   1. Порядок и условия исполнения наказания в виде ограничения свободы

      Уголовное наказание в виде ограничения свободы может быть назначено на срок от шести до месяцев до пяти лет и состоит в нахождении  осужденного в условиях осуществления за ним надзора с обязательным привлечением к труду в местах, определяемых  органами, ведающими исполнением наказания (ст. 55 УК Республики Беларусь).

      Осужденные  к ограничению свободы отбывают наказание в исправительных учреждениях открытого типа по месту постоянного жительства или осуждения. Лица, которым ограничение свободы назначено в порядке  замены наказания более мягким наказанием, могут быть направлены для отбывания наказания в исправительное учреждение открытого типа другой области.  В этом же порядке  направляются для отбывания наказания осужденные, по месту постоянного жительства которых отсутствуют исправительные учреждения открытого типа.

       Местные исполнительные и распорядительные органы обязаны содействовать исправительным учреждениям открытого типа в трудовом и бытовом устройстве осужденных, отбывающих наказание в виде ограничения свободы.

       Осужденные к ограничению свободы, а также осужденные, которым ограничение свободы назначено в порядке замены наказания более мягким наказанием, следуют к месту отбывания наказания самостоятельно за счет государства. Уголовно-исполнительная инспекция или администрация исправительного учреждения на основании приговора (определения, постановления) суда вручают осужденному предписание о выезде к месту отбывания наказания. Не позднее трех суток со дня получения указанного предписания осужденный обязан выехать к месту отбывания наказания и прибыть туда в течение необходимого для проезда срока, указанного в предписании.

        В случае уклонения осужденного от получения данного предписания или при невыезде в установленный срок осужденный задерживается органом внутренних дел с санкции прокурора на срок до пятнадцати суток для установления причин нарушения порядка следования к месту отбывания наказания. Если осужденный не выехал без уважительных причин, то орган внутренних дел направляет его к месту отбывания наказания в порядке, установленном для осужденных к лишению свободы.

        Осужденные, которым неотбытая часть наказания в виде лишения свободы заменена наказанием в виде ограничения свободы, освобождаются из-под стражи и следуют в исправительное учреждение открытого типа самостоятельно за счет государства. В данном случае администрация исправительного учреждения вручает осужденному предписание о выезде к месту отбывания наказания с указанием маршрута следования и времени прибытия в исправительное учреждение открытого типа.

        С учетом личности осужденного, места расположения исправительного учреждения и исправительного учреждения открытого типа осужденный  по определению (постановлению) суда может быть направлен в исправительное учреждение открытого типа под конвоем. В случае неприбытия осужденного к месту отбывания наказания органами внутренних дел осуществляется его розыск. После задержания осужденный направляется к месту отбывания наказания в порядке, установленном для осужденных к лишению свободы.

      Началом срока отбывания наказания в виде ограничения свободы является день постановки его на учет в исправительном учреждении открытого типа.

      В срок наказания засчитывается время содержания осужденного под стражей в качестве меры пресечения и время следования под конвоем из расчета один день пребывания под стражей (конвоем) за два дня ограничения свободы. Время следования осужденного по предписанию (из исправительного учреждения), а также время следования осужденного под конвоем в случае его задержания за самовольное оставление места отбывания наказания или неприбытие к месту отбывания наказания, засчитывается из расчета один день за день. 

       Время  отсутствия осужденного на работе или в исправительном учреждении открытого типа без уважительной причины свыше одних суток, а также его отсутствие сверх времени разрешенного выезда, в срок отбывания наказания не засчитывается.

      Границы территории мест  определяют местные органы самоуправления по представлению органа управления учреждениями, исполняющими наказание. Они же устанавливают  правила содержания и использования этой территории. В исправительных учреждениях открытого типа действуют Правила внутреннего распорядка, утвержденные МВД Республики Беларусь по согласованию с Генеральной прокуратурой Республики Беларусь.

     Осужденные к ограничению свободы находятся под постоянным надзором и контролем. Надзор осуществляется администрацией исправительного учреждения открытого типа и обеспечивается наблюдением и контролем за осужденными по месту их работы и проживания, а также в свободное от работы время. Порядок надзора устанавливает МВД Республики Беларусь.

     Уголовно-исполнительное законодательство устанавливает права и обязанности осужденных к ограничению свободы. Осужденные пользуются всеми правами граждан Беларуси с ограничениями, вытекающими из закона. Они обязаны выполнять Правила внутреннего распорядка исправительного учреждения, работать в местах, которые определяет администрация учреждения, постоянно находиться в пределах (территории) исправительного учреждения, проживать как правило в специально предназначенных для осужденных общежитиях.  

      Осужденные к ограничению свободы обязаны участвовать в работе по благоустройству территории (зданий) исправительного учреждения открытого типа без оплаты этой работы в нерабочее время  продолжительностью до четырех часов в неделю. Они обязаны иметь при себе документы, удостоверяющие их личность, и предъявлять их по требованию соответствующих должностных лиц.

       Отбывающим наказание в исправительных учреждениях открытого типа запрещается приобретать, хранить и использовать предметы и вещества, перечень которых установлен Правилами внутреннего распорядка. В случае обнаружения запрещенных к применению предметов и веществ, они изымаются и в установленном законом порядке по мотивированному постановлению начальника учреждения изымаются, уничтожаются, реализуются либо передаются на сохранение до освобождения осужденного.

       Согласно ч. 7 ст. 47 УИК осужденные, а также помещения, в которых они проживают, могут подвергаться обыску, а вещи осужденных – досмотру. Личный обыск производится лицами одного пола с осужденными. 

       Осужденным, отбывающим наказание в исправительных учреждениях открытого типа, может быть разрешено проживание с семьей (имеющим семью) по постановлению начальника учреждения в случае их положительного поведения. Они могут проживать в арендованном или собственном жилом помещении. Обязанностью таких осужденных является явка их в дежурную часть исправительного учреждения для регистрации. Периодичность явки устанавливается начальником исправительного учреждения.

       Особенностью является возможность осужденных к ограничению свободы заочно обучаться в высших и средних специальных учреждениях Республики Беларусь (ч. 9 ст. 47 УИК). 

       Осужденные к ограничению свободы могут привлекаться к труду в организациях различных форм собственности. Условия труда регулируются трудовым законодательством Республики Беларусь за исключением правил приема на работу, увольнения с работы или перевода на другую работу. Перевод на другую работу, в том числе в другую местность, осуществляет администрация организации, в которой работает осужденный по согласованию с администрацией исправительного учреждения открытого типа. По возможности может быть учтено мнение осужденного. Осужденным, не имеющим необходимой специальности, обеспечивается получение начального профессионального образования или профессиональная подготовка.

      В соответствии со статьями 48 и 49 УИК осужденным к ограничению свободы положено материально-бытовое и медико-санитарное обеспечение. Им обеспечиваются необходимые жилищные условия. Это предоставление общежития с индивидуальным спальным местом и постельными принадлежностями. Норма жилой площади не может быть менее четырех квадратных метров на одного осужденного. Одежда, белье, обувь приобретаются осужденными самостоятельно, за счет личных средств, но администрация может оказывать помощь нуждающимся. Питаются осужденные также за счет личных средств. В случае отсутствия таковых по независящим от них причинам питание обеспечивается за счет государства с последующим возмещением его стоимости осужденными.

      Осужденные имеют право иметь при себе деньги и распоряжаться ими, но не имеют права приобретать, хранить и использовать предметы, изделия и вещества, запрещенные Правилами внутреннего распорядка.

      Лечебно-профилактическая и санитарно-эпидемиологическая помощь осужденным к ограничению свободы оказывается в соответствием с законодательством Республики Беларусь. Стационарное, амбулаторное и санитарное медицинское обслуживание осуществляется учреждениями органов здравоохранения по месту нахождения исправительного учреждения открытого типа. Администрация исправительного учреждения несет ответственность за выполнение установленных санитарно-гигиенических и противоэпидемических требований по месту отбывания осужденным наказания.

    2. Обязанности администрации исправительных учреждений и администрации организаций, в которых работают осужденные

        Администрация исправительного учреждения открытого типа обязана:  разъяснять порядок и условия отбывания  наказания; организовать трудовое и бытовое устройство осужденных; обеспечить соблюдение порядка и условий отбывания наказания; осуществлять надзор за осужденными и принимать меры по предупреждению нарушения установленного порядка отбывания наказания;  применять установленные законом меры поощрение и взыскания; вести работу по подготовке осужденных к освобождению.
        С осужденными к ограничению свободы ведется воспитательная работа администрацией исправительного учреждения совместно с администрацией организаций, в которых работают осужденные, а также общественными объединениями (ст.ст.104-108 116 УИК с учетом особенностей данного вида наказания). 

        Администрация организаций, в которых работают осужденные к ограничению свободы, обеспечивают привлечение их к труду с учетом состояния здоровья, по возможности специальности, организует их профессиональное образование или профессиональную подготовку, участвует в создании необходимых жилищно-бытовых условий.

       К обязанностям администрации организации, где работают осужденные  к ограничению свободы, относятся:  увольнение их с работы, кроме случаев: 

          - освобождения от отбывания наказания по основаниям, предусмотренных  Уголовным кодексов Республики Беларусь;

          - перевода осужденного на другую работу в другую организацию, а также перевода осужденного для отбывания наказания в другое учреждение открытого типа;

          - вступления в законную силу приговора суда, которым лицо, отбывающее наказание в виде ограничения свободы, осуждено к лишению свободы;

          - невозможности выполнения данной работы по состоянию здоровья.   

3. Меры поощрения и взыскания и порядок их применения к осужденным к ограничению свободы

            При отбывании наказания  виде ограничения свободы, при соответствующем поведении и отношении к труду,   к осужденным могут применяться меры поощрения либо взыскания.  

           Осужденные, отбывающие наказание в виде ограничения свободы, могут быть поощрены в виде:

             - объявления благодарности;

             - разрешения на проведение отпуска с выездом за пределы исправительного учреждения открытого типа;

             - досрочное ранее наложенного взыскания.

            Осужденные к ограничению свободы могут быть представлены в установленном законом порядке к условно-досрочному освобождению от наказания или замене неотбытой части наказания более мягким.        

           К осужденным, нарушающим общественный порядок, трудовую дисциплину и в целом Правила внутреннего распорядка исправительного учреждения, администрация может применять следующие меры взыскания:

        - выговор;

        - внеочередное дежурство по уборке и благоустройству территории либо помещений исправительного учреждения;

        - запрещение покидать расположение общежития в определен время суток на срок до одного месяца;

        - водворение за нарушение Правил внутреннего распорядка  в штрафной изолятор на срок до пятнадцати суток.

          Злостным нарушением порядка и условий отбывания наказания являются совершение осужденным не менее трех нарушений трудовой дисциплины, общественного порядка или требований Правил внутреннего распорядка, за которые он подвергался взысканиям. Осужденному, допустившему  злостное нарушение, выносится официальное предупреждение  об уголовной ответственности за уклонение от отбывания наказания в виде ограничения свободы.

       Уклонением от отбывания наказания в виде ограничения свободы являются:

        -неприбытие осужденного к месту отбывания наказания без уважительных причин;

        - самовольное оставление осужденным территории исправительного учреждения или места работы;

        -невозвращение к месту отбывания наказания без уважительных причин;

        - совершение осужденным после официального предупреждения хотя бы одного нарушения условий  содержания в исправительном учреждении.

       В случае неприбытия или невозвращения осужденного в установленный срок к месту отбывания наказания либо самовольного оставления места отбывания наказания он объявляется  в розыск и подлежит задержанию. В данном случае средства, затраченные на розыск и поимку осужденного, взыскиваются с него в соответствии с законодательством.  При наличии данных об уклонении  осужденного от отбывания наказания администрация исправительного учреждения направляет в орган предварительного расследования материалы для осуществления уголовного преследования. Задержание осужденного производится органами внутренних дел или администрацией учреждения  с санкции прокурора на срок не более тридцати суток.

Тема 9. Исполнение наказания в виде ареста
    Уголовное наказание в виде ареста назначается сроком от одного до шести месяцев и заключается  в содержании осужденного в условиях строгой изоляции от общества.

     Осужденные к аресту отбывают наказание по месту осуждения в арестных домах, расположенных в районе, наиболее приближенном к их постоянному месту жительства и, как правило, в одном арестном доме. Перевод из одного в другой арестный дом допускается в исключительных случаях: болезнь осужденного, обеспечение его личной безопасности и др.
       В соответствии со ст. 59 УИК осужденные к аресту содержатся в условиях строгой изоляции. Изолированно от иных категорий лиц, отбывающих арест, и раздельно размещаются осужденные мужчины, осужденные женщины, несовершеннолетние осужденные, ранее отбывавшие наказание в исправительных учреждениях и имеющие судимость.

       Осужденные к аресту содержатся в условиях, предусмотренных для лиц, осужденных к лишению свободы  и содержащихся на общем режиме в тюрьме. Разрешается ежедневная прогулка  до полутора часов. Обучение данной категории осужденных не осуществляется. Передвижение  их без конвоя не разрешается. К труду осужденные не привлекаются за исключением выполнения работ по хозяйственному обслуживанию арестного дома продолжительностью не более четырех часов в неделю без оплаты труда. Им не предоставляются свидания за исключением адвокатов и иных лиц, имеющих право юридической помощи. Не разрешается получение денежных переводов, посылок, передач, бандеролей за исключением содержащих предметы первой необходимости по сезону.
       Несовершеннолетним осужденным ( в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет) к аресту, предоставляются краткосрочные свидания один раз в месяц продолжительностью до четырех часов с близкими родственниками и лицами, заменяющими родителей. Несовершеннолетние пользуются правом ежедневной прогулки продолжительностью до двух часов.

      Осужденным к аресту может быть предоставлено право выезда за пределы арестного дома на срок до семи суток, не считая времени на проезд туда и обратно, в связи с исключительными обстоятельствами. Таковыми являются смерть или тяжелая болезнь близкого родственника, стихийное бедствие, причинившее значительный материальный ущерб осужденному или его семье. В таких случаях осужденному к аресту может быть предоставлен телефонный разговор в течение пятнадцати минут с оплатой из его личных средств. 
      К осужденным в виде уголовного наказания ареста применяются меры поощрения и взыскания. 

      За хорошее поведение применяются меры поощрения:

         - объявление благодарности;

         - досрочное снятие ранее наложенного взыскания;

         - разрешение на телефонный разговор продолжительностью до пятнадцати минут с оплатой из личных средств осужденного.

      В качестве взыскания применяются следующие меры:
         - выговор;

         - водворение в штрафной изолятор на срок до десяти суток.
      Меры поощрения и взыскания в отношении осужденных к аресту применяются в порядке,  установленном статьями 111 и 113 УИК,  с учетом характера и вида применяемых при отбывании наказания в виде ареста мер поощрения и взыскания.
      Материально-бытовое обеспечение и медико-санитарное обслуживание осужденных к аресту осуществляется по нормам, установленным для осужденных к лишению свободы, отбывающих наказание на общем режиме в тюрьме, а несовершеннолетних осужденных – по нормам, установленным для воспитательных колоний. 
Тема 10. Порядок исполнения наказания в виде лишения свободы

1. Направление осужденного к месту отбывания наказания.

     Перемещение осужденных к лишению свободы. Порядок приема, раздельное их содержание в исправительных учреждениях. Изменение условий содержания.
2. Особенности отбывания наказания в тюрьме

1. Направление осужденного к месту отбывания наказания. Перемещение осужденных к лишению свободы. Порядок приема, раздельное их  содержание в исправительных учреждениях. Изменение условий содержания.

     Осужденные к лишению свободы отбывают наказание в исправительных учреждениях на территории Республики Беларусь. В приговоре суда определяется вид исправительного учреждения, в котором осужденный к лишению свободы будет отбывать наказание.
      В соответствии с частью первой статьи 65 УИК осужденные к лишению свободы направляются для отбывания наказания в исправительные учреждения не позднее десяти дней со дня получения администрацией следственного изолятора извещения о вступлении приговора в законную силу. В течение этого срока осужденный имеет право на краткосрочное свидание с родственниками или иными лицами. Порядок направления осужденных в исправительные учреждения определяется Министерством внутренних дел Республики Беларусь. Администрация следственного изолятора обязана поставить в известность одного из членов семьи (родственников) по выбору осужденного, в отношении которого приговор вступил в законную силу, о том, куда он направляется для отбывания наказания.
      Осужденные направляются в исправительные учреждения с учетом условий, необходимых для их исправления, поддержания социально-полезных связей с родственниками, обеспечения безопасности и предупреждения совершения ими новых преступлений.

       Осужденные к лишению свободы иностранные граждане, отбывающие наказание в исправительных учреждениях Республики Беларусь, могут быть направлены для дальнейшего отбывания наказания в государства, гражданами которых они являются, в порядке, установленном международными договорами и соглашениями Республики Беларусь. 
       Осужденные к отбыванию наказания в исправительной колонии-поселения следуют к месту отбывания наказания самостоятельно за счет государства. Орган внутренних дел на основании приговора суда вручает осужденному предписание о выезде к месту отбывания наказания. Не позднее трех суток со дня получения предписания осужденный обязан выехать к месту отбывания наказания и прибыть туда в течение необходимого для проезда срока, указанного в предписании о выезде.
      Если осужденный уклоняется от получения предписания либо не выезжает в установленный срок к месту отбывания наказания, то он задерживается органом внутренних дел с санкции прокурора на срок до пятнадцати суток для установления причин нарушения порядка самостоятельного следования к месту отбывания наказания. В случае невыезда осужденного без уважительных причин орган внутренних дел направляет задержанного к месту отбывания наказания под конвоем.
       В случае неприбытия осужденного в исправительную колонию-поселение орган внутренних дел осуществляет розыск осужденного и после задержания направляет его к месту отбывания наказания под конвоем. При доставке  к месту отбывания наказания осужденный освобождается из-под стражи.

      Срок наказания исчисляется с момента постановки осужденного на учет в колонии-поселении. В этот срок засчитываются время содержания под стражей в качестве меры пресечения и время следования из места предварительного заключения или из исправительной колонии общего, усиленного и строгого режимов. В срок наказания не засчитывается  время самовольного отсутствия осужденного на территории исправительной колонии – поселения свыше суток.
       Осужденные к лишению свободы направляются к месту отбывания наказания и перемещаются из одного исправительного учреждения в другое под конвоем, за исключением случаев, указанных в части второй статьи 65 УИК. 
       При перемещении осужденных им обеспечиваются необходимые материально-бытовые и санитарно-гигиенические условия. На весь период следования осужденные обеспечиваются одеждой и обувью по сезону, а также питанием по установленным для них нормам.  Перемещение осужденных осуществляется за счет государства.

       Порядок перемещения осужденных определяется Министерством внутренних дел Республики Беларусь в соответствии с уголовно-исполнительным законодательством. 

      Осужденные к лишению свободы, которым отбывание наказания назначено в  колонии общего режима, а в исключительных случаях и осужденные к лишению свободы на срок не свыше семи лет, которым отбывание наказания назначено в колонии усиленного вида режима, с их письменного согласия могут быть оставлены в следственном изоляторе или тюрьме для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию. Эта категория содержится в незапираемых общих камерах отдельно от иных лиц. Условия содержания у них такие, которые устанавливаются для колоний того вида режима, который определен им судом. Они пользуются правом ежедневной прогулки продолжительностью не менее двух часов.
       При необходимости производства следственных действий по делу о преступлении, совершенном другим лицом, осужденный к лишению свободы может быть оставлен в следственном изоляторе или тюрьме с санкции прокурора на срок, установленный УПК Республики Беларусь для производства следственных действий по данному делу, но не превышающий срока наказания осужденного к лишению свободы. В случае необходимости участия в судебном разбирательстве по делу о преступлении, совершенном другим лицом, осужденный может быть оставлен по определению (постановлению) суда в следственном изоляторе или тюрьме на время рассмотрения дела в суде. 
      Порядок приема осужденного к лишению свободы в исправительное учреждение устанавливается Министерством внутренних дел Республики Беларусь. Прием осужденных осуществляется администрацией исправительных учреждений в порядке, установленном Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений.
     Администрация исправительного учреждения обязана не позднее трех дней со дня прибытия осужденного извещает суд, постановивший приговор, о приведении его в исполнение и о месте отбывания наказания осужденным. По выбору осужденного об этом извещается один из членов его семьи или  родственников. При этом разъясняются права осужденного.
      В исправительных учреждениях устанавливается раздельное содержание осужденных к  лишению свободы мужчин и женщин, взрослых и несовершеннолетних. 
      В одном исправительном учреждении раздельно содержатся осужденные при особо опасном рецидиве преступлений и осужденные, которым в порядке помилования пожизненное заключение заменено лишением свободы. Содержание в одном учреждении разрешается осужденным женщинам, которым отбывание наказания назначено в колониях общего и строгого режимов, а также несовершеннолетним женского пола, которым отбывание наказания назначено в воспитательных колониях. В этом случае раздельно содержатся женщины, впервые осужденные к лишению свободы, и женщины, ранее отбывавшие это наказание. Изолированно от других осужденных содержатся несовершеннолетние женского пола. 

      Отдельно от других могут содержаться осужденные, способствующие совершению правонарушений другими осужденными либо склонные к ущемлению прав и законных интересов других осужденных или к неповиновению законным требованиям администрации исправительного учреждения. Обычно это злостные нарушители режима. Содержание их в отдельных запираемых помещениях является временными, сроки которого устанавливаются законодательством.
       Требования раздельного содержания осужденных не распространяются на лечебные исправительные учреждения. Осужденные, направляемые в указанные учреждения, содержатся на условиях, установленных законом для колонии того вида, который назначен судом.

       В воспитательных целях, а также в целях обеспечения режима содержания в исправительном учреждении могут меняться условия содержания осужденных  как в одном исправительном учреждении, так и с переводом в другое исправительное учреждение. Для осужденных, содержащихся в тюрьме установлено два вида режима: общий и строгий.

       Осужденные к лишению свободы, содержащиеся в колониях общего, усиленного, строгого и особого режимов, ставшие на путь исправления, по постановлению начальника учреждения могут быть переведены в порядке поощрения на улучшенные условия содержания по отбытии одной трети срока наказания, а содержащиеся в воспитательных колониях – по отбытии одной четверти срока наказания. Изменение условий содержания осужденных к лишению свободы в пределах одного исправительного учреждения влечет предоставление улучшенных условий содержания, либо отмену всех улучшенных условий содержания, в предусмотренных законом случаях. В некоторых случаях изменение условий содержания осужденных в пределах одного учреждения согласовывается с наблюдательной комиссией при местном исполнительном и распорядительном органе (ч.7 ст. 81 УИК – перевод осужденного в тюрьме с общего режима на строгий, а равно со строгого на общий).

       В зависимости от поведения и отношения к труду осужденные могут быть переведены из одного исправительного учреждения в другое.

       Осужденные к лишению свободы, ставшие на путь исправления, могут быть переведены для дальнейшего отбывания наказания:

- из тюрьмы в исправительную колонию – по отбытии не менее половины срока наказания, назначенного по приговору или определению суда;

- из колонии особого режима в колонию строгого режима по отбытии не менее половины срока наказания, назначенного по приговору суда.

       Осужденные к лишению свободы, твердо вставшие на путь исправления, могут быть переведены из исправительных колоний общего, усиленного и строгого режимов в исправительную колонию-поселение по отбытии:

       - не менее одной трети срока наказания, назначенного судом за преступление, не представляющее большой общественной опасности, или менее тяжкое преступление;

       - не менее половины срока наказания, назначенного судом за тяжкое преступление, а также если ранее лицо осуждалось к лишению свободы за умышленное преступление;

       - не менее двух третей срока наказания, назначенного судом при особо опасном рецидиве преступлений, за особо тяжкое преступление, а также наказания, назначенного лицу, ранее условно-досрочно освобождавшемуся от наказания и совершившему новое преступление в период неотбытой части наказания.

       В части четвертой  статьи 69 УИК указана категория осужденных, не подлежащих переводу в исправительную колонию-поселение. Это осужденные:

        - которым смертная казнь в порядке помилования заменена пожизненным заключением;

        - которым назначено пожизненное заключение;

        - которым пожизненное заключение заменено в порядке помилования лишением свободы;

        - к которым применяются принудительные меры безопасности и лечения; которые не прошли полного курса лечения венерического заболевания, а также нуждаются в систематическом лечении в медицинских учреждениях;

        - которые не дали письменного согласия на перевод в исправительную колонию-поселение;

        - иностранные граждане и не проживающие постоянно в Республике Беларусь лица без гражданства.

        Осужденные к лишению свободы, злостно нарушающие установленный порядок отбывания наказания, могут быть переведены:

        - из исправительной колонии-поселения в исправительную колонию того вида режима, который был ранее определен судом;

        - из исправительной колонии-поселения, в которую они были направлены по приговору суда, в исправительную колонию общего режима;
        - из исправительной колонии общего, усиленного, строгого и особого режимов в тюрьму на срок не свыше трех лет с отбыванием оставшегося срока наказания в исправительной колонии того вида режима, который был определен по приговору суда.

         Изменение вида исправительного учреждения осуществляется судом по представлению администрации исправительного учреждения, согласованному с наблюдательной комиссией при местном исполнительном и распорядительном органе. Например, перевод осужденных к пожизненному заключению из тюрьмы в исправительную колонию особого режима для содержания в обычных жилых помещениях либо из исправительной колонии особого режима в тюрьму осуществляется по представлению администрации исправительного учреждения, согласованному с наблюдательной комиссией при местном исполнительном и распорядительном органе ( ч. 4-1 ст. 173 УИК). 
2. Особенности отбывания наказания в тюрьме
      Согласно части седьмой статьи 57 Уголовного кодекса Республики Беларусь лишение свободы в виде заключения в тюрьме может быть назначено на часть срока наказания, но не более чем на пять лет. Деятельность тюрем основана на тех же принципах, что и деятельность исправительных учреждений и преследует те же задачи и цели, то есть исправление и воспитание осужденных к лишению свободы.

       В тюрьмах содержатся осужденные к лишению свободы в виде заключения в тюрьме, а также осужденные, переведенные в тюрьму на срок до трех лет за нарушения режима в исправительных колониях общего, усиленного, строгого и особого режимов.

      В тюрьмах устанавливается общий и строгий режимы.

      На строгом режиме содержатся осужденные, поступившие в данное исправительной учреждение, и осужденные, переведенные с общего режима. На строгом режиме не могут содержаться осужденные беременные женщины и женщины, имеющие при себе малолетних детей, а также осужденные, являющиеся инвалидами  I и II группы. По отбытии не менее шести месяцев срока наказания на строгом режиме осужденные могут быть переведены на общий режим.

      Осужденные содержатся в тюрьмах в запираемых общих камерах. В необходимых случаях по постановлению начальника тюрьмы и с согласия прокурора они могут содержаться в одиночных камерах. Размещение осужденных по камерам производится с соблюдением требований, предусмотренных статьей 71 УИК. Кроме того, раздельно содержатся осужденные, находящиеся на общем и строгом режимах. Отдельно от других содержатся осужденные, оставленные в тюрьме для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию.

      Прогулки осужденных, содержащихся в тюрьме, проводятся покамерно в дневное время на специально оборудованной на открытом воздухе части территории тюрьмы. Прогулка осужденного может быть досрочно прекращена в случае нарушения им установленных правил внутреннего распорядка.

      Осужденным, отбывающим наказание на общем режиме, разрешается ежемесячно расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, в размере двух базовых величин в порядке, определяемом частями первой и второй статьи 82 УИК, иметь два краткосрочных свидания в течение года, получать одну посылку или передачу и две бандероли в течение года, иметь ежедневную прогулку продолжительностью до полутора часов.

      Осужденным, отбывающим наказание на строго режиме, разрешается ежемесячно расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости денежные средства, имеющиеся на их  лицевых счетах в размере одной базовой величины, иметь одно краткосрочное свидание в течение года,  получать одну бандероль в течение года, пользоваться ежедневной прогулкой продолжительностью один час.

      Тюрьмы являются исправительными учреждениями для отбывания лишения свободы  наиболее опасными преступниками. При исполнении наказания в тюрьме на первом месте стоит задача строгой изоляции осужденных с целью предупреждения совершения этими лицами новых преступлений.

      В соответствии с действующим уголовно-исполнительным законодательством основные средства исправления применяются к осужденным, отбывающим наказание в тюрьмах, с определенными ограничениями. Так, осужденные, отбывающие лишение свободы в тюрьмах (за исключением оставленных для выполнения хозяйственных работ) не имеют возможности выезжать за пределы тюрьмы. Труд осужденных организуется только на территории тюрьмы. Если на территории тюрьмы имеется возможность разместить цехи и другие объекты трудоиспользования осужденных, то они располагаются в изолированных и специально оборудованных с учетом режимных требований помещениях. При отсутствии возможностей создать в тюрьме специальные цехи, труд осужденных организуется по камерам. В связи с этим выбор труда в тюрьме весьма ограничен.

       Довольно ограничены в тюрьмах возможности общеобразовательного обучения осужденных, поскольку для этого, как правило, нет специальных помещений. Кроме того, возможности сбора осужденных в учебные группы минимальны из-за необходимости соблюдения режимных требований о раздельном содержании различных категорий осужденных, отбывающих наказание в тюрьме. Профессионально-техническое обучение осуществляется непосредственно на производстве бригадным или индивидуальным методом.

      Воспитательная работа с осужденными, содержащимися в тюрьмах, проводится, как правило, по камерам. Это существенно осложняет выбор ее методов и организацию. В большей мере используется радио, снабжение осужденных газетами и иной периодикой.

     При таких условиях содержания осужденные стремятся к переводу для дальнейшего отбывания наказания в другие исправительные учреждения. Возможность перевода из тюрьмы в исправительную колонию в порядке меры поощрения предоставляется положительно характеризующимся осужденным по отбытии в тюрьме не менее половины срока, назначенного по приговору суда ( п. 1 ч. 2 ст. 69 УИК)
Тема 11. Режим в исправительных учреждениях
1. Режим в исправительных учреждениях, его требования и основные средства обеспечения

2. Условия отбывания наказания в исправительных учреждениях

  1. Режим в исправительных учреждениях, его требования и основные средства обеспечения

         Исполнение уголовного наказания в виде лишения свободы осуществляется через реализацию требований режима установленного в исправительном учреждении. Режим – это урегулированный правовыми нормами порядок исполнения и отбывания наказания в виде лишения свободы обеспечивающий реализацию кары и осуществления исправительного воздействия на осужденных для достижения целей наказания. В режимных мерах наиболее ярко выражается сущность уголовного наказания, ибо режим устанавливает те ограничения и лишения прав и свобод осужденных, присущих данному виду уголовного наказания. Карая осужденных, приучая их соблюдать установленные правила поведения, распорядок дня, добросовестно трудиться, режим воспитывает у осужденных уважение к закону, дисциплину, соблюдение правил общежития, уважение к персоналу учреждений и к другим осужденным.
        Режим в исправительных учреждениях обеспечивает  охрану и изоляцию осужденных, постоянный надзор за ними, исполнение возложенных на них обязанностей,  реализацию их прав и законных интересов, безопасность осужденных и персонала, раздельное содержание определенных категорий осужденных, различные условия содержания в зависимости от вида исправительного учреждения назначенного судом, изменение условий отбывания наказания в зависимости от поведения осужденного.
     Установленный режим отбывания наказания является одним из основных средств исправления и воспитания осужденных. Режим создает условия для применения других средств исправления осужденных: воспитательной работы, общественно-полезного труда, общеобразовательного и профессионального обучения, участия общественности в исправлении осужденных.

     Создавая необходимые условия для применения других средств исправления осужденных, режим одновременно выполняет свои, самостоятельные функции. К ним относятся:

     - карательная функция, которая  реализуется путем установления различных правоограничений осужденным в процессе отбывания наказания;

     - воспитательная функция режима проявляется в том, что применяемые к осужденным правоограничения порождают страдания и переживания, а тем самым заставляют их задуматься о своем поведении в прошлом.;

     - обеспечивающая функция режима представляет собой правовую основу для реализации всего комплекса средств воспитательного и профилактического воздействия на осужденных, поскольку процесс исправления имеет принудительный характер. Так, режимные требования определяют порядок привлечения осужденных к труду и его организацию, проведения воспитательных мероприятий и т.д.;

     - функция социального контроля (профилактическая) направлена на предупреждение совершения преступлений и иных правонарушений как осужденными, так и иными лицами, находящимися на территории и объектах исправительных учреждений.

      Основные требования режима в исправительных учреждениях реализуются в соответствии с Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений, утвержденными постановлением Министерства внутренних дел и согласованными с Генеральным прокурором. Они предусматривают обязательную изоляцию осужденных и постоянный надзор за ними в целях исключения совершения ими новых преступлений, различные условия содержания в зависимости от степени общественной опасности преступления, личности и поведения осужденного, точное и неуклонное выполнение осужденными своих обязанностей.
      Осужденные к лишению свободы  носят одежду только установленного образца. Осужденные, отбывающие наказание в исправительных колониях, носят одежду специального образца, определяемого Министерством внутренних дел. В исправительных колониях-поселениях осужденные носят одежду гражданского образца.

      Сами осужденные, а также помещения, в которых они проживают, могут подвергаться обыску, а их вещи досмотру. При этом личный обыск проводится лицами одного пола с осужденным. Вместе с тем, администрация исправительных учреждений вправе производить досмотр находящихся на территории учреждения и прилегающих им территориях, где установлены определенные режимные требования, лиц,  их вещей, транспортных средств и изымать запрещенные вещи, предметы, а также  документы, перечень которых определен законодательством и Правилами внутреннего распорядка.

      Обнаруженные у осужденных деньги, иностранная валюта изымаются и, как правило, зачисляются на счет исправительного учреждения по мотивированному постановлению начальника учреждения, санкционированному прокурором. Ценные вещи и предметы, запрещенные к использованию в исправительных учреждениях, изымаются и в зависимости от характера и обстоятельств приобретения в соответствии Правилами внутреннего распорядка сдаются на хранение, либо уничтожаются, либо реализуются. Реализация изъятых ценных вещей и предметов осуществляется на основании мотивированного постановления начальника учреждения, санкционированного прокурором. Средства от реализации изъятых предметов и ценных вещей зачисляются на счет исправительного учреждения.

       Соблюдение осужденными требований режима обеспечивается, прежде всего, добросовестным исполнением всеми сотрудниками исправительных учреждений их служебных обязанностей, строгим соблюдением законности в деятельности исправительных учреждений.
       К средствам обеспечения режима также относятся: охрана осужденных и надзор за ними; осуществление мер по профилактике преступлений и иных правонарушений; применение в предусмотренных законом случаях мер безопасности; привлечение осужденных к уголовной ответственности за особо злостные нарушения режима отбывания наказания.

       Администрация исправительных учреждений вправе использовать аудиовизуальные, электронные и иные технические средства надзора и контроля для предупреждения побегов и других преступлений, нарушений установленного порядка отбывания наказания, а также получения необходимой информации о поведении осужденных.

      В исправительных учреждениях осуществляется оперативно-розыскная деятельность, задачами которой являются обеспечение личной безопасности осужденных, работников исправительных учреждений и иных лиц, выявление и предупреждение готовящихся преступлений и нарушений установленного порядка отбывания наказания, розыск в установленном порядке осужденных, совершивших побег из исправительных учреждений и др.

      Впервые законом предусмотрено введение режима особого положения в исправительных учреждениях в случае стихийных бедствий, групповых отказов осужденных от работы, приема пищи, иных неповиновений, а равно групповых действий, грубо нарушающих внутренний распорядок. Режим особого положения вводится начальником  исправительного учреждения, о чем немедленно уведомляется прокурор.

      При введении режима особого положения начальник исправительного учреждения имеет право:

         - приостановить отправку писем осужденных и вручение присланных писем, за исключением направляемых в прокуратуру и иные государственные органы, вручение присланных посылок, бандеролей, прием передач, предоставление свиданий, продажу продуктов питания и предметов первой необходимости;

         -   ограничить передвижение осужденных в пределах жилой и производственной зон;

         -   отменить или ограничить выход или вызов осужденных за пределы учреждения;

         - запретить или ограничить посещение учреждения представителям общественных учреждений, религиозных организаций и средств массовой информации;

          - запретить проведение массовых мероприятий культурно-просветительного, физкультурно-спортивного характера;

          -  изолировать в переделах данного учреждения либо перевести в другие учреждения осужденных, организующих групповые противоправные действия, либо провоцирующих или подстрекающих к ним, либо активно участвующих в них;

          -   установить в учреждении усиленный вариант охраны и надзора. 
      В установленном законом порядке в исправительных учреждениях  в целях обеспечения  порядка и условий исполнения наказания сотрудниками применяются физическая сила, специальные средства и огнестрельное оружие, если иным способом исполнение возложенных на них обязанностей невозможно (ст. ст. 77-80 УИК)          
2. Условия отбывания наказания в исправительных учреждениях
 Условия содержания осужденных к лишению свободы в исправительных учреждениях бывают нормальные, улучшенные и ухудшенные, в зависимости от поведения осужденного, его отношения к труду и обучению, участия в общественной работе и т.д.

Осужденные к лишению свободы в исправительных колониях общего, усиленного и строгого режимов содержатся в обычных жилых помещениях и в соответствии с Правилами внутреннего распорядка могут передвигаться в пределах колонии. В исправительных колониях особого вида режима, осужденные содержатся в помещениях камерного типа или в обычных жилых помещениях.

В помещениях камерного типа исправительной колонии особого режима содержатся осужденные за тяжкие и особо тяжкие преступления, а также осужденные за умышленные преступления, совершенные в период отбывания наказания в виде лишения свободы.

Перевод осужденных из помещений камерного типа исправительной колонии особого режима в обычные жилыe помещения производится при отсутствии взысканий за нарушение установленного порядка отбывания наказания и добросовестном отношении к труду по отбытии не менее одной трети установленного судом срока наказания. 
В случае систематического нарушения установленного порядка отбывания наказания осужденный переведенный из помещения камерного типа исправительной колонии особого режима в обычное жилое помещение, может быть переведен в порядке взыскания в помещение камерного типа. Повторный перевод осужденного из помещения камерного типа в обычное жилое помещение производится не ранее чем через год при отсутствии взысканий. Перевод осужденного из помещения камерного типа исправительной колонии особого режима в обычное жилое помещение и обратно по основаниям, предусмотренным частями четвертой и пятой статьи 81 УИК, производится по постановлению начальника исправительного учреждения.

В исключительных случаях для обеспечения личной безопасности осужденного, отбывающего наказание в виде лишения свободы в любом исправительном учреждении, при наличии его письменной просьбы начальник учреждения вправе перевести осужденного на изолированное содержание на срок до шести месяцев. Данное положение распространяется и на осужденных больных туберкулезом, при наличии медицинского заключения о том, что осужденный может содержаться в помещении для изолированного содержания.

Осужденные, переведенные из одного исправительного учреждения в другое такого же вида по основаниям, предусмотренным частью второй статьи 72 УИК, отбывают наказание на тех же условиях, которые им были определены до перевода.
Осужденным к лишению свободы могут приобретать продукты питания и предметы первой необходимости по безналичному расчету за счет денежных средств, заработанных в период отбывания наказания, а также за счет получаемых ими пенсий и социальных пособий, а несовершеннолетним осужденным  - на денежные средства,  имеющиеся на их лицевых счетах.

Осужденным, выполняющим норму выработки,  производственные задания, а также не работающим по не зависящим от них причинам, может быть разрешено расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости деньги, полученные по переводам, в сумме, недостающей до разрешенной к расходованию после полного использования заработанных денег.  Осужденные, злостно нарушающие порядок отбывания наказания, такого права не имеют.
Размер денежных средств, разрешенных для расходования осужден​ными в период отбывания наказания, устанавливается статьями 118-121, 125, 126 и 173 УИК.

В случае неизрасходования разрешенных денежных средств в текущем месяце осужденные могут израсходовать эту сумму в последующем месяце.

Осужденным, перевыполняющим норму выработки или образцово выполняющим установленные задания на тяжелых работах, а также на работах с вредными условиями труда, администрация учреждения вправе повышать размер денежных средств, разрешенных для расходования, в пределах установленного размера минимальной заработной платы, предусмотренной законодательством Республики Беларусь.

Осужденные беременные женщины, женщины, имеющие при себе детей, а также осужденные, являющиеся инвалидами I и  II  могут приобретать в течение месяца продукты питания и предметы первой необходимости за счет денежных средств, имеющихся на их лицевых счетах, в размере шести базовых величин.

Осужденным, отбывающим наказание в исправительных и воспитательных колониях, а также осужденным, оставленным в следственных изоляторах и тюрьмах для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию, разрешается вместо получения положенной посылки или передачи приобретать в течение месяца дополнительно продукты питания и предметы первой необходимости на сумму до пяти базовых величин за счет денежных средств, имеющихся на их лицевых счетах,  в том числе полученных по переводам.

Осужденным к лишению свободы предоставляются свидания. Краткосрочные свидания  продолжительностью до четырех часов и длительные свидания продолжительностью до трех суток в специально оборудованном помещении на территории исправительного учреждения.

В колониях-поселениях осужденным могут предоставляться длительные свидания с проживанием вне территории исправительного учреждения. В этом случае порядок и место проведения свиданий определяются начальником исправительного учреждения.

Краткосрочные свидания с родственниками или иными лицами предоставляются осужденным в присутствии работника администрации исправительного учреждения, осужденные общаются с родственниками в специальных кабинах посредством телефонных трубок, через стекло. С лицами, не являющимися родственниками осужденного, свидания предоставляются только по усмотрению администрации. Длительные свидания предоставляются с правом совместного проживания осужденного с близкими родственниками в помещениях гостиничного типа.
Осужденным по их просьбе разрешается заменить длительное свидание краткосрочным, а также длительное или краткосрочное свидание телефонным разговором. Порядок замены одного вида свидания другим, а также порядок предоставления телефонного разговора вместо свидания устанавливается Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений. Отбывающие лишение свободы в исправительных и воспитательных колониях, а также оставленные в следственных изоляторах и тюрьмах для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию
, при заключении брака пользуются длительным свиданием продолжительностью до трех суток, которое не входит в счет положенных и предоставляемых в порядке поощрения свиданий.

Для получения юридической помощи осужденным по их заявлению предоставляются свидания с адвокатами или иными лицами, имеющими право на оказание юридической помощи. По желанию осужденного эти свидания могут происходить наедине. Особенностью является оказание правовой помощи родственником осужденного, если он являлся защитником  в судебном процессе. В число очередных свиданий встречи с адвокатом не входят.
Осужденным разрешается получать посылки, передачи и бандероли в количествах, установленных видом режима исправительного учреждения. Максимальный вес одной посылки или бандероли определяется почтовыми правилами. Вес одной передачи не должен превышать вес одной посылки. Посылки, бандероли и передачи осужденным, поступившие не от близких родственников, вручаются осужденным с разрешения начальника исправительного учреждения. Больным осужденным и осужденным инвалидами I и II групп, разрешается получение дополнительной бандероли с лекарственными препаратами по заключению лечащего врача, которые хранятся и выдаются медицинской частью исправительного учреждения, а также дополнительной посылки или передачи в течение трех меся​цев с продуктами питания, рекомендованными врачом.

       Осужденным, отбывающим наказание в тюрьмах, исправительных и воспитательных колониях, а также оставленных в следственных изоляторах и тюрьмах для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию, независимо от отбытого срока наказания может быть разрешена дополнительно одна вещевая посылка в год.

Порядок приема и вручения посылок, передач и бандеролей, их досмотра, а также перечень предметов и вещей, запрещенных к получению осужденными, определяются Правилами внутреннего распорядка.

Переписка осужденных к лишению свободы, отправление и получение ими денежных переводов является средством поддержания социальных связей осужденных. С 1991 года осужденным к лишению свободы разрешается получать и отправлять письма и телеграммы без ограничения их количества. Отправление  писем и телеграмм осуществляется за счет осужденных. Корреспонденция, получаемая и отправляемая осужденными, за исключением указанной в части четвертой статьи 13 УИК, подлежит цензуре. Переписка между содержащимися в исправительных учреждениях осужденными, не являющимися близкими родственниками, запрещается. С разрешения администрации исправительного учреждения переписка может быть разрешена и с иными лицами. Например,  между осужденными женщиной и мужчиной, желающими создать в будущем семью и др.
        Поступившие денежные суммы зачисляются на лицевой счет осужденного, а в колониях-поселениях вручаются осужденному. Осужденные вправе получать, а также отправлять денежные переводы близким родственникам, а также иным лицам, но с разрешения администрации исправительного учреждения. 

Порядок получения и отправления осужденными писем, телеграмм и денежных переводов определяется и конкретизируется Правилами внутреннего распорядка.
Осужденным к лишению свободы разрешаются телефонные разговоры с близкими родственниками продолжительностью до пятнадцати минут в случаях, предусмотренных законодательством и  оплачиваются за счет осужденного. Телефонные разговоры контролируются администрацией исправительного учреждения. Телефонные разговоры между осужденными,  содержащимися в исправительных учреждениях,  запрещаются.
Осужденные, отбывающие наказание в  помещениях камерного типа в исправительных колониях особого режима и в специализированных палатах лечебных исправительных учреждений, имеют право на прогулку, продолжительность которой устанавливается  ч. 3 ст. 121, ч. 3 ст. 123 и ч. 5 ст.173 УИК.
Прогулка предоставляется в дневное время на специально оборудованной части территории исправительного учреждения. Прогулка может быть досрочно прекращена в случае нарушения осужденными Правил внутреннего распорядка.

        Осужденным к лишению свободы, кроме переведенных в штрафные изоляторы, помещения камерного типа и одиночные камеры, демонстрируются кинофильмы или видеофильмы не реже одного раза в две недели.     Им же разрешается просмотр телепередач в свободное от работы и других обязательных по распорядку дня мероприятий время, кроме отведенного для ночного отдыха.

Осужденным и группам осужденных может быть разрешено приобретение теле- и радиоприемников за счет собственных средств через торговую сеть либо получение их от родственников и иных лиц. Порядок приобретения, получения, хранения и возврата теле- и радиоприемников устанавливается Правилами внутреннего распорядка.

Всем осужденным разрешается прослушивание радиопередач в свободное от обязательных по распорядку дня мероприятий время, кроме от​веденного для ночного отдыха. Жилые помещения, комнаты воспитательной работы, комнаты свиданий, помещения камерного типа, одиночные камеры оборудуются сетевыми радиоприемниками за счет средств исправительного учреждения.

Осужденным к лишению свободы разрешается получать в посылках, передачах и бандеролях письменные принадлежности, приобретать через торговую сеть литературу, а также без ограничения подписываться на газеты и журналы за счет собственных средств, сверх сумм, установленных для  расходования на продукты питания  предметы первой необходимости. Им же запрещаются получение, приобретение, хранение и распространение изданий, пропагандирующих войну, разжигание расовой, национальной, религиозной вражды или розни, насилие или жестокость, изданий порнографического характера, а также подписка на них. Посылки и бандероли с литературой, приобретаемой через торговую сеть, не включаются в количество посылок и бандеролей, которые вправе получать осужденные.

При себе осужденный вправе иметь не более пяти книг и журналов, не считая учебников, необходимых для занятий в общеобразовательной школе или системе профессионально-технического обучения. Литература, превышающая указанное количество сдается осужденным на хранение на склад или передается родственникам либо с его согласия в библиотеку исправительного учреждения.

Важным воспитательным  элементом режима является возможность передвижения осужденных без конвоя или без сопровождения за пределами исправительного учреждения, если это необходимо по характеру выполняемой ими работы. Это право предоставляется осужденным к лишению свободы в исправительных колониях. Такое право предоставляется осужденным  твердо ставшим на путь исправления, по отбытии не менее одной трети срока наказания, а осужденным за тяжкие преступления по отбытии не менее двух третей срока.
         Осужденным, содержащимся в воспитательных колониях, твердо ставшим на путь исправления, передвижение за пределами колонии без конвоя или сопровождения может быть разрешено по отбытии ими не менее шести месяцев срока наказания.

Не допускается передвижение без конвоя или сопровождения за пределами исправительных учреждений осужденных при особо опасном рецидиве преступлений; осужденных за совершение особо тяжких преступлений; осужденных, которым смертная казнь в порядке помилования заменена пожизненным зaключением; осужденных к пожизненному зaключению; осужден​ных за умышленные преступления, совершенные в период отбывания наказания; осужденных, больных открытой формой туберкулеза или не прошедших полного курса лечения венерического заболевания, алкоголизма, токсикомании, наркомании, вич-инфицировaнных, психически больных, признанных уменьшенно вменяемыми; осужденных, которые пользовались правом передвижения без конвоя или сопровождения, но были лишены его в связи с допущенными нарушениями; осужденных, не имевших постоянного места жительства; осужденных иностранцев и лиц без гражданства.

Право передвижения без конвоя или сопровождения за пределами исправительного учреждения предоставляется осужденному постановле​нием начальника исправительного учреждения, утверждаемым вышестоящим начальником. Осужденные, пользующиеся правом передвижения без конвоя или сопровождения, размещаются в отдельных жилых помещениях. Проживание их вне колонии не разрешается. Поведение данной категории осужденных регулируется Правилами внутреннего распорядка. 
Право передвижения без конвоя или сопровождения распространяется только на время выполнения работ в пределах определенной территории или по определенному маршруту.

         В случае нарушения осужденными Правил внутреннего распорядка либо изменения характера работ, выполняемых осужденными, передвижение их без конвоя или сопровождения отменяется постановлением начальника исправительного учреждения.

Осужденным женщинам, добросовестно относящимся к труду и соблюдающим требования режима, по мотивированному постановлению начальника колонии, согласованному с наблюдательной комиссией, может  быть разрешено проживание вне колонии на время освобождения от работы по беременности и родам, а также на период до достижения ребенком трехлетнего возраста.

        Осужденные женщины, которым разрешено проживание вне колонии поселяются вблизи территории колонии в жилых помещениях, принадлежащих колонии, и находятся под постоянным надзором администрации колонии.  Они могут носить одежду, принятую в гражданском обиходе, иметь при себе деньги и пользоваться ими без ограничения; от подъема до отбоя свободно передвигаться по территории, границы которой определяются начальником колонии.

Они имеют право отправлять письма, получать бандероли, посылки, передачи и свидания без ограничения. По окончании периода освобождения от работы по беременности и родам осужденные женщины привлекаются к работе по указанию администрации колонии.

В случае систематического либо злостного нарушения осужденными женщинами режима или правил поведения право на проживание вне коло​нии постановлением начальника колонии отменяется.

Не менее важным элементом режима исправительного учреждения являются краткосрочные выезды осужденных за пределы исправительного учреждения. Эти выезды предоставляются осужденным, отбывающим наказание в исправительных колониях общего режима, исправительных  колониях - поселениях и воспитательных колониях, а также осужденным, оставленным в установленном порядке в следственных изоляторах и тюрьмах для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию,  пpoдолжитeльностью до семи суток, не считая времени, необходимого для проезда туда и обратно, в связи с исключительными обстоятельствами, а также для предварительного решения вопросов трудового и бытового устройства после освобождения. Исключительными обстоятельствами являются смерть близкого родственника или болезнь его, yrpожающая жизни больного, стихийное бедствие, причинившее значительный материальный ущерб осужденному или его семье ( ч. 5 ст. 59 УИК).
Осужденным, содержащимся в колониях-поселениях, в порядке поощрения могут быть разрешены краткосрочные выезды к близким родственникам не более двух раз в год продолжительностью до пяти суток без учета времени, необходимого для проезда туда и обратно.

Осужденным женщинам, имеющим детей в домах ребенка исправительных колоний, для устройства детей у родственников либо в детском доме может быть разрешен краткосрочный выезд за пределы исправительныx учреждений на срок до семи суток, не считая времени, необходимого для проезда туда и обратно, а женщинам, имеющим детей-инвалидов вне исправительной колонии, - один краткосрочный выезд в год на тот же срок для свидания с ними.

Краткосрочные выезды не разрешаются осужденным при особо опасном рецидиве преступлений;  осужденным за тяжкие на срок свыше пяти лет и особо тяжкие преступления, за исключением осужденных, отбывающих наказание в исправительных колониях-поселениях; осужденным  к пожизненному заключению и осужденным, которым смертная казнь в порядке помилования заменена пожизненным заключением; осужденным  больным открытой формой туберкулеза, не прошедшим полного курса лечения венерического заболевания, алкоголизма, токсикомании, наркомании, вич-инфицировaнным, психически больным, признанным уменьшенно вменяемыми. Инвалидам 1 и  11 группы и нуждающимся по состоянию здоровья в постороннем уходе, а также осужденным несовершеннолетним выезд за пределы исправительного учреждения разрешается в сопровождении родственника или иного сопровождающего лица.

Разрешение на краткосрочный выезд дается начальником исправительного учреждения по согласованию с прокурором с учетом характера и тяжести совершенного преступления, личности и поведения осужденного.

Время нахождения осужденных за пределами исправительного учреждения засчитывается в срок отбывания наказания.

Расходы осужденных в связи с выездом за пределы исправительного учреждения оплачиваются ими из собственных средств либо иными лицами. За период нахождения осужденного за пределами исправительного учреждения заработная плата ему не начисляется.
В случае возникновения непредвиденных обстоятельств, затрудняющих обратный выезд осужденного в установленный срок, постановлением начальника органа внутренних дел по месту пребывания осужденного срок возвращения в исправительное учреждение может быть продлен до пяти суток с обязательным срочным уведомлением об этом администрации исправительного учреждения.

Порядок осуществления выездов осужденных за пределы мест лишения свободы определяется Правилами внутреннего распорядка.

При уклонении осужденного от возвращения в установленный срок в исправительное учреждение он подлежит задержанию органом внутренних дел по месту его пребывания с санкции прокурора на срок не более 30 суток для решения вопроса о направлении его к месту отбывания наказания под конвоем или привлечении к уголовной ответственности.


Выезды осужденных на территорию другого государства не разрешаются, если иное не  предусмотрено международными договорами Республики Беларусь.


Указанные выезды осужденных в случаях проведения противоэпидемических мероприятий запрещаются.

Осужденные к лишению свободы, привлекаемые к выполнению оплачиваемых работ, подлежат обязательному государственному социальному страхованию. Они имеют право на государственное пенсионное  обеспечение по возрасту, инвалидности, в случае потери кормильца на общих основания. Условия и порядок пенсионного обеспечения осужденных к лишению свободы определяются законодательством Республики Беларусь. 
Bыплата пенсий осужденным осуществляется органами социальной защиты населения по месту нахождения исправительного учреждения путем пере​числения пенсий на лицевые счета осужденных.

Осужденные, утратившие трудоспособность в период отбывания лишения свободы, имеют право на возмещение ущерба в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Республики Беларусь.
Из пенсий осужденных производятся удержания. Основания, виды и порядок удержаний из пенсий определяются статьей 102 УИК.

Лицам, отбывающим наказание в исправительных учреждениях, обеспечиваются необходимые жилищно-бытовые условия, соответствующие правилам санитарии и гигиены. Норма жилой площади на одного осужденного в исправительных колониях и тюрьмах не может быть менее двух квадратных метров, в воспитательных колониях - трех с половиной квадратных метров, в лечебных исправительных учреждениях - трех квадратных метров. Нормы вещевого довольствия устанавливаются Министерством внутренних дел Республики Беларусь.

Осужденным предоставляются индивидуальное спальное место и постельные принадлежности. Они обеспечиваются одеждой, бельем и обувью по сезону, получают питание, обеспечивающее нормальную жизнедеятельность организма. Нормы питания устанавливаются Советом Министров. Республики Беларусь. Беременным женщинам, кормящим матерям, несовершен​нолетним, больным и инвалидам 1 и 11 группы создаются улучшенные жилищно-бытовые условия и устанавливаются повышенные нормы питания.

Осужденные могут приобретать за счет собственных средств дополнительно разрешенную к использованию в исправительных учреждениях одежду, в том числе спортивную, оплачивать дополнительные лечебно-профилактические и иные услуги, предусмотренные Правилами внутреннего распорядка.

Освобожденным от работы по болезни, не работающим по не зависящим от  них причинам, осужденным беременным женщинам и кормящим матерям на период освобождения от работы питание предоставляется бесплатно, а содержaщимся в воспитательных колониях, осужденным инвалидам 1 и II групп, питание, одежда и коммунально-бытовые услуги предоставляются бесплатно.

Имеются некоторые особенности материально-бытового обеспечения осужденных беременных женщин, кормящих матерей и женщин, имеющих детей. В исправительных учреждениях, где отбывают наказание осужденные женщины, имеющие детей, организуются дома ребенка. В домах ребенка создаются необходимые условия для нормального проживания и развития детей. Осужденные женщины могут помещать в дома ребенка своих детей в возрасте до трех лет, общаться с ними в свободное от работы время без ограничений, им может быть разрешено совместное проживание с детьми в до​мах ребенка. С согласия осужденных женщин их дети могут быть переданы родственникам или по решению органов опеки и попечительства иным лицам либо по достижении трехлетнего возраста направлены в соответствующие детские  учреждения. Если  ребенку, содержащемуся в доме ребенка исправительного учреждения, исполнилось три года, а оставшийся срок отбывания наказания матерью не превышает одного года, администрация исправительного учреждения может продлить время пребывания ребенка в доме ребенка до дня окончания срока отбывания наказания матерью.

Осужденные беременные женщины и кормящие матери в соответст​вии с медицинским заключением могут получать дополнительно продовольственные посылки и передачи в количестве и ассортименте, необходимых для поддержания нормального здоровья матери и ребенка, а на период родов и в послеродовой период они имеют право на специализированную медицинскую помощь.

В местах лишения свободы организуются лечебно-профилактические учреждения: медицинские части, больницы, лечебные исправительные учреждения.

        Лечебно-профилактическая, санитарно-гигиеническая и противоэпидемическая работа в исправительных учреждениях организуется и проводится в соответствии с законодательством Республики Беларусь о здравоохранении, а также Правилами внутреннего распорядка и иными норма​тивными актами Министерства внутренних дел Республики Беларусь.

Администрация исправительных учреждений несет ответственность за выполнение в исправительных учреждениях установленных санитарно-гигиенических и противоэпидемических требований, обеспечивающих охрану здоровья осужденных.

Порядок оказания осужденным медицинской помощи и осуществления санитарного надзора, а также использования лечебно-профилактических и санитарно-гигиенических учреждений органов здравоохранения и их медицинского персонала в указанных целях устанавливается законодательством Республики Беларусь и нормативными правовыми актами Министерства внутренних дел Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Рес​публики Беларусь.

        Осужденные к лишению свободы и отбывающие наказание в исправительных учреждениях могут быть привлечены к материальной ответственности за причинение материального ущерба государству, физическим или юридическим лицам.
 За ущерб, причиненный при выполнении трудовых обязанностей отвечают в размерах, предуcмoтренных  законодательством Республики Беларусь о труде, а за ущерб, причиненный иными действиями, размерах, предусмотренных rpaждaнским законодательством Республики Беларусь. Осужденный также должен возмещать дополнительные затраты, связанные с пресечением его побега, а также его лечением в случае умышленного причинения вреда своему здоровью.

       Неправилъно удержанные за причиненный материальный ущерб суммы подлежат возврату осужденному с зачислением на его лицевой счет.
Тема 12.  Труд осужденных к лишению свободы
1. Общая характеристика труда осужденных

2. Организация и условия труда осужденных

1.  Общая характеристика труда осужденных

  Основу развития любого общественного строя составляет производительный труд человека и  его результаты.  Важность труда для исправления негативных качеств лиц, совершивших преступления, признают исправительная педагогика, законодательные акты, регулирующие исполнение уголовного наказания, а также международные акты, определяющие обращение с осужденными, прежде всего Минимальные стандартные правила обращения с заключенными.
    Труд обладает большими воспитательными возможностями. Так, труд является условием эффективного применения других средств исправительного воздействия, в частности, воспитательной работы с осужденными. Отношение осужденного к труду – важнейший показатель его исправления. При этом роль труда не ограничивается только его воспитательными возможностями и использованием этих возможностей для достижения целей исправления осужденных. Труд в местах лишения свободы имеет и экономическое значение, которое состоит в том, что позволяет исправительному учреждению в современных условиях нормально функционировать, обеспечивать потребности самих осужденных, помогать семьям, накапливать необходимые средства для устройства после отбытия наказания. Интересы исправления осужденных не должны подчиняться цели получения прибыли от их труда.
    Труд жизненно необходим человеку для нормального функционирования его организма. Бездействие не только разлагает человека нравственно, но и физически. Труд осужденных имеет дисциплинирующее значение, так как приучает их к порядку, организованности, ответственности за порученное дело.
     В местах лишения свободы труд является обязанностью осужденных. В то же время осужденные имеют право на получение оплачиваемой работы в соответствии с их трудоспособностью, количеством и качеством труда.

     Труд осужденных к лишению свободы обладает основными качествами труда свободных граждан. Однако фактор лишения свободы определяет специфику труда осужденных, его организацию, условия и др. Во-первых, труд в  исправительных учреждениях служит средством достижения специфической цели – исправление осужденного, наряду с целями экономическими, социальными. Во-вторых, осужденные трудятся в условиях лишения свободы участников трудовой деятельности, то есть в условиях изоляции работающих от общества и в среде подобных себе. В-третьих, область трудовой деятельности в условиях лишения свободы ограничена в отличие от трудовой деятельности граждан, находящихся на свободе. Например, осужденные не имеют права выбора занятий, не могут использоваться на некоторых работах, привлекаться к труду по имеющейся у них специальности  и т.д.

2.      Организация и условия труда осужденных 

    Организация труда лиц, лишенных свободы, осуществляется в соответствии с характером труда в наше обществе, целями труда в исправительных учреждениях и его особенностями. Все элементы его организации (характер труда, профессиональная подготовка осужденных, оплата труда и т.д.) должны быть направлены на достижение основной задаче – исправление осужденного.

      Каждый осужденный обязан трудиться. Конституция Республики Беларусь запрещает использование принудительного труда в целом, но допускает это в случаях, определенных приговором суда. Обязанность трудиться для лиц, лишенных свободы является специальной, ввиду чего ее выполнение приобретает для них особый характер. Осужденные обязаны трудиться в местах и на работах, определяемых администрацией исправительных учреждений. 

      Труд осужденных должен быть организован в цивилизованных формах, с соблюдением техники безопасности, с заботой о здоровье осужденных, с человеческими условиями труда и нормальным вознаграждением.
     Администрация исправительного учреждения обязана привлекать осужденных к общественно-полезному труду с учетом их пола, возраста, трудоспособности, состояния здоровья и по возможности специальности. Например, работа по специальности не может быть предоставлена, даже при наличии такой возможности в исправительном учреждении, если лицо осуждено к уголовному наказанию в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью и др.

      Осужденные привлекаются к труду на предприятиях или в производственных мастерских исправительных учреждений, а также на иных предприятиях независимо от форм собственности при условии обеспечения надлежащей охраны и изоляции осужденных.

     Осужденным мужчинам старше шестидесяти лет, женщинам старше пятидесяти пяти лет, инвалидам первой и второй групп, разрешается трудиться  по их желанию. Несовершеннолетние осужденные привлекаются к труду в соответствии с законодательством Республики Беларусь о труде. Труд осужденных, отбывающих наказание в виде лишения свободы в тюрьме, организуется только на территории тюрьмы.

      Перечень работ, на которых запрещается использовать труд осужденных, устанавливается Правилами внутреннего распорядка. Так, запрещено использовать осужденных; в управлениях, отделах органов управления уголовно-исполнительной системы; в помещениях штабов и других структурных подразделений внутренних войск МВД, осуществляющих охрану исправительных учреждений; на работах с множительной, радиотелефонной, телефаксной техникой; связанных с учетом, хранением и выдачей медикаментов, взрывчатых, спиртосодержащих, отравляющих и ядовитых веществ; на работах, связанных с подчинением им вольнонаемных сотрудников; в качестве продавцов, бухгалтеров, водителей, фотографов и др.
      Производственная деятельность осужденных организуется с учетом требований режима содержания и надзора за ними.

      Отказ от работы или самовольное прекращение работы без уважительных причин являются злостным нарушением установленного порядка отбывания наказания и влекут применение мер дисциплинарного взыскания.
       Уголовно-исполнительное законодательство с учетом требований  трудового законодательства регулирует специфические стороны труда осужденных.

       Продолжительность рабочего времени осужденных к лишению свободы, правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии устанавливаются в соответствии с законодательством Республики Беларусь о труде. Время начала и окончания работы определяется графиком, устанавливаемым администрацией исправительного учреждения. С учетом характера работ, выполняемых осужденными, содержащимися в исправительных колониях и тюрьмах, допускается суммированный учет рабочего времени.

     В порядке, установленном законодательством Республики Беларусь, в общий трудовой стаж осужденного засчитывается время выполнения им оплачиваемых работ. Учет отработанного времени возлагается на администрацию учреждения и производится по итогам календарного года.

     Осужденные, отработавшие не менее одиннадцати месяцев в году, имеют право на трудовой отпуск продолжительностью восемнадцать рабочих дней – для отбывающих лишение свободы в воспитательных колониях; двенадцать рабочих дней – для осужденных, отбывающих лишение  в иных исправительных учреждениях. Отпуск лицам, впервые отбывающим наказание в виде лишения свободы, а также впервые осужденным за тяжкие преступления на срок до пяти лет, предоставляется как с выездом за пределы исправительного учреждения, та и без выезда из него, а лицам, ранее отбывавшим наказание в виде лишения свободы, - в пределах исправительного учреждения. Порядок выезда осужденного в связи с выездом определяется частями четвертой – тринадцатой статьи 92 УИК. Оплата отпусков осужденных устанавливается в соответствии с трудовым законодательством.
       Осужденные к лишению свободы имеют право на оплату труда в соответствии с законодательством Республики Беларусь. Оплата труда осужденных  производится в соответствие с его количеством и качеством по нормам и расценкам, действующих в народном хозяйстве, то есть на общих для всех работающих основаниях. Оплата труда осужденных при неполном рабочем дне или неполной рабочей неделе производятся пропорционально отработанному ими времени или в зависимости от выработки.

        В оплате труда осужденных к лишению свободы имеется ряд особенностей. Так, начисление заработка осужденного производится с учетом возмещения расходов на его содержание. Из заработной платы и иных доходов осужденного, за исключением осужденных, указанных в части шестой статьи 94 УИК, производятся удержания для возмещения стоимости питания, одежды и коммунально-бытовых услуг, кроме стоимости специального питания и специальной одежды. 
          Возмещение осужденными расходов по их содержанию производится после удержания алиментов, подоходного налога, отчислений в Фонд социальной защиты населения при Министерстве социальной защиты Республики Беларусь. Удержания по исполнительным документам производятся из оставшейся суммы в порядке, предусмотренной Гражданским процессуальным кодексом Республики Беларусь.

       С осужденных, уклоняющихся от работы, указанные расходы удерживаются из средств, имеющихся на их лицевых счетах. Данные удержания производятся ежемесячно в пределах фактических затрат, произведенных в данном месяце.

           Второй особенностью является то, что для осужденных установлен гарантийный минимум заработка, который не может быть менее двадцати пяти процентов, независимо от всех удержаний. Осужденным мужчинам старше шестидесяти лет, осужденным женщинам старше пятидесяти пяти лет, осужденным, являющихся инвалидами I и II группы, несовершеннолетним осужденным, осужденным женщинам беременным, осужденным женщинам, имеющих детей в домах ребенка исправительного учреждения, а также осужденным, отбывающим наказание в исправительных колониях-поселениях, зачисляется не менее 50 процентов начисленной им заработной платы или иных доходов.  Осужденным, отбывающим наказание в исправительных колониях-поселениях, выплачивается не менее 50 процентов начисленной им заработной платы.
       Третья особенность состоит в том, что заработанные деньги на руки осужденным не выдаются, а зачисляются на их лицевой счет. Распоряжаться этими деньгами осужденный может только по безналичному расчету. 
       Четвертая особенность состоит в том, что осужденные могут привлекаться к работам без оплаты труда. К таким  относятся работы по коллективному самообслуживанию , в том числе по уборке и благоустройству исправительных учреждений и прилегающих к ним территорий. Осужденные привлекаются к указанным работам в порядке очередности в свободное от работы время. Продолжительность работ не должна превышать двух часов в день.
       Осужденные, являющиеся инвалидами I и II группы, осужденные мужчины старше 60 лет, осужденные женщины старше 55 лет, осужденные беременные женщины привлекаются к работам без оплаты труда по их желанию.

      Одним из основных средств исправительного воздействия на осужденных является общее базовое и среднее образование, профессионально-техническое образование и профессиональная подготовка. В исправительных учреждениях организуется общее базовое и среднее образование осужденных, которое преследует цель их исправления, воспитания у них моральных качеств, присущих гражданам, повышение кругозора и культурного уровня.
     Осужденные молодежного возраста до тридцати лет могут получить в исправительном учреждении, а желающим продолжить обучение в целях получения среднего  образования администрацией учреждения совместно с местными исполнительными и распорядительными органами создаются необходимые условия. Обучаться они могут в средних школах (классах) или в учебно-консультативных пунктах (на курсах). Осужденным может быть разрешено обучение заочно.

      Осужденные старше тридцати лет, являющиеся инвалидами I и  II группы, получают базовое или среднее образование по их желанию.

       Учебной литературой и письменными принадлежностями учеников обеспечивает администрация исправительного учреждения. Контроль за посещением школы осуществляется начальником отряда. Получение общего или среднего образования осужденных поощряется и учитывается при определении степени исправления. На время подготовки и сдачи школьных экзаменов осужденные, содержащиеся в исправительных и воспитательных колониях, освобождаются от работы. Заработная плата не начисляется, а питание предоставляется бесплатно. При отсутствии в исправительном учреждении очного обучения (школы) могут создаваться учебно-консультативные пункты.
      Получение осужденным специальности или повышение квалификации рассматривается как эффективное средство предотвращения новых преступлений в период отбывания наказания и после освобождения из мест лишения свободы.
     Правовое регулирование профессионального обучения в исправительных учреждениях базируется на конституционном праве граждан Республики Беларусь на труд, включающим свободу выбора профессии и образования.
      В исправительных учреждениях организуется обязательное профессионально-техническое образование и профессиональная подготовка осужденных на производстве, не имеющих профессии (специальности), по которой осужденный может работать в исправительном учреждении и после освобождения из него.  Осужденные инвалиды первой и второй группы  могут привлекаться к профессионально-техническому обучению и профессиональному обучению на производстве по их желанию. В воспитательных колониях профессиональное обучение проводится в пределах продолжительности рабочего дня осужденных. На время подготовки и сдачи квалификационных экзаменов по профессиональному обучению осужденные освобождаются от работы. 
     Профессионально-техническое образование и профессиональная подготовка на производстве и повышение ими квалификации поощряется и учитывается при определении степени их исправления.

     Задачами профессионально-технического образования и профессиональной подготовки являются приобретение необходимой специальности осужденными, приобретение ими вторых или смежных специальностей, повышение квалификации. 
    Обучение организуется и планируется в соответствии с количеством лиц, не имеющих специальностей и потребностей производства, по общей программе. Осуществляется обучение в следующих формах: индивидуальное обучение, бригадное, курсовое и обучение в профтехучилищах.  Ведется обучение, как правило, без отрыва от производства.

     Основным видом профессионального обучения лиц, лишенных свободы является обучение  в профессионально-технических училищах. Профтехучилища создаются в исправительных учреждения по совместному решению Управления образования облисполкома и Управления Департамента исполнения наказания МВД Республики Беларусь. Инициатором создания профтехучилища может быть администрация исправительного учреждения. Для образования училища необходимо наличие не менее стапятидесяти обучающихся. Обучение ведется без отрыва от производства в течение шести-пятнадцати месяцев.  Действуют профтехучилища на базе учебных программ, инструкций  и других нормативных документов системы профтехобразования.
        Профессионально-технические училища в исправительных учреждениях осуществляют подготовку специалистов соответствующего профиля; организуют повышение квалификации по своей специальности; оказывают методическую помощь осужденным, обучающимся непосредственно на производстве исправительного учреждения.
     Распространенным является курсовое обучение. Создаются для теоретической подготовки к освоению новой специальности (например, курсы мотористов, монтеров, кочегаров и др.) Курсы работают с отрывом и без отрыва от производства.

      Индивидуальное обучение осуществляется путем прикрепления учеников к мастерам (опытным профессионалам)  соответствующей квалификации. Это обучение используется, как правило,  при освоении сложных профессий. Бригадное обучение предполагает заключается в том, что обучаемый работает в одной бригаде со специалистами соответствующего профиля. Могут создаваться ученические бригады в составе десяти-двенадцати человек.
      Заработная плата осужденным как и в период обучения в школе не начисляется, питание предоставляется бесплатно. По окончании обучения в школе, профессионально-техническом училище, профессиональной подготовки на производстве осужденным выдаются соответствующие документы (аттестат, удостоверение и др.), которые хранятся в личных делах осужденных и при освобождении выдаются им на руки.

       Осужденные, отбывающие пожизненное заключение, к обучению не привлекаются. Им создаются условия для самообразования, не противоречащие порядку и условиям отбывания наказания.

       Педагогические коллективы образовательных учреждений уголовно-исполнительной системы оказывают помощь администрации исправительного учреждения в воспитательной работе с осужденными.

  Тема 13. Воспитательная работа с осужденными к лишению свободы 

1. Организация и задачи воспитательной работы

2. Основные принципы, методы и формы воспитательной работы

3.  Самодеятельные организации осужденных

4. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным и порядок их применения

  1. Организация и задачи воспитательной работы 

        Воспитательная работа в местах лишения свободы является одним из основных средств исправительного воздействия на осужденных. Она представляет собой систему мер воспитательного характера, направленных на исправление и воспитание осужденного. Воспитательная работа –  планомерная, основанная на педагогических принципах, методах и формах деятельность работников исправительных учреждений, представителей государственных и общественных организаций, направленная на формирование и укрепление у осужденных стремления к занятию общественно полезной деятельностью, добросовестного отношения к труду, соблюдению требований законодательства и принятых в обществе правил поведения, на повышение их образовательного и культурного уровня.
       Условия и порядок проведения воспитательной работы в исправительных учреждениях регулирует уголовно-исполнительное законодательство, но он оставляет широкий простор для инициативы работников исправительных учреждений. По своей природе воспитательная работа в меньшей степени поддается правовому регулированию, чем режим или труд в местах лишения свободы. Это творческая работа, требующая  учета многих факторов, особенностей каждого человека, к которому обращена эта работа, требующая разнообразия методов работы, инициативы, энергии и настойчивости лиц, ведущих эту работу.
      Конечная цель воспитательной работы – воспитание полезного члена общества, исполняющего законы, правила поведения, признанные в обществе. Наиболее эффективной воспитательная работа может быть только в сочетании с другими средствами исправительного воздействия.
      Воспитательная работа с лицами, лишенными свободы организуется и ведется администрацией исправительного учреждения в соответствии с основными принципами Конституции Республики Беларусь, уголовно-исполнительного законодательства, требованиями нормативных документов Министерства внутренних дел, научными рекомендациями. Непосредственно эту работу организует и направляет заместитель начальника учреждения по исправительному процессу. Ведущая роль в проведении воспитательной работы принадлежит начальнику отряда, который проводит основную часть воспитательных мероприятий, планирует и обеспечивает участие в воспитательной работе членов совета воспитателей отряда, других сотрудников исправительного учреждения, представителей государственных органов и общественных формирований. В проведении воспитательной работы участвуют практически сотрудники всех служб и подразделений исправительных учреждений, включая личный состав внутренних войск МВД, несущих охрану исправительных учреждений.

      Воспитательная работа организуется дифференцированно с учетом вида исправительного учреждения, срока наказания, условий содержания в индивидуальных, групповых, массовых формах на основе психолого-педагогических методов. При этом учитываются индивидуальные особенности личности осужденного, совершенное им преступление и поведение в период отбывания наказания. 

       Основными задачами воспитательной работы являются:

        - преодоление криминогенных наклонностей личности осужденных, формирование правосознания, социальных навыков и умений, необходимых для их положительной адаптации в обществе;

       -  обеспечение добросовестного отношения осужденных к труду, сознательного включения их в общеобразовательное и профессионально-техническое обучение, общественную работу в составе самодеятельных организаций;

      - укрепление дисциплины среди осужденных, формирование законопослушного поведения, уважительного отношения к администрации исправительных учреждений;

      - поддержание социально полезных связей осужденных в период отбывания наказания с родственниками и иными лицами и оказание им помощи в подготовке к освобождению;

      - искоренение в общностях осужденных традиций и обычаев, противоречащих правовым и моральным нормам, и формирование нравственно здоровой социально-психологической атмосферы.
      В исправительных учреждениях осуществляется правовое, нравственное и духовное, трудовое и экономическое, эстетическое, санитарно-гигиеническое и физическое воспитание осужденных, способствующие достижению цели исправления осужденных.
      Правовое воспитание – нацелено на: преодоление дефектов правосознания; формирование знаний о правовых нормах поведения и правомерных способах решения жизненных задач, убеждений в необходимости соблюдать законы, уважительного отношения к правам и законным интересам людей, другим социальным ценностям, защищаемым нормами права.
    Нравственное и духовное воспитание – направлено на: преодоление аморальных влечений и привычек у осужденных; формирование нравственных ценностей, веры в духовные идеалы и положительную жизненную перспективу; развитие моральных чувств, самосознания и самоконтроля, умение понимать переживания и поступки других людей.
    Трудовое и экономическое воспитание – предусматривает формирование на основе включения в производительный труд и профессиональное обучение готовности к систематическому труду, экономических знаний, необходимых для освоения правомерных способов материального обеспечения жизни.

     Эстетическое воспитание – направлено на: привитие осужденным эстетических вкусов, содержащих оценку социальных явлений; формирование личной культуры поведения; вовлечение осужденных в эстетическое благоустройство помещений и территорий исправительных учреждений.

     Санитарно-гигиеническое и физическое воспитание – предусматривает: освоение знаний о здоровом образе жизни, формирование потребности и привычки соблюдать личную гигиену, включение в занятия физкультурой и участие в спортивно-массовых мероприятиях.
    2. Основные принципы, методы и формы воспитательной работы

      Воспитательная работа с осужденными организуется и проводится на основе  разработанных педагогической наукой и практикой принципов исправления, методов воспитательного воздействия и форм воспитательной работы. 

      Основными принципами исправления осужденных являются:

         - нацеленность воспитательных воздействий на формирование всесторонней и устойчивой готовности личности к правопослушному образу жизни;
         - комплексный подход к организации и содержанию воспитательной работы, охватывающий систему ее задан и направлений;

        - соблюдение законности при использовании методов и средств воспитательного воздействия на осужденных;

        -  индивидуальный подход к исправлению осужденных с учетом особенностей их личности и условий предстоящей социальной реадаптации;
       -  организация воспитательного процесса на основе включения в производительный труд, обучение и другие виды полезной деятельности;

      -  использование возможностей воспитательного воздействия на личность;
     - сочетание требований к поведению осужденного с гуманным обращением и уважением личного достоинства;

     - максимальное увеличение количества субъектов и средств воспитательного воздействия на личность осужденного;

      - сохранение социально полезных связей осужденного.

     Методы, приемы воспитательной работы могут быть самыми разнообразными. Это может быть метод эволюции, то есть постоянного воздействия на осужденного, метод взрыва, то есть метод мгновенного сильного воздействия на личность, метод доверия, то есть использование положительных качеств осужденного. К методам воспитательного воздействия можно отнести и внушение, убеждение, принуждение, поощрение, критику, пример и др. Таким образом, в выборе методов и приемов воспитательного воздействия нет ограничений, если только они не идут вразрез с принципами и сущностью воспитательной работы в исправительных учреждениях.
       Воспитательная работа с осужденными проводится в формах воспитательных мероприятий к  относятся: лекция, беседа с коллективом, тематическая дискуссия (диспут), собрание, собеседование с осужденным в коллективе, викторина, аттестование, индивидуальная беседа воспитателя с осужденным, культурно-массовые и физкультурно-спортивные мероприятия. 

      Постоянно действующими формами воспитательной работы являются: трудовое соревнование, радиопередачи во внутренней радиосети, стенная  печать, просмотр телепередач. Например, трудовое соревнование является действенным средством воспитания осужденных, выработки и закрепления трудовых навыков, развития у них творческой инициативы. В трудовое соревнование включаются не только производственные показатели, но и показатели соблюдения режима, участие в обучении и воспитательных мероприятиях.
       Одной из важнейших и трудоемких форм воспитательной работы  является индивидуальная работа с осужденными. Индивидуальная работа – это целеустремленное, систематическое воздействие на осужденного, проводимое на основе всестороннего изучения личности осужденного с учетом совершенного им преступления, возраста, образования, профессии и других особенностей осужденного.
        В тюрьмах и помещениях камерного типа воспитательная работа с лицами, лишенными свободы, проводится, как правило, по камерам. Основной ее формой является индивидуальная работа с каждым осужденным.
      С целью оказания помощи администрации исправительных учреждений в организации исправительного процесса, общего  среднего, профессионально-технического образования и профессиональной подготовки осужденных, укрепления материальной базы исправительного учреждения, осуществления социальной защиты осужденных, трудового и бытового устройства освобождаемых из мест лишения свободы, а также в целях решения вопросов социальной защиты работников исправительных учреждений, повышения их профессионального уровня в исправительных учреждениях, а также при территориальных и республиканских органах управления исправительными учреждениями могут создаваться попечительские советы  (ст. 105 УИК).
       Попечительские советы  создаются на правах общественных объединений и регистрируются в порядке, установленном законодательством Республик Беларусь. В состав попечительского совета могут входить представители государственных органов, организаций независимо от форм собственности, представители средств массовой информации, общественных объединений и религиозных организаций, деятели науки и культуры, отдельные граждане.
        В процессе  исправления  осужденных к лишению свободы, при  оказании помощи в трудовом и бытовом устройстве освобождаемых из мест лишения свободы могут принимать участие общественные воспитатели.

       Общественными воспитателями могут быть представители государственных органов, иных организаций, общественных объединений и религиозных организаций, иные лица, способные оказывать воспитательное воздействие на осужденных. Общественные воспитатели осужденных утверждаются начальником исправительного учреждения.
      Осужденным, отбывающим наказание в виде лишения свободы, оказывается психологическая помощь в адаптации к условиям содержания, преодолении конфликтов, нормализации психического состояния и нейтрализации отрицательных установок личности. Психологическая помощь оказывается на добровольной основе квалифицированными психологами.
  3. Самодеятельные организации осужденных
       В исправительных учреждениях в целях развития полезной инициативы и самоуправления осужденных создаются самодеятельные организации осужденных, которые работают под контролем администрации. Участие осужденных в работе самодеятельных организаций является добровольным и учитывается при определении степени их исправления.
      Работа с самодеятельными организациями осужденных строится на  принципах:

     - максимального вовлечения осужденных в работу самодеятельных организаций с охватом их конкретными обязанностями и поручениями;

    - поощрения членов самодеятельных организаций за конкретную работу и положительные поступки;
    - предъявления равных  требований к соблюдению режимных требований осужденными, независимо от их участия в работе самодеятельных организаций;

    - недопущения не предусмотренных законом  льгот членам самодеятельных организаций, а также с их стороны притеснений, эксплуатации, унижения человеческого достоинства и любых форм насилия в отношении других осужденных;

    - постепенного расширения круга задач и организующей роли самодеятельных организаций в поддержании правопорядка по мере роста численности и формирования их нравственно здорового авторитета;

   - ориентации членов самодеятельных организаций на проявление положительного примера в труде и поведении.
        Самодеятельные организации осужденных участвуют в улучшении условий труда, обучения, быта и досуга осужденных, содействуют защите прав и законных интересов осужденных, оказывают социальную помощь осужденным и их семьям, способствуют формированию нравственных отношений между осужденными, содействуют администрации в поддержании дисциплины и порядка, а также могут осуществлять иную деятельность, не противоречащую целям, порядку и условиям отбывания наказания.
       Порядок формирования и деятельности самодеятельных организаций осужденных определяется МВД Республики Беларусь.

       В исправительных учреждениях из числа положительно зарекомендовавших себя осужденных создаются советы отрядов и совет исправительного учреждения. Советы коллективов и отрядов осужденных создаются в исправительных колониях общего, усиленного и строгого режимов, в воспитательных колониях, а также среди осужденных, оставленных для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию в тюрьмах и следственных изоляторах.
        Руководство советом колонии осуществляют начальник исправительного учреждения и заместитель начальника по исправительному процессу и работе с личным составом. Формированиями совета колонии являются секции: внутреннего порядка и защиты прав осужденных; организации и охраны труда; культурно-просветительная и физкультурно-спортивная; санитарно-бытовая; секция содействия образованию.
       Формирование и руководство самодеятельных организаций в отрядном звене осуществляет начальник отряда. Члены совета воспитателей отряда закрепляются, как правило, в соответствии с их должностной компетенцией за секциями совета отряда для руководства и оказания помощи в их работе. Закрепление руководителей и сотрудников за секциями совета колонии определяется приказом начальника учреждения, а за секциями совета отряда – решением совета воспитателей отряда. Сотрудники учреждения периодически отчитываются о проводимой работе с самодеятельными организациями на служебных совещаниях, заседаниях методического совета исправительного учреждения и советов воспитателей отрядов.       

        В тюрьмах и среди осужденных, содержащихся в помещениях камерного типа, самодеятельные организации не создаются.

4. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным и порядок их применения
      Меры поощрения и взыскания структурно входят в главу 14 УИК, которая регулирует воспитательное воздействие на них. Такое расположение норм уголовно-исполнительного законодательства, определяющих систему мер поощрения и взыскания и порядок их применения, свидетельствует о том, что законодатель признает их одним из средств воспитательной работы с осужденными.
      Осужденные обязаны соблюдать порядок и условия отбывания наказания (режим), добросовестно относиться к труду, исполнять обязанности и соблюдать запреты. 

      Меры поощрения, применяемые к осужденным, призваны стимулировать хорошее поведение, стремление с исправлению.

       В соответствии с УИК за надлежащее выполнение установленных законодательством обязанностей, добросовестное отношение к труду, обучению, участие в воспитательных мероприятиях, работе самодеятельных организаций осужденных и иную полезную деятельность к осужденным могут применяться следующие меры поощрения:

      1) объявление благодарности;
      2) награждение подарком;

      3) денежная премия;

      4) разрешение на получение дополнительной посылки или передачи;

      5) разрешение на телефонный разговор продолжительностью до пятнадцати минут;
      6) предоставление дополнительного краткосрочного или длительного свидания;
      7) разрешение дополнительно расходовать деньги в сумме до трех базовых величин на покупку продуктов питания и предметов первой необходимости;
      8) увеличение дополнительно времени прогулки содержащимся в тюрьме на один час в течение месяца;
      9) перевод содержащихся в исправительной колонии особого режима после отбытия одной трети срока наказания из помещений камерного типа в обычные жилые помещения;
     10) перевод на улучшенные условия содержания;
     11) досрочное снятие ранее наложенного взыскания.
   В порядке поощрения осужденным в течение года может быть разрешено получение дополнительно до четырех посылок или передач и предоставление дополнительно до четырех свиданий.

    К осужденным, отбывающим наказание в исправительных колониях-поселениях, могут применяться меры поощрения в виде разрешения на проведение за пределами колонии –поселения выходных и праздничных дней, а также краткосрочного выезда к близким родственникам продолжительностью до пяти суток без учета времени, необходимого для проезда туда и обратно.
    К осужденным в порядке поощрения могут быть также применены меры, предусмотренные частями второй и третьей статьи 69 УИК. В данном случае осужденные поощряются переводом из одного в другое исправительное учреждение с менее строгим  режимом содержания.

     Осужденные, твердо ставшие на путь исправления или доказавшие свое исправление, могут быть соответственно представлены к замене неотбытой части наказания более мягким или к условно-досрочному освобождению от наказания.

     Порядок применения мер поощрения предусмотрен ст. 111 УИК, в которой сказано, что поощрения осужденным объявляются постановлением должностных лиц исправительных учреждений, имеющих право применять меры поощрения. Меры поощрения, за исключением досрочного снятия ранее наложенного взыскания, применяются, если осужденный не имеет взысканий. Досрочное снятие ранее наложенных взысканий осуществляется поочередно, начиная с первого непогащенного взыскания.
     Действенным средством обеспечения порядка и условий отбывания наказания в виде лишения свободы является применение к осужденным мер  взыскания в случае совершения дисциплинарных проступков. Применение  взысканий выполняет задачу частного и общего предупреждения правонарушений со стороны осужденных.

     В соответствии со ст. 112 УИК за нарушение установленного порядка отбывания наказания к осужденным к лишению свободы могут применяться следующие меры взыскания:

       1) выговор;  

       2) внеочередное дежурство по уборке помещений или территории исправительного учреждения;

       3) лишение права на получение очередной посылки или передачи и запрещение на срок до одного месяца покупать продукты питания;
       4) лишение очередного длительного или краткосрочного свидания;
       5) отмена улучшенных условий содержания, предусмотренных статьями 118-121, 126 и 173 УИК;

       6) водворение осужденных, содержащихся в исправительных колониях и тюрьмах, в штрафной изолятор с выводом или без вывода на работу либо учебу на срок до пятнадцати суток;

       7) перевод осужденных, злостно нарушающих установленный порядок отбывания наказания, содержащихся в исправительных колониях общего, усиленного и  строгого режимов, а также осужденных, содержащихся в обычных жилых помещения колоний особого режима, в помещения камерного типа на срок до шести месяцев; перевод осужденных, содержащихся в колониях особого режима в помещениях камерного типа, в одиночные камеры на срок до одного года, а в тюрьмах – на строгий режим на срок от двух до шести месяцев; возврат осужденных, переведенных в обычные жилые помещения колоний особого режима в соответствии с пунктом  9 части первой статьи 110 УИК, в помещения камерного типа. 

     Осужденные к лишению свободы беременные женщины и кормящие матери в штрафной изолятор, помещение камерного типа не водворяются и на строгий режим в тюрьме не переводятся.
       К осужденным, отбывающим лишение свободы в исправительных колониях-поселениях, могут применяться взыскания в виде отмены права проживания вне общежития и запрещения выхода за пределы общежития  в свободное от работы время на срок до тридцати дней.

       К осужденным, злостно нарушающим установленный порядок отбывания наказания, могут быть также применены меры, предусмотренные частью пятой статьи 69 УИК.В этих случаях осужденные переводятся из одного в другое исправительное учреждение с более строгим режимом содержания.

        Взыскание может применяться только к лицу, виновному в нарушении установленного порядка. Применению взыскания должна  предществовать тщательное выяснение всех обстоятельств совершения нарушения и получение личных объяснений. 

       При применении мер взыскания к осужденным учитываются обстоятельства совершения нарушения, личность осужденного и его предыдущее поведение. Налагаемое взыскание должно соответствовать тяжести и характеру нарушения. Не допускается за одно нарушение налагать несколько взысканий.

       Взыскание налагается не позднее десяти суток со дня обнаружения нарушения, а если в связи с нарушением проводилась проверка, - со дня ее окончания, но не позднее трех месяцев со дня совершения нарушения. Взыскание исполняется немедленно, а в случаях невозможности немедленного исполнения – не позднее тридцати дней со дня его наложения.

       Осужденный не может быть подвергнут взысканию, не получив возможности высказаться и дать письменное объяснение в свое оправдание. Должностные лица, применяющие к осужденным меры взыскания, должны всесторонне и полно учитывать обстоятельства совершения нарушения, степень вины осужденного и его оправдания и налагать взыскание после личной беседы  с ним. Взыскания налагаются постановлениями должностных лиц исправительных учреждений, имеющих право налагать взыскания.

      При наложении взыскания в виде лишения права получать очередную посылку или передачу и запрещения на срок до одного месяца покупать продукты питания осужденный может быть лишен ближайшей очередной посылки или передачи, на получение которой он имеет право на момент наложения взыскания. До исполнения данной меры взыскания, а также в течение одного месяца после ее исполнения осужденному не разрешается получение посылки или передачи, предусмотренных улучшенными условиями содержания.

      При наложении взыскания в виде лишения очередного длительного или краткосрочного свидания вид свидания, которого лишается осужденный, определяется должностным лицом, налагающим данное взыскание. Осужденный может быть лишен ближайшего свидания, на которое он имеет право на момент наложения взыскания.

      Применение мер взыскания в виде водворения в штрафной изолятор, перевода в помещение камерного типа или одиночную камеру осуществляются только после осмотра осужденного врачом, который должен письменно подтвердить, что осужденный способен перенести такое взыскание. К осужденным, переведенным в помещение камерного типа, могут применяться все меры взыскания, кроме перевода в помещение камерного типа, а осужденным, переведенным в одиночные камеры колоний особого режима, - все меры взыскания, кроме перевода в одиночные камеры.

     Условия содержания осужденных к лишению свободы в штрафных изоляторах, помещениях камерного типа и одиночных камерах предусмотрены статьёй 114 УИК.

     Осужденный имеет право обжаловать решение должностного лица о наложении взыскания вышестоящему должностному лицу, прокурору или в суд. При обжаловании осужденным решения о наложении взыскания исполнение его не приостанавливается. При наличии оснований взыскание может быть отменено или заменено должностным лицом, применившим его, или вышестоящим должностным лицом, имеющим на это право, либо отменено прокурором или судом.

       Если в течение года со дня наложения последнего дисциплинарного взыскания осужденный не будет подвергнут новому взысканию, считается, что он не имеет взысканий, а взыскание считается погашенным.

        В соответствии со статьей 115 УИК применять меры поощрения и взыскания в полном объеме имеют право начальники исправительных учреждений, а также вышестоящие должностные лица,  перечень которых устанавливается Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений. 

       Заместители начальников исправительных учреждений, начальники отделений или отделов, начальники отрядов применяют меры поощрения и взыскания в соответствии с частями 2-4 статьи 115.

       Досрочно снимать взыскание с осужденного имеют право должностные лица, наложившие взыскания, а также вышестоящие должностные лица.

       Статьями 116 и 117 УИК определяются критерии и степень исправления осужденных к лишению свободы и понятие злостного нарушения осужденными к лишению свободы установленного порядка отбывания наказания.
    Тема 14. Особенности отбывания наказания  в воспитательных колониях

      Одним из видов исправительных учреждений, входящих в уголовно-исполнительную систему Республики Беларусь,  являются воспитательные колонии как вид исправительного учреждения.  Они предназначены для содержания несовершеннолетних, осужденных к лишению свободы. Воспитательные колонии в уголовно-исполнительной системе занимают особое место, поскольку главным фактором, определяющим условия отбывания наказания в этих колониях, содержание несовершеннолетних правонарушителей, которое, с одной стороны, более льготных по сравнению со взрослыми преступниками условий содержания, а с другой – открывает широкие воспитательно-педагогические возможности для возвращения несовершеннолетних осужденных к правопослушному образу жизни в обществе.

       Создание таких колоний обеспечивает изоляцию несовершеннолетних осужденных от взрослых преступников, что соответствует международным стандартам. Так, в п. «е» части восьмой Минимальных стандартных правил обращения с заключенными сказано, что малолетних правонарушителей следует содержать отдельно от взрослых. Это дает возможность учитывать возрастные особенности несовершеннолетних: физически еще не окрепший организм, импульсивность, легкая возбудимость, недостаточные уравновешенность и владение собой, подражание старшим, излишняя доверчивость, склонность к фантазированию и т.д.   В воспитательных целях лица, отбывающие лишение свободы в воспитательной колонии, называются воспитанниками, а не осужденными.    

        Задачами воспитательных колоний являются:

          - обеспечение отбывания наказания осужденными несовершеннолетними наказания в виде лишения свободы;

          - исправление осужденных и воспитание их в духе добросовестного отношения к труду, неуклонного исполнения законов;

         - предупреждение совершения несовершеннолетними осужденными новых преступлений.

       Воспитательная колония – это огороженная территория, находящаяся под охраной, что обеспечивает изоляцию воспитанников от общества.
       Колония делится на жилую и производственную зоны. В жилой зоне расположены: общежития, пищеблок, школа, магазин, клуб, библиотека, профессионально-техническое училище, медицинская часть, банно- прачечный комплекс, парикмахерская, помещение карантина, дисциплинарный изолятор, спортивные площадки и др. 
       В производственно зоне расположены производственные помещения (цеха), учебные и учебно-производственные мастерские.

       По прибытии в воспитательную  колонию воспитанники две недели находятся в карантине, предназначенном для ограждения колонии от проникновения инфекционных заболеваний. В карантинном помещении оборудованы спальные комнаты, комнаты воспитательной работы, кабинет воспитателя, рабочая комната, помещение для приема пищи, раздевалка, туалет. Во время нахождения в карантине воспитанники подвергаются медицинскому обследованию, знакомятся с требованиями режима отбывания наказания, своими правами и обязанностями и т.д. В это же время изучается личность воспитанника: его физическое развитие, характер, интересы, условия жизни до осуждения, в какой социальной среде он воспитывался, мотивы совершения преступления, объем знаний по общеобразовательным дисциплинам, профессиональная подготовка. Результаты изучения заносятся в дневники индивидуальной работы. К моменту окончания карантина решаются вопросы об определении воспитанника в тот или иной отряд и отделение отряда, в каком классе школы он будет учиться, либо будет обучаться в профессионально-техническом училище, где будет работать.
      Основными средствами исправления осужденных в воспитательной колонии, так же как и в исправительной колонии, являются: режим, труд, воспитательная работа, общеобразовательное и профессионально-техническое обучение и участие общественности в исправлении осужденных.

       Режим  отбывания наказания в воспитательной колонии должен отвечать требованиям ст. 81 УИК, а именно: обязательная изоляция  осужденных и постоянный  надзор за ними; точное и неуклонное выполнение ими своих обязанностей; различные условия содержания в зависимости от характера и степени общественной опасности совершенного преступления, личности и поведения осужденного.
        Характерным для режима, установленного в воспитательной колони, является иное содержание карательных и воспитательных элементов по сравнению с исправительными учреждениями для взрослых. Режиму в воспитательной колонии свойственны следующие особенности: более свободные условия для передвижения внутри и за пределами колонии; улучшенные жилищно-бытовые условия и повышенные нормы питания; больше возможностей для связи с семьей; отсутствие помещения камерного типа; ограниченное применение мер взыскания.
       Воспитательная работа в колонии осуществляется в следующих формах: индивидуальная воспитательная работа; чтение лекций, проведение бесед; привлечение воспитанников к участию в художественной самодеятельности; организация различных смотров, вечеров,  выставок  творчества воспитанников, демонстрация кинофильмов и проведение других форм культурно-массовой работы; организация физкультурно-спортивных мероприятий. 
    Воспитанники привлекаются к общественно полезному труду в соответствии с действующим законодательством Республики Беларусь о труде. Из заработка несовершеннолетних осужденных, не достигших 18-летнего возраста, не производятся удержания на возмещение стоимости питания, одежды, белья, обуви.
     Осужденный отбывает весь срок наказания, как правило, в одной колонии. Перевод осужденного из одной колонии в другую допускается в случаях: болезни осужденного; при существенном изменении объема или характера выполняемой осужденным работы; при наличии иных исключительных обстоятельств, препятствующих дальнейшему содержанию осужденного в данной колонии.

      Осужденные, отбывающие наказание в виде лишения свободы в воспитательных колониях, проживают в общежитиях.  Они имеют право ежемесячно расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, в размере трех базовых величин, иметь шесть краткосрочных свидания в течение года, получать шесть посылок или передач и две бандероли в течение года.  

      Осужденным, переведенным на улучшенные условия содержания, разрешается дополнительно ежемесячно расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, в размере двух базовых величин, иметь два краткосрочных свидания в течение года, получать две посылки или передачи в течение года.

      За надлежащее выполнение установленных обязанностей, добросовестное отношение к труду, обучению, участие в проведении воспитательных мероприятий, работе самодеятельных организаций осужденных и иную полезную деятельность к осужденным могут применяться следующие меры поощрения:
1) объявление благодарности;

2)  награждение подарком;

3) денежная премия;

4) разрешение на получение дополнительно до четырех посылок или передач в год;

5) разрешение на телефонный разговор продолжительностью до пятнадцати минут;

6) предоставление дополнительно до четырех краткосрочных свидания в год;

7) разрешение дополнительно расходовать деньги в размере до одной базовой величины на покупку продуктов питания и предметов первой необходимости;

8) предоставление права посещения культурно-зрелищных и спортивных мероприятий за пределами воспитательной колонии в сопровождении работников колонии;

9) разрешение по отбытии не менее одной трети срока наказания свидания с родителями или лицами, их заменяющими, либо другими близкими родственниками за пределами учреждения;

10) перевод на улучшенные условия содержания;

11) досрочное снятие ранее наложенного взыскания.

   При применении меры поощрения, указанной в пункте 9 статья 127 УИК, в  постановлении указываются лица, с которыми разрешается свидание за пределами воспитательной колонии. Осужденным, к которым применяются меры поощрения, указанные в пунктах 8 и 9 статьи 127 УИК, выдается принадлежащая им одежда, принятая в гражданском обиходе. Продолжительность выхода за пределы воспитательной колонии не должна превышать восьми часов в дневное время.

    В воспитательных колониях применяются также меры взыскания за нарушение установленного порядка отбывания наказания. К ним относятся:

      1) выговор;

      2) внеочередное дежурство по уборке помещений или территории воспитательной колонии;

      3) лишение права на получение очередной посылки или передачи и запрещение на срок до одного месяца покупать продукты питания;

      4) лишение очередного свидания;

       5) водворение в дисциплинарный изолятор на срок до десяти суток;
       6) отмена улучшенных условий содержания.

  При применении мер взыскания к осужденным в воспитательных колониях соблюдаются общие требования, изложенные в статье 113 УИК.

   Осужденным, водворенным в дисциплинарный изолятор, запрещаются свидания, телефонные разговоры, приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости, получение посылок, передач и бандеролей, пользование настольными играми и курение, отправление писем. Они имеют право на ежедневную прогулку продолжительностью один час. К осужденным, водворенным в дисциплинарный изолятор, могут применяться все меры взыскания, в том числе и повторное водворение в дисциплинарный изолятор, но не более двух раз.
     Начальник воспитательной колонии может досрочно освободить осужденного из дисциплинарного изолятора по медицинским показаниям или исходя из педагогической целесообразности.

     Правом применения мер поощрения и взыскания в полном объеме пользуются начальники воспитательных колоний, а также вышестоящие должностные лица, перечень которых устанавливается Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений.

     Заместители начальников воспитательных колоний имеют право применять меры поощрения, указанные в пунктах 1, 4 -7 статьи 127 УИК, в том числе в виде досрочного снятия ранее наложенного ими взыскания, а равно налагать взыскания, указанные в пунктах 1- 4 статьи 129 УИК.
     Начальники отрядов имеют право применять поощрения в виде объявления благодарности, разрешения дополнительно расходовать деньги в сумме до 50 процентов базовой величины на покупку продуктов питания и предметов первой необходимости, досрочного снятия ранее наложенного ими взыскания, а также налагать взыскания в виде выговора и внеочередного дежурства по уборке помещений или территории воспитательной колонии.

      Осужденные к лишению свободы, достигшие восемнадцатилетнего возраста, как правило, продолжают отбывать наказание в воспитательной колонии до достижения ими возраста двадцати одного года. Данную категорию осужденных оставляют по мотивированному постановлению начальника колонии, согласованному с комиссией по делам несовершеннолетних.
      На осужденных, достигших восемнадцатилетнего возраста и оставленных в воспитательной колонии, распространяются условия отбывания наказания, нормы питания и материально-бытового обеспечения, установленные для несовершеннолетних осужденных. Условия труда для  них устанавливаются в соответствии с законодательством Республики Беларусь о труде.
      В исключительных случаях срок пребывания в воспитательной колонии осужденным, достигшим двадцати одного года, может быть продлен каждый раз еще до одного года по мотивированному постановлению начальника колонии, согласованному с комиссией по делам несовершеннолетних и санкционированному прокурором.

      Дальнейшее отбывание наказания несовершеннолетним осужденным в воспитательной колонии, достигшим восемнадцатилетнего возраста,  зависит от его поведения.

      Отрицательно характеризующиеся осужденные, достигшие восемнадцатилетнего возраста, как правило, для дальнейшего отбывания наказания переводятся из воспитательной колонии в исправительную колонию общего режима. Решение об этом принимается судом по представлению начальника воспитательной колонии, согласованному с комиссией по делам несовершеннолетних и республиканским органом управления исправительными учреждениями.

     Осужденные, достигшие возраста двадцати одного года и более, переводятся для дальнейшего отбывания наказания из воспитательной колонии в исправительную колонию общего режима по постановлению начальника воспитательной колонии, согласованному с республиканским органом управления исправительными учреждениями.
     В целях исправления осужденных и подготовки их к самостоятельной жизни в воспитательной колонии организуется единый учебно-воспитательный процесс, предусматривающий сочетание воспитательной работы, общеобразовательного, профессионально-технического и профессионального обучения.

      Для более эффективного воспитательного воздействия на осужденных и оказания помощи администрации колонии при отрядах в воспитательной колонии могут создаваться родительские комитеты из родителей и других родственников осужденных. Деятельность родительских комитетов регулируется положением, утверждаемым начальником воспитательной колонии.
      При родительских комитетах могут создаваться комиссии: учебно-воспитательная, производственная и профтехобразования, культурно-массовая, санитарно-бытовая, спортивная и др. Возможно функционирование объединенных родительских комитетов, организующих работу  родительских комитетов, созданных при отрядах осужденных. Основной формой их работы являются общие (расширенные) собрания родителей, на которых присутствуют представители колонии.
       Основными направлениями деятельности родительского комитета при воспитательной колонии являются:
           - оказание помощи администрации колонии в исправлении осужденных и организации воспитательного воздействия на них;

          - взаимодействие с семьями осужденных в целях привлечения их к процессу исправления осужденных;

          - закрепление результатов исправления и оказания помощи в социальной адаптации освобожденных из воспитательной колонии;

          - содействие сиротам и лицам, оставшимся без родительского попечения в адаптации к условиям отбывания наказания и их трудовом и бытовом устройстве после освобождения.
        В своей деятельности родительский комитет взаимодействует с педагогическим составом колонии, попечительским советом, комиссией по делам несовершеннолетних; устанавливает шефство над неблагополучными семьями осужденных, лицами не имеющими родителей, трудновоспитуемыми осужденными; оказывает помощь в проведении  спортивной, кружковой, культурно-массовой работы, улучшении бытовых условий и т.д. 
       Родительский комитет отчитывается о проделанной работе перед учебно-воспитательным советом колонии.

       Родительский комитет имеет право:

          - знакомиться в установленном порядке с жилищными и бытовыми условиями содержания несовершеннолетних в воспитательной колонии;

         - обращаться в общественные объединения для оказания помощи осужденным – сиротам и лицам, лишенным родительского попечения, а также несовершеннолетним из неблагополучных семей;

        - обеспечивать передачами и посылками сирот и лиц, оставшихся без родительского попечения, а также осужденных, чьи родители не поддерживают с ними связь в период отбывания наказания;

         - оказывать помощь администрации в обеспечении сирот и лиц, оставшихся без родительского попечения, освобождаемых из воспитательной колонии, одеждой гражданского образца, а также в их трудовом и бытовом устройстве;

          - совместно с администрацией колонии обращаться в государственные организации, общественные объединения по вопросам оказания помощи администрации воспитательной колонии в проведении воспитательной работы с осужденными;

         - присутствовать на педагогических советах, советах воспитателей отрядов, собраниях осужденных, свиданиях осужденных с родственниками и вносить предложения по совершенствованию деятельности воспитательной колонии по исправлению осужденных.
       К обязанностям членов родительского комитета относятся:

         - соблюдение распорядка дня исправительного учреждения и требований режима содержания осужденных;

        - принятие участия в заседаниях родительского комитета и способствование реализации принятых им решений;

       - привлечение общественных организаций, трудовых коллективов предприятий, отдельных граждан к проведению воспитательной работы с осужденными, в первую очередь, с лицами, не имеющих родителей, и осужденными из неблагополучных семей.

        В случае совершения членом родительского комитета действий, не соответствующих целям и задачам этой организации, на основании представления администрации воспитательной колонии учебно-воспитательный совет отстраняет его от выполнения своих обязанностей. Решение о прекращении полномочий члена родительского комитета принимает родительская конференция.

       В исправлении осужденных к лишению свободы  в воспитательных колониях, а также в осуществлении общественного контроля за деятельностью этих колоний участвуют комиссии по делам несовершеннолетни при местных исполнительных и распорядительных органах.
      Задачи и права комиссий по делам несовершеннолетних и организация  их работы устанавливаются уголовно-исполнительным законодательством и Положением о комиссии по делам несовершеннолетних.

     Тема 15. Материально-бытовое обеспечение  и медико-санитарное 

                     обслуживание лиц,   лишенных свободы 

1. Материально-бытовое обеспечение лиц, отбывающих наказание в виде лишения свободы

2. Медицинское обслуживание осужденных в исправительных учреждениях

1. Материально-бытовое обеспечение лиц, отбывающих наказание в виде лишения   свободы

           Условия отбывания наказания в местах лишения свободы должны обеспечивать нормальное  существование человека, удовлетворять его потребности в жилье, пище, одежде и т.д. Естественно, что эти условия не могут быть одинаковыми с условиями проживания вне пределов исправительных учреждений, то есть с жизнью  свободных людей. В месте  с тем, жизнь в местах лишения свободы не должна существенно отличаться  от жизни на свободе, что соответствует рекомендациям Минимальных стандартных  правил обращения с заключенными, так как  снижать уровень условий жизни в местах лишения свободы до минимума, ведущего к деградации человека, также нельзя.

        Материально-бытовое обеспечение осужденных к  лишению свободы включает в себя: создание жилищно-бытовых условий; обеспечение вещевым довольствием; организацию питания осужденных; продажу им  продуктов питания и предметов первой необходимости.

         В исправительных учреждениях возводятся и оборудуются комплексы жилых и коммунально-бытовых помещений: общежития, пищеблоки ( столовые), магазины, школы, клубы, библиотеки, медицинские части, бани, парикмахерские, спортивные площадки и т.д. 

         Лицам, отбывающим наказание в исправительных учреждениях, обеспечиваются необходимые жилищно-бытовые условия, соответствующие правилам санитарии и гигиены. Осужденным предоставляются индивидуальное спальное место и постельные принадлежности. Они обеспечиваются одеждой, бельем и обувью по сезону. Нормы питания осужденных  должны обеспечивать нормальную жизнедеятельность организма и устанавливаются Советом Министров республики Беларусь.

       Норма жилой площади на одного осужденного в исправительных колониях и тюрьмах не может быть менее двух квадратных метров, в воспитательных колониях – трех с половиной квадратных метров, в лечебных исправительных учреждениях – трех квадратных метров.

         Осужденным беременным женщинам, кормящим матерям, несовершеннолетним, больным и инвалидам  I и II группы, создаются улучшенные жилищно-бытовые условия и устанавливаются повышенные нормы питания.

          За счет собственных средств, имеющихся на лицевых счетах, осужденные могут приобретать дополнительно разрешенную к использованию в исправительных учреждениях одежду ( в т.ч. спортивную и др.), оплачивать дополнительные лечебно-профилактические и иные услуги сверх установленного размера средств, разрешенных к расходованию на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости.

       Осужденным, освобожденным от работы по болезни, не работающим по независящим от них причинам, осужденным беременным женщинам и кормящим матерям на период освобождения от работы питание предоставляется бесплатно. Осужденным, содержащимся в воспитательных колониях, а также осужденным, являющимся инвалидами I и II группы, питание , одежда и коммунально – бытовые услуги предоставляются бесплатно.

       Для осужденных женщин, имеющих детей, организуются дома ребенка. В домах ребенка  создаются условия, необходимые для нормального проживания и развития детей. Осужденные женщины могут помещать своих детей в возрасте до трех лет  в дома ребенка исправительных учреждений и общаться с ними в свободное от работы время без ограничений.

      Дети осужденных женщин могут быть переданы родственникам или иным лицам только с их согласия или по решению органов опеки и попечительства либо по достижении трехлетнего возраста направлены в соответствующие детские учреждения.

       Если ребенку, содержащемуся в доме ребенка исправительного учреждения, исполнилось три года, а оставшийся срок отбывания наказания матерью не превышает одного года, администрация исправительного учреждения может продлить время пребывания ребенка  в доме ребенка до дня окончания срока отбывания наказания матерью.

2. Медицинское обслуживание осужденных в исправительных учреждениях

          В местах лишения свободы организуются лечебно-профилактические учреждения. В их число входят медицинские части, больницы, лечебные исправительные учреждения. 

          Лечебно-профилактическая, санитарно-гигиеническая и противоэпидемическая работа в исправительных учреждениях,  ее организация, осуществление санитарного надзора осуществляется   в соответствии с законодательством Республики Беларусь о здравоохранении, а также Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений и иными нормативными правовыми актами МВД Республики Беларусь.

         Медико-санитарные части исправительных учреждений, оказывают медицинскую помощь осужденным, проводят профилактические мероприятия, осуществляют санитарный надзор. В медицинских частях имеются необходимые лечебные кабинеты, амбулатория, стационар, аптека, инфекционный изолятор.

        Все осужденные, поступающие в исправительное учреждение, проходят обязательный медицинский осмотр. При распределении осужденных по отрядам присутствует медицинской службы с тем, чтобы обеспечить учет здоровья при этом распределении. При необходимости вновь поступившие осужденные помещаются в карантин для санитарной обработки. Особо тщательному обследованию подвергаются лица, работающие в столовых, прачечных, парикмахерских.

      Осужденные получают как амбулаторную, так и стационарную медицинскую помощь. На каждого осужденного заводится медицинская карта с данными о состоянии его здоровья. Осужденные проходят ежегодную диспансеризацию.
        Следует иметь ввиду, что стационар медицинской части предназначен для:

      - обследования и лечения больных, нуждающихся в госпитальном и постельном режиме, со сроком лечения до 14-15 дней;

      - необходимого стационарного долечивания больных, выписанных из других больниц;

      - временной изоляции инфекционных или подозрительных на инфекционные заболевания больных до направления в больницу;

      - стационарного лечения нетранспортабельных больных до улучшения их состояния и направления в больницу;
      -  помещения лиц, подлежащих стационарному лечению по плану диспансерного наблюдения или отнесенных к оздоровительной группе;

     - помещения больных, подлежащих досрочному освобождению по болезни, при невозможности  нахождения их в общежитии и отсутствии показаний для направления в больницы Департамента исполнения наказаний МВД Республики Беларусь. 
         Допускается вывозить осужденного в лечебные учреждения Министерства здравоохранения Республики Беларусь для оказания экстренной или  специализированной медицинской помощи по указанию начальника учреждения.  Охрана и надзор осужденного обеспечивается нарядом военнослужащих из числа караула воинского подразделения.
        Осужденный имеет право обратиться за консультацией и  лечением в систему платных медицинских услуг, приобретать необходимые лекарства за счет собственных средств или средств родственников.

        В лечебных исправительных учреждениях (больницах)  изолированно от других категорий осужденных  содержатся только, осужденные при особо опасном рецидиве преступлений, а также осужденные, которым смертная казнь заменена в порядке помилования пожизненным заключением, осужденные к пожизненному заключению, осужденные , которым смертная казнь или пожизненное заключение заменены лишением свободы. Они помещаются в специально оборудованные по тюремному типу палаты по правилам раздельного содержания осужденных. Осужденные, больные разными инфекционными заболеваниями, содержатся раздельно по видам инфекций  и отдельно от соматических больных.

       В исправительных учреждениях подвергаются лечению от алкоголизма и наркомании осужденные к лишению свободы, которым суд применил принудительное лечение от алкоголизма и наркомании. Если во время отбывания лишения свободы будет выявлено, что осужденный является алкоголиком или наркоманом, администрация исправительного учреждения обращается в суд с представлением о применении к такому осужденному принудительного лечения.

      Если ко времени освобождения из места лишения свободы лечение осужденного не будет завершено, администрация исправительного учреждения при наличии медицинского заключения обращается в суд с представлением о продлении лечения такого лица в медицинском учреждении по месту жительства.

      Особое внимание медицинского персонала и администрации исправительных учреждений привлечено к больным туберкулезом, а также вич-инфицированным.   На предмет выявления последних регулярно (не менее двух раз в год) обследуется спецконтингент, в особенности так называемые группы риска (наркоманы, проститутки, гомосексуалисты и др.)
       Следует отметить, что эффективность борьбы с туберкулезом связана и с его распространением вне мест лишения свободы, так как освобождаются тысячи осужденных, способные заразить граждан. 

     Тема. 16  Исполнение наказания в отношении военнослужащих 
1. Исполнение наказания в виде ограничения по военной службе

2. Исполнение наказания в виде ареста в отношении осужденных военнослужащих

3. Исполнение наказания в виде направления в дисциплинарную воинскую часть

  1. Исполнение наказания в виде ограничения по военной службе

    Уголовное наказание в виде ограничения по военной службе  согласно  статьи 53 Уголовного кодекса Республики Беларусь назначается офицерам и иным военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, на срок от трех месяцев до двух лет за совершение воинских преступлений, а также вместо исправительных работ, предусмотренных за иные преступления. 
     Особенностью уголовного наказания в виде ограничения по военной службе является то, что военнослужащий продолжает военную службу в той же части, воинском формировании и, как правило,  в той же должности, но из его денежного содержания производятся удержания в доход государства в размере, установленном приговором суда. Размер удержаний из денежного содержания осужденного военнослужащего исчисляется из окладов по должности и воинскому званию.
    Командир (начальник) воинской части в соответствии с приговором суда не позднее трех дней после получения из суда копии приговора и распоряжения о его исполнении отдает письменный приказ. В приказе указывается на каком основании и в течение какого срока осужденный военнослужащий не представляется к повышению в должности и присвоению очередного воинского звания, какой срок ему не засчитывается в выслугу лет для присвоения очередного воинского звания. Кроме того, указывается, в каком размере должно производиться согласно приговору удержание в доход государства из денежного содержания осужденного в период отбывания ими наказания. Приказ доводится до сведения осужденного военнослужащего под роспись. Об исполнении приговора командир (начальник) воинской части в течение трех дней извещает суд, постановивший приговор.
      В процессе исполнения наказания в течение определенного приговором суда срока осужденный к ограничению по военной службе может быть в установленном порядке переведен на равную должность.

      Если с учетом характера совершенного преступления и иных обстоятельств осужденный военнослужащий не может быть оставлен в должности, связанной с руководством подчиненными, то по решению соответствующего командира (начальника) воинской части он переводится на другую должность как  в пределах своей воинской части, так и в другую часть или местность. При этом осужденный военнослужащий в течение срока наказания не может быть повышен в должности.

      Одной из особенностей уголовного наказания в виде ограничения по военной службе является то, что какую бы должность не занимал военнослужащий осужденный (командир батальона, роты, взвода  и т.д.) в отношении него организуется и проводится воспитательная  работа с учетом характера и степени общественной опасности совершенного преступления и личности осужденного, а также его поведения и отношения к военной службе. 
       Не позднее, чем за три дня до истечения установленного приговором суда и объявленного приказом по воинской части срока ограничения по военной службе, командир (начальник) воинской части отдает приказ о прекращении исполнения наказания с указанием даты прекращения.

      В случае возникновения в период отбывания осужденным военнослужащим наказания в виде ограничения по военной службе обстоятельств, предусмотренных частью третьей статьи 53 Уголовного кодекса Республики Беларусь, а также других обстоятельств, являющихся основанием для увольнения с военной службы в соответствии с законодательством, суд по представлению органа, на который возложено исполнение приговора, освобождает осужденного от дальнейшего отбывания наказания  или заменяет неотбытую часть наказания более мягким наказанием.
2.Исполнение наказания в виде ареста в отношении осужденных военнослужащих
     Уголовное наказание в виде ареста предусмотрено статьей 54 Уголовного кодекса Республики Беларусь.  Арест назначается на срок от одного до шести месяцев   и заключается в содержании осужденных в условиях строгой  изоляции. Согласно части третьей статьи 54 УК  военнослужащие отбывают арест только на гауптвахте. Она может быть гарнизонной или войсковой.  Военнослужащие, осужденные к аресту, отбывают наказание в соответствующих отделениях гарнизонных гауптвахт.
     Осужденные военнослужащие из числа офицерского состава содержатся отдельно от других категорий осужденных военнослужащих. Осужденные военнослужащие, имеющие звания прапорщиков, мичманов, содержатся отдельно от других категорий осужденных военнослужащих, а имеющие звания старшин и сержантов, - отдельно от осужденных военнослужащих рядового состава. 

     Осужденные военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, содержатся отдельно от осужденных военнослужащих, проходящих военную службу по контракту.

     Для отбывания наказания в виде ареста осужденные военнослужащие направляются на гарнизонную гауптвахту в трехдневный срок после получения распоряжения суда об исполнении приговора, в порядке определенном воинскими уставами. В отношении осужденных военнослужащих, содержащихся на гарнизонной гауптвахте, действуют порядок и условия отбывания наказания в виде ареста, определенные статьей 59 УИК, а также воинскими уставами. Если до судебного разбирательства в отношении военнослужащего была избрана мера пресечения – заключение под стражу, то это время засчитывается в срок ареста из расчета один день за один день.
       В период отбывания в виде ареста правовой статус осужденного военнослужащего ограничен. Оставаясь военнослужащим, осужденный тем не менее не может быть представлен к присвоению очередного воинского звания, выдвинут на вышестоящую должность, переведен на новое место службы либо уволен с военной службы ( за исключением случаев увольнения его по болезни). За время отбывания наказания в виде ареста осужденным военнослужащим  выплачивается только оклад по воинскому званию. Сохранение за осужденным к аресту статуса военнослужащего предполагает поддержание и на гауптвахте порядка несения военной службы, воинского правопорядка ( в том числе уставных отношений и порядка подчиненности), выполнение всеми арестованными требований дисциплины, распорядка дня и своих служебных обязанностей. 
    В целях реализации целей уголовного наказания и во исполнение требований военного законодательства к осужденным военнослужащим возможно применение в качестве средства воздействия мер поощрения и взыскания.

     За примерное поведение и добросовестное отношение к военной службе к осужденным военнослужащим могут применяться следующие меры поощрения:

1) объявление благодарности;

2) досрочное снятие ранее наложенного взыскания;

3) зачет времени отбывания ареста в общий срок военной службы полностью или частично.

     За нарушение порядка отбывания наказания к осужденным военнослужащим могут применяться следующие меры взыскания:
1) выговор;

2) перевод в одиночную камеру на срок до десяти суток.
      Меры поощрения и взыскания вправе применять начальник гарнизона и военный комендант. Право применять меры поощрения в виде зачета времени отбывания ареста в общий срок военной службы имеют Министра обороны Республики Беларусь и начальник Главного штаба Вооруженных сил Республики Беларусь.
      Время отбывания уголовного наказания в виде ареста в общий срок военной службы и выслугу лет для присвоения очередного воинского звания не засчитывается.
3. Исполнение наказания в виде направления в дисциплинарную воинскую часть

          Уголовное наказание в виде направления в дисциплинарную воинскую часть назначается военнослужащим срочной службы на срок от трех месяцев до двух лет в случаях, предусмотренных статьями Особенной части Уголовного кодекса Республики Беларусь, либо в случаях, когда суд, учитывая обстоятельства дела и личность осужденного, найдет целесообразным вместо лишения свободы на срок до двух лет применить направление в дисциплинарную часть на тот же срок.

         Исполнение данного вида уголовного наказания осуществляется в условиях дальнейшего прохождения военной службы в специально для этого предназначенных отдельных дисциплинарных батальонах или ротах, структурно входящих в Министерство обороны Республики Беларусь.
         Направление и прием осужденных военнослужащих в дисциплинарную воинскую часть осуществляются в порядке, определяемом Министерством обороны Республики Беларусь.

          К осужденным военнослужащим, содержащимся в дисциплинарной воинской части, применяются основные средства исправления в соответствии со статьей 7 УИК. Особенностью исполнения этого вида наказания является то, что осужденные военнослужащие проходят воинское обучение, обусловленное военной службой. Военное обучение осужденных военнослужащих организуется и проводится по специальной программе, разрабатываемой Министерством обороны Республики Беларусь. Для проведения занятий создается необходимая учебно-материальная база.
         В дисциплинарной воинской части устанавливаются порядок  исполнения и отбывания наказания, обеспечивающий исправление осужденных военнослужащих, их охрану в пределах воинской части, надзор за ними, выполнение возложенных на них обязанностей и воинское обучение, реализацию ими своих прав и законных интересов, безопасность осужденных военнослужащих и военнослужащих,  а также иных лиц, обеспечивающих исполнение данного вида наказания. Осужденные военнослужащие обязаны соблюдать требования режима, установленные в дисциплинарной части.
        Осужденные военнослужащие, отбывающие наказание в дисциплинарной части, находятся на положении солдат (матросов) и носят единую установленную для данной части форму, независимо от их воинского звания и характера предыдущей службы.

        Перечень и количество вещей и предметов, которые осужденным военнослужащим разрешается иметь при себе, устанавливаются Правилами внутреннего распорядка дисциплинарной воинской части, утверждаемыми Министром обороны Республик Беларусь по согласованию с Генеральным прокурором Республики Беларусь. Хранение ими при себе денег, в то числе в иностранной валюте, ценных бумаг, а также предметов, не указанных в Правилах внутреннего распорядка, не допускается. Обнаруженные у осужденных военнослужащих деньги, ценные бумаги и иные ценности изымаются и хранятся до отбытия ими срока наказания. Запрещенные предметы и вещества, обнаруженные у них и изъятые из гражданского оборота, предаются на хранение либо уничтожаются по приказу командира дисциплинарной воинской части, о чем составляется соответствующий акт.
        Осужденные военнослужащие имеют право на краткосрочные и длительные свидания. Краткосрочные свидания с родственниками и иными лицами предоставляются осужденным военнослужащим два раза в месяц в специально оборудованной комнате под наблюдением представителя дисциплинарной воинской части в свободное от работы и занятий время в дни и часы, устанавливаемые командиром дисциплинарной воинской части.

          Длительные свидания предоставляются осужденным военнослужащим четыре раза в год продолжительностью до трех суток с правом совместного проживания с близкими родственниками в специально оборудованном помещении дисциплинарной воинской части, а в исключительных случаях с разрешения командира части – за ее пределами. На время длительного свидания осужденные военнослужащие освобождаются от работы и занятий.

        По просьбе осужденного военнослужащего краткосрочное или длительное свидание может быть заменено телефонным разговором. Решение об это принимает командир дисциплинарной части исходя из имеющихся возможностей. Телефонный разговор оплачивается осужденным военнослужащим.

        Осужденным военнослужащим для получения юридической помощи могут предоставляться свидания с адвокатами или иными лицами, имеющими право на оказание юридической помощи. По желанию осужденного и адвоката свидания могут предоставляться наедине.  

        Осужденные военнослужащие имеют право на получение одной посылки в месяц, передач при свиданиях, бандеролей без ограничения их количества. Посылки, передачи и бандероли вскрываются, их содержимое под контролем представителя дисциплинарной воинской части извлекается осужденными военнослужащими, которым они адресованы. Обнаруженные в посылках, передачах и бандеролях предметы, которые осужденному военнослужащему иметь запрещено, изымаются, вносятся в опись его личных вещей и хранятся вместе  с ними до отбытия осужденным срока наказания. При этом предметы и вещества, изъятые из гражданского оборота, изымаются и осужденному военнослужащему не возвращаются. Об обнаружении таких предметов и веществ командир дисциплинарной воинской части немедленно сообщает прокурору.

        Деньги, поступившие на имя осужденных военнослужащих, зачисляются на их лицевые счета. 
      Осужденные военнослужащие имеют право получать и отправлять письма и телеграммы без ограничения их количества. Вручение поступивших писем производится представителей дисциплинарной воинской части, под контролем которого осужденные военнослужащие обязаны их вскрыть. Обнаруженные при этом запрещенные вложения изымаются. Содержание писем и телеграмм осужденных военнослужащих не проверяется.

      Осужденные военнослужащие вправе ежемесячно приобретать продукты питания и предметы первой необходимости на денежные средства, находящиеся на их лицевых счетах, в размере трех базовых величин, а также расходовать на эти нужды причитающееся им ежемесячное денежное содержание в полном размере. Перечень предметов первой необходимости и продуктов питания, которые осужденным разрешается приобретать, определяется Правилами внутреннего распорядка.

        В связи с исключительными обстоятельствами, указанными в части пятой статьи 59 УИК, осужденному военнослужащему может быть разрешен краткосрочный выезд продолжительностью до семи суток за пределы дисциплинарной воинской части, не считая времени проезда туда и обратно. Времянахождения осужденного военнослужащего вне пределов дисциплинарной воинской части засчитывается в срок отбывания наказания. Отпуска, предусмотренные для военнослужащих, осужденным военнослужащим не предоставляются.
         Одним из основных средств исправления осужденных военнослужащих является труд. Они привлекаются к труду на объектах дисциплинарной воинской части либо на других объектах, определяемых Министерством обороны Республики Беларусь, а также для выполнения работ по обустройству дисциплинарной воинской части.

          Осужденные военнослужащие могут также привлекаться к работе в организациях независимо от форм собственности при соблюдении требований режима дисциплинарной воинской части.

          Труд осужденных военнослужащих организуется с соблюдением правил охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии, установленных законодательством Республики Беларусь о труде. Стоимость выполненных осужденными военнослужащими работ определяется по расценкам, установленным в организациях, в которых они работают.
         Из сумм, начисленных за труд осужденных военнослужащих, 50 процентов перечисляется дисциплинарной воинской части  для ее обустройства, создания и развития собственной производственной базы, образования фонда материального поощрения и решения социально-бытовых нужд осужденных военнослужащих, а остальная часть перечисляется в доход государства.

        Воспитательная работа с осужденными военнослужащими должна быть направлена  на привитие им ответственности за честное выполнение своего воинского долга, основываться на сознательной дисциплине, строгом соблюдении законов Республики Беларусь, требований военной присяги и воинских уставов, норм человеческой морали и правил общежития, бережном отношении к государственной собственности, военному имуществу, технике и вооружению. Формы воспитательной работы аналогичны применяемым к другим категориям осужденных, однако по своему содержанию они должны учитывать то, что исполнение наказания осуществляется  в условиях прохождения осужденными военной службы.
       Воспитательную работу с ними проводит командование дисциплинарной воинской части.  Командиры (начальники) воинских частей, из которых прибыли осужденные военнослужащие, обязаны поддерживать постоянную связь с командиром дисциплинарной воинской части, интересоваться поведением бывших подчиненных и оказывать содействие в их исправлении.
       Местные исполнительные и распорядительные органы и общественные объединения оказывают помощь командованию дисциплинарной воинской части в проведении воспитательной работы с осужденными военнослужащими.

       Своеобразными средствами исправления осужденных военнослужащих являются меры по стимулированию их правопослушного поведения. В их числе изменение условий отбывания наказания в дисциплинарной воинской части, заключающиеся при соблюдении определенных условий в переводе с обычных на облегченные условия отбывания наказания.

       Согласно статьи 158 УИК осужденные военнослужащие, характеризующиеся примерным поведением, добросовестным отношением к военной службе и труду, по отбытии не менее одной трети срока наказания приказом командира дисциплинарной воинской части могут быть переведены на улучшенные условия отбывания наказания.

       Осужденные военнослужащие, отбывающие наказание на улучшенных условиях, зачисляются в предназначенное для данной категории осужденных подразделение дисциплинарной части. Им разрешается  расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, без ограничения, иметь дополнительно одно длительное свидание в течение года, иметь краткосрочные свидания за пределами дисциплинарной воинской части в дневное время продолжительностью до шести часов.

      Осужденные военнослужащие, отбывающие наказание на улучшенных условиях, в порядке взыскания могут быть переведены на обычные условия отбывания наказания. Повторный перевод на улучшенные условия отбывания наказания производится не ране чем через три месяца отбывания наказания на обычных условиях в порядке, предусмотренном частью первой статьи 158 УИК ( изменение условий отбывания наказания в дисциплинарной части). 
       Согласно уголовно-исполнительного законодательства к осужденным военнослужащим  могут применяться следующие меры поощрения: объявление благодарности; награждение ценным подарком или денежной премией; предоставление одного дополнительного краткосрочного или длительного свидания; разрешение на телефонный разговор с родственниками; снятие ранее наложенного дисциплинарного взыскания.

        Осужденные военнослужащие, характеризующиеся  примерным поведением и добросовестным отношением к труду и военной службе, могут быть представлены  командиром дисциплинарной воинской части  в установленном законом порядке к условно-досрочному освобождению от наказания или к замене неотбытой части наказания более мягким наказанием.

         Применение мер взыскания является одной из вынужденных и необходимых мер воздействия на осужденных военнослужащих в целях обеспечения дисциплины и   правопорядка при исполнении  данного вида наказания. К осужденным военнослужащим применяются следующие меры взыскания:
1) замечание;

2) выговор;

3) строгий выговор;

4) внеочередное дежурство по уборке помещений и территории дисциплинарной воинской части в свободное от работы и занятий время, но не за счет времени, отведенного для сна;

5) лишение очередного свидания;

6) лишение права на получение очередной посылки и запрещение на срок до одного месяца приобретать продукты питания;

7) арест с содержанием на гарнизонной гауптвахте до пятнадцати суток. 

        Осужденные военнослужащие, арестованные в дисциплинарном порядке, отбывают наказание в одиночных камерах на гарнизонной гауптвахте дисциплинарной воинской части.
             Меры поощрения и взыскания устанавливаются   Министерством обороны Республики Беларусь и применяются с учетом требований воинских уставов.
             Осужденным военнослужащим, отбывающим наказание в дисциплинарной части, должны быть созданы необходимые жилищно-бытовые условия в соответствии с требованиями воинских уставов. Они обеспечиваются продовольствием и вещевым имуществом по нормам, установленным для военнослужащих.

            Медицинское обеспечение осужденных военнослужащих производится в соответствии с требованиями законодательства Республики Беларусь. Осужденные военнослужащие, нуждающиеся в лечении в стационарных условиях, проходят его в дисциплинарной воинской части либо направляются в госпиталь под охраной и содержатся в специально оборудованных

 Палатах. Охрана осужденных военнослужащих в пределах госпиталя осуществляется силами и средствами начальника гарнизона по месту дислокации госпиталя.
     Осужденным военнослужащим, освобождаемым из дисциплинарной воинской части после истечения срока их призыва, время их пребывания в дисциплинарной воинской части может быть зачтено в общий срок военной службы при условии овладения ими воинской специальностью, знания и точного выполнения требований воинских уставов. Порядок зачета времени пребывания осужденных в дисциплинарной воинской части и общий срок военной службы определяется Министерством обороны Республики Беларусь.

       Осужденные военнослужащие, характеризующиеся примерным поведением, добросовестным отношением к военной службе и труду, могут быть представлены командиром дисциплинарной воинской части к условно-досрочному освобождению от отбывания наказания.
       Основанием для освобождения от наказания может быть болезнь осужденного. Так, согласно статьи 164 УИК осужденные военнослужащие, отбывающие наказание в виде содержания в дисциплинарной воинской части и признанные военно-врачебной комиссией по состоянию здоровья негодными к военной службе с исключением с воинского учета или негодными к военной службе в мирное время, по представлению командира дисциплинарной воинской части освобождаются судом досрочно от отбывания  наказания или неотбытая часть наказания заменяется более мягким наказанием.

Тема. 17. Исполнение наказания в виде пожизненного заключения и смертной казни

      1. Исполнение наказания в виде пожизненного заключения

      2. Исполнение наказания в виде смертной казни

            1. Исполнение наказания в виде пожизненного заключения

       В новом Уголовном кодексе Республики Беларусь впервые в качестве самостоятельного вида наказания предусматривается пожизненное заключение. В статье 58 Уголовного кодекса говорится, что в качестве исключительной меры наказания как альтернатива смертной казни допускается применение пожизненного заключения за преступления, сопряженные с умышленным лишением жизни человека при отягчающих обстоятельствах.

      Пожизненное заключение не назначается лицам, совершившим преступления в возрасте до восемнадцати лет, женщинам, мужчинам, достигшим ко дню постановления приговора шестидесяти пяти лет.

      По отбытии двадцати лет лицом, осужденным к пожизненному заключению, либо лицом, которому смертная казнь в порядке помилования заменена пожизненным заключением, суд, учитывая поведение осужденного, состояние его здоровья или возраст, может заменить дальнейшее отбывание пожизненного заключения лишением свободы на определенный срок, но не свыше пяти лет.

     Выделение пожизненного заключения в самостоятельный вид наказания объясняется экстраординарностью некоторых его признаков, которые не присущи другим видам наказаний, связанных с изоляцией осужденного от общества. Этот вид наказания  не ограничивается конкретным предельным сроком и, кроме того, при его назначении и исполнении не ставится цели исправления осужденного. Из этого следует, что данное  наказание преследует только специальную (частную)  и общую превенцию. Это положение подтверждается тем, что в главе 21 УИК не предусматривается проведение с этой категорией осужденных воспитательной работы.   

         Осуждённые к пожизненному заключению, а также осужденные, которым смертная казнь в    порядке помилования заменена пожизненным заключением, отбывают наказание в 

 исправительной колонии особого режима или в тюрьме.  Эта категория  осужденных содержится отдельно от других осужденных, отбывающих наказание в данной колонии. Они содержатся в помещениях камерного типа или в обычных жилых помещениях исправительной колонии особого режима
, камерах тюрьмы и носят одежду специального образца. Особенностью является наличие пометок в виде "ПЗ" (пожизненное заключение) на куртке в области груди и спины.
       Осужденные к пожизненному заключению содержатся в помещениях камерного типа колонии особого режима, камерах тюрьмы, как правило, не более чем по два человека. Распределение по камерам проводится специальной комиссией, которая учитывает психологическую совместимость осужденных. Личность осужденного изучается в карантинном помещении, в которое он помещается по прибытии в колонию. По просьбе осужденного и в иных необходимых случаях по постановлению начальника колонии, тюрьмы при возникновении угрозы личной безопасности осужденного он может содержаться в одиночной камере.

      Труд таких осужденных организуется с учетом требований содержания осужденных в камерах. Они могут трудиться в специальных помещениях камерного типа, где находится оборудование для производственной деятельности.

      Перевод осужденных к пожизненному заключению в обычные жилые помещения колонии особого режима производится при отсутствии взысканий за нарушение установленного порядка отбывания наказания и при добросовестном отношении к труду по отбытии ими не менее десяти лет пожизненного заключения.

      Осужденные к пожизненному заключению, содержащиеся в обычных жилых помещениях исправительной колонии особого режима и злостно нарушающие установленный порядок отбывания наказания, переводятся в помещения камерного типа, в тюрьму. Повторный перевод в обычные жилые помещения допускается не ранее чем через год.

     Перевод осужденных к пожизненному заключению из тюрьмы в исправительную колонию особого режима для содержания в обычных жилых помещениях либо из исправительной колонии особого режима в тюрьму осуществляется судом по представлению администрации исправительного учреждения, согласованному с наблюдательной комиссией при местном исполнительном и распорядительном органе.

     Осужденные к пожизненному заключению вправе:

1) ежемесячно расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, в размере трех базовых величин в порядке, определяемом частями первой и второй статьи 82 УИК;

2) иметь два краткосрочных свидания в течение года;

3) получать одну посылку или передачу и две бандероли в течение года;

4)  иметь ежедневную прогулку продолжительностью тридцать минут. 

     По истечении десяти лет пожизненного заключения осужденные могут быть переведены на улучшенные условия содержания. В этом случае им разрешается дополнительно:

1) ежемесячно расходовать на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости, денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, в размере одной базовой величины;

2) иметь одно краткосрочное свидание в течение года;

3) получать одну посылку или передачу и две бандероли в течение года;

4) иметь ежедневную прогулку продолжительностью тридцать минут.

      На осужденных к пожизненному заключению распространяются условия отбывания наказания, установленные уголовно-исполнительным законодательством для осужденных к лишению свободы, с учетом особенностей отбывания пожизненного заключения. С осужденными проводится социальная работа, направленная на их психологическую разгрузку путем проведения бесед. Они могут пользоваться библиотекой, прослушивать радиопередачи. В  колонии могут создаваться психолого-диагностические центры  в целях их психологической реабилитации, определения психологической совместимости при камерном размещении осужденных.
    2. Исполнение наказания  в виде смертной казни

    Уголовное наказание в виде смертной казни является одним из самых давних, известных уголовному праву. В России смертная казнь как мера наказания упоминалась в ряде древних памятников права:  в Краткой Русской Правде (XI в.); в Двинской  Уставной грамоте 1397 года она предусмотрена за кражу, совершенную в третий раз; в Псковской судной грамоте 1467 года было предусмотрено пять случаев применения смертной казни.

      В Судебнике 1497 года смертная казнь применялась в десяти случаях, в Судебнике 1550 года – в тринадцати, а в Соборном Уложении 1649 года – более чем в шестидесяти случаях.
     Еще шире смертная казнь применялась в эпоху Петра Первого. Воинские артикулы 1715 года предусматривали  это наказание  более чем за сто преступлений.

     Во времена правления Екатерины II (вторая половина XVIII в.) применение смертной казни заметно сократилось. В своем Наказе 1767 года она призывала ограничить применение смертной казни.

    Смертная казнь нашла свое отражение и в правовых актах, изданных на территории белорусских земель, входивших в разные годы в различные государственные образования. Так, после образования Великого княжества Литовского (XVIII  в.) на его территории некоторое время действовали законы и наказания, закрепленные в актах и документах Киевской Руси. Смертная казнь получила законное закрепление в Судебнике Казимира 1468 года. Эта мера наказания нашла свое отражение и в последующих законодательных актах ВКЛ: статутах 1529, 1566 и 1588 г.г. 
    Наказание смертью могло быть простым  и квалифицированным. Простым наказанием считалось повешение ("горлом наказать"). В древние времена приговор о наказании смертью должен был выполнять сам осужденный в присутствии судей, которые слушали его покаяние  и оговор других преступников, после чего осужденный сам лез в петлю и вешался. В ХVI веке наказывали также отсечением головы и расстрелом военных (простые виды смертной казни). Квалифицированными видами наказанием смертью являлись четвертование (за измену Родине), залитие  раскаленным металлом горла, сожжение на костре, посажение на кол, закапывание в землю до наступления смерти.
     Согласно Воинского полевого уложения 1812 года  смертная казнь была сохранена только за воинские преступления, совершенные в походе. Свод Законов 1832 года установил смертную казнь за тяжкие государственные и некоторые другие преступления.
     Тенденция к ограничению смертной казни наметилась в Уложении о наказаниях уголовных и исправительных 1845 года и в Уголовном уложении 1903 года. Последнее, например, сохранив ее за достаточно узкий круг политических преступлений, указало, что это наказание не применяется к лицам моложе 21 года и старше 70 лет, а женщинам может назначаться только за посягательство на императора, его семью и его власть. В то же время военные суды (в ряде случаев им были подсудны и дела гражданских лиц)  могли применять смертную казнь за широкий круг преступлений, включая умышленное убийство, изнасилование, разбой, грабеж и др.
      В Уставе уголовного судопроизводства 1864 года был установлен порядок обжалования приговоров к смертной казни, помилования осужденных, исполнения приговоров. Казнь приводилась в исполнение, как правило, не публично. Способом казни было повешение, а по военно-уголовным законам – повешение или расстрел. Регламентировалось присутствие при казни должностных лиц и нескольких граждан.
      Как наказание смертная казнь применялась до Февральской революции. 12 марта 1917 года это наказание отменило Временное правительство, но уже в июле того же года оно было восстановлено и разрешено к применению "военно-революционными" судами за отдельные воинские преступления, убийство, разбой и грабеж (всего более 20 составов преступлений). 

     Смертная казнь как уголовное наказание существовала практически на протяжении всей истории советского государства. Однако следует отметить, что предпринимались попытки отмены данного вида наказания: Декретом II Всероссийского съезда Советов от 26 октября 1917 года;  постановлением ВЦИК и СНК РСФСР "Об отмене применения высшей меры наказания (расстрела)"
.

      Указом Президиума Верховного Совета СССР от 26 мая 1947 года "Об отмене смертной казни" была предпринята последняя попытка отмены этого вида наказания. Но при этом действовала секретная директива о возможности применения смертной казни специальными судами Министерства госбезопасности по делам о так называемых контрреволюционных преступлениях. Формально действующий запрет был отменен в 1950 году, когда высшую меру наказания было разрешено применять к изменникам Родины, шпионам, диверсантам-подрывникам, а с 1954 года – за умышленное убийство при отягчающих обстоятельствах. К началу 90-х годов в уголовном законодательстве союзного государства и Республики Беларусь насчитывалось более тридцати составов преступлений, за которые могла быть применена смертная казнь.
   В настоящее время применение смертной казни в Беларуси основано на статье 24 Конституции, в которой указано, что «смертная казнь до ее отмены может применяться в соответствии с законом как исключительная мера наказания за особо тяжкие преступления и только согласно приговору суда»». Смертная казнь в Республике Беларусь предусмотрена статьей 59 Уголовного кодекса и осуществляется путем расстрела за некоторые особо тяжкие преступления, сопряженные с умышленным лишением жизни человека при отягчающих обстоятельствах.
   Осужденные к смертной казни содержатся под усиленной охраной в отдельных камерах, выполняют обязанности и имеют права, установленные для лиц, содержащихся в местах исполнения меры пресечения в виде заключения под стражу. Прогулка этой категории осужденных не предоставляется.

    После вступления приговора в законную силу осужденные к смертной казни  имеют право:

         - обратиться в установленном законом порядке с ходатайством о помиловании;
         - иметь свидания с адвокатами и иными лицами, имеющими право на оказание юридической помощи, без ограничения их продолжительности и количества;

         - получать и отправлять письма без ограничений;

         - иметь одно краткосрочное свидание с близкими родственниками в месяц;

        - получать одну посылку или передачу один раз в три месяца в порядке, устанавливаемом администрацией учреждения, приобретать на протяжении месяца по безналичному расчету продукты питания и предметы первой необходимости на денежные средства, имеющиеся на их лицевых счетах, в том числе полученные по почтовым переводам, в размере, установленном для лиц, содержащихся в тюрьме на строгом режиме;

       - оформлять в установленном законом порядке необходимые гражданско-правовые и брачно-семейные отношения,  иметь свидания со священнослужителями, а также получать необходимую медицинскую помощь.

     Приговор к смертной казни, вступивший в законную силу, обращается к исполнению после получения официального сообщения об отклонении жалоб, направленных в порядке надзора, и ходатайства о помиловании. 
      Основанием для исполнения приговора к смертной казни являются: вступивший в законную силу приговор суда; заключение Председателя Верховного Суда Республики Беларусь и Генерального прокурора Республики Беларусь об отсутствии оснований для принесения протеста на приговор суда в порядке надзора; уведомление об отклонении ходатайства о помиловании или акт об отказе осужденного от обращения с ходатайством о помиловании.

      Смертная казнь исполняется непублично путем расстрела
, отдельно относительно  каждого осужденного и в отсутствие других осужденных к смертной казни (даже если осужденные проходят по одному делу).
      При исполнении смертной казни присутствует прокурор, представитель учреждения, в котором исполняется смертная казнь, и врач, который констатирует наступление смерти. По разрешению прокурора в исключительных случаях при исполнении смертной казни допускается присутствие и других лиц. Об исполнении приговора составляется акт, который подписывается указанными выше лицами.

      Администрация учреждения, в котором исполняется смертная казнь, об исполнении приговора уведомляет суд, постановивший приговор, а суд извещает одного из близких родственников. Тело для захоронения не выдается, о месте захоронения не сообщается.
      Исполнение приговора в виде смертной казни может быть приостановлено в случае обнаружения у осужденного к смертной казни  психического расстройства. При этом администрация организует его медицинский осмотр комиссией в составе трех врачей-специалистов, о чем составляется протокол.

     В случае установления психического заболевания, лишающего осужденного возможности давать себе отчет в своих действиях, приговор к смертной казни в исполнение не приводится и протокол медицинского осмотра направляется в суд, постановивший приговор. 
    Исполнение приговора к смертной казни приостанавливается судом и решается вопрос о назначении осужденному принудительной меры безопасности и лечения в порядке, установленном Уголовным кодексом Республики Беларусь. В случае выздоровления осужденного вопрос о применении к нему смертной казни или возможности замены ее другим наказанием решается судом, постановившим приговор.

    Тема №18 Участие общественности в исправлении и воспитании осужденных

1. Значение участия общественности в работе учреждений, исполняющих наказания
2. Формы участия общественности в исправительном процессе

1. Значение участия общественности в работе учреждений, исполняющих наказания

             Общественные объединения оказывают содействие в работе учреждений и органов, исполняющих наказания, принимают участие в исправлении осужденных, могут осуществлять контроль за деятельностью учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания.

           Участие общественности в деятельности учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания, служит  одним  из мощных средств обеспечения законности и правопорядка в исправительных учреждениях, повышает эффективность уголовного наказания, оказывает значительное влияние на возвращение осужденных к полезной жизни в обществе, успешную ресоциализацию осужденных.

           Основными задачами общественности в деятельности учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания, является участие в процессе исправления осужденных, осуществление контроля за деятельностью этих учреждений, проведение работы по ресоциализации освобожденных от наказания и отбывших наказание лиц.

            Представители общественности ведут индивидуальную воспитательную работу с  осужденными, правовую пропаганду, культурно-массовую и физкультурно-спортивную работу. Общественность оказывает помощь администрации в организации труда осужденных, их общеобразовательного и профессионально-технического обучения.   

        Общественность играет важную роль в решении вопросов, возникающих в процессе исполнения наказания. Например, предоставление осужденным права передвижения без конвоя, перевод с одного вида режима на другой, перевод из обычных жилых  и обратно помещений в помещения камерного, представление к условно-досрочному освобождению и др. обязательно согласовывается с  общественностью.

       Важную роль играет контроль общественности за деятельностью администрации учреждений, исполняющих уголовные наказания. Представители общественности вправе заслушивать отчеты администрации и вносить предложения по улучшению работы учреждений, исполняющих наказания, принимать жалобы и заявления осужденных, вести личный прием осужденных и т.д.
       Важным участком работы общественности является подготовка осужденных к лишению свободы к освобождению, оказание им помощи в трудовом и бытовом устройстве на свободе. Общественность участвует в работе по осуществлению контроля за лицами, отбывшими уголовное наказание, и в работе по закреплению результатов исправительного воздействия, достигнутых в учреждениях, исполняющих уголовные наказания. Вся деятельность общественности направлена на оказание помощи администрации в достижении целей уголовного наказания и особенно исправлению осужденных, возвращение их в общество полноценными его членами.
        2. Формы участия общественности в исправительном процессе

         Одной из форм участия общественности в исправительном процессе является деятельность наблюдательных комиссий.

         Наблюдательные комиссии осуществляют свою деятельность в соответствии с Положением о наблюдательных комиссиях при областных (Минском городском), районных, городских исполнительных комитетах, местных администрациях, утвержденного Указом Президента Республики Беларусь №460 от 28 августа 2001 года.
        Наблюдательные комиссии образуются в составе председателя – заместителя председателя исполнительного комитета (главы администрации), заместителя председателя, секретаря и 4-8 членов комиссии и действуют на общественных началах. В состав комиссии могут входить работники исполнительных и распорядительных органов, депутаты Советов, представители профсоюзных, общественных и иных организаций, ветераны труда, учителя, офицеры запаса. В состав наблюдательной комиссии не могут входить работники органов внутренних дел, прокуратуры, судов, а также адвокаты. Состав комиссии утверждается решением соответствующего местного исполнительного и распорядительного органа.

      Основными задачами наблюдательных комиссий являются:

      - осуществление общественного контроля за деятельностью органов, исполняющих наказание, соблюдением этими органами порядка и условий исполнения и отбывания осужденными наказания, применением к ним средств исправительного и профилактического воздействия;

      - оказание помощи администрации органов, исполняющих наказания, в организации исправительного процесса, общего среднего, профессионально-технического образования и профессиональной подготовки осужденных;

      - оказание помощи в осуществлении социальной защиты осужденных, содействие в трудовом и бытовом устройстве лиц, освобожденных из мест лишения свободы и лиц, возвратившихся из лечебно-трудовых профилакториев.
       Наблюдательные комиссии имеют право:

      - посещать учреждения, исполняющие уголовные наказания;

      - запрашивать и получать от администрации органов, исполняющих наказания, документы и справки, необходимые для работы комиссии;

      - совместно с администрацией проводить прием осужденных по вопросам, касающимся отбывания ими наказания, принимать от них и рассматривать предложения, заявления и жалобы; 

      - совместно с администрацией органов, исполняющих наказания, ходатайствовать о помиловании осужденных;

    - заслушивать на своих заседаниях сообщения администрации о работе по исправлению  осужденных и вносить предложения об устранении недостатков в их работе; отчеты руководителей организаций о состоянии работы по исправлению лиц, осужденных к наказанию в виде общественных работ, исправительный работ, ограничения свободы;
   - посещать организации, на которых работают лица, осужденные к наказанию в виде общественных работ, исправительных работ, ограничения свободы, в целях проверки осуществления исправительного процесса в отношении этих лиц;

    - оказывать помощь в трудовом и бытовом устройстве лицам, освобожденным из мест лишения свободы, отбывшим наказание в виде ограничения свободы, и лицам, возвратившимся из лечебно-трудовых профилакториев;

    - входить в суд с представлением об освобождении от наказания, о смягчении наказания либо об ином улучшении положения осужденного ввиду вступления в силу уголовного закона, имеющего обратную силу;

     - согласовывать решение администрации исправительного учреждения входить в суд с представлением об изменении осужденным к лишению свободы вида исправительного учреждения;
    - согласовывать решение администрации исправительных учреждений на проживание вне колоний осужденных женщин на время освобождения их от работы по беременности и родам, а также до достижения ребенком трехлетнего возраста;

     - осуществлять контроль за соблюдением лечебно-трудовыми профилакториями режима принудительной изоляции и медико-социальной реадаптации с обязательным привлечением к труду находящихся там лиц, за условиями содержания этих лиц;
      - участвовать через своих представителей при рассмотрении судами вопросов об условно-досрочном освобождении осужденных от наказания, о замене осужденным неотбытой части наказания более мягким наказанием, об изменении осужденным к лишению свободы вида исправительного учреждения.
         Председатель наблюдательной комиссии обеспечивает созыв комиссии, определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению, готовит для рассмотрения на заседаниях проекты планов работы комиссии и отчеты о ее деятельности. Заседания комиссии считаются правомочными при наличии более  половины ее состава. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих членов открытым голосованием. В случае равенства голосов членов комиссии голос ее председателя является решающим. Решения подписываются председателем либо его заместителем.
         На заседании наблюдательной комиссии имеют право присутствовать прокурор, осуществляющий надзор за законностью исполнения уголовных наказаний, и в зависимости от рассматриваемых вопросов – представители органов исполняющих наказания, руководители организаций, в которых работают осужденные к наказанию в виде общественных работ, исправительных работ, ограничения свободы, представители общественных и иных организаций.

        При рассмотрении материалов об условно-досрочном освобождении от наказания, о замене неотбытой его части  более мягким наказанием и других материалов в отношении осужденных на заседании комиссии обязательно присутствие представителей администрации органов, исполняющих наказание. На заседания комиссии по этим вопросам могут вызываться осужденные. При необходимости присутствия на заседании наблюдательной комиссии лиц, отбывающих наказание в местах лишения свободы, заседание проводится на территории жилой зоны исправительного учреждения, арестного дома.
        Члены наблюдательных комиссий выполняют свои общественные обязанности, как правило, в свободное от основной работы время. При этом за ними сохраняется среднемесячная заработная плата по месту работы, и они имеют право на возмещение понесенных расходов, связанных с выполнением ими своих общественных обязанностей.

       Администрация органов, исполняющих  наказания, обязана в месячный срок сообщить в наблюдательную комиссию о принятых по выполнению решения комиссии мерах.

       Местные исполнительные и распорядительные органы осуществляют техническое  обеспечение наблюдательных комиссий, предоставляя им при необходимости служебные помещения для работы комиссии, мебель и оборудование для работы. Финансирование производится за счет местных бюджетов.
       Контроль за деятельностью наблюдательных комиссий осуществляется соответствующими местными исполнительными и распорядительными органами, которые заслушивают на своих заседаниях отчеты комиссий о проделанной работе.

       Участие общественности в работе воспитательных колоний осуществляется комиссиями по делам несовершеннолетних, образуемых при местных исполнительных и распорядительных органах. Они имеют аналогичные права  с наблюдательными комиссиями. Их главной задачей является предупреждение преступлений со стороны несовершеннолетних. Комиссии осуществляют контроль за условиями содержания и проведения воспитательной работы в воспитательных колониях. Они имеют право требовать от администрации необходимых сведений, заслушивать администрацию по вопросам, относящимся  к условиям содержания и воспитания несовершеннолетних осужденных, рассматривать их жалобы и заявления, привлекать общественность к воспитанию несовершеннолетних и назначать общественных воспитателей, возбуждать ходатайства о помиловании, об условно-досрочном освобождении от наказания и участвовать в решении других вопросов, связанных с порядком отбывания наказания осужденными несовершеннолетними лицами. 
        Деятельность общественных воспитателей осуществляется в целях исправления  осужденных, оказания им помощи в трудовом и бытовом устройстве после освобождения. Общественными воспитателями могут быть государственные и общественные деятели, представители общественных объединений, религиозных организаций и иные лица, способные оказывать воспитательное воздействие на осужденных. Общественные воспитатели осужденных утверждаются начальником исправительного учреждения ( ст. 106 УИК).
         В целях повышения воспитательного воздействия на осужденных и оказания администрации помощи при отрядах в воспитательных колониях могут создаваться родительские комитеты из родителей несовершеннолетних осужденных, других близких родственников  или лиц, их заменяющих. Работа комитетов регулируется положением, утверждаемым начальником воспитательной колонии. Более подробно работа родительского комитета рассмотрена в четырнадцатой главе.
         Новым в уголовно-исполнительном законодательстве Республики Беларусь является создание в исправительных учреждениях, а также при территориальных и республиканских органах управления исправительными учреждениями попечительских советов. Попечительские совет – это добровольное объединение физических и юридических лиц, проявляющих в своей общественной или профессиональной деятельности интерес к местам лишения свободы.

        Они создаются для оказания помощи администрации исправительных учреждений в организации исправительного процесса, общего среднего, профессионально-технического образования и профессиональной подготовки осужденных, укрепления материальной базы исправительного учреждения, осуществления социальной защиты осужденных, трудового и бытового устройства освобождаемых из мест лишения свободы, а также в целях решения вопросов социальной защиты работников исправительных учреждений, повышения их профессионального уровня. 

     Попечительский совет координирует деятельность общественных, религиозных и иных организаций, коммерческих структур по исправлению осужденных, содействует организации и развитию индивидуальной трудовой деятельности, художественно-прикладного промысла осужденных и реализации их продукции.
     Совет привлекает благотворительные средства для оказания материальной помощи лицам, отбывающим наказание, освобожденным из мест лишения свободы, а также членам их семей. Он оказывает также помощь жертвам преступлений.

     Попечительские советы создаются на правах общественных объединений и регистрируются в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь. В состав попечительного совета могут входить представители государственных органов, организаций независимо от форм собственности, представители средств массовой информации, общественных объединений и религиозных организаций, деятели науки и культуры, отдельные граждане.
   Тема 19. Освобождение от отбывания наказания и помощь лицам, освобожденными от отбывания наказания.  Наблюдение и надзор за освобожденными от  отбывания наказания     
1. Освобождение от отбывания наказания и помощь лицам, 
     освобожденным от отбывания  наказания

2. Наблюдение и надзор за освобожденными от отбывания наказания
1. Освобождение от отбывания наказания и помощь лицам, освобожденным от отбывания наказания

      От отбывания наказаний, связанных с определенными  сроками, существуют два вида освобождения: по истечении срока наказания и досрочное. Основанием первого вида является истечение установленного приговором суда срока наказания. Досрочное освобождение производится в случаях: отмены приговора суда с прекращением дела производством; условно-досрочного освобождения от отбывания наказания; замены неотбытой части наказания более мягким наказанием; амнистии или помилования; тяжелая болезнь или инвалидность; по иным основаниям, предусмотренным Уголовным кодексом Республики Беларусь.

      Условно-досрочно может быть освобождено лицо, отбывающее наказание в виде исправительных работ, ограничения по военной службе, ограничения свободы, содержания в дисциплинарной воинской части,  лишения свободы, ареста и в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью. Условно-досрочное освобождение  от наказания может быть применено к осужденному лишь при его примерном поведении, доказывающем исправление лица. 
        Лицам, осужденным к исправительным работам, ограничению по военной службе, аресту, ограничению свободы, направлению в дисциплинарную воинскую часть или лишению свободы, неотбытая часть наказания может быть заменена более мягким наказанием.

        Применение условно-досрочного освобождения от наказания  и замена неотбытой части наказания более мягким наказанием возможно при соблюдении условий, предусмотренных статьями  90 и 91  Уголовного кодекса Республики Беларусь.
       В отношении осужденного, к которому могут быть применены условно-досрочное освобождение или замена неотбытой части наказания более мягким наказанием, орган или учреждение, исполняющие наказания и иные меры уголовной ответственности, направляют в суд представление об условно-досрочном освобождении осужденного от отбывания наказания либо о замене ему неотбытой части наказания более мягким.
       В отношении осужденного, представляемого к помилованию органом или учреждением, исполняющими наказание и иные меры уголовной ответственности, соответствующее ходатайство вносится в порядке, определяемом утвержденным Президентом Республики Беларусь Положением о порядке осуществления помилования граждан, осужденных судами Республики Беларусь. Помилование осужденных осуществляется в виде замены наказания смертью лишением свободы; полного или частичного освобождения от отбывания как основного так и дополнительного наказания; замены наказания или неотбытой его части более мягким; снятия судимости.
     До внесения материалов о помиловании они предварительно рассматриваются Комиссией по вопросам помилования при Президенте Республики Беларусь. Если ходатайство о помиловании приговоренных к смерти, то до Комиссии материалы направляются в Верховный Суд и Прокуратуру Республики Беларусь, которые в двухнедельный срок представляют заключения с изложением принятых решений, обстоятельств преступления, личности преступника и свои предложения по существу ходатайства.
      В акте помилования конкретно указывается лицо, к которому применяется помилование. Поэтому освобождение от наказания в порядке помилования производится сразу же после получения администрацией исправительного учреждения выписки из Указа Президента Республики Беларусь о том, что данный осужденный помилован. Ходатайство о помиловании подается самим осужденным, его родственниками, общественными организациями или трудовым коллективом, где он ранее работал. В исключительных случаях возбудить ходатайство о помиловании может администрация исправительного учреждения и наблюдательная комиссия (Комиссия по делам несовершеннолетних). 
      Ходатайство о помиловании может быть возбуждено только тогда, когда имеются такие обстоятельства, которые свидетельствуют, что данное лицо исправилось и больше не представляет опасности для общества. К ходатайству приобщаются: извещение о вступлении приговора в законную силу; анкета установленной формы; копии приговора, определения и постановления судов, если они не приложены самим осужденным; копии других документов из личного дела, которые могут иметь значение при рассмотрении ходатайства; подробная характеристика с указанием мнения администрации исправительного учреждения, наблюдательной комиссии. 

     В случае возникновения каких-либо новых обстоятельств администрация исправительного учреждения обязана информировать администрацию Президента Республики Беларусь, куда направлено ходатайство для правильного решение вопроса (например, осужденный стал злостным нарушителем режима содержания, совершил новое преступление и т.д.). Сообщение о рассмотрении ходатайства о помиловании объявляется осужденному под роспись.  

      В представлении к условно-досрочному освобождению или замене неотбытой части наказания более мягким и в ходатайстве о помиловании должны содержаться данные, характеризующие личность осужденного, его поведение, отношение к труду и обучению во время отбывания наказания, отношение к совершенному деянию, а также другие заслуживающие внимания обстоятельства, подтверждающие достижение осужденным определенной степени исправления.
      По отбытии осужденным установленной законом части срока наказания администрация органа или учреждения, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, обязана в месячный срок рассмотреть вопрос о его представлении к условно-досрочному освобождению от наказания или замене неотбытой части наказания более мягким наказанием.
     Данный вопрос решается судом по месту отбывания наказания по совместному представлению органа, исполняющего наказание и наблюдательной комиссии ( Комиссией по делам несовершеннолетних). Рассмотрению вопроса в суде предшествует определенная подготовительная работа, осуществляемая сотрудниками исправительного учреждения.

      В отношении осужденных, к которым возможно применение условно-досрочного освобождение или замена неотбытой части наказания более мягким наказанием, направляются на соответствующие предприятия, в учреждения либо отдельным гражданам письма с просьбой взять этих осужденных после освобождения под наблюдение и проводить с ним воспитательную работу. При этом  неполучение согласия на это не является препятствием для рассмотрения вопроса о предоставлении осужденного к условно-досрочному освобождению или замене неотбытой части наказания более мягким наказанием.

       Вопрос о внесении представления в суд об освобождении от отбывания наказания до истечения срока, назначенного судом, первоначально рассматривается административной комиссией, возглавляемой начальником учреждения. Свои заседания комиссия проводит в присутствии осужденных, в отношении которых рассматривается вопрос об освобождении. Большой воспитательный эффект дает привлечение к обсуждению вопроса о возбуждении ходатайства об освобождении самодеятельных организаций. Возбуждение ходатайства перед судом носит строго индивидуальный подход к каждому осужденному.
        Результаты рассмотрения данного вопроса объявляется осужденному. Если решение является отрицательным, то оно объявляется осужденному под роспись. 

       Если по приговору суда назначено и дополнительное наказание (лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, конфискация имущества) в представлении должно быть указано, заслуживает ли осужденный освобождения также от дополнительного наказания.

       К представлению прилагаются подробная характеристика на осужденного, медицинское заключение о трудоспособности (если лишение свободы заменяется ограничением свободы), а также письменное обязательство осужденного примерным поведением и честным отношением к труду доказать свое исправление. В суд направляется и личное дело осужденного. 
       В случае отказа суда в условно-досрочном освобождении или замене неотбытой части наказания более мягким наказанием повторное направление представления по любому из этих оснований может иметь место не ранее чем по истечении шести месяцев со дня вынесения определения (постановления) суда об отказе.

      Лица, освобожденные от наказания условно-досрочно, если они были направлены в места лишения свободы в случаях, предусмотренных пунктом 1 части шестой Уголовного кодекса Республики Беларусь, могут быть вновь представлены к условно-досрочному освобождению или замене неотбытой части наказания более мягким наказанием не ранее чем по истечении одного года со дня вынесения определения (постановления) суда об их направлении в места лишения свободы.
      Представление об освобождении от отбывания наказания вследствие психической (это безусловное освобождение от уголовного наказания) или иной тяжелой болезни осужденного направляется в суд начальником органа или учреждения, исполняющего наказание и иные меры уголовной ответственности. Одновременно с представлением в суд направляются заключение медицинской комиссии и личное дело осужденного.  В случае иной тяжелой болезни в суд также направляются заключение медицинской или медико-реабилитационной экспертной комиссии, а в представлении  должны содержаться данные, характеризующие поведение осужденного во время отбывания наказания.
    Осужденные к общественным работам, исправительным работам или ограничению свободы, в  случае признания их инвалидом первой или второй групп по представлению органа или учреждения, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, могут быть  досрочно освобождены от отбывания наказании. Обязательным условием является безупречное поведение осужденного, его отношение к труду и т.д.
    В случае беременности женщины, отбывающей наказание в виде общественных или исправительных работ, а также в виде ограничения свободы, орган или учреждение, исполняющие наказание и иные меры уголовной ответственности, направляют в суд представление о ее досрочном освобождении от отбывания наказания с момента предоставления отпуска по беременности и  родам.

      В случае признания военнослужащего, осужденного к ограничению по военной службе или направлению в дисциплинарную воинскую часть, негодным к военной службе по состоянию здоровья  командир соответствующей воинской части направляет в суд представление об освобождении  осужденного от дальнейшего отбывания наказания или замене неотбытой части наказания более мягким наказанием. В суд направляется личное дело осужденного военнослужащего, подробная характеристика на него, медицинское заключение окружной военно-врачебной комиссии и др.
     В отношении осужденного военнослужащего, отбывающего наказание в виде ограничения по военной службе, командир воинской части направляет в суд представление об освобождении от отбывания наказания или замене неотбытой части наказания более мягким наказанием при вступлении обстоятельств, предусмотренных частью третьей статьи 53 Уголовного кодекса Республики Беларусь. Например, лицо имеет выслугу лет для назначения пенсии либо по состоянию здоровья имеет право на увольнение с назначением пенсии и др.
     В случае вступления в  силу уголовного закона, имеющего обратную силу, представление об условно-досрочном освобождении осужденного от отбывания наказания, о замене ему неотбытой части наказания более мягким наказанием либо об ином улучшении положения осужденного вправе направить в суд с соблюдением порядка, установленного статьей 187 УИК, наблюдательная комиссия при местном исполнительном и распорядительном органе. 

    Осужденным беременным женщинам и женщинам, имеющим детей в возрасте до трех лет, отбывающим наказание в виде лишения свободы, судом может быть предоставлена отсрочка отбывания наказания на период, когда они могут быть освобождены от работы по беременности, родам и до достижения ребенком трехлетнего возраста. Отсрочка отбывания наказания не применяется к женщинам, осужденным к лишению свободы на срок более пяти лет за тяжкое или особо тяжкое преступление.

    Представление в суд об освобождении осужденной женщины, согласованное с наблюдательной комиссией, направляет администрация исправительного учреждения. К представлению прилагаются характеристика осужденной, справка о согласии родственников или иных лиц принять ее и ребенка, предоставить им жилье и создать необходимые условия для проживания, медицинское заключение о беременности либо справка о наличии ребенка (возможно представление свидетельства о рождении), а также личное дело осужденной.
    Администрация исправительного учреждения, получив определение (постановление) суда об отсрочке отбывания наказания в отношении осужденной, освобождает ее из исправительного учреждения. У осужденной берется подписка о явке в уголовно-исполнительную инспекцию по месту жительства в трехдневный срок со дня прибытия и об ответственности без уважительных причин в установленный срок для постановки на учет.

    К месту жительства осужденная следует самостоятельно за счет государства. В день освобождения осужденной в уголовно-исполнительную инспекцию по месту ее жительства направляется копия определения (постановления) суда об отсрочке отбывания наказания  с указанием даты освобождения.
     Уголовно-исполнительная инспекция ставит осужденную на учет и в дальнейшем осуществляет контроль за ее поведением. После явки осужденной уголовно-исполнительная инспекция в течение трех суток обязана направить подтверждение ее явки в исправительное учреждение по месту освобождения осужденной.

     Если осужденная не пребывает к месту ее жительства в двухнедельный срок, то уголовно-исполнительная инспекция осуществляет первоначальные розыскные мероприятия, а при их безуспешности объявляет розыск.
    В случае нарушений общественного порядка со стороны осужденной, трудовой дисциплины либо уклонения от воспитания ребенка или ухода за ним, уголовно-исполнительная инспекция объявляет ей официально предупреждение.
   Если ребенок родился мертвым или осужденная отказалась от ребенка, передала его в детский дом или скрылась с места жительства либо продолжает после сделанного предупреждения уклоняться от воспитания ребенка или ухода за ним, допускает нарушения общественного порядка или трудовой дисциплины, уголовно-исполнительная инспекция вносит в суд представление об отмене отсрочки отбывания наказания и направления осужденной для отбывания наказания, назначенного приговором суда. К представлению прилагается копия определения (постановления) суда об отсрочке отбывания наказания.

    По достижении ребенком трехлетнего возраста либо в случае его смерти уголовно-исполнительная инспекция по месту жительства осужденной с учетом ее поведения, отношения к воспитанию ребенка, характера совершенного преступления, отбытого срока наказания направляет в суд представление об условно-досрочном освобождении осужденной от наказания, либо замене наказания более мягким наказанием, либо о направлении ее в места лишения свободы для дальнейшего отбывания наказания. В последнем случае уголовно-исполнительная инспекция представляет в суд свое заключение о возможности зачета  в срок наказания времени отсрочки, когда осужденная не отбывала наказание.  

    Одним из видов досрочного освобождения является амнистия осужденных. Порядок применения амнистии определяется органом, издавшим акт об амнистии. В актах об амнистии указывается круг осужденных, на которых она распространяется, и условия ее применения. Лица, подлежащие освобождению от наказания, индивидуально не указываются. Содержание акта об амнистии может предусматривать освобождение как от основного наказания (например, лишение свободы), так и от дополнительного (конфискация имущества и др.); со снятием судимости или нет.
      Амнистия может выражаться и в частичном освобождении от наказания: сокращение срока наказания; замена наказания более мягким наказанием; освобождение только от основного наказания с оставлением для отбывания дополнительного наказания и т.д.

     Для применения амнистии выносятся постановления органами, на которые возложена обязанность исполнения амнистии. Постановления подписываются начальником данного органа и санкционируются прокурором. Применение акта об амнистии может быть связано с определенным поведением осужденных. 
      Законом Республики Беларусь от 5 мая 2005 года "Об амнистии в связи с 60-летием Победы в Великой отечественной войне 1941-1945 годов" определен круг лиц, подлежащих освобождению от отбывания перечисленных в Законе видов наказания, а также иных мер уголовной ответственности. В эту категорию включены лица, принимавшие участие в Великой Отечественной войне, несовершеннолетние, беременные женщины и др. Также определен круг лиц, не подлежащих амнистии. К ним относятся лица, к которым в течение 1999 - 2004 годов применялись амнистия или помилование и которые вновь совершили умышленное преступление в период неснятой или непогашенной судимости, злостно нарушающие установленный порядок отбывания наказания, осужденные к пожизненному заключению и др. 
     Для освобождения по истечении срока наказания установлен следующий порядок.

     Освобождение от лишения свободы по отбытии срока наказания производится в день истечения срока. Если срок оканчивается в выходной или праздничный день, то освобождение производится накануне этого дня, в первой его половине. Осужденному, который освобождается из исправительной колонии,  выдаются деньги, хранящиеся на его лицевом счету, все принадлежащие ему вещи, а также документы об освобождении (справка об освобождении). В справке отражаются следующие сведения: фамилия, имя, отчество, место рождения, статьи (статья) за которые отбывал наказание, место куда следует, срок прибытия к месту следования, отметка об установлении превентивного надзора (если установлен) и др.
     Освобожденные из арестных домов и мест лишения свободы  обеспечиваются бесплатным проездом к месту жительства или работы, а также продуктами питания или деньгами на путь следования. При отсутствии у освобожденного необходимой по сезону одежды и обуви и средств на ее приобретение эти вещи выдаются им бесплатно. В необходимых случаях освобожденному может быть выдано единовременное пособие из специального фонда помощи осужденным, создаваемого в исправительном учреждении. Если за освобожденным имеется денежная задолженность, то этот факт не может служить препятствием для его освобождения.
       Осужденные несовершеннолетние возвращаются к родителям, причем лица, не достигшие шестнадцатилетнего возраста, сопровождаются к месту жительства работниками воспитательной колонии,  родителями или лицами, их заменяющими. 
        В день истечения срока других мер наказания прекращают действовать все ограничения, свойственные этим видам наказаний. Так, в день истечения срока исправительных работ прекращается удержание из заработной платы освобождаемого, за осужденным к ограничению свободы прекращается надзор и т.д.
       Отбывание наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, общественных работ, исправительных работ, ограничения свободы, ареста, лишения свободы, а также в виде ограничения по военной службе и содержания в дисциплинарной воинской части прекращается в последний день срока наказания с учетом тех изменений, которые могут быть внесены в срок наказания в соответствии с законом.
       Осужденные к ограничению свободы, аресту и лишению свободы освобождаются в первой половине дня последнего дня срока наказания, или в предвыходной или праздничный день, если срок кончается в выходной или праздничный день. При исчислении срока месяцами он истекает в последний день последнего месяца.

       Кроме вещей и ценностей, денег освобождаемому выдаются документы об освобождении, о его трудовой деятельности. Паспорт, хранящийся в личном деле, выдается осужденному на руки, а если паспорта нет, администрация исправительного учреждения, исполняющего приговор, заблаговременно принимает меры к его получению осужденным.
       Уголовно-исполнительная инспекция в день окончания срока наказания в виде исправительных работ обязана предложить администрации организации, где отбывал наказание осужденный, прекратить удержание из его заработной платы. Освобожденному выдается документ об отбытии наказания или освобождении от наказания.

       Лицу, освобожденному от отбывания наказания вследствие отмены приговора с прекращением уголовного дела, начальником учреждения или органа исполняющего наказание, разъясняются его права на восстановление имущественных прав, трудовых, жилищных и иных утраченных прав. В документе об освобождении осужденному приносятся официальные извинения от имени государства.
        В исправительных колониях проводится большая подготовительная работа к моменту освобождения лиц, отбывших наказание. Следует отметить, что Минимальные стандартные правила обращения с заключенными рекомендуют начинать  эту работу с первого дня пребывания осужденного в исправительном учреждении.

       Подготовка к адаптации освобожденных начинается за несколько месяцев до окончания срока наказания. Так, администрация учреждения за три месяца до окончания срока наказания направляет запросы по месту предполагаемого  жительства и работы освобождаемого. Через органы внутренних дел и органы государственной службы занятости принимаются меры по трудовому и бытовому устройству освобождаемых.  Им разъясняется порядок освобождения, трудоустройства, различные бытовые вопросы, вопросы превентивного надзора и т.д.

      Службой социальной адаптации исправительных учреждений с осужденными проводится воспитательная работа с целью подготовки их к освобождению, разъясняются их права и обязанности после освобождения.

       Инвалиды I и II группы, а также мужчины в возрасте старше 60 лет и женщины в возрасте старше 55 лет при необходимости по их согласию направляются органами социальной защиты в дома инвалидов и престарелых. Несовершеннолетние, не имеющие родителей, в необходимых случаях направляются инспекциями по делам несовершеннолетних в школы-интернаты или передаются органам опеки и попечительства.
       При освобождении от отбывания наказания в виде ограничения свободы, ареста или лишения свободы инвалидов I и II группы, беременных женщин и женщин, имеющих малолетних детей, а также несовершеннолетних осужденных администрация учреждения или органа, исполняющих наказание и иные меры уголовной ответственности, заблаговременно ставит в известность их родственников либо иных лиц.

       Лица, освобожденные от наказания и требующие по состоянию здоровья постоянного присмотра, направляются к месту жительства в сопровождении родственников или работника исправительного учреждения.
    2. Наблюдение и надзор  за освобожденными от отбывания наказания

    Система борьбы с преступностью в государстве включает в себя: контроль государства и общества за лицами, поведение которых дает основание полагать, что они склонны к совершению преступления и могут его совершить, если не будут предприняты предупредительные меры;  применение уголовного закона к лицам, совершившим преступные деяния; контроль государства и общества за лицами, отбывшими наказание, но поведение, которых дает основание опасаться рецидива преступлений с их стороны. 

       Лица, отбывшие наказание или освобожденные от наказания и имеющие судимость, выполняют обязанности и пользуются правами, которые установлены для граждан Республики Беларусь, с ограничениями, установленными для осужденных.

      В течение срока судимости за освобожденными по отбытии наказания  или условно-досрочно освобожденными от наказания за тяжкое или особо тяжкое преступление осуществляется профилактическое наблюдение органом внутренних дел (далее ОВД), а за несовершеннолетними – инспекциями по делам несовершеннолетних (ИДН) по месту их жительства. В отношении данной категории освобождаемых администрация соответствующих исправительных учреждений за десять дней до освобождения сообщает в ОВД или ИДН по месту его жительства. Освобождаемый уведомляется о необходимости явки в ОВД или ИДН по месту его жительства для постановки на учет в течение трех дней после прибытия к месту жительства. 
     Лица, подпадающие по данную категорию, после отбытия наказания или освобожденные от него, находятся под профилактическим наблюдением вплоть до погашения или снятия судимости с выполнением обязанностей, предусмотренных частью третьей статьи  9 УИК.  
     За условно-досрочно освобожденными от наказания в течение неотбытой части наказания осуществляется контроль уголовно-исполнительными инспекциями по месту их жительства. При условно-досрочном освобождении от наказания в виде ареста, ограничения свободы, лишения свободы администрация учреждения сообщает в день освобождения в уголовно-исполнительную инспекцию по месту жительства осужденного о его освобождении и направляет туда копию определения суда об условно-досрочном освобождении от отбывания наказания. Освобождаемый  при этом уведомляется о необходимости явки в уголовно-исполнительную инспекцию для постановки на учет в течение трех дней после прибытия к месту его жительства.  За  несовершеннолетними, условно-досрочными освобожденными от наказания, контроль осуществляет ИДН по месту их жительства. 
     В течение неотбытой части наказания осужденные должны выполнять обязанности, установленные для осужденных, находящихся под профилактическим наблюдением, если такие обязанности были возложены на них судом при условно-досрочном освобождении от наказания в соответствии с частью пятой статьи 90 Уголовного кодекса Республики Беларусь, своим поведением подтверждать исправление, отчитываться о своем поведении перед уголовно-исполнительной инспекцией, являться по ее вызову без ограничения периодичности заявки. За несовершеннолетними осужденными, условно-досрочно освобожденными от наказания, профилактическое наблюдение устанавливается, если они были осуждены за тяжкое или особо тяжкое преступление.

      Уклонение освобожденного в течение неотбытой части уголовного наказания от выполнения установленных обязанностей или нарушение общественного порядка влечет за собой официальное предупреждение, которое объявляется уголовно-исполнительной инспекцией. Если условно-досрочно освобожденный  после официального предупреждения не выполняет возложенные на него обязанности либо неоднократно нарушил общественный порядок, за что к нему дважды были применены меры административного взыскания, уголовно-исполнительная инспекция может направить  в суд представление об отмене условно-досрочного освобождения  от наказания.
       Согласно  статьи  80 Уголовного кодекса Республики Беларусь в отношении отдельных категорий осужденных, освобождающихся из исправительных учреждений, возможно установление превентивного надзора
. Целью превентивного надзора является предупреждение совершения новых преступлений со стороны лиц, уже отбывших наказание за совершенное преступление, а также оказания на них необходимого профилактического воздействия. Осуществление превентивного надзора не должно иметь целью унижение человеческого достоинства и компрометацию поднадзорного по месту его работы и жительства.
       Превентивный  (административный) надзор устанавливается судом по представлению администрации исправительного учреждения либо начальника органа внутренних дел. Представление в суд об установлении превентивного надзора при особо опасном рецидиве преступлений и в отношении лиц, указанных в части второй и пункте первом части третьей статьи 80 Уголовного кодекса Республики Беларусь, направляет администрация исправительного учреждения за месяц до предстоящего освобождения осужденного из мест лишения свободы, а в  отношении лиц, указанных в пункте втором части третьей статьи 80  Уголовного кодекса Республики Беларусь, - орган внутренних дел по месту жительства освобожденного из мест лишения свободы. В день освобождения осужденного администрация исправительного учреждения направляет определение (постановление) суда об установлении превентивного надзора  в орган внутренних дел по месту жительства освобождаемого лица ( с учетом подтвержденных сведений о выборе места жительства и работы освобождаемого и др. данных).
       Определение ( постановление) суда об установлении превентивного надзора и связанных с ним ограничений направляются судом администрации исправительного учреждения либо в орган внутренних дел по месту жительства осужденного. Данное постановление (определение) суда объявляется осужденному за день до освобождения и в тот же день направляется в ОВД по избранному поднадзорным месту жительства.
         В целях профилактического воздействия на освобождаемого от совершения правонарушений, он предупреждается  об ответственности за несоблюдение превентивного надзора и неприбытие без уважительных причин в определенный срок к избранному месту жительства с целью уклонения от превентивного надзора.

        Неприбытие поднадзорного в определенный срок к избранному месту жительства  является основанием для объявления его в розыск в соответствии с действующим законодательством. Розыск осужденных, уклоняющихся от превентивного надзора, осуществляется органами милиции.
         Превентивный надзор  исчисляется со дня объявления освобожденному (осужденному) определения (постановления) суда об установлении превентивного надзора и связанных с ним ограничений.

        Осуществление превентивного надзора возлагается на ОВД по месту жительства поднадзорного, в обязанности которого входит: становление на учет поднадзорных освобожденных; фотографирование; снятие отпечатков пальцев рук и т.д. При этом на каждого, находящегося под превентивным надзором, ведется поднадзорное дело, которое ведут сотрудники ОВД, уполномоченные систематически  контролировать поведение лиц в отношении которых установлен превентивный надзор, предупреждать и пресекать нарушение ими общественного порядка. 
       При осуществлении превентивного надзора уполномоченные сотрудники ОВД имеют право:

1)  требовать сведения о поведении поднадзорного от администрации организаций независимо от форм собственности по месту его работы и жительства, а также от граждан;

2)  ходатайствовать перед соответствующими государственными органами, предприятиями, учреждениями и организациями о трудовом и бытовом устройстве поднадзорных;

3)  вызывать поднадзорного на беседы, при необходимости проводить такие беседы в присутствии представителей администрации организаций, а также родственников поднадзорного;

4)  требовать от поднадзорного письменные объяснения по вопросам, связанным с соблюдением правил превентивного надзора;
5)  входить в любое время суток в жилище поднадзорного.

     Для проведения контрольных мероприятий при осуществлении превентивного надзора могут привлекаться члены наблюдательных комиссий, добровольных народных дружин и др.

      С учетом личности поднадзорного, его образа жизни и поведения  ОВД вправе войти в суд с представлением об изменении (ослаблении или усилении) ограничений, предусмотренных уголовным законом, а также о продлении или досрочном прекращении превентивного надзора. Постановление (определение) суда об изменении ограничений при осуществлении превентивного надзора, о продлении или прекращении надзора объявляется поднадзорному под роспись. 

     В период осуществления превентивного надзора на осужденного возлагаются обязанности, в соответствии с которыми он не должен допускать правонарушений и соблюдать следующие правила надзора:

    1) прибыть в определенный постановлением начальника исправительного учреждения срок к избранному месту жительства и зарегистрироваться в органе внутренних дел в течение трех дней;
   2) являться в ОВД для регистрации от одного до четырех раз в месяц. Периодичность регистрации устанавливается уголовно-исполнительной инспекцией;

   3) являться по вызову в ОВД в указанный им срок и давать письменные объяснения по вопросам, связанным с соблюдением правил превентивного надзора;

   4) уведомлять ОВД о перемене места работы или жительства;

   5) выезжать за пределы района (города) по служебным и личным делам только с согласия ОВД;

   6) соблюдать установленные судом иные ограничения, а именно запрещение ухода из дома (квартиры) в определенное время суток, запрещение посещать определенные места 

(рестораны, зоны отдыха и т.д.)
     За нарушение требований  превентивного надзора осужденные привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством Республики Беларусь. 

   Тема 20. Исполнение уголовных наказаний в зарубежных странах
      Исполнение уголовных наказаний в разных государствах хотя имеет определенные различия,  вместе с тем, в организации и правовом регулировании во многом сходны. Это следует рассматривать как взаимопроницаемость, взаимозаимствование норм права – уголовного, цивильного, уголовно-процессуального, пенитенциарного и т.д.
       Соединенные штаты Америки
       На американском континенте первая тюрьма начала функционировать в 1682 году, следующая в 1776 году. В ХVIII веке (1786 г.) в штате Пенсильвания в г. Филадельфия была открыта тюрьма – пенитенциарий ( от лат. Раскаяние) для отбывающих наказание в виде лишения свободы.

      Создателями пенитенциария протестанты (квакеры), которые рассматривали преступление как грех и преступник за время отбывания наказания должен был искренне раскаяться. И по их мнению для этого требовались особые условия: абсолютное уединение (с одной Библией) и молчание.

      В данных пенитенциариях  реализовывалась система молчания: звуки шагов заглушались пробковыми дорожками, администрация и заключенные обязаны были разговаривать вполголоса.
      Осужденные содержались в одиночных камерах. Запрещался коллективный труд.  С внешним миром контакты полностью исключались. Прогулки проводились только поодиночке  и в изолированных двориках. За малейшее нарушение применялись телесные наказания, пытки ( железные оковы, пытание водой и др.)
       Данная система, получившая название пенсильванской, приводила не к раскаянию, а нередко к душевной болезни. Она оказывала на осужденного мощное устрашающее воздействие. Религиозных результатов эта система не достигала, но довольно успешно выполняла задачу специальной превенции преступлений.

       Другой уникальной пенитенциарий был построен в 1816 году в г. Оборне в штате Нью-Йорк ( Оборнская система), в котором наказание основывалось на сохранении добиваться раскаяния осужденного путем системы молчания под угрозой телесных наказаний и пыток. Вместе с тем, здесь реализовывались новые идеи об экономической и исправительной выгоде коллективного производительного труда осужденных. Днем осужденные работали, а на ночь их отправляли раскаиваться за содеянное преступление в одиночные камеры.
      Эта система получила широкое распространение не только в США, но и в Европе, так как исполнение наказания основывалось на исправительном (труд) и экономическом аспектах ( получение прибыли от дешевого целевого коллективного труда осужденных).

      Во второй половине ХIХ века в США открываются молодежные реформатории, сочетающие в себе основы тюрьмы и воспитательного заведения. Туда направлялись осужденные к лишению свободы в возрасте от 16 до 30 лет.

      К средствам исправления относились: труд, общеобразовательное обучение, профессиональное обучение и обучение военному делу. Дисциплина была приближенной к воинской.

     Система отбывания наказания был прогрессивной. Все осужденные делились на три класса, отличающиеся разными условиями содержания.

      Низший класс ( ухудшенные условия содержания) – переводились осужденные при плохом поведении.

   Средний класс – в него направлялись вновь прибывшие осужденные.

   Высший класс (улучшенные условия) – переводились осужденные при хорошем поведении. 

     Пенитенциарная система США претерпевала различные изменения, разрабатывались различные варианты исполнения лишения свободы, сочетались различные идеи при организации исполнения данного вида наказания.

     Особенности законодательной системы США ( федеральное законодательство и различные варианты законодательства в каждом штате) значительно влияют на построение как уголовного так и пенитенциарного законодательства. Лишение свободы регламентируется пенитенциарными нормами. Исполнение наказаний, не связанных с лишением свободы, регламентируется в основном уголовным и уголовно-процессуальным законодательством.
    На уровне штатов исполнение наказаний регламентируется уголовными кодексами и иными законодательными актами.

    В систему наказаний, которые наиболее часто применяют суды входят:
       -  пробация;

       -  штраф;

       -  тюремное заключение.

     Пробация представляет собой систему, близкую к уловному неприменению наказания и отсрочке исполнения приговора. По реальному же содержанию является разновидностью уголовного наказания, не связанного с лишением свободы. К пробации могут быть приговорены преступники:

     - совершившие деяние, не относящееся к наиболее тяжким
;

     - совершившие деяние, за которое применение пробации не запрещается;

     - если подсудимый не приговаривается одновременно к тюремному заключению за то же или иное деяние.
     Срок наказания в виде пробации назначается от одного года до пяти лет в случае совершения фелонии, не относящейся к классу А или Б.

     В случае совершения менее тяжкого преступления – мисдиминора, суд может назначить наказание на срок не более пяти лет.

     При совершении уголовного проступка подсудимому может быть назначено наказание на срок не более одного года.

      Основное условие пробации – несовершение нового преступления в течение её периода. Если одновременно с приговором суда к пробации вступает в силу приговор к штрафу, то выплата штрафа является обязательным условием пробации.

       К дополнительным условиям пробации относятся:

        - материальная поддержка лиц, находящихся на иждевении осужденного и т.д.;
        - осуществление реституции в отношении потерпевшего;
        - добросовестная работа, профессиональная подготовка и т.д.;

        - воздержание от какого-либо конкретного занятия, дела или работы;

        - воздержание от посещения определенных мест и общения с определенными людьми;

        - воздержание от чрезмерного потребления алкоголя, наркотических средств (не санкционированного специальным медицинским работником);

        - воздержание от владения разрушающим устройством, огнестрельным или другим видом оружия;

        - прохождение доступного медицинского, психиатрического или психологического лечения ( в том числе от алкоголизма, наркомании) с пребыванием, если это необходимо, в указанном судом учреждении;
        - проживание либо воздержание от проживания в указанном судом месте или районе;

        - отчет перед чиновником службы пробации о выполнении возложенных обязательств;

        - своевременное извещение службы пробации о любых изменениях места жительства

и работы;
       - своевременное поставление в известность службы пробации о том, что был арестован либо подвергался допросу и т.д.
      В случае нарушения указанных требований суд может: продолжить пробацию с продлением или без продления ее срока, с изменением либо без изменений ее условий; отменить приговор к пробации и назначить другое наказание, которое может быть применено за совершенное преступление.

    Штраф самое распространяется наказание в США и назначается за:

       - тяжкое или менее тяжкое преступление, повлекшее лишение жизни – не более 250 тысяч долларов;

       - любое другое менее тяжкое преступление – не более 25 тысяч долларов;

       - уголовный проступок – не более одной тысячи долларов.

   Штраф должен быть выплачен  немедленно или к определенной дате или согласно графика уплаты по частям с указанием конкретных сроков платежа. Время уплаты просрочено  если прошло тридцать дней, а если просрочка составляет девяносто дней, то штраф считается невыплаченным.
   Возможно продление графика выплаты штрафа по частям до двух лет, а также отмена уплаты невыплаченной суммы ( если произведена реституция – может быть подан в суд иск об отмене невыплаченной доли штрафа в размере, не превышающем суммы реституции или возмещения).
   Систему исправительных учреждений в США составляют:

1) Федеральные тюрьмы;

2) Тюрьмы штатов;

3) Местные (окружные, муниципальные) тюрьмы.
   В тюрьмах сохранено применение жестких мер поддержания порядка, существуют элементы прогрессивной системы отбывания наказания.

   Федеральные исполнительные учреждения и исправительные учреждения штатов подразделяются на четыре вида:

1) минимальной безопасности;

2) средней безопасности;

3) максимальной безопасности;

4) чрезвычайной безопасности.
       Тюрьмы минимальной безопасности – это открытого типа учреждения, без вооруженной охраны, режим облегченный, осужденные могут трудиться за пределами учреждения. Осужденные занимаются ремонтом дорог, сельскохозяйственными и другими работами. 

       Тюрьмы средней безопасности (пенитенциарные реформатории): учреждения закрытого типа. Вооруженная охрана. Заключенные могут выводиться на работу за пределы тюрьмы. Как правило, эти тюрьмы не обносятся высокой стеной.

       Тюрьмы максимальной и чрезвычайной безопасности представляют собой закрытое учреждение, обнесенное высокой стеной. Охрана усиленная, режим содержания строгий. В них содержатся наиболее опасные преступники. Вывод их за пределы тюрьмы запрещен.

       Для Америки характерно, что в местных тюрьмах содержатся наименее опасные категории заключенных.

       Осужденные несовершеннолетние отбывают наказание в виде лишения свободы в молодежных реформаториях и воспитательных школах. Режим отбывания наказания в них более мягкий, чем во взрослых пенитенциариях. Есть такие пенитенциарии для несовершеннолетних, в которых они пребывают в течение дня, а на ночь отправляются домой. 

      Великобритания

       Английская прогрессивная система отбывания наказания в виде лишения свободы начала функционировать  в ХIХ веке. Она предусматривала длительное одиночное заключение  с последующим переводом осужденного в общую камеру. При этом срок заключения распределялся на:
      - пробный период (одиночное заключение);

      - исправительный период (общее заключение);

      - условно-досрочное освобождение (по отбытии не менее трех четвертей срока наказания).

   Разновидностью прогрессивной системы отбывания наказания  было введение еще одного этапа – переходного
 – это  заключение  в тюрьме с полусвободным режимом, то есть, между исправительным периодом и условно-досрочным освобождением. Данный этап предусматривал выход осужденного на работу без конвоя, свободное общение с внешним миром, что позволяло  осужденным  лучше адаптироваться вне мест заключения. 

     Борстальская система. Эта система имела свои особенности. Название свое она получила от открытого в г. Борсталь (графство Кент) пенитенциарного тюремно-воспитательного учреждения. Данная система предусматривала:
1) отбытие лишения свободы преступниками в возрасте от 17 до 21 года;

2) в течение срока от шести месяцев до двух лет заключенные содержались в строгих режимных условиях, с обязательным привлечением к труду, профессиональному и общеобразовательному обучению.

Эта система отбывания наказания воплощала в себе передовые идеи Д.Говарда и И.Бентама, а также положительный опыт американских молодежных реформаториев.
     Исполнение наказаний в Англии в настоящее время продолжает регламентироваться сложным сочетанием прецедентов, норм уголовного, уголовно-процессуального и пенитенциарного права: Законом "О тюрьмах" 1952 г.; Законами "Об уголовном праве" 1967 и 1977 г.г.; Законом "Об уголовно-наказуемом покушении" 1981 г.; Законами "Об уголовной юстиции" 1982, 1988, 1991 и 1993 г.г. и др.
     Следует отметить некоторые особенности отбывания наказания в Англии. По прибытии в пенитенциарное заведение каждый заключенный (осужденный) получает специально подготовленный комплект брошюр с информацией для заключенных. Комплект содержит информацию о тюремных правилах, порядке организации деятельности заключенных, а также о процедуре подачи жалоб и просьб. Осужденный получает комплект на родном языке (если таких экземпляров нет, то специально заказывается перевод). Кроме этого, выдается памятка, в которой кратко описана история данной тюрьмы и сказано к какому виду принадлежит это учреждение. Даются различные рекомендации по поведению заключенных, информация о предоставляемой правовой помощи; об условиях и сроках отбывания наказания, дате освобождения и т.д.
     Для Англии это важно. В отличие от строгой правовой регламентации жизни осужденного в исправительных учреждениях Республики Беларусь (законом, ведомственными правовыми актами), там многие вопросы деятельности пенитенциарного заведения решает его начальник.
    В течение 24 часов после прибытия все заключенные проходят полное медицинское обследование.

    В первые два дня по специальной программе определяются первоочередные интересы каждого заключенного. Ими могут быть какие-либо правовые отношения с другими лицами, например, связанные с владением собственностью, жильем, работой и т.д. Данная программа базируется на результатах собеседования осужденного с начальником тюрьмы, представителями отдела образования, спорта, офицерами пробации и сотрудниками, отвечающими за организацию трудовой деятельности осужденных.

     С осужденным составляется двухсторонний документ (подобие договора), где указываются те проблемы, которые он должен разрешить, а также предполагаемый план работы с ним и его поведение. Если данное учреждение не в состоянии решить проблемы, поставленные осужденным, он может подать жалобу или обратиться с просьбой к соответствующим должностным лицам, которые призваны отвечать на его вопросы. Эти проблемы (вопросы) могут быть связаны со свиданием с родственниками или адвокатом, переводом в другую тюрьму (например, ближе к семье). Осужденный может попросить оказать ему помощь в завершении его бизнеса, оформление какого-либо акта гражданского состояния (регистрация или расторжение брака).
     Пенитенциарная система  Англии  состоит из центральных и местных тюрем.
В тюрьмах графств, городских тюрьмах (местные тюрьмы) содержатся лица, ожидающие предания суду и вынесения приговора. Здесь также отбывают наказание:

  1) осужденные на краткие сроки лишения свободы;

  2) осужденные за неуплату штрафов, долгов, и другие малозначительные преступления;

  3) несовершеннолетние осужденные в возрасте до 21 года.

 Кроме выполнения функции содержания указанных категорий осужденных, места предварительного заключения, местные тюрьмы выполняют функцию классификационных центров для остальных преступников (приемник-распределитель, следственный изолятор). Здесь преступник изучается (характер и тяжесть совершенного преступления, наличие судимостей, возраст, степень агрессивности и т.д.) и по результатам этого изучения он направляется в тот или иной вид центрального пенитенциарного учреждения.

    Пенитенциарные учреждения в Великобритании, начиная с 1969 года, разделены на три группы для отбывания лишения свободы:
1)  до 18 месяцев (краткие сроки);

2) от полутора до пяти лет (средние сроки);

3) свыше пяти лет (длительные сроки).
 Деление категорий осужденных по данной системе позволяет:

   а) объединить в относительно однородные группы близких по степени социальной опасности и исправимости преступников;

  б) более точно и эффективно рассчитывать процесс их исправления по срокам, интенсивности и другим параметрам;
  в) считать, что относительно ровные сроки лишения свободы снимают ту психологическую напряженность, которая возникает в среде осужденных, отбывающих резко различающиеся сроки наказания.

  Центральные тюрьмы в Англии подразделяются на открытого и закрытого типа. Тюрьмы закрытого типа охраняются вооруженной охраной, со строгой изоляцией и минимальными контактами осужденных с внешним миром. Тюрьмы открытого типа функционируют без вооруженной охраны, на окнах отсутствуют решетки, осужденные могут работать за пределами учреждения.
Франция. 
Является родиной континентальной системы права. Источником уголовного, уголовно-процессуального и пенитенциарного норм права служит не прецедент, а кодифицированный закон и подзаконные нормативные правовые акты.

     Практически во Франции до 1994 года действовал Уголовный кодекс, принятый в 1810 году, и его фундаментальные положения не менялись, хотя он в течение ХIХ-ХХ веков неоднократно подвергался изменениям и дополнениям.
   В 1994 году введен в действие новый Уголовный кодекс Франции. Данный кодекс,  Уголовно-процессуальный кодекс 1958 года с изменениями и дополнениями (раздел V – исполнительное производство), а также правительственный декрет
 от 23 февраля 1959 года составляют правовую базу, регламентирующую применение уголовных наказаний во Франции.
     Система наказаний по новому Уголовному кодексу Франции состоит из трех частей:

1) преступления;

2) уголовные проступки;

3) уголовные нарушения.

Как видим, система классифицируется по степени тяжести.
За преступления может последовать наказание в виде:

1) пожизненного заключения;
2) заточения или заключения на срок до тридцати лет;

3) заточения или заключения на срок до двадцати лет;

4) заточения или заключения на срок до пятнадцати лет.

Продолжительность срочного заточения или заключения составляет не менее десяти лет.

В случае совершения уголовных проступков следует наказание:

  1) тюремное заключение на срок не более шести месяцев, одного года, двух-трех-пяти-семи-десяти лет;

  2) штраф;

  3) штраф в виде штрафо-дней;

  4) неоплачиваемые работы в общественных интересах;

  5) лишение или ограничение прав.

За уголовные нарушения назначается наказание в виде штрафа и лишения или ограничения прав.

В пенитенциарную систему Франции входят:
  1) центральные и местные тюрьмы для взрослых преступников;

  2) специальные исправительные учреждения для несовершеннолетних.

В центральных тюрьмах отбывают наказание осужденные на срок свыше одного года. Первые сорок пять суток они содержатся в одиночной камере (привыкание к тюремным условиям!). 
   В тюрьмах действует прогрессивная система отбывания наказания, под которую осужденные подпадают после отбытия сорока пяти суток. Прогрессивная система состоит из четырех этапов. На первом этапе при одиночном заключении осужденные классифицируются на исправимых, неисправимых и сомнительных. Исправимые днем работают вместе, на ночь направляются в одиночные камеры, им увеличивается количество льгот, возможен перевод на полусвободный режим за пределами тюрьмы и посещением родственников. Возможно условное освобождение за хорошее поведение и добросовестный труд.

    В отношении неисправимых условия отбывания наказания ужесточаются.   С осужденными из категории сомнительных проводится больше мероприятий воспитательного характера, с ними работают психологи и т.д.

   По департаментам создаются местные тюрьмы, которые подразделяются на исправительные центры и арестные дома. В данных учреждениях содержатся заключенные под стражу до вынесения приговора, а также лица, осужденные за малозначительные уголовные деяния  и к кратким (до одного года) срокам лишения свободы.
    Осужденные несовершеннолетние отбывают наказание в виде лишения свободы в тюрьмах-школах и в специализированных исправительных колониях. Допускается создание частных исправительных учреждений для исполнения наказания в отношении несовершеннолетних. Эти заведения, как правило, принадлежат благотворительным или религиозным обществам.

    Особенностью Франции является то, что значительная роль отводится судье по применению  наказаний (пенитенциарный судья, судья по исполнению наказаний). Он обладает довольно большими полномочиями по сокращению сроков лишения свободы, применению условного освобождения, а также должен следить за соответствием условий содержания в пенитенциарном учреждении мере наказания осужденного. Он руководит службой оказания помощи лицам, отбывшим наказание и обеспечивает контроль за лицами, отбывающими наказание без лишения свободы.

    Уголовным кодексом Франции предусматривается исполнение наказания в условиях полусвободы. Например, если осужденный к тюремному заключению на срок один год или менее, обоснует необходимость режима полусвободы
, то ему будет назначен срок отбывания в этом режиме. 

   Финляндия

    В систему исправительных учреждений Финляндии входят закрытые тюрьмы и открытые исправительные заведения (режим в них менее строг).

   Закрытые тюрьмы: центральные – предназначены исключительно для отбывания, определенного судом; окружные – подобие следственного изолятора.

   Имеются специальные тюрьмы для несовершеннолетних, где могут содержаться лица, которым на момент совершения преступления не исполнилось 21 года и у которых срок отбывания наказания не превышает четырех лет.
   Сроки лишения свободы: минимальный четырнадцать дней; максимальный за одно преступление – двенадцать, за несколько – пятнадцать лет. Умышленное убийство карается пожизненным заключением.

    Смертная казнь законом не предусмотрена. На практике она не применялась более ста пятидесяти лет. С 1972 года смертная казнь запрещена и в военное время.
    Лица, неоднократно совершившие убийства, разбой, изнасилования могут содержаться в тюрьме неограниченный срок

    В Финляндии лишение свободы само по себе уже является тяжелым наказанием и его нельзя дополнить каким-либо ущемлением человеческого достоинства. По их мнению условия в тюрьме должны как можно меньше отличаться от условий жизни на свободе.
    Все находящиеся в местах лишения свободы обязаны трудиться или учиться. Возможны выезды на короткое время из тюрьмы в случае болезни или смерти близких родственников.

     По отбытии четырнадцати дней срока наказания осужденный получает право на ходатайство о досрочном освобождении.

     Несовершеннолетние осужденные, как правило, освобождаются по отбытии одной трети срока наказания. Взрослые, совершившие преступление впервые, могут быть освобождены по отбытии половины срока наказания, а рецидивисты должны отбыть не менее двух третей назначенного срока наказания.
   Приговоренные к пожизненному заключению, могут быть освобождены только по Президентскому Указу. Обычно они находятся в местах лишения свободы в течение пятнадцати лет.

      Швейцария

   В Уголовном кодексе Швейцарии имеются отдельные нормы, устанавливающие общие, принципиальные положения, относящиеся к сфере исполнения уголовных наказаний. Единое же законодательство об исполнении уголовных наказаний в Швейцарии отсутствует.
    Особенностью Швейцарии является то, что в состав этого государства входят двадцать шесть кантонов, которые имеют значительную государственную самостоятельность: экономическую, законодательную, административную.
    Пенитенциарную систему составляют тюрьмы закрытого и открытого типа.

    В тюрьмах закрытого типа отбывают наказание рецидивисты.  Условия содержания, однако, в тюрьмах закрытого и открытого типа одинаковые. Разница состоит лишь в степени обеспечения безопасности. 

   Срок лишения свободы не влияет на вид режима тюрьмы. Например, в тюрьме открытого типа могут содержаться заключенные (осужденные) с краткими и длительными сроками лишения свободы.

   Всего в Швейцарии насчитывается сто сорок пять тюрем. Средний лимит наполнения тюрем составляет сто – сто десять заключенных. Тюрьмы нередко используются как следственные изоляторы для содержания лиц, еще не осужденных судом.

   Заключенные содержатся в тюрьмах в камерах. Жилая площадь камер составляет от шести до шестнадцати квадратных метров. В камерах, как правило, содержится один заключенный. Днем камеры открыты, а на ночь запираются. Наблюдение и контроль за заключенными ведется круглосуточно.
    За хорошее поведение, добросовестное отношение к труду осужденным может быть предоставлен так называемым отпуском. Особенность такого отпуска заключается в том, что он предоставляется два раза в месяц на пятьдесят восемь часов, а в тюрьмах открытого типа с вечера пятницы на пятьдесят четыре часа (еженедельно).
    Заключенным предоставляются краткосрочные свидания два раза в месяц продолжительностью не более четырех часов. Длительные же свидания законодательством не предусмотрены.

    Законом предусмотрено условно-досрочное освобождение от отбывания наказания. Заключенный может быть условно-досрочно освобожден по отбытии двух третей срока наказания. Решение об условно-досрочном освобождении принимают Департамент полиции и Департамент юстиции кантона.
   За нарушения условий отбывания наказания применяются наказания в виде лишения права на отпуск, водворение в дисциплинарный изолятор на срок до десяти суток и др. Самым распространенным  нарушениями режима отбывания наказания являются пронос, хранение и употребление наркотических, психотропных средств.
   Контроль, наблюдение, воспитательную работу в тюрьмах осуществляют сотрудники, которых в среднем приходится по одному на двух заключенных. Причем большинство из них неаттестованные сотрудники (психологи, работники  социальных служб и т.д.). В случае возникновения необходимости усиленного надзора за заключенными, количество сотрудников может быть доведено один к одному.
   В Швейцарии функционируют и тюрьмы с "полусвободным" режимом отбывания наказания. В таких тюрьмах заключенные находятся только ночью и в выходные дни. Несовершеннолетние осужденные содержатся  в воспитательных домах. В отношении алкоголиков, наркоманов, психически больных, в случае совершения ими преступлений, применяются превентивные меры, назначаемые судом. В отношении данной категории заключенных наказание исполняется в учреждениях, аналогичных тюрьмам закрытого типа. При этом достаточно широко применяется лечение. Вопрос об их освобождении решается Департаментом полиции и Департаментом юстиции кантона на основе заключения о состоянии здоровья, степени выздоровления от болезни. 
     Задачи по "Уголовно-исполнительному праву"

        Решение задач позволит проверить знания у студентов дневной формы обучения как в процессе семестрового обучения, так и в предсессионный период  ( зачетная неделя ).

Общие указания для выполнения ( решения ) задач

           Выполнение (решение) задачи является одной из форм самостоятельной работы студентов. Работая над задачами, студенты пользуются различными нормативными материалами, расширяют свой юридический кругозор, овладевают опытом пользования первоисточниками, законодательными актами.

           В настоящем сборнике для решения предлагаются задачи, охватывающие процесс от вступления обвинительного приговора в законную силу до окончания его исполнения, наблюдения и надзора за освобожденными от отбывания наказания.

           Перед началом выполнения (решения) задачи студенты должны изучить основные положения Уголовного, Уголовно - процессуального кодексов Республики Беларусь (норм, касающихся изучаемой дисциплины), Исправительно-трудового и Уголовно-исполнительного кодексов Республики Беларусь с учетом изменений и дополнений, Комментарий к Уголовно-исполнительному кодексу Российской Федерации,  Информационный научно-методический бюллетень Департамента исполнения наказаний МВД Республики Беларусь и иную специальную литературу.

           Учитывая, что в данной дисциплине рассматриваются, в основном отношения юридического характера и правоотношения между осужденными и органами, исполняющими наказания, при решении задач необходимо обращать внимание на законность или отсутствие ее при применении нормативных актов, соответствии закону принимаемых решений с обоснованием их конкретными нормами уголовного,  уголовно-процессуального и уголовно-исполнительного законодательства.

            Следует внимательно изучать сроки, указанные в задачах. Например, повторное рассмотрение вопроса об условно-досрочном освобождении от наказания, содержание на строгом режиме в тюрьме, в одиночной камере на особом виде режима и т.д. 

            Студенты должны иметь четкое представление о подразделении уголовно-исполнительных учреждений на виды; о категориях и классификации осужденных; о порядке определения осужденному вида исправительного учреждения; о порядке перевода осужденных из одного исправительного учреждения в другое. Одним из основных требований является знание и разграничение видов уголовных наказаний, например, лишение свободы и арест, исправительные работы и общественные работы и т.д., а также порядок и условия исполнения (отбывания) каждого из них.

Образец решения задачи

              Гражданин Юдин  Гомельским областным судом осужден по ч.2 п.п. 4, 6 ст.139  Уголовного кодекса  Республики Беларсуь к пожизненному заключению.

              Где должен отбывать наказание Юдин? Возможно ли определение конкретного срока для отбывания наказания, если да, то при каких условиях?

               Ответ: пожизненное заключение как вид уголовного наказания введен Законом Республики Беларусь  31 декабря 1997 года.

                В соответствии со ст. 22-1 Уголовного кодекса Республики Беларусь и ст. 172  Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь осужденные к пожизненному заключению отбывают наказание в исправительном учреждении особого вида режима и содержатся отдельно от других категорий осужденных, как правило, в помещениях камерного типа по два человека
.

                При наступлении определенных условий: поведение осужденного                     ( в первую очередь), возраста и состояния здоровья, а также  по отбытии не менее 20 лет суд может заменить осужденному дальнейшее  отбывание пожизненного заключения лишением свободы на определенный срок, но не свыше 5 лет.                 

Раздел 1. Правовые основания для отбывания наказания
1. Гражданин Смехов учинил в своей квартире хулиганские действия, за что был осужден Лиозненским районным судом по ч.2 ст. 339  УК РБ  к лишению свободы сроком на 4 года.                                               

 На какие органы государства возложено исполнение наказаний в виде    лишения свободы? В  исправительное учреждение какого вида режима будет направлен осужденный Смехов ?

2. Гражданин Карасев  был осужден по ст. 153 УК РБ к  исправительным работам без лишения свободы  сроком на один год с отбыванием наказания по месту работы.

В какой орган должен направить суд копию приговора и распоряжение о его исполнении? В чем состоят назначение и задачи этих органов?

3. Гражданин Мокрицкий осужден Оршанским районным судом  по ч.3 ст. 205 УК РБ с присоединением не отбытой части  наказания по ранее вынесенному приговору (3 года лишения свободы условным неприменением наказания в соответствии с ч.ч. 1, 2 ст.78  УК РБ по ч.1 ст. 205 УК РБ) всего на 7 лет лишения свободы.

Каким органом и в какие сроки обращается приговор к исполнению? В исправительном учреждении какого вида  режима  должен отбывать наказание осужденный?

4. Семенов, освободившийся из мест лишения свободы, вновь был осужден  по ч. 2 ст. 205 УК РБ на 5 лет лишения свободы. Приговор вступил в законную силу. 

 В какой орган должен направить суд копию приговора и распоряжение о его исполнении? На какие органы государства возложено исполнение данного вида наказания? В исправительном учреждении  какого вида режима должен отбывать наказание Семенов?

   5. Гражданин Терешкин осужден к исправительным работам без лишения свободы сроком на 1 год 6 месяцев с отбыванием наказания по основному месту работы. Приговор вступил в законную силу.

 Куда и какие документы должен направить суд, вынесший приговор? Где и каким образом исполняется данный вид уголовного наказания? Какой орган или учреждение определяет порядок и условия исполнения данного вида наказания?

   6. Осужденный к 10 годам лишения свободы в воспитательной колонии  Чадов по достижении 18-ти летнего возраста был переведен в исправительное учреждение общего вида режима. Являясь злостным нарушителем режима содержания, он постоянно провоцировал инциденты с представителями администрации учреждения.

Во время одного из конфликтов он нанес удар металлической заточкой в область  шеи контролеру Синякову С.И. 

      Областной суд признал Чадова виновным в совершении преступления, предусмотренного ч.2  ст. 410  УК РБ при особо опасном рецидиве и определил наказание в виде 10-ти  лет лишения свободы (по совокупности приговоров) с отбыванием наказания первых 5 лет в тюрьме на строгом режиме с последующим отбыванием наказания в исправительном учреждении особого вида режима.

  Каким категориям осужденных может быть назначено отбывание наказания в тюрьме, на каком виде режима и на какой срок?  Обоснуйте ответ в соответствии с действующим законодательством.

  7. Отбывая наказание в исправительном учреждении  общего вида режима, Козлов  систематически и злостно нарушал требования установленного режима содержания. В отношении него начальник учреждения возбудил уголовное дело. В результате Слонимским городским судом Козлов был признан виновным в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст. 411 УК РБ и осужден к трем годам лишения свободы с присоединением не отбытой части наказания, всего к 3,6 мес. лишения свободы с отбыванием в исправительном учреждении  строгого вида режима.

 При каких условиях осужденный может быть признан виновным в совершении преступления, предусмотренного данной статьей (злостное неповиновение требованиям администрации мест лишения свободы) ? Какие категории осужденных подпадают под данную статью?  

   8.  Осужденный  по ч. 4 ст. 205  УК РБ к 15 годам лишения свободы осужденный Симаков отбывал наказание в исправительном учреждении строгого  вида режима. Симаков  систематически нарушал установленный режим содержания за что дважды переводился в помещение камерного типа   (ПКТ ) и трижды водворялся в штрафной изолятор.

     Начальник учреждения возбудил в отношении Симакова уголовное дело по ч. 2 ст. 411 УК РБ за злостное неповиновение  требованиям администрации мест лишения свободы.

     Рассматривая данное уголовное дело, Волковысский городской суд постановил в отношении Симакова  оправдательный приговор.

     Является ли решение суда правильным? Какие категории осужденных могут быть привлечены к уголовной ответственности по указанной статье? Какие основания являются для суда достаточными для признания осужденного, отбывающего наказание  в местах лишения свободы, виновным по данной статье?

   9. Гомельским областным судом гражданин Юдин осужден по ч. 2 п.п. 1, 12, 15 ст. 139  УК РБ к пожизненному заключению.

       Где должен отбывать наказание осужденный Юдин? Возможно ли определение конкретного срока для отбывания наказания, если да, то при каких условиях?

     10. Могилевский областной суд признал гражданина Черникова виновным в совершении преступления, предусмотренного ч. 2 п.п. 1, 5, 12, 16 ст. 139 УК РБ и приговорил его к исключительной мере наказания - смертной казни. Приговор не обжаловался и вступил в законную силу.

       Каков порядок  исполнения данного вида наказания? Какие условия обязательны при исполнении смертной казни?  

   11.  Козловский был осужден Браславским районным судом по ч.3 ст. 207 УК РБ к лишению свободы сроком на 8 лет. Отбывая наказание в ИУ усиленного вида режима, Козловский вел себя вызывающе, грубо нарушал требования режима, вступал в драки с другими осужденными. В процессе одного из конфликтов Козловский ударил осужденного Сидорова два раза молотком по голове. Последний скончался на месте происшествия. За совершенное преступление Козловский был осужден к 20 годам лишения свободы.

       В исправительном учреждении какого вида режима должен отбывать наказание Козловский? Может ли он быть направлен в тюрьму, если да, то на какой срок? Может ли суд признать совершение преступления при особо  опасном рецидиве?

12. Гражданин Комаров осужден Октябрьским судом г. Витебска по ч. 1 ст. 339  УК Р

 ( хулиганство) к 6 месяцам ареста.

       Каким государственным органом исполняется данный вид уголовного наказания? Порядок и условия исполнения наказания в виде ареста?

13. Семенчук  признан виновным в совершении дорожно-транспортного происшествия со смертельным исходом и осужден на 5 лет лишения свободы с лишением права управлять автомобильным транспортом сроком на 3 года.

       Какой вид исправительного учреждения может быть назначен Семенчуку? Каков порядок исполнения дополнительного вида наказания в виде запрета на управление автомобильным транспортом?

14. Осужденный Глупцов по приговору суда Первомайского района г. Твери от 6 июня 1998 года по ст.ст.144 ч.3, 15-144 ч.3 УК РФ имел не отбытую часть срока наказания. Судом Витебского района на основании ст. 73  УК РБ  ему присоединено не отбытое наказание к вновь назначенному по ч. 2 ст. 205  и ч.2  ст. 206  УК РБ.

 Какими нормативными актами должен руководствоваться суд при назначении наказания в данном случае? Законно ли решение, принятое  судом?

   15. Мацкевич  имел не отбытое наказание по приговору суда Советского района г. Караганды от 5.04.99 г. по ст.221 ч.3 УК Республики Казахстан равное 2 г. 6 мес. лишения свободы.

     Городокским районным судом не отбытое наказание присоединено на основании ст. 73  УК РБ к вновь назначенному за преступление, совершенное в Республике Беларусь.

     Законно ли решение суда? Какое правовое значение имеет судимость или  не отбытое наказание по приговорам зарубежных стран ( в частности стран СНГ ) при определении вида режима и  назначении наказания?

    16. Осужденный к ограничению свободы Глушаков  получил в Уголовно-исполнительной инспекции ( УИИ )  предписание 2 декабря с указанием прибыть в исправительное учреждение открытого типа, расположенное в г. Щучине.

     В учреждение он своевременно не прибыл в связи с чем на него был объявлен розыск.

     После задержания Глушакова начальник органа внутренних дел определил его в изолятор временного содержания.

     Каков порядок направления осужденного к ограничению свободы в место отбывания наказания? Какого характера  меры могут быть приняты в данном случае к осужденному Глушакову и кем?

    17. 15 сентября  1996  года Железнодорожным судом г. Витебска Максимов осужден по ч. 2 ст. 205 ( ч. 2 ст. 871 )  УК РБ на 2 года лишения свободы с отсрочкой исполнения приговора сроком на 1 год. Поскольку приговор в исполнение не приводился то на основании ст.97 ч.1, п.6 УК РБ судимость погашена.

          11 мая 1998 года тем же судом он осужден по ч. 1 ст. 205 ( 87 ч.2 ) УК РБ к 2 годам исправительных работ без лишения свободы с удержанием в доход государства 15% из заработка.

                18 января 1999 года определением этого же суда назначенное наказание в виде ИР на основании ст. 416 ( 28 ) УК РБ заменено на лишение свободы на 1 год 10 мес. 22 дня с отбыванием наказания в исправительной колонии общего режима.

            2 февраля 2001 года Железнодорожный суд г. Витебска в соответствии с ч. 2 ст.  206  ( 87 ч.2 ) УК РБ приговорил Максимова к 5 годам лишения свободы с отбыванием в исправительной колонии строгого вида режима.

                Считая решение суда, в части назначения Максимову наказания не обоснованным, в целях отмены приговора, прокурор Витебской области принес протест в порядке надзора в Президиум областного суда.

                Какое решение должен принять Президиум областного суда? Каков порядок назначения вида исправительной колонии осужденному?

          18. Черметов Витебским областным судом  приговорен к исключительной мере наказания - расстрелу. Черметов обратился к Президенту с прошением о помиловании, в чем ему было отказано.

            В чем заключается институт помилования? Где, каким органом и в каком порядке будет исполнен приговор в отношении Черметова?                

    19. Осужденному Петрову  исключительная мера заменена на пожизненное заключение в местах лишения свободы. В решении указано, что Петров направляется для отбывания наказания в исправительное учреждение строгого вида режима.

              В каких учреждениях отбывают наказание осужденные, которым исключительная мера заменена лишением свободы? Каковы условия и порядок отбывания данного вида наказания?

     20. Гражданин Козырев, отбывая наказание в исправительном учреждении усиленного вида режима, совершил убийство и был приговорен к 25 годам лишения свободы с отбыванием первых десяти лет в тюрьме на строгом режиме.

          Какой вид режима может быть Козыреву определен судом  как совершившему преступление в местах лишения свободы? Какие категории осужденных отбывают наказание в тюрьме? Верно ли определен срок отбывания в тюрьме? 

    21. Новополоцкий городской суд приговорил гражданина Елисеева  к 3-м годам ограничения свободы.

          На какой срок назначается данный вид наказания уголовного наказания? Особенности отбывания наказания в виде ограничения свободы.

    22. Приговор в отношении Волкова, осужденного по ч. 2 ст. 207 УК РБ к 10 годам лишения свободы, вступил в законную силу 11 апреля 2001 года.

                Каким образом, в какие сроки начинается исполнение приговора? Каким органом и какие документы выносятся, куда направляются?

    23. Приговор Горецкого районного суда от 10.02.2001 г. в отношении осужденного Казакевича, 1973 г.р., по ч. 4 ст. 205   УК РБ к 9 годам лишения свободы, вступил в законную силу и подлежит немедленному исполнению. Такое распоряжение направил суд, вынесший приговор, в следственный изолятор №4 г. Могилева.

               Какое решение обязан принять начальник СИЗО?       Каков порядок           ( первоначальная стадия) исполнения приговора, вступившего в законную силу?

     24. Осужденному Светлову определением Пинского суда не отбытая часть наказания в виде лишения свободы заменена наказанием в виде ограничения свободы. Начальник исправительного учреждения вызвал Светлова и объявил ему, что он не будет отправлен из учреждения до тех пор пока за ним не приедут представители УИИ.

             Законно ли решение начальника учреждения?  Каков порядок отправления осужденных в распоряжение уголовно-исполнительной инспекции?

           25. Осужденному к штрафу Борисову  за уклонение от исполнения судебного решения данный вид наказания заменен лишением свободы сроком на 2 месяца.

              Объясните порядок исполнения наказания в виде  штрафа? Каковы последствия неуплаты штрафа? Каким государственным органом может быть принято решение о замене штрафа на другой вид наказания?

Где Борисов будет отбывать наказание: в исправительном учреждении, изоляторе временного содержания или в следственном изоляторе?

           26. Карнаухов осужден Докшицким районным судом по ч. 3 ст. 206 УК РБ к 9 годам лишения свободы. Ранее к уголовной ответственности он не привлекался.

                 В исправительном учреждении какого вида режима должен отбывать наказание Карнаухов? Как определяется вид режима исправительного учреждения для осужденных к лишению свободы мужчин?

            27. На основании ч. 1 ст. 282 УК РБ  ( незаконная охота ) Тереховский осужден к отбыванию уголовного наказания в виде общественных работ в количестве 180 часов. Распоряжение суда с соответствующими материалами поступило в уголовно - исполнительную инспекцию 10 декабря.                                                              

Каков порядок исполнения уголовного наказания в виде общественных
работ?  Разъясните исчисление срока наказания в виде общественных работ.
            28. Приговор на основании ч. 1 ст. 218 УК РБ  к двум годам исправительных работ в отношении Сурикова вступил в законную силу  27 июля. Суд, в соответствии с действующим законодательством, направил материалы для исполнения приговора.        
                 В какие сроки ,  куда  и какие документы направляются для исполнения уголовного наказания в виде исправительных работ? Разъясните порядок и условия отбывания наказания в виде исправительных работ без лишения  свободы.             
Раздел 2. Порядок и условия отбывания наказаний. Основания для изменения условий содержания осужденных

   1. Осужденный Солдатенко, отбывая наказание в исправительном учреждении  особого вида режима, за примерное проведение был переведен в ИУ  строгого вида режима, где также вел себя положительно, перевыполнял производственные нормы выработки, принимал активное участие в самодеятельных организациях. По совместному представлению начальника ИУ и наблюдательной комиссии суд вынес определение о переводе Солдатенко для дальнейшего отбывания наказания в колонию - поселение.

Каковы порядок и условия переводы осужденных из одного ИУ  в другое по указанному основанию? Правомерно ли решение суда?

    2. Осужденный Чеканов обратился с жалобой в наблюдательную комиссию   Глубокского райисполкома на действия начальника отряда, который во время обыска в жилом помещении отряда изъял из его тумбочки 100 рублей, переданные ему женой во время свидания.

Основательна ли жалоба осужденного Чеканова? Какие требования режима отбывания наказания нарушены?

   3.  Заместителю начальника тюрьмы по режимно - оперативной работе было поручено составить план по камерного размещения спецконтингента1, содержащихся в тюрьме.

Какие категории осужденных отбывают наказание в тюрьмах? Какими правовыми нормами должен руководствоваться заместитель начальника при составлении плана?

    4.  Осужденный Федорович  в установленном законом порядке 6 января 2000 года за злостные нарушения требований режима был переведен из колонии строгого режима в тюрьму для дальнейшего отбывания наказания. В определении суда указано, что Федорович должен содержаться в тюрьме на строгом режиме до конца срока наказания, который, согласно приговора, истекает 23 июня 2000 года.

Законно ли определение суда? Какой порядок установления срока содержания осужденных в тюрьме на строгом режиме предусмотрен уголовно-исполнительным законодательством?

    5. Осужденному Карпенко за злостные нарушения требований режима, согласно совместного представления начальника колонии и наблюдательной комиссии 1 февраля 1999 года было назначено тюремное заключение сроком на три года. Постановлением начальника тюрьмы Карпенко срок содержания на строгом режиме установлен 6 месяцев. 7 сентября 2000 года администрация тюрьмы, руководствуясь ст. 69 ( ст.53 ИТК РБ ) Уголовно - исполнительного кодекса Республики Беларусь, ходатайствовала перед судом о замене Карпенко тюремного заключения содержанием в исправительно-трудовой колонии. Прокурор внес протест на решение администрации тюрьмы.

   Каков порядок перевода осужденных из исправительного учреждения  в тюрьму? Правомерно ли решение администрации тюрьмы?  Каков порядок замены тюремного заключения отбыванием лишения свободы в исправительном учреждении предусмотрен уголовно-исполнительным  законодательством? 

     6. За систематические нарушения требований режима осужденный Пташник, отбывающий наказание в тюрьме, был переведен на строгий режим на 1 месяц. В связи с тем, что Пташник продолжал нарушать установленный режим и оскорбил контролера, начальник тюрьмы принял решение водворить его в карцер на 15 суток.

Каков порядок перевода осужденных на строгий режим в тюрьме и на какой срок? Какими документами должен быть оформлен перевод Пташника на строгий режим и водворение в карцер?

     7. Осужденный Силич, содержащийся в исправительном учреждении усиленного вида режима, за злостные нарушения требований режима отбывания наказания был переведен в ПКТ сроком на 6 месяцев. За 20 дней до истечения срока этой меры взыскания Силич обратился с просьбой к администрации колонии предоставить ему возможность встретиться с председателем наблюдательной комиссии, так как, по его мнению, постановление о переводе его в ПКТ не было согласовано с наблюдательной комиссией. Начальник учреждения  отказал Силичу в его просьбе, заявив, что он может обратиться к председателю наблюдательной комисии по отбытии этой меры наказания.

                Обоснованны ли просьба осужденного Силича и действия начальника ИУ? Объясните порядок и условия перевода осужденных в помещение камерного типа?

    8. Кречко, осужденный по ч. 1 ст. 139  УК РБ к 10 годам лишения свободы, прибыл в колонию 12 января 2001 года. До осуждения Кречко работал заведующим складом в райпотребсоюзе. 28 января 2001 года при распределении по отрядам и трудоустройстве в колонии осужденный  Кречко попросил, чтобы его назначили помощником заведующего склада готовой продукции в швейном цехе, так как это место в настоящее время свободно, а у него большой опыт практической работы.

      Администрация колонии отказала осужденному Кречко в его просьбе, указав при этом, что осужден он за умышленное убийство и на длительный срок. Законно ли решение принятое администрацией колонии? Какие условия должны быть соблюдены администрацией при трудоустройстве осужденных на работу? Все ли осужденные должны быть трудоустроены?          

    9. К осужденному Астахову, содержащемуся в исправительном учреждении усиленного вида режима с 10 января 1996 года, 19 января 1999 года наказание в виде лишения свободы заменено Оршанским городским судом более мягким с направлением в исправительное учреждение открытого типа. Не отбытый срок составил три года. В июне того же года осужденный Астахов за нарушения требований режима был возвращен в исправительную колонию.

       Возможно ли повторное рассмотрение вопроса об условно - досрочном освобождении Астахова или замене уголовного наказания более мягким, если да, то при каких условиях, в какие сроки?

   10. В процессе проверки порядка и условий отбывания наказания прокурор Оршанской прокуратуры по надзору за соблюдением законов в исправительных учреждениях обнаружил отсутствие в личном деле осужденного Завьялова материалов, свидетельствующих о его задержании в порядке ст. 108 ( ст. 119 ) УПК РБ.

       Назовите основные полномочия прокурора при осуществлении надзора в местах лишения свободы. Какое решение в данном случае обязан принять прокурор?

    11. Осуществляя проверку законности содержания осужденных в исправительном учреждении строгого вида режима, прокурор обнаружил, что по приговору суда у осужденного Зубова начало срока с 26.02.1999 г., а по ч.1 ст. 108      ( ст.119 ) УПК РБ он задержан 27.02.1999 года.

         Какие акты прокурорского реагирования вправе выносить прокурор при осуществлении надзора в процессе проверок мест лишения свободы? Какое решение должно быть принято прокурором в данном случае?

     12. Оршанским городским судом  в соответствии со ст. 69 УИК РБ и  ст. 372 УПК  Республики Беларусь осужденный Зябликов за злостные нарушения режима отбывания наказания переведен из исправительного учреждения строгого вида режима в тюрьму на три года.

          Зябликов в жалобе прокурору по надзору за исполнением законов в исправительных учреждениях указал, что в составе наблюдательной комиссии он увидел своего бывшего начальника отряда.

          Прокурор принес протест на определение суда,  считая его не законным. 

          Обоснованна ли жалоба осужденного? Законно решение суда или прокурора?

    13. Осужденному Безину уголовное наказание в виде лишения свободы заменено более мягким - ограничением свободы.

         5 октября администрация исправительного учреждения выдала ему предписание с указанием маршрута и даты прибытия в исправительное учреждение открытого типа 8 октября.

        Вместо 8-го осужденный Безин прибыл в данное учреждение 10 октября. По прибытии он попросил начальника учреждения предоставить ему отпуск с выездом домой.

         Разъясните как исчисляется срок отбывания наказания в виде ограничения свободы? Каков порядок предоставления краткосрочного отпуска осужденным к ограничению свободы. Возможно ли предоставление отпуска в данном случае?

          14. Осужденному Семешко уголовное наказание в виде лишения свободы заменено более мягким наказанием в виде ограничения свободы  10 мая 1999 года. За систематические нарушения требований режима в исправительном учреждении открытого типа определением Лепельского районного суда  от 9 сентября 1999 года он возвращен в места лишения свободы.

               В исправительном учреждении усиленного вида режима его поведение было безупречным, он добросовестно трудился, был избран председателем Совета отряда.

               Администрация исправительного учреждения 10 апреля 2000 года направила в суд представление, согласованное с наблюдательной комиссией, о повторной замене осужденному Семешко наказания в виде лишения свободы ограничением свободы.

                Новополоцкий городской суд своим определением отказал администрации исправительного учреждения? 

               Законно ли решение суда? Существует ли институт рассмотрения материалов о замене лишения свободы на ограничение свободы? Если да, каковы условия и порядок повторного рассмотрения?

      15. Гражданин Валиулин осужден Гомельским областным  судом к пожизненному заключению в местах лишения свободы. По прибытии в исправительное учреждение Валиулин обратился с заявлением о предоставлении ему длительного свидания с родственниками. Начальник учреждения в просьбе Валиулину отказал и пояснил последнему, что длительное свидание осужденным к пожизненному заключению не представляется.

          Правильно ли поступил начальник учреждения? В каких исправительных учреждениях отбывают наказание осужденные данной категории? Каков порядок и условия отбывания пожизненного заключения в места лишения свободы?

      16. Гражданин Полтавский  Гомельским  областным судом по на основании ч. 2 п.п. 3, 6, 16 ст. 139   УК РБ приговорен к исключительной мере наказания - смертной казни. Президентом Республики Беларусь прошение о помиловании было отклонено. Полтавский добился у руководства учреждения чтобы ему предоставили длительное свидание с женой сроком на двое суток.

       Законно ли предоставление длительного свидания осужденному к исключительной мере наказания? Каковы условия и порядок содержания осужденных данной категории до приведения приговора в исполнение?

    17. Гражданин Скворцов осужден к наказанию в виде общественных работ. Через десять дней после поступления материалов в уголовно-исполнительную инспекцию он был привлечен к общественным работам. Начальник данной инспекции обязал Скворцова работать четыре раза в неделю по четыре часа в день, а по выходным дням по шесть часов с той целью, чтобы он быстрее отбыл наказание.

       Законно ли решение начальника уголовно-исполнительной инспекции?

       На какой срок может быть назначено наказание в виде общественных работ? Какие условия исполнения и отбывания наказания в виде общественных работ? Каким образом исчисляется срок отбывания данного вида наказания?     

    18. Отбывая наказание в помещении камерного типа (исправительное учреждение строгого вида режима), осужденный Колобков заболел гриппом и потребовал из помещения камерного типа его освободить, в чем ему было отказано. Через два дня в ПКТ пришел начальник медицинской части учреждения и сделал заключение, что Колобкова необходимо госпитализировать и первым этапом отправить в центральную республиканскую больницу.

    В чем заключается медико-санитарное обслуживание осужденных? Есть ли нарушения со стороны должностных лиц исправительного учреждения в данном случае, в чем они заключаются?    

          19. Осужденный Корзун отбывал наказание в исправительном учреждении усиленного вида режима по ч. 2  ст. 339  ( хулиганство ) УК РБ и проходил курс лечения от наркомании. По отбытии 1/3 срока наказания он был представлен администрацией исправительного учреждения, по согласованию с наблюдательной комиссией, к замене наказания в виде лишения свободы более мягким.

               Полоцкий районный суд отказал администрации исправительного учреждения и наблюдательной комиссии в замене Корзуну лишения свободы более мягким - исправительными работами -   и в своем  определении указал, что в отношении осужденного по ч. 2 ст. 339  УК РБ не может быть применен данный институт освобождения от наказания.

              Что представляет собой институт освобождения от наказания "замена не отбытой части наказания более мягким наказанием"? Если решение суда правомерно, то обоснуйте его в соответствии с действующим законодательством.

          20. Осужденному Попову, отбывающему наказание в исправительном учреждении общего вида режима, администрация разрешила вести переписку с его родным братом Поповым, отбывающим наказание в учреждении строгого вида режима.

          Попов обратился к начальнику учреждения с просьбой разрешить ему телефонный разговор со своим братом, ссылаясь на чрезвычайные обстоятельства. Разрешение он получил и разговаривал в течение 10 - ти минут.

          Каков порядок общения (переписка, телефонные разговоры, встречи ) между отбывающими наказание в виде лишения свободы родственниками? Имеется ли в данном случае нарушение закона?
         21. Осужденный 3 января 1999 года к 3-м годам лишения свободы Серов, был освобожден 5 июля 2000 года условно - досрочно и, будучи на свободе, вновь совершил преступление. К вновь назначенному сроку присоединено не отбытое наказание по предыдущему приговору. В местах лишения свободы Серов вел себя примерно, стал руководителем одной из секций Совета отряда. 

Начальник исправительного учреждения вынес представление, согласовал его с наблюдательной комиссией и направил в суд для решения вопроса об условно - досрочном освобождении.

           Какое решение может быть принято судом? Возможно ли повторное условно-досрочное освобождение осужденного Серова, если да, то при каких условиях? 

          22. В исправительном учреждении строгого вида режима осужденные выразили протест администрации в форме группового отказа от выхода на работу и от приема пищи. О случившемся начальник учреждения уведомил вышестоящее руководство и ввел режим особого положения.

Законно ли решение начальника учреждения? Кто вправе принять такое решение? Что означает " режим особого положения"? Кого обязан уведомлять начальник исправительного учреждения и в какие сроки?

         23. Осужденный Федоров, освободившись условно - досрочно, совершил новое преступление в период не отбытой части наказания.

            Во время отбывания наказания в исправительном учреждении строгого вида режима он добросовестно трудился, отличался примерным поведением.

            По отбытии 1/2 части срока наказания Федоров обратился к начальнику отряда с просьбой представить его к переводу в колонию-поселение. В чем ему был заявлен отказ с пояснением, что удовлетворить просьбу невозможно, так как ранее он уже освобождался условно - досрочно.

            Возможен ли перевод осужденного Федорова в  колонию-поселение? Если да, то при соблюдении каких условий?

          24. Осужденный Демчук отбывал наказание в виде ограничения свободы. Каждый вечер он уходил к знакомой женщине и утром возвращался, при этом администрацию уголовно - исполнительной инспекции о своем поведении он в известность не ставил

Являются ли данные действия уклонением от отбывания наказания в виде ограничения свободы? Как квалифицируется уклонение от отбывания наказания и какая при этом наступает ответственность?

           25. Администрация исправительного учреждения особого вида режима, согласовав представление с наблюдательной комиссией о переводе осужденного Чурсина в одиночную камеру сроком на шесть месяцев, направила материалы в суд. Судья отказался рассматривать данные материалы, указав, что это право самой администрации.

Кем должно быть принято решение о помещении Чурсина в одиночную камеру? В чем заключается судебный контроль за органами, исполняющими уголовные наказания, в частности, лишение свободы?

          26. За грубое нарушение требований режима осужденный Олейников был переведен в помещение камерного типа сроком на 6 месяцев. Отбывая наказание в ПКТ, Олейников продолжал нарушать режимные требования.

В результате чего , за последнее грубое  нарушение, начальник учреждения водворил Олейникова в штрафной изолятор.

          Возможно ли водворение осужденного в штрафной изолятор из помещения камерного типа? Если да, то входит ли время нахождения в штрафном изоляторе в срок отбывания наказания в помещении камерного типа? Возможен ли повторный перевод осужденного в ПКТ за грубые нарушения режима и на какой срок? 

          27. Отбывая наказание в виде лишения свободы, осужденный Пимонов направил в суд жалобу на действия начальника учреждения.

            Вправе ли суд рассмотреть жалобу осужденного к лишению свободы? В чем заключается судебный контроль за исполнением уголовных наказаний?

          28. Осужденный к лишению свободы Окунев написал жалобу в Комитет госконтроля и отправил ее при помощи брата, с которым был на длительном свидании. Жалоба вернулась в учреждение без рассмотрения. Начальник отряда вызвал Окунева и разъяснил ему порядок обращения осужденных с жалобами и заявлениями, а также порядок их разрешения органами госконтроля и надзора.

            Каков порядок направления жалоб? Кто вправе рассматривать и разрешать жалобы осужденных? Кто вправе давать разъяснения о порядке подачи  и рассмотрении жалоб и заявлений осужденных к лишению свободы ? Возможно ли в данном случае применение мер дисциплинарного характера к осужденному Окуневу?

           29. Отбывая наказание в исправительном учреждении строгого вида режима, осужденный Ветров  использовал два краткосрочных и два длительных свидания в течение года.  Более того, он еще дважды получал краткосрочные и длительные свидания, так как был переведен на улучшенные условия содержания.

Предусмотрена ли такая возможность в законе? Каковы особенности отбывания наказания в исправительном учреждении строгого вида режима? Правомерны ли действия администрации в предоставлении осужденному краткосрочных и длительных свиданий при улучшенных обстоятельствах? 

          30. Осужденный к 6 года лишения свободы Чурусов отбывал наказание в исправительном учреждении усиленного вида режима. За систематические нарушения режима содержания Чурусов в соответствии со ст. 69 УИК РБ и  ст. 435 УПК РБ был  переведен в тюрьму сроком на три года.

            На каком виде режима в тюрьме будет содержаться Чурусов и какое время (срок)?  Разъясните порядок и условия отбывания наказания в тюрьме.

          31. Осужденный Рыбалко, находясь в лечебном исправительном учреждении, систематически нарушал установленный режим и по постановлению начальника учреждения, согласованного с наблюдательной комиссией, был переведен в помещение камерного типа сроком на 6 месяцев. 

                   Каков порядок размещения и условия содержания осужденных в лечебных исправительных учреждениях? Возможен ли перевод осужденных в помещение камерного типа за нарушения режима в лечебных учреждениях или он может быть подвергнут другому наказанию?

          32. Осужденному Тушину  пожизненное заключение в порядке помилования заменено лишением свободы на определенный срок ( 25 лет ). Поведение Тушина было безупречным и после отбытия им 15 лет его представили к переводу в колонию-поселение. Суд в переводе ему отказал.

                  Разъясните основания и порядок изменения вида исправительного учреждения в зависимости от поведения осужденных  (ставших на путь исправления, злостных нарушителей режима). Какие категории осужденных не подлежат переводу в колонию-поселение?

           33. За добросовестное отношение к труду и примерное поведение начальник воспитательной колонии своим постановлением разрешил несовершеннолетнему Персикову свидание с родителями за пределами учреждения. Персиков отбыл 1 год и 6 месяцев из назначенных приговором суда 5-ти лет.                                                                     

                 Какие меры поощрения применяются к осужденным в воспитательных колониях? Особенности применения мер поощрения в ВК? Есть ли нарушения закона со стороны начальника воспитательной колонии в данном случае?

Раздел 3. Исполнение наказаний, не связанных с
исправительно-трудовым воздействием, а также с изоляцией

осужденного от общества
            1. Гражданин Ефименко осужден по ч. 1 ст. 205 УК РБ ( кража ) к штрафу как основному виду уголовного наказания в сумме 3 тысяч рублей.

Ефименко штраф не выплатил. Судебный исполнитель составил акт о невозможности взыскания штрафа в связи с отсутствием у него денег, имущества, каких - либо ценных вещей, которые можно описать и продать с целью возмещения штрафа.

           Верхнедвинский районный суд принял решение заменить штраф другим видом уголовного наказания.

             Какими видами наказания может быть заменен штраф? Какие условия необходимы для этого?

            2. Сенненский районный суд приговорил бывшего начальника ОВД гражданина Сиротцева  к 8 годам лишения свободы с конфискацией имущества по ч. 3 ст. 424  УК РБ ( злоупотребление властью или служебным положением ) с отбыванием наказания в исправительном учреждении строгого вида режима. Суд применил к Сиротцеву дополнительное наказание - лишение специального звания " полковник милиции".

              Каков порядок определения вида исправительного учреждения осужденным? Куда, каким органом, в какие сроки и какие документы направляются для исполнения приговора в части дополнительного наказания? Каким государственным органом окончательно решается вопрос о лишении воинского или специального звания?

           3. Отбывая наказание в виде ареста, осужденный Киселев обратился с жалобой к прокурору, в которой указал, что администрация исполнительного учреждения нарушает закон и отказывает ему в предоставлении свидания с женой. Во время свидания с женой он должен решить ряд очень важных вопросов как  для себя лично так и для всей семьи 

           Каким должен быть ответ прокурора гражданину Киселеву? Какие виды свиданий могут быть предоставлены осужденному к аресту? Каков порядок отбывания данного вида наказания?

           4.  В соответствии с приговором Червенского районного суда от  6 апреля 1999 года Кондратьев осужден  к 6 месяцам ареста.

           18 июня у него умерла родная сестра. В соответствии с законом Кондратьеву разрешили краткосрочный выезд на 7 суток и двое суток на проезд.

            Кондратьев обратно для дальнейшего отбывания наказания в исправительное учреждение не прибыл.

           Разрешены ли краткосрочные выезды осужденным к аресту? Если, да то каков порядок его предоставления? Какие меры могут быть приняты к осужденному Кондратьеву в данном случае?      

            5. Хамидуллин за совершение должностного преступления лишен права занимать должность главного инженера предприятия сроком на пять лет.

               Получив копию приговора, директор предприятия (хороший друг Хамидуллина), направил письмо в суд, в котором указал, что он не будет освобождать Хамидуллина от должности. Пусть этим занимаются соотвествующие органы.

           Соответствует ли закону принятое директором решение? Каковы обязанности организации, предприятия в которой работает осужденный к лишению права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью?

             6. Первомайским районным судом г. Витебска 15 -летний Симонов осужден к 4 месяцам ареста и был направлен для отбывания наказания в арестный дом.

            Каковы особенности отбывания наказания в виде ареста несовершеннолетними лицами? К каким категориям лиц, совершивших преступления, не применяется наказание в виде ареста?

             7. В период отбывания наказания в виде исправительных работ осужденный Ахмедов работал на своем предприятии ( на данном предприятии он проработал до осуждения пять лет ).

              Ахмедов обратился с заявлением об увольнении по собственному желанию, мотивируя тем, что желает устроиться на фабрику, где работает его жена. Просьбу Ахмедова удовлетворили.

              Законно ли решение, принятое администрацией предприятия? Каковы порядок и  условия отбывания уголовного наказания в виде исправительных работ без лишения свободы? 

             8. Окинфиев был осужден Гродненским областным судом к исключительной мере наказания - смертной казни. Приговор в отношении Окинфиева вступил в законную силу, но вопрос о помиловании еще не разрешен, хотя он  твердо был уверен в удовлетворении ходатайства. Содержится Окинфиев в камере еще с двумя такими же осужденными, которые ждут результатов поданных ими  ходатайств о помиловании.

             В каких условиях содержатся осужденные данной категории? Что вправе иметь, получать осужденные к смертной казни? Есть ли в данном случае нарушения со стороны администрации учреждения?

            9. Военнослужащий Иванов осужден к 6 мес. ареста и 15 июля 1999 г. командование войсковой части получило распоряжение суда об исполнении приговора. 21 июля 1999 г. Иванов был направлен на гауптвахту для отбывания наказания.

              20 ноября 1999 года командир части, где служил Иванов, подписал приказ о его переводе в другую часть, так как там срочно требовался специалист, каковым являлся Иванов.

              Имеются ли нарушения закона при исполнении уголовного наказания в виде ареста в отношении Иванова? Каково правовое положение военнослужащих осужденных к наказанию в виде ареста?

             10. Осужденный к исключительной мере наказания - смертной казни Зинченко написал жалобу прокурору по надзору за соблюдением законов в ИТУ, в которой указал, что администрация учреждения не предоставляет ему длительных свиданий, ежедневную прогулку разрешают только на один час, разрешают расходовать на приобретение предметов первой необходимости только 70% минимальной заработной платы.

              Обоснованна ли жалоба осужденного Зинченко? Разъясните правовое положение осужденного к смертной казни.

            11. К Жарову  в качестве дополнительного наказания было применено лишение права занимать должность главного энергетика предприятия в течение пяти лет. По отбытии основного наказания (один год лишения свободы) его перевели на должность электрика в течение месяца после получения копии приговора.

                 Нарушен ли закон в данном случае? Какие органы исполняют данный вид наказания? Разъясните обязанности данных органов и администрации где работают осужденные к лишению права занимать определенные должности.

              12. За совершение должностного преступления Нестеренко приговорен к семи годам лишения свободы с конфискацией имущества. После вступления приговора в законную силу суд, постановивший приговор, направил копию приговора в орган внутренних дел по месту жительства Нестеренко для исполнения.

                  Каков порядок исполнения приговора в части конфискации имущества, кем он исполняется? Какое имущество не подлежит конфискации?

              13. Получив исполнительный лист в отношении осужденного Райкова по исполнению приговора в части  конфискации имущества, судебный исполнитель Светлогорского городского суда направил в суд, постановивший приговор, письмо. В письме он указал о своем  отказе исполнить приговор.

                 Разъясните действия судебного исполнителя в части исполнения приговора суда о конфискации имущества. Прав ли судебный исполнитель в данном случае, какие документы он должен получить для исполнения приговора?

              14. Гражданин Чижов отбывал наказание в виде исправительных работ без лишения свободы. В период отбывания наказания он заболел и был признан врачебной экспертной комиссией  инвалидом 2-й группы.

                    По ходатайству уголовно-исполнительной инспекции Оршанский районный суд заменил ему исправительные работы другим видом уголовного наказания - арестом сроком на 6 месяцев.

                    Законно ли решение суда? Каким видом уголовного наказания могут быть заменены исправительные работы? К каким категориям граждан не может применяться наказание в виде ареста?  

              15. Военнослужащий срочной службы Григорьев находился в краткосрочном отпуске. 17 мая 2000 года, будучи на свадьбе у брата, он учинил мелкое хулиганство, за что был наказан в административном порядке арестом сроком на 7 суток. Наказание отбыл в изоляторе временного содержания местного отдела внутренних дел.

              Возможно ли продление на  7 суток  краткосрочного отпуска Григорьеву? Каков порядок отбывания ареста военнослужащими?

              16. Гражданин Артемьев осужден к наказанию в виде штрафа в сумме 700 ( семисот ) базовых величин. Артемьев уклонился от уплаты штрафа. Судебный исполнитель направил представление  в суд о привлечении Артемьева к уголовной ответственности.

             Возможно ли привлечение к уголовной ответственности за уклонение от уплаты штрафа? Какими видами наказаний может быть заменен штраф?

              17. Петровскому по приговору Полоцкого городского суда в качестве дополнительного наказания запрещено занимать руководящие должности в сфере торговли  в течение 3-х лет. Отбыв наказание 7 лет лишения свободы, Петровский был принят на должность директора магазина.

              Имеются ли нарушения закона при принятии Петрова на должность директора магазина? Разъясните порядок исчисления срока при исполнении дополнительного  вида уголовного наказания. 

              18. Северинцев осужден к 3-м годам лишения свободы при условном неприменении  наказания и в качестве дополнительного к 2-м годам лишения права занимать руководящие должности  в сфере торговли. По истечении 3-х лет Северцев Ушачским районным судом был освобожден от наказания  и устроился на должность заведующего овощной базой райпищеторга.

            Имеются ли обстоятельства, нарушающие закон? Как исчисляется срок исполнения наказания в виде запрета занимать определенные должности в данном случае?            

               19. Гражданину Игнатьеву приговором суда назначено наказание в виде 200 часов общественных работ. Игнатьев договорился с начальником уголовно-исполнительной инспекции о том, что он будет работать в выходные дни по 8 часов, а в рабочие - по 3 часа, так как хотел быстрее отбыть данное наказание.

              Имеются ли в данных условиях нарушения закона и если да, то стороны кого? Каковы условия исполнения наказания в виде общественных работ и как исчисляются сроки данного вида наказания?

                20. Корчагин к моменту вступления в законную силу приговора к наказанию в виде ИР без лишения свободы нигде не работал. Распоряжение же суда с копией приговора в течение месяца находилось в уголовно-исполнительной инспекции.

                  Есть в данном случае нарушения закона?  Кем они допущены и в чем заключаются? Каков порядок исполнения наказания в виде исправительных работ?

                 21. Гражданин Поршнев на момент вступления приговора в законную силу, на основании которого он привлечен к наказанию в виде исправительных работ без лишения свободы сроком на 2 года, нигде не работал. С момента поступления распоряжения суда и копии приговора в УИИ прошло 2 месяца.

                 Разъясните каковы должны быть действия администрации уголовно-исполнительной инспекции? Как исчисляется срок наказания в виде исправительных работ? Какое время не засчитывается в срок отбывания данного вида наказания?

Раздел 4. Правовые основания для освобождения от наказания
 1. 10 марта 1999 года Новополоцкий городской суд, рассмотрев совместное представление администрации исправительного учреждения усиленного вида режима и наблюдательной комиссии, вынес определение об условно-досрочном освобождении осужденного Иванова. Копия определения суда была получена начальником учреждения 12 марта 1999 года.

 С какого момента прекратились правоотношения в сфере исполнения уголовного наказания?  Какие материалы готовит администрация исправительного учреждения для условно-досрочного освобождения и каковы ее действия после вынесения судом определения об условно - досрочном освобождении?

2.  30 июля 2000 года Бобруйский городской суд, рассмотрев представление начальника исправительного учреждения общего вида режима, к которому было приложено заключение врачебной комиссии, вынес определение об освобождении Кухаренко от дальнейшего наказания по болезни, которой он заболел, находясь в колонии. 1 августа 2000 года копия определения суда была получена начальником колонии.

 С какого момента прекращаются правоотношения между администрацией учреждения и осужденным при освобождении по болезни? Объясните порядок и условия освобождения из исправительного учреждения по болезни.  

 3. Старший помощник прокурора Витебской области по надзору за исполнением законов в исправительных учреждениях в ходе проверки обнаружил, что в воспитательной колонии, расположенной  в г. Витебске, незаконно применена ст.11 Закона "Об амнистии некоторых категорий осужденных в Республике Беларусь" от 14 июля 2000  года.

   Что такое амнистия и чем она отличается от помилования? Кто исполняет амнистию? Роль и значение прокурорского надзора  при исполнении амнистии.

 4. Осужденный Селезнев  отбывал наказание в виде ИР без лишения свободы по основному месту работы. В период отбывания наказания Селезнев заболел и врачебной комиссией был признан инвалидом 2-й группы.

   Уголовно-исполнительная инспекция направила представление в суд о замене Селезневу исправительных работ на лишение свободы. Суд в удовлетворении представления     (ходатайства) отказал.

  Законно ли решение суда? Какое решение должно быть принято в случае признания осужденного к ИР без лишения свободы инвалидом 1 или 2 группы?

  5. У осужденного Пархоменко срок отбывания наказания заканчивался 2 мая, то есть в праздничный день. Начальник учреждения объявил осужденному, что он будет освобожден в день окончания срока до обеда. Документы и деньги он получит у дежурного помощника начальника колонии.

    Каков порядок освобождения из мест лишения свободы? Прав ли начальник учреждения в данном случае? Какие документы должны быть выданы на руки Пархоменко?

 6. Срок назначенного наказания осужденного Маркин истекал 20 июля 1999 года. Инспектор по трудовому и бытовому устройству освобождающихся осужденных направил информацию в органы местного самоуправления, службу занятости по избранному месту жительства 6 июня 1999 года.

    В день освобождения 20 июля данный сотрудник учреждения сообщил Маркину,  что ответа на информацию (запрос), сделанную им, он еще не получил и пусть Маркин решает сам на месте свои проблемы.

    Выполнены ли требования закона сотрудником учреждения? Каковы обязанности администрации учреждений по содействию в трудовом и бытовом устройстве освобождаемых осужденных?

 7. Осужденная по ч. 1 ст.  139  УК РБ Реброва   к 7 годам лишения свободы после отбытия одного года назначенного наказания забеременела. Через определенный срок ей был представлен отпуск по беременности и родам.

    Администрация исправительного учреждения направила представление в суд, определением которого к Ребровой  применена отсрочка отбывания наказания до достижения ребенком 3-х летнего возраста.

    Правомерно ли решение суда? Порядок, условия применения отсрочки отбывания наказания? При отбывании каких видов наказаний она применяется? К какой категории осужденных отсрочка применена быть не может?     

 8. Решение о помиловании осужденного Золотарева было доставлено его родственниками в исправительное учреждение, где он отбывал наказание, в 17 час. 30 мин. -  во время окончания рабочего дня.

       Начальник учреждения вызвал Золотарева и объявил ему, что в связи с отсутствием должностных лиц, которые занимаются вопросами освобождения, он будет освобожден на следующий день до обеда.

       Что представляет собой институт помилования? Законно ли решение начальника учреждения? Каков порядок освобождения помилованных осужденных?

 9. Осужденный Максимов в день освобождения из исправительного учреждения особого вида режима по окончании назначенного срока обратился к начальнику с просьбой о предоставлении материальной помощи.

       Начальник учреждения отказал Максимову, мотивируя отказ тем, что у последнего  на лицевом счете много денег, а материальная помощь выплачивается только при отсутствии денежных средств на лицевом счете.

       Каков порядок расчета с осужденными при освобождении? Законно ли решение, принятое начальником учреждения?

  10. Осужденный Горев во время отбывания наказания в виде лишения свободы в учреждении особого вида режима  систематически нарушал требования режима отбывания наказания. Работал он стропальщиком. Однажды во время работы оборвался трос и на осужденного Горева упал пакет арматуры весом 1,5 тонны. В результате чего осужденный Горев  остался без обеих ног.

        Врачебная комиссия дала заключение о невозможности отбывания наказания осужденным Горевым. Характеристика начальника учреждения в отношении его была отрицательной. Материалы отправили в суд.

        Какое решение может быть принято судом? Возможно ли освобождение Горева по болезни? Разъясните порядок освобождения осужденных к лишению свободы от отбывания наказания по болезни. 

     11. В период отбывания уголовного наказания в виде лишения свободы осужденный Пухов заболел психической болезнью, о чем было вынесено заключение врачебной комиссией. 

          Суд рассмотрев материалы на осужденного Пухова отказал ему в освобождении по болезни. В определении было указано, что Пухов не может быть освобожден, так как отрицательно характеризуется.

          Законно ли решение суда? Каков порядок освобождения от отбывания наказания осужденных, заболевших психической болезнью?

 12. Несовершеннолетний Коростылев освободился из воспитательной колонии по отбытии срока наказания 21 апреля 2000 года.

           Начальник учреждения выдал ему на руки документы, а также письмо в комиссию по делам несовершеннолетних с просьбой о трудоустройстве подростка ( Коростылеву исполнилось 15 лет) и направил его по месту жительства родителей.

           Каков порядок и особенности освобождения из мест лишения свободы несовершеннолетних осужденных? Каким образом должен поступить начальник учреждения при освобождении несовершеннолетних, не достигших 16 - летнего возраста?

 13. Во время отбывания наказания в дисциплинарной части военнослужащий Шувалов признан судом негодным к военной службе, так как в результате заболевания он стал инвалидом 3-й группы. По представлению командира части Бобруйским межгарнизонным военным судом Шувалов был освобожден от отбывания наказания.

           Законно ли решение суда? Каким категориям осужденных-военнослужащих не отбытая часть наказания может быть заменена более мягким наказанием и кто подлежит освобождению?

  14. За освободившимся из мест лишения свободы Сомовым установлен превентивный1 надзор постановлением начальника исправительного учреждения, согласованного с прокурором сроком на 2 года.

          Каков порядок установления превентивного надзора, на какой срок?  Каким органом государства устанавливается превентивный надзор?      

 15. Осужденному Стукову Пинский городской суд отказал в условно-досрочном освобождении от отбывания наказания 7 сентября 1999 г. Администрация исправительного учреждения, учитывая примерное поведение Стукова, а также тяжелое семейное положение, представила его повторно к УДО 25 декабря 1999 г., чтобы он мог попасть домой перед праздником.

           Какое решение может быть принято судом? Каков порядок представления осужденных к лишению свободы к условно - досрочному освобождению от отбывания наказания и к замене наказания более мягким видом наказания?

 16. Осужденной Волковысским городским судом 17 декабря 1998 года Тополевой наказание в виде двух лет лишения свободы было отсрочено до достижения ребенком трехлетнего возраста.

        30 апреля 1999 года администрация исправительного учреждения получила определение суда об отсрочке наказания и 2 мая 1999 года Тополева была освобождена.

           Каков порядок освобождения осужденных беременных женщин и осужденных женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет, к которым применяется отсрочка от отбывания наказания? Есть ли в данном случае нарушения со стороны администрации исправительного учреждения? Разъясните обязанности администрации исправительного учреждения и уголовно-исполнительной инспекции.

 17. Срок отбывания наказания у осужденного Мосина заканчивался 1-го января 2001 г. Начальник исправительного учреждения вызвал Мосина 28 декабря 2000 года и объявил ему, что он будет освобожден 2-го января, так как первого января праздничный день и, более того, в учреждении введен усиленный вариант несения  службы. Осужденный Мосин не согласился и сказал что будет писать жалобу на неправомерные действия администрации учреждения в прокуратуру по надзору за местами лишения свободы.

             Каков порядок освобождения осужденных к лишению свободы по отбытии срока наказания? Законно ли принятое начальником учреждения решение?

  18. 27 марта, в день окончания срока отбывания исправительных работ, осужденному Ильясову объявили, что у него имеется задолженность государству и в течение двух месяцев у него будет удерживаться 15% от заработной платы.

             Каковы особенности при освобождении  от наказания в виде исправительных работ без лишения свободы? Как исчисляется срок отбывания данного вида наказания?

 19. Гражданин Рябов освободился из мест лишения свободы и через 6 месяцев в отношении его был установлен превентивный надзор.

           В каких случаях устанавливается превентивный надзор в отношении освободившихся осужденных? Каков порядок осуществления превентивного надзора?

 20. 7 апреля у осужденного Петрова  наступил срок, по отбытии которого он мог быть представлен к условно-досрочному освобождению. На данный момент у него было три незначительных нарушения режима содержания. Он подписал обязательство о правопослушном поведении. 25 мая администрация представила Петрова к УДО. Суд в удовлетворении ходатайства отказал.

            Имеются ли в данном случае нарушения закона? Каков порядок применения института условно-досрочного освобождения от отбывания наказания и к замене наказания более мягким видом наказания?

  21. Начальник арестного дома объяснил освобождающемуся осужденному Агееву, что учреждение находится в тяжелом финансовом положении, на расчетном счете финансовых средств не имеется и что Агеев должен ехать домой за счет собственных средств.

              Законно ли принятое решение начальником учреждения? Разъясните обязанности администрации учреждений при освобождении осужденных к лишению свободы, аресту. Оказывается ли помощь и какая освобождающимся осужденным?

  22. 10 февраля 1998 г. администрация исправительного учреждения совместно с наблюдательной комиссией отказала осужденному Золотову в условно-досрочном освобождении. Последний обжаловал это решение прокурору по надзору, который внес представление администрации исправительного учреждения. Опасаясь написания жалоб осужденным Золотову в дальнейшем, администрация учреждения, согласовав вопрос с вышестоящим руководством, 30 мая 1998 г. представила Золотова  к условно - досрочному освобождению.

          Каков порядок и сроки представления к УДО осужденных к лишению свободы?  С кем согласовывается вопрос об условно-досрочном освобождении? 

   23. Военнослужащий Козырев, осужденный к ограничению по военной службе сроком на 3 года, был освобожден за год до истечения установленного приговором срока.

          В каких случаях осужденные -военнослужащие могут быть освобождены до истечения установленного приговором суда срока от наказания в виде ограничения по военной службе?

  24. В отношении ранее отбывавшего наказание Зайцева  срок превентивного надзора истек.

Разъясните в каких случаях превентивный надзор прекращается и каков порядок его прекращения? Возможно ли досрочное прекращение превентивного надзора, если да, то в каких случаях?

  25. Определением Волковысского городского суда в отношении освобождающегося из исправительного учреждения строгого вида режима осужденного Чакина установлен превентивный надзор сроком на 2 года.

          Разъясните установленный в соответствии с уголовно-исполнительным законодательством порядок установления и осуществления превентивного надзора?                                        

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ

1 .Понятие и предмет уголовно-исполнительного права.

2. Понятие уголовно-исполнительной политики.

3. Основные принципы уголовно-исполнительного права.

4. История развития уголовно-исполнительного законодательства.

5. Действующее уголовно-исполнительное законодательство.

6. Задачи уголовно-исполнительного законодательства и их 

соотношение с целями уголовного наказания.

7. Общая характеристика Уголовно-исполнительного кодекса 2000 г.

8. Понятие и виды учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания.

9. Правовое положение лиц , отбывающих лишение свободы.

10. Правовое положение лиц, освобожденных от наказания, имеющих судимость.

11. Понятие и виды  уголовно-исполнительных учреждений.

12. Задачи уголовно-исполнительных учреждений и цели уголовных 

  наказаний.

13. Места лишения свободы, не являющиеся  исправительно - трудовыми.          

14. Исправительное учреждение   - основной вид исправительно -

  трудового учреждения.

15. Виды исправительных учреждений. Их характеристики.

16. Виды колоний-поселений. Особенности режима в колониях-

  поселениях.

17. Особенности отбывания лишения свободы в воспитательных колониях.

18. Особенности отбывания лишения свободы в ИУ особого вида режима.

19. Особенности отбывания лишения свободы в тюрьме.

20. Взаимодействие органов государства , исполняющих наказания , с

 иными органами , осуществляющими борьбу с преступностью.

21. Управление уголовно-исполнительными учреждениями и иными  

органами , исполняющими наказания.

22. Меры наказания , соединенные с исправительно-трудовым воздействием , их виды и специфические черты.

23. Понятие исполнения наказаний.

24. Понятие мер исправительно-трудового воздействия.

25. Социально-педагогическая классификация осужденных в местах лишения свободы.

26. Определение судом вида ИУ для мужчин.

27. Определение судом вида ИУ для женщин.

28. Особенности отбывания наказания в воспитательной колонии.

29. Прием осужденных в ИУ.

30. Понятие и значение «карантинных» мероприятий в исправлении осужденных к лишению свободы.

31. Основные требования режима в местах лишения свободы.

32. Понятие режима в ИУ. Функции режима.

33. Распорядок дня в исправительном учреждении.

34. Свидания и телефонные разговоры осужденных к лишению свободы с родственниками и иными лицами.

35. Получение осужденными к лишению свободы  посылок ,передач, бандеролей.

36. Переписка лиц , лишенных свободы.

37. Право осужденных л лишению свободы на жалобы , заявления и письма в государственные органы , общественные организации , прокуратуру.

38. Пользование деньгами осужденными к лишению свободы.

39. Изменение условий содержания осужденным к лишению свободы , связанное с ужесточением режима содержания без перевода в другое ИУ.

40. Изменение условий содержания осужденным к лишению свободы ,связанное с их смягчением , без перевода в другое ИУ.

41. Перевод осужденных к лишению свободы , твердо вставших на путь исправления , в другое ИУ.

42. Категории осужденных к лишению свободы , которым не может быть предоставлено право передвижения без конвоя.

43. Перевод осужденных в ИУ с более строгим режимом содержания.

44. Понятие злостного нарушения требований режима отбывания наказания.

45. Краткосрочные выезды осужденных к лишению свободы за пределы исправительного учреждения.

46 .Отпуск осужденных 

46. Способы обеспечения режима в местах лишения свободы.

47. Меры поощрения и их применение к лицам, лишенным свободы.

48. Меры взыскания и их применение л лицам, лишенным свободы.

49. Применение мер безопасности в отношении лиц, лишенных к лишению свободы.

50. Основания и порядок выезда осужденных за пределы исправительного учреждения.

51. Основания и порядок предоставления осужденному к лишению свободы отпуска ( с выездом из исправительного учреждения и без выезда).

52. Условия особого режима в местах лишения свободы.

53. Передвижение без конвоя или без сопровождения лиц , лишенных свободы.

54. Особенности отбывания наказания в виде лишения свободы беременными женщинами и женщинами , имеющими детей в возрасте до 3-х лет.

55. Проживание женщин , осужденных к лишению свободы , вне колонии

56. Виды режима в тюрьме. Лица ,отбывающие наказание на строгом режиме в тюрьме.

57. Особенности исполнения наказания в отношении осужденных, оставленных в следственном изоляторе или тюрьме,  для работ по хозяйственному обслуживанию.

58. Перевод осужденных  к лишению свободы из ВК в ИУ.

59. Материально-бытовое обеспечение лиц , лишенных свободы.

60. Медико-санитарное обслуживание лиц , лишенных свободы.

61. Организация труда осужденных к лишению свободы.

62. Участие администрации исправительных учреждений в трудоустройстве осужденных к лишению свободы.

63. Самодеятельные организации осужденных в местах лишения свободы.

64. Оплата труда осужденных , удержания из их заработка.

65. Организация общеобразовательного и профессионального образования осужденных.

66. Уголовная ответственность лиц ,отбывающих наказание в местах лишения свободы.

67. Материальная ответственность и порядок возмещения ущерба осужденными.

68. Особенности отбывания уголовного наказания в виде исправительных работ без лишения свободы.

69. Исчисление срока отбывания исправительных работ без лишения свободы.

70. Обязанности органов , ведающих исполнением исправительных работ без лишения свободы.

71. Удержания из заработка осужденных  к исправительным работам без лишения свободы.

72. Ответственность за уклонение и злостное уклонение от отбывания исправительных работ.

73. Формы участия общественности в деятельности органов , исполняющих наказание.

74. Основания освобождения от отбывания наказания.

75. Освобождение от отбывания наказания по болезни.

76. Отсрочка от отбывания наказания беременным женщинам и женщинам, имеющим детей в возрасте до 3-х лет.

77. Порядок и условия  представления осужденных к условно-досрочному освобождению от отбывания наказания.

78. Освобождение от наказания по амнистии и помилованию.

79. Порядок освобождения из мест лишения свободы.

80. Особенности порядка освобождения несовершеннолетних из ВК.

81. Оказание материальной помощи лицам ,освобожденным из мест лишения свободы.

82. Трудовое и бытовое устройство лиц, освобожденных из мест лишения свободы.

83. Организация наблюдения за лицами, условно - досрочно освобожденными из мест лишения свободы.

84. Категории лиц, в отношении которых устанавливается превентивный надзор.

85. Понятие и порядок установления превентивного надзора.

86. Основания установления превентивного надзора. Порядок осуществления и прекращения  превентивного надзора.

87. Правила превентивного надзора.

88. Ответственность за нарушение правил превентивного надзора.

89. Исполнение наказания в виде ограничения свободы.

90. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные должности и заниматься определенной деятельностью.

91. Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа.

92. Порядок и условия исполнения наказания в виде конфискации имущества.

93. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения воинского или специального звания.

94. Пенитенциарная система Финляндии.

95. Порядок исполнения наказания в виде общественных работ.

96. Порядок и условия исполнения наказания в виде ареста.

97. Требования к персоналу органов и учреждений , исполняющих наказание. Ответственность работников ИУ.

98. Воспитательная работа с осужденными – как одно из основных средств исправления осужденных  к  лишению свободы. 

99. Основные принципы воспитательной работы с лицами, отбывающими уголовное наказание.

100. Задачи и основные формы воспитательной работы с осужденными.

101. Роль и значение правового воспитания осужденных к лишению свободы.

102. Исполнение наказания в виде смертной казни.

103. Исполнение наказания в виде пожизненного заключения.

104. Исполнение уголовных наказаний в  Германии.
105. Пенсильванская  и Оборнская системы исполнения наказаний в США  ( 18 – 19  в. в. )

106. Пенитенциарная система Франции. Ее особенности.

107. Общая характеристика пенитенциарной системы Швейцарии.

108. Исполнение уголовного наказания – лишение свободы – в Японии.

109. История развития уголовного наказания – лишение свободы.

110. Исполнение наказания в виде ограничения по воинской службе.

Примерная тематика дипломных работ
1. Эффективность применения института условно-досрочного освобождения из мест лишения свободы.

2. Психологические предпосылки совершения преступлений осужденными в местах лишения свободы и пути их преодоления.

3. Проблемы правового обеспечения режима отбывания наказания в исправительных учреждениях  Республики Беларусь.

4. Новое уголовно - исполнительное законодательство Республики Беларусь - историческая необходимость.

5. Проблемы реализации норм уголовно - исполнительного законодательства в воспитательном процессе осужденных к лишению свободы.

6. Сравнительный анализ правового регулирования режима отбывания наказания в исправительных учреждениях  Республики Беларусь и в учреждениях пенитенциарной системы восточно-европейских государств.

7. Предупреждение преступлений в местах лишения свободы

     криминалистическими и оперативно - розыскными средствами.

8. Психологическая служба исправительных  учреждений.
     9. Служба психологов - гарантия защиты и морально – 

         психологической устойчивости сотрудников пенитенциарных 

        учреждений.

    10. Методы изучения личности и психологического воздействия на

        осужденных в целях их ресоциализации.

    11. Исправительные учреждения как органы дознания: их роль и 

         значение.

    12. Проблемы исполнения наказания в виде лишения свободы на

         современном этапе и пути их решения.

    13. Исполнение уголовного наказания в виде ареста: особенности, 

         эффективность и проблемы.

    14. Исполнение приговора как стадия уголовного процесса, ее 

         особенности.

    15. Становление и развитие психологической службы

         пенитенциарной  системы

    16. Предупреждение  преступлений в исправительных учреждениях:

         проблемы и пути их решения.

    17. Роль и значение общественных организаций в исправлении

         осужденных к  лишению свободы.

    18. Взаимодействия служб исправительного учреждения в

          достижении основной цели уголовного наказания.

    19. Судебный контроль при исполнении уголовных

         наказаний.

    20. Взаимодействия следователя и дознавателя при

         раскрытии преступлений в ИУ.

    21. Правовое воспитание осужденных: цель, значение, перспективы 

         развития.

    22. Прокурорский надзор при исполнении  уголовных  наказаний.

    23. Амнистия – ее влияние на исправление осужденных и профилактику преступности..
Нормативные акты

1. Конституция РБ 1994 года(с измен. и дополн.), Минск ,1997г.

2. Уголовный кодекс РБ 1999 г. Мн.:2000.

3. Уголовно-процессуальный кодекс РБ 1999 г. Мн.:2000.

4. Уголовно-исполнительный кодекс РБ. Мн.:2000.

5. Исправительно-трудовой кодекс РБ. Мн.:1984.

6. Закон РБ "О внесении изменений и дополнений в УК, УПК, ИТК    РБ". Ведомости НС,1998,№2, ст. 9.

7. О порядке и условиях содержания лиц под стражей. Закон Республики Беларусь №215-З от 16 июня 2003 г. – Национальный реестр правовых актов №2/964 от 14.07.2003.

7. О некоторых вопросах органов и подразделений внутренних дел Республики Беларусь. Указ Президента Республики Беларусь №268 от 4 июня 2004 г. – Национальный реестр правовых актов №1/5581 от 16.06.2004. 

8.  Инструкция по организации работы уголовно-исполнительных инспекций. Утверждена постановлением МВД Республики Беларусь №211 от 30 ноября 2000 г. – Национальный реестр правовых актов №8/4528 от 30.01.2001.

9. Инструкция о порядке организации работы исправительных учреждений открытого типа. Утверждена постановлением МВД Республики Беларусь №212 от 30 ноября 2000 г. – Национальный реестр правовых актов №8/4517 от 22.01.2001.
10. Комментарии к УИК РФ и минимальным стандартным правилам обращения с заключенными ( под общ. ред. Мищенкова П.Г.).:М.:1997.
11. Правила внутреннего распорядка исправительно-трудовых учреждений 1986 г. с измен. и дополн.

         12. Правила внутреннего распорядка исправительных учреждений 2000 г. -  Национальный реестр правовых актов РБ, №113/2000.

         13. Инструкция об организации воспитательной работы с осужденными к лишению свободы.
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4. Советское  исправительно-трудовое право. Учебник / Под ред.Н.А. Стручкова, Ю.М.  Ткачевского – М. Юрид.лит., 1983.
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6. Уголовно-исполнительное право ( в вопросах и ответах ). Коллектив авторов - С.А. Кадушкин, А.В. Шарков, В.Б. Шабанов.: Минск, Тесей, 2001.  

7. Уголовно-исполнительное право РБ: Н.Ф. Ахраменка, А.Л. Савенок (в схемах).Мн.:ПолиБиг,1999. 

8. Уголовно-исполнительное право России: Учебник для юр. вузов и фак-тов  ( под общ. ред. Зубкова А.П.).М.ИНФРА-М-НОРМА,1997.

9. Уголовно-исполнительное право. Учебник. А.А. Игнатьев. Москва. Новый юрист,1997.

10. Уголовно-исполнительное право: Учебник ( Под ред. Шмарова И.В.):М.:БЕК.:1996.

11. Уголовно-исполнительное право: Учебник (под ред. Шмарова И.В.).М.: БЕК,1998.

12. Шарков А.В., Шабанов В.Б., Красиков В.С.  Уголовно-исполнительное право. Практикум: Учеб. пособие / Под  общ.ред.проф. В.Б. Шабанова . – Мн.: Акад. МВД Респ. Беларусь. 2003.

� Следует отметить, что в ст.4 ИТК БССР 1971 года предусматривалось и применение к осужденным мер исправительно-трудового воздействия. Это еще раз свидетельствует о регулировании данным кодексом только наказаний, связанных с трудовым воздействием на осужденных. 


� По прибытии в исправительное учреждение осужденный в течение двух недель находится в "карантине". В течение этого времени изучается личность осужденного в полном объеме: по материалам личного дела, в индивидуальных беседах и др.


� Например, постановлением Совета Министров Республики Беларусь №230 от 2 марта 2005 года утверждено "Положение о порядке оказания помощи лицам, освобожденным из мест лишения свободы, и лицам, освобожденным из-под стражи" / Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь. – 2005 г. - №5/15669.


� Приговором суда может быть назначено отбывание наказания в тюрьме на срок до пяти лет (первые пять лет). Оставшийся срок осужденный отбывает наказание в исправительном учреждении определенным приговором суда. 


� Осужденным, оставленным в СИЗО для работ по хозяйственному обслуживанию,  длительные свидания могут быть предоставлены только при наличии соответствующих условий ( помещения и т.д.)


� В настоящее время осужденные к пожизненному заключению отбывают наказание на участке исправительной колонии особого режима (сокращенно УИКОР) в Жодинском следственном изоляторе (СИЗО). Территория обитания данной категории осужденных ограничена периметром участка, куда даже работники СИЗО могут попасть только по специальным пропускам. УИКОР отгорожен от остальной части СИЗО двойной линией охраны, оборудованным противопобеговым ограждением.


� На Украине смертная казнь отменена не была, так как  Всеукраинский революционный комитет пришел к выводу, что не ликвидированы условия, угрожающие советской власти, и враг оказывает сопротивление Красной Армии.


� В Соединенных штатах Америки смертная казнь исполняется: путем летальной инъекции (эвтаназия); на электрическом стуле («желтая лампочка» - по выражению осужденных); в газовой камере; повешением; расстрелом.


� По общему правилу превентивный надзор устанавливается на срок от шести месяцев до двух лет и может быть продлен судом в пределах срока судимости, а за лицом, допустившим особо опасный рецидив, после освобождения из мест лишения свободы, превентивный надзор устанавливается судом до снятия судимости.


� Наиболее тяжкие преступления – это фелонии  класса А или Б.


� Этот этап введен английским ученым В. Крофтоном. Основоположниками же пенитенциарной науки в Англии являлись Д.Говард и И.Бентам, которые в  XVIII – XIX в.в. разработали и предложили обществу классические проекты пенитенциарных систем, Они предполагали искоренение дурных нравов, приводящих к преступлению, путем привлечения осужденных к труду в специальных мастерских, обучения трудовым специальностям, общего образования, нравственного воздействия на личность. Однако их идеи не были претворены при их жизни.


� Декрет по своему содержанию представляет пенитенциарный кодекс


� при этом осужденный должен получить общее  образование, профессиональное обучение, стажироваться по определенной специальности, временно работать  с целью ресоциализации, а также  пройти курс лечения и т.д.


� см: Тема №17 Исполнение  наказания в виде пожизненного заключения и смертной казни  











1  Для сведения - в скобках указываются статьи Уголовного, Уголовно - процессуального и  Исправительно -  трудового кодексов Республики Беларусь, действовавших до 01 января 2001 года. 


     


1 Спецконтингент - лица, осужденные к лишению свободы и отбывающие наказание в ИТК, тюрьмах, воспитательных колониях, в лечебных исправительных учреждениях, под наблюдением уголовно-исполнительных инспекций, а также в отношении которых избрана мера пресечения в виде содержания под стражей, и содержащиеся в СИЗО.  Кроме того, к указанным лицам относятся осужденные к лишению свободы на срок от одного до шести месяцев в виде ареста с содержанием в СИЗО.


1 Превентивный (лат.) - предупреждающий что - либо, предупредительный, предохранительный






