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!������������ ����, ���������� �� ���������
 ������������� ����-

���� ���������� ������ ��� ��
���
� ���������� #
� ���
� �� �����-

�
 ��������������!����
 ���������� �����
	�"
�.  
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������-�������� ����	��������� ���	�������  

��� ��:��� 
���� � ������

�.�. ���+$

� «�
�
�	�� �
������������� �����������», ��������

5����
	�"
� ���
	������� ������� ��,��� �������� #� ���������


�����
	�"

, ������� �� ���� 	���� �������� ������
�
 ���
 ���,����

����
� �����
	�"
�-����������. 5����
	�"
� ���
	������ ���, � ������-

��, � ��
���
�����
 � ������ ������
�
 �����
	�"

, �� 
 ������
�


������. )�  ���
��������, � ���, ���������� �������
��
� 	��
���

���
	���������� ����"
�� �����
	�"

 
 ������, �����
������ �� ����-
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"
��
�����
�, ��������������!��� ��������� �!#�������� ���
	�������, 

����
,�
 ����������� "�� �����
	�"

, ��!� ��
 
 ���������
 ����-

��
�� ��"
�����-������
������ ��	�
�
� ������. 

� &���!�
� '������ �� ��������
� ��� ���� ����� �����
��� � ��-

���
	�"

. -�� �
����� ��#����� ��!���
����� ��
������ ����, ��	�
-

������ 
 �����
	
��������. 2���� ������� !��� ��
���� 
 ��������� �� �-

�������
� ��� -��"�"
� -��������� �����
	�"

 '�����
, ��������

������� ����� ������
� �����
	�"

 �� 2030 ����. 

5����
	�"
� ������� �
�����
����� ����� � ���
	������ �����
-

	�"

 
 ���$����� ����� ��������� ������
�
 &���!�
�
 '������. 

3����� ���"�� �!$��
��� ��!���
� ��� ���!
������ ��	�
�
� ������, �!�-

���
� ������
���� ������
������ �����, ������
 ��������������!��-

��
, ��� �����
	�"

, ��� 
 ������ � "���. 

� �����
����� ���
���

 �����
	�"
� – (����. Modern - �!��������, 

���������, !������ ���� ������� 	���
�) �!�����
 �!$���, ��
���


�� � ���������
 � �����
 ��!����
��
 
 ������
, ���
���
�
 �����
��
, 

����	�����
 �������.  

4������ �� ��, ��� �����
	�"
� �������� ��,���
� ������� ��-

�������
 � !��� �����
��
�, �� ������#�� ����
 ��� � ����� ��"
���-

��� �!$���� !������������ ����. .������
 ����� ��������� �����#��

����� 
��������
, � ������� ����
���� "�� ����	��� ��	��,����� ��
��-

�
� !������������ 
����������
� ��� ����
�����
� ���������� ������ �

!
	�� ���"���� �� �����
	�"

 ��� �! ���!�� �!$���� !������������ ��-

�� 
 ����
	�, 
� #
� 
��� �
����� ������ "������ � ���"��� ��
���
�

���
� �� ��	�
�
 !
	��� 	� ��� 
����
���� �������� ������
������

�����

*�#���� #�� ������# ���� �
���� ���� 
 ��������
 �������

�!��	�� ��
��
������ �� ����,�
 ����
�������� ������ �� �"�� ���
-

���, ���
����, �!�	�������, ������� 
 �������� ��!$���� ��	���������
�. )�-

����, ��
 ���� ��
���
 ����
"
����� ������ ���� 
 ����
	� �����
���-

��
 �����
�
��������� ���������
 � ��	����� �����
�� 
������"
 �

��������� ������ � ��	�	 ����
����
��� ��� ������ ������ #
� !
	-

�� ���"���� 
 �
��� ���������
 ��!$���� ��	���������
�. 2	 
������"



����,�#��� � �
����� ������ �
�������� ��������
, ��������
	
��������

� ���������

 � ������������
 ��!����
��
 (����� 1 «'���������
� !�-

����», ����� 2 «)��� � ��
!���� 
 �!�����», ����� 4 «)��� � ��
,�

 �-

�,��� ������») ���	� ������ �
���
� ������� �����
����� �����
�, ��	-

���� 
 
�����
��� �
����
�����
� �����
	�"

 �����
��
�, �
 �! �����-

�
����� �����
�����
  ���#�����
�, �
 � ����!������
 ���
	���
���

�� �����
	
����� �!��������

 ������"

, �
 � �� ��,��� ������� ��-

���� ������������
 �����
	�"

, �
 � "���� 
�����	����

 �� �������

������ ������
�� 
 ���������
�� �� �����
	�"
 . +��� ����,�
 ��

��
,�� �����!��������� �����-����
�
����� ����"

 � �
��� ��
���
�

����������
� ���
�. 5�,�� �������
������, ��� � ������# ���� ���
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���	��� ����"
��, ������� 	���,� � !����������� ��� 
 ��������
, ���

��,���� 
������"
����� �
���� ���,����, 
�����	���� ����� �-

	���
�����.  

� ���� ���	
, ���
 ���������� 
��������
, ���������� �� ��	��!��-

�� ���� ����
� !������������ ���� 
 ����
	�, ��
���
 ������� ��	���
�

������ ���
������� �"��� �����
�����
 !
	�� ���"���� 
 
����
"
� �

�����
	�"
 ���
	�������, 
 �� ���� ����� !�� ���!��� 
 ��������� 
�-

�������� �!#� �����
������ ���������
 ��!$���� ��	���������
�. 

3�� �������
� ���	����� ���������� ���������� 
�����	����� ��-

�� #� ����
�� !������������ ���� 
 ����
	� �����
��
�, � ������ ����-

��� ����,� ��
�"
� �������������� ��!���
 
 �����
����
 ������ 
�-

�����"

 � ��	�	 ���
���, �!�	�������, ���
����, ������� 
 �������� ���

��
��
� ��	��������� ����"
� �!���������� ������
� �����
	�"



�����
��
�.  

6��
�� (�) = )!�	�������� (�) + -��
��� (�) + 3����� (	) – &������ (�). 

-������ "�� ����� ����
�
 ������� ����
�����
� ������ 
 ����
�
�-

���� 
������"

 � ��
������ ������: !������������ !������, ����� � ��
!�-

��� 
 �!�����, ���� � ��
,�

 ��,��� ������ (��. ��!�
"� 52,53,54). +����

������ � ������� 
������"
����� ����� ����
�����
� ������ 
 �������

������ �����
��
� 
 �!���
��� ��������
���� �
����� �"��
 ���
���, 

�!�	�������, ���
����, ������� 
 �������� �����
��
� ��� � ������� �� �!#�

��	��������� ���������
 � "���, ��� 
 � �
� ����
	�"

 �� !
	�� ���"�-

���, ���	����� � �����
	�"
� ���
	������� � ��������
. 

9���
���
 ��� 
�� � ����
�����

 ����
�
���
� ��!������� ����

(��! !�����, ��!���� � ��
!���� 
 �!�����, ��!���� � ��
,�

 ��,���

������) � ������ �
��� ��������

 ����
�����
� �
����� ��������
 ���-

��
��
� � �
������ ����,�
� ���"���� 
 �	�������� ������
����� ��

�����
��

 �����
	�"

 ���
	������� 	� ������� ��
�� (���� � ��
!����


 �!�����) 
 �� ���� ��������
� ��������
 (!���������
� !�����). 

4� �
���� 1 ����,�� �	�
�����	� ����	���� !������������ !������ 


����� � ��
!���� 
 �!����� � ���������

 � ���������� ����
��� !�����-

������� ���� �����
	�"

 �����
��
�. 

� ���������

 �� �����, ������������ �� �
���� 1, � ����#����

���� ����	��� ��	�������� ����"

 ��
���� #
 !
	��-���"���, �!�-

�������� �����
	�"
� �����
��
�. %� ��� ��!���
 ������ 
	 ���
����

��������� ����,�� � !����������� ��� � !
	��-���"���, �!�������-

�� �����
	�"
� �����
��
�. ;�
 ��	�������� ����"

 ������ �
�-

��� «5». +��, ��	��������� ����"
� 1 ����,�� ����
�����
 ��������

����� �����
��
�; 2-� – ��
�!���
� ���!������� ���
���; 3-� – 	������ ��

���
	������� ������"

, 4-� – ���
���
 �����
	�"

; 5-� – ������
 �!-

���
����
 ������� ������"

; ��	�������� ����"

 6-�, 7-� 
 8-� – ��
���� �

���"�� ���
	�"

 ������� ������"

 
 ������
 �
��������� �	������� ��

 ���
	�"

. 0�	���������
 ����"
��
 � 9 �� 15 ����,�� !
	��-���"���

�� �����
	�"

 �����
��
�: 9-� – ����,�� ��
�!���
 ���!������� ���
-
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��� ��� �����
	�"

 �����
��
�; 10-�, 11-� 
 12-� – ����,�� 
	�������


������"

 � �����
	
�������� ���
	������; 13-�, 14-� 
 15-� – ��
���� � ���-

"�� ���
	�"

 ������� ������"

, 
	���������� � �����
	
�������� ���
	-

������, 
 ������
 �
��������� �	������� ��  ���
	�"

. 

�

�

�

�

�

�

�

	




��

��

��

��

��

��

��������������

�������������

������������

�������������������������� �������	������

����������������������������

�������
�������� ���������������

������������� �������������� ���������������

�����

3

%
#. 


�.

�")"!*
�,5#, % ���/4)+&

� 2/4,1"&

� � � � 	 �

&
����� 1 – *��� ����,�
� �	�
�����	����� ����	���� !������������ !������ 


����� � ��
!���� 
 �!����� � ���������

 � ���������� ����
��� !������������

���� �����
	�"

 �����
��
�

3* – ���� ���� ��,��� ������; �6 – ���� ���� ���!������� ���
-

���; %/ – ���� ���� 	����� �� ���
	������� ������� ������"

; 1/ – ���� ����

������� ������"

; *- – ���� ���� ��!�������� ���
����; / – ���� ���� ��
-

!
�
 (�!�����); 3& – ���� ���� ������� 
 ��������; 3*� – ���� ���� ��,-

��� ������, ����,� #
 ����"

 �� �����
	�"

 �����
��
�; �6� – ����

���� ���!������� ���
���, ����,� #
 ����"

 �� �����
	�"

 �����
-

��
�; %/� – ���� ���� 	����� �� ���
	������� ������� ������"

, ����,� #


����"

 �� �����
	�"

 �����
��
�; 1/� – ���� ���� ������� ������"

, 

����,� #
 ����"

 �� �����
	�"

 �����
��
�; /� – ���� ���� ��
!
�


(�!�����), ����,� #
 ����"

 �� �����
	�"

 �����
��
�; 3&� – ����

���� ������� 
 ��������, ����,� #
 ����"

 �� �����
	�"

 �����
��
�. 

+���� ����
���
� ������ ��	����� �����
�� !���������� ����-

����� �����
��
�, ������� �������� 
 ��������� ��������� � �! ���"�-

�� �����
	�"

, 
���
 ���� �� �����
��

 
 ����,��  ��������
�

��
��
� �� �
������� �	������� (��
!��� 
�
 �!����), ���
��, �!�	������-

��, ���
���. 
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GENERAL CHARACTERISTIC OF THE ACCOUNTING  

SUB-DISCIPLINE IN LATVIA 

I. Mietule, doctor of economics, professor; 

V. Pokule, master of pedagogy 

Rezekne Higher Education Institution, Latvia 

The accounting is a specific discipline with its own research methodology, 

which is rather new in Latvia. Furthermore, there exists an ongoing discussion 

about role of the accounting in the economics and in the management science. Re-

sults of the researches in the discipline of accounting have to be useful for certain 

groups of users of accounting information. Novelty of the above mentioned state-

ments as well as practical experience of the authors have lead to the development 

of this research. 

The legal regulation is an essential attribute of the accounting as a sub-

discipline of the economics. M. Smith emphasises that it is significant to consider 

both the legal provisions that regulate accounting and the research object, when 

carrying out the research within the accounting theory. Smith analyses various ap-

proaches and methods in the accounting research, thus emphasising both the role of 

the legal norms in analyses of primary data and issues, and possible improvement 

of the legal norms as a result of the research. [1]

The Finnish author T. Salmi has extensively studied the research processes 

in the accounting as a scientific discipline. He points to a dual nature of the ac-

counting, since, the first, the accounting researches are focussed on the theoretical 

research in the accounting theory, and, the second, another direction of the account-

ing research generate the quantitative accounting information that becomes the ini-

tial data for the further empirical research in other disciplines. However, Salmi as-

sociates accounting as a sub-discipline only with the business economics. The au-

thors of this research consider that the importance of the accounting information 

provided is justified by the significance of the information contained in financial 

reports both on the macro level (one of the sources for acquiring the statistical in-

formation is data of the financial accounting registries), and in the decision making 

process, where information included in the financial reports serves as a base for the 

users of information (internal users, external users, including, credit establishments, 

state establishments, and others) to act [2]. 


