ТЕМАТИКА СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 
ПО ДИСЦИПЛИНЕ
«ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИИ И ПЕДАГОГИКИ»
(в составе модуля «ФИЛОСОФИЯ»)

Составитель: С.В. Андриевская

МОДУЛЬ «ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИИ»
Семинар 1. Эмоции и психические состояния личности. 
Свойства личности.

Эмоции и психические состояния личности (1 час)

Вопросы:

1.Общее понятие об эмоциях. Значение эмоций в жизни человека. 

2. Психологическая структура эмоций. Классификация эмоций. 

3. Формы эмоционального реагирования. 

4. Понятие о психических состояниях. Взаимосвязь психических состояний и поведения. 

5. Функциональные состояния. Состояние оптимальной активности.

Требования к компетентности:

знать значение, функции и структуру эмоций и уметь различать эмоциональные состояния человека;

знать и уметь давать характеристику фундаментальным эмоциям для самопознания и познания окружающих людей;

знать виды эмоциональных и функциональных психических состояний, уметь использовать эти знания в профессиональной деятельности;

знать возможности регуляции и саморегуляции эмоциональных состояний, уметь их использовать для аутогенной тренировки.

Свойства личности (1 час)

Вопросы:

1.Темперамент. Свойства и типы темперамента.

2. Типология темперамента. Темперамент и свойства нервной системы. 

3.Характер. Характерология и теория черт. Формирование характера. 

4. Акцентуации характера. Типы акцентуаций.

5. Способности. Понятие способности. 

6. Способности и задатки. Виды способностей. 

Требования к компетентности:

знать психологическую сущность и отличительные особенности различных типов темперамента и характера и использовать эти знания в работе с людьми;

знать и уметь определять доминирующий тип темперамента, давать сравнительную характеристику типов темперамента по их внешнему проявлению, применять эти знания и умения в семейной и социально-профессиональной сферах;

знать сущность способностей и уметь создавать условия для их развития на основе врожденных и социально-обусловленных качеств человека в целях повышения самоэффективности в личной, семейной и профессиональной сферах;

знать и уметь находить отличительные особенности одаренных, талантливых и гениальных людей, использовать эти знания и умения в работе с людьми для решения социально-профессиональных задач.

Тематика докладов, сообщений к семинару №1:

1. Сон как функциональное состояние. 

2. Депривация: причины возникновения, виды.
3. Агрессия. Агрессивность.
4. Стресс, его характеристики, виды.
5 .Утомление. Переутомление. Монотония.

6. Психическое пресыщение. 

7. Фрустрация.
8.Аутогенная тренировка. Регуляция и саморегуляция психических состояний.

9. Соотношение темперамента и индивидуального стиля деятельности.

10. Происхождение понятия «темперамент». Понятие «темперамент» у Гиппократа.

11. Строение тела и характер. 
12. Происхождение способностей.

13. Одаренность, талант, гениальность – их характеристики и отличия.

14. Типология темпераментов у Э. Кречмера.
15. К. Леонгард и его 12 акцентуаций характера.

Литература  к семинару №1:

1. Березовин, Н.А. Основы психологии и педагогики: учебное пособие / Н.А. Березовин, В.Т. Чепиков, М.И. Чеховских. – Минск, 2004.

2. Бороздина, Г.В. Основы психологии и педагогики: учебное пособие для студентов непед. специальностей учреждений, обеспечивающих получение высш. образования / Г.В. Бороздина. – Минск, 2004.

3. Карпович, Т.Е. Основы педагогики в схемах, таблицах, комментариях: учеб.-метод. пособие / Т.Е. Карпович. – Минск, 2004.

4. Основы педагогики: учебное пособие / А.И. Жук [и др.]; под общ. ред. А.И. Жука. – Минск, 2003.

5. Основы психологии и педагогики: учебное пособие для студентов непедагогических специальностей вузов: краткий курс / авт.-сост. С.Н. Жеребцов. – Минск, Жасскон, 2006.

6. Реан, А.А. Психология и педагогика / А.А. Реан, Н.В. Бордовская, С.И. Розум. – СПб.: Питер, 2001.

7. Колмаков, А.А. Психология личности: учебное пособие / А.А. Колмаков. – Мн.: ГИСУСТ БГУ, 2012. – 324 с.
8. Козубовский, В. М. Общая психология: личность: Учеб. пособие / В. М. Козубовский. – 3-е изд. – Минск: Амалфея, 2008. – 448 с.

9. Маклаков, А. Общая психология: Учебник для вузов / А. Маклаков. – СПб.: Питер, 2003. – 592 с.

10. Основы психологии: Хрестоматия: Учеб. пособие / сост. В. П. Дуброва, А. В. Ковалевич; под общ. ред В. П. Дуброваой. – Минск: Беларусь, 2003. – 495 с.

11. Психология личности в трудах зарубежных психологов / сост. и общ. ред. А. А. Реана. – СПб.: Питер, 2000. – 320 с.

12. Психология личности в трудах отечественных психологов / сост. и общ. ред. Л. В. Куликова. – СПб.: Питер, 2001. – 480 с.

13. Столяренко, Л. Д. Основы психологии: практикум/ Л. Д. Столяренко. – 2-е изд., перераб. и дополн. – Ростов н/Д: Феникс, 2001. – 704 с.

14. Столяренко, Л. Д. Психология: Учебник для вузов / Л. Д. Столяренко. – СПб.: Питер, 2008. – 592 с.

15. Хъелл, Л., Зиглер, Д. Теории личности / Л. Хъел, Д. Зиглер. – СПб.: Питер, 2001. – 608 с.

Семинар 2. Роль и психологические функции руководителя в системе управления (2 часа)
Вопросы:

1.Руководитель, его личность и деятельность как субъекты управления.

2. Руководство и лидерство, стили руководства в управлении группой.

3. Психология власти-подчинения в управленческом взаимодействии.

4. Психология принятия управленческих решений. 
5. Управленческое общение.

Требования к компетентности:
знать специфику управления организацией и ее большими и малыми структурными подразделениями для повышения качества производственной деятельности;

знать психологические особенности руководства и лидерства, уметь анализировать различные стили их проявления и использовать эти знания и умения для решения социальных и профессиональных задач;

знать сущность управленческой деятельности руководителя, его личностные характеристики, необходимые в системе управления для оптимизации профессиональной деятельности;

знать и уметь обосновывать правомерность принятия управленческих решений для эффективности разрешения социально-профессиональных проблем;

знать сущность управленческого общения, формы реализации властных полномочий; уметь осуществлять организационное воздействие в ходе решения социально-профессиональных задач.

Литература  к семинару 2:

1. Андреева, И.Н. Управление кадрами. Руководство для персонала и топ-менеджмента. – СПб: БХВ-Петербург, 2012. – 416с.
2. Андреева, И.Н. Психология управления / И.Н. Андреева. – Учебно-методический комплекс для студ. спец. «Менеджмент». – Новополоцк: ПГУ, 2007. – 228с.
3. Андреева, И.Н. Основы психологии и педагогики: учебно-методический комплекс для студентов тех. специальностей / И.Н. Андреева, Н.Н. Струнина, Н.Н. Петриашвили. – Новополоцк: ПГУ, 2010. – 352 с.
4. Кабаченко, Т.С. Психология управления: В 2 ч. / Т.С. Кабаченко. – М.: Рос. пед. о-во, 1997. – 324 с.
5. Кричевский, Р.Л. Если вы – руководитель… Элементы психологии менеджмента в повседневной работе / Р.Л. Кричевский. – М.: Дело, 1996. – 384 с.
6. Майерс, Д. Социальная психология / Д. Майерс. – 7-е изд. – СПб. : Питер, 2005. – 793 с. 
7. Мещерякова, Е.В. Психология управления/ Е.В. Мещерякова. – Мн.: Выш. шк., 2005. – 239 с.
8. Розанова, В.А. Психология управления: Учеб. пособие / В.А. Розанова. – М.: ЗАО «Бизнес-школа «Интел-Синтез», 1999. – 352 с.
9. Самыгин, С.И. Психология управления: Учеб. пособие / С.И. Самыгин, Л.Д. Столяренко. – Ростов-на-Дону: Феникс, 1997. – 512 с.
Семинар 3.
Психологическая компетентность студента как составляющая социально-профессиональной компетентности выпускника учреждения высшего образования (1 час) Заключительная диагностика освоения курса «Основы психологии» (1 час)
Вопросы для коллоквиума:

1.Психология как наука. Место психологии в системе наук и ее структура. 

2.Житейские и научные психологические знания. 

3.Основные задачи психологической науки на современном этапе.

4.Психологические аспекты социализации личности. 

5.Механизмы социализации: имитация, копирование, подражание, идентификация и др. 

6. Стадии социализации личности. 

7. Основные социальные процессы и поведение человека.

8.Просоциальное и асоциальное поведение.

9. Жизненный путь личности и периодизация жизненных циклов. 

10. Самоактуализация. 

11. Психосоциальная адаптация личности.

12. Конфликты в межличностных отношениях.

13. Управление конфликтами.

14.Понятие и классификация малых групп. Коллектив как малая группа.

16. Социально-психологический климат группы. 

17. Психологическая совместимость.

Требования к компетентности:

а) знать основные психологические понятия, ведущие идеи в психологии, психологические закономерности, принципы, способы деятельности; уметь их применять в нестандартных социально-профессиональных ситуациях (эвристическая деятельность);

б) уметь осуществлять исследовательскую деятельность при решении психологических задач (творческий уровень освоения).

Модуль контроля. Заключительная диагностика освоения курса «Основы психологии»
Вопросы для устного (письменного) контроля знаний студентов:

1. Психология как наука: объект, предмет, методы.

2. Психика, её развитие в онтогенезе и филогенезе.

3. Методы исследования в психологии.

4. Понятие о сознание. Сознание и деятельность.

5. Индивид, личность, индивидуальность.

6. Я-концепция личности.

7. Психологическая регуляция поведения.

8. Потребности и мотивы.

9. Темперамент.Свойства темперамента.

10. Характер. Типологии характеров.

11. Способности. Структура способностей.

12. Интеллект. Структура интеллекта.

13. Эмоции и чувства.

14. Психические познавательные процессы: ощущение, восприятие.

15. Память как психический процесс. Свойства памяти.

16. Мышление и речь.

17. Мыслительные операции.

18. Внимание как психический процесс.

19. Общение, его функции. 

20. Коммуниативная сторона общения.

21. Перцептивная сторона общения.

22. Интерактивная сторона общения.

23. Понятие группы. Виды групп. Коллектив.
24. Воля. Виды волевых действий.

25. Статус и ролевые отношения. Виды социальных ролей.
26. Социальная  установка. Социальный стереотип.
27. Конфликты в межличностных отношениях. 
28. Акцентуации характера. Типы акцентуаций.
29. Мотивация. Механизмы формирования мотивации.
30. Жизненный путь личности.
Требования к компетентности:

знать понятия и категории, общекультурное значение и место психологии в системе наук о человеке и обществе;

знать индивидуально-психологические качества, свойства и особенности личности, механизмы мотивации и регуляции поведения и деятельности;

знать социально-психологические механизмы и закономерности поведения личности и группы;

уметь организовывать продуктивное межличностное и профессиональное общение;

уметь определять и учитывать при решении жизненных и про фессиональных проблем индивидуально-психологические и личностные особенности людей;

уметь использовать психологические знания и технологии воздействия в профессиональной деятельности.

Контроль знаний студентов может проходить в виде теста (см. примерные тесты)
Литература  к семинару №3:

Основная: 

1. Андреева, И.Н. Основы психологии и педагогики: учебно-метод. комплекс для студентов тех. Специальностей / И.Н. Андреева, Н.Н. Струнина, Н.Н. Петриашвили. – Новополоцк: ПГУ, 2010. – 352 с.
2. Березовин, Н.А. Основы психологии и педагогики: учебное пособие / Н.А. Березовин, В.Т. Чепиков, М.И. Чеховских. – Минск, 2004.

3. Бороздина, Г.В. Основы психологии и педагогики: учебное пособие для студентов непед. специальностей учреждений, обеспечивающих получение высш. образования / Г.В. Бороздина. – Минск, 2004.

4. Карпович, Т.Е. Основы педагогики в схемах, таблицах, комментариях: учеб.-метод. пособие / Т.Е. Карпович. – Минск, 2004.

5. Основы педагогики: учебное пособие / А.И. Жук [и др.]; под общ. ред. А.И. Жука. – Минск, 2003.

6. Основы психологии и педагогики: учебное пособие для студентов непедагогических специальностей вузов: краткий курс / авт.-сост. С.Н. Жеребцов. – Минск, Жасскон, 2006.

7. Реан, А.А. Психология и педагогика / А.А. Реан, Н.В. Бордовская, С.И. Розум. – СПб.: Питер, 2001.

Дополнительная:
Андреева, Г.М.  Социальная психология: Учеб. пособие для вузов / Г. М. Андреева. – М.: Аспект Пресс, 1998. –376с.

2.Андреева, И.Н.  Социальная психология. Учебно-методический комплекс / И.Н. Андреева – Новополоцк: ПГУ, 2009. – 208 с.
3.Андреева, И.Н. Психология управления / И.Н. Андреева. – Учебно-методический комплекс для студ. спец. «Менеджмент». – Новополоцк: ПГУ, 2007. – 228с.
4. Козубовский, В. М. Общая психология: личность: Учеб. пособие / В. М. Козубовский. – 3-е изд. – Минск: Амалфея, 2008. – 448 с.

5. Козубовский, В. М. Общая психология: методология, сознание, деятельность: Учеб. пособие / В. М. Козубовский. – 3-е изд. – Минск: Амалфея, 2008. – 256 с.

6. Козубовский, В. М. Общая психология: познавательные процессы: Учеб. пособие / В. М. Козубовский. – 3-е изд. – Минск: Амалфея, 2008. – 368 с.

7. Майерс, Д. Психология /Д. Майерс; пер. с англ. И. А. Каприков, В. А. Старовойтова. – Минск: ООО «Попурри», 2001. – 848 с.

8.Маклаков, А. Общая психология: Учебник для вузов / А. Маклаков. – СПб.: Питер, 2003. – 592 с.

9.Немов, Р. С. Психология Учеб. для студ. высш. пед. Учеб. заведений: в 3 кн., Т.1./ Р. С. Немов. – 3-е изд. – М.: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 1999. – 688 с.

10.Нуркова, В.В. Психология: Учебник / В. В. Нуркова, Н. Б. Березанская. - М: Высш. образование, 2006. - 484 с. 

11. Основы психологии: Хрестоматия: Учеб. пособие / сост. В. П. Дуброва, А. В. Ковалевич; под общ. ред В. П. Дуброваой. – Минск: Беларусь, 2003. – 495 с.

12. Психология личности в трудах зарубежных психологов / сост. и общ. ред. А. А. Реана. – СПб.: Питер, 2000. – 320 с.

13. Психология личности в трудах отечественных психологов / сост. и общ. ред. Л. В. Куликова. – СПб.: Питер, 2001. – 480 с.

14. Психология: Учебник для гуманитарных вузов / под. общ. ред. В. Н. Дружинина. – 2-е изд. – СПб.: Питер, 2009. – 656 с.

15. Рубинштейн С. Л. Основы общей психологии / С. Л. Рубинштейн. – СПб.: Питер, 2007. – 713 с.

16. Столяренко, Л. Д. Основы психологии / Л. Д. Столяренко. – 5-е изд., перераб. и дополн. – Ростов н/Д: Феникс, 2002. – 672 с.

17. Столяренко, Л. Д. Основы психологии: практикум/ Л. Д. Столяренко. – 2-е изд., перераб. и дополн. – Ростов н/Д: Феникс, 2001. – 704 с.

18. Столяренко, Л. Д. Психология: Учебник для вузов / Л. Д. Столяренко. – СПб.: Питер, 2008. – 592 с.

19. Хъелл, Л., Зиглер, Д. Теории личности / Л. Хъел, Д. Зиглер. – СПб.: Питер, 2001. – 608 с.

20. Чеховских, М. И. Психология: Учеб пособие / М. И. Чеховских. – М.: Новое знание, 2003. – 380 с.

21.Кабаченко, Т.С. Психология управления: В 2 ч. / Т.С. Кабаченко. – М.: Рос. пед. о-во, 1997. – 324 с.

22. Кричевский, Р.Л. Если вы – руководитель… Элементы психологии менеджмента в повседневной работе / Р.Л. Кричевский. – М.: Дело, 1996. – 384 с.

23. Майерс, Д. Социальная психология / Д. Майерс. – 7-е изд. – СПб. : Питер, 2005. – 793 с. 

24. Мещерякова, Е.В. Психология управления/ Е.В. Мещерякова. – Мн.: Выш. шк., 2005. – 239 с.

25. Розанова, В.А. Психология управления: Учеб. пособие / В.А. Розанова. – М.: ЗАО «Бизнес-школа «Интел-Синтез», 1999. – 352 с.

26. Самыгин, С.И. Психология управления: Учеб. пособие / С.И. Самыгин, Л.Д. Столяренко. – Ростов-на-Дону: Феникс, 1997. – 512 с.

27. Семечкин, Н.И. Социальная психология: Учебник для вузов /Н.И. Семечкин. – СПб.: Питер, 2004. –

28. Социальная психология : учеб. пособие для студ. вузов / под ред. А.Н. Сухова, А.А. Деркача. – 2-е изд., испр. - М.: Академия, 2003. – 600 с. 

29. Урбанович, А.А. Психология управления: Учеб. пособие / А.А. Урбанович. – Мн.: Харвест, 2002. – 640 с.
30. Колмаков, А.А. Психология личности: учебное пособие / А.А. Колмаков. – Мн.: ГИСУСТ БГУ, 2012. – 324 с.

МОДУЛЬ «ОСНОВЫ ПЕДАГОГИКИ»
Семинар 4. Развитие и воспитание личности (2 часа)
Вопросы:

Объективные и субъективные факторы развития личности. 
2. Обучение как целенаправленный процесс развития личности. 
3. Структура учебной деятельности: учебно-познавательные мотивы, цели, задачи и учебные действия. 

4. Воспитание как целенаправленная педагогическая деятельность.

5. Закономерности процесса воспитания. 
6. Самовоспитание. Условия и предпосылки эффективного самовоспитания, его этапы, методы и приемы.

Тематика докладов, сообщений к семинару №4:

1. Условия, обеспечивающие гармоничное развитие личности.
2. Организация развивающей образовательной среды.
3. Учебная деятельность как деятельность, направленная на самоизменение и саморазвитие субъекта.

4. Воспитание как социальное явление, реализующее функцию подготовки подрастающего поколения к самостоятельной жизни.

5. Основные принципы, формы и методы воспитания. 

6. Воспитанность и воспитуемость.

7. Потребность в самовоспитании и способность к его осуществлению как показатели эффективности воспитания личности.

8. Педагогические основы общения и игры как средств развития личности.

9. Технологии продуктивного общения. 

10. Использование игр в семейной, образовательной и профессиональной сферах.
Требования к компетентности:

знать и уметь обосновывать роль объективных (социальных) и субъективных (природных задатков, склонностей) факторов, детерминирующих развитие личности; раскрывать сущность основных теорий развития личности; уметь применять эти знания при описании педагогической реальности;

знать сущность обучения как процесса развития личности, принципы организации развивающей образовательной среды, способствующие эффективному самообучению, личностному развитию и саморазвитию; уметь использовать эти знания в личностной, семейной и профессиональной сферах;

знать цели, закономерности, принципы, основные формы и методы воспитания и уметь анализировать конкретные жизненные или социально-профессиональные ситуации с позиций сущности воспитания;

уметь раскрывать сущность самовоспитания как меру активности и ответственности человека, знать и уметь использовать критерии воспитанности при решении воспитательных задач в личностной (включая семейную) и профессиональной сферах;

знать функции, средства и виды общения и его роль в самоактуализации человека в течение всей его жизни; уметь использовать продуктивные технологии общения;

знать сущность, функции и классификации игр и их роль в жизнедеятельности человека на различных этапах его жизненного пути, уметь использовать игры в реальной жизни.
Литература  к семинару №4:
1. Андреева, И.Н. Основы психологии и педагогики: учебно-метод. комплекс для студентов тех. Специальностей / И.Н. Андреева, Н.Н. Струнина, Н.Н. Петриашвили. – Новополоцк: ПГУ, 2010. – 352 с.
2. Андреева, И.Н. Социальная психология. Учебно-методический комплекс / И.Н. Андреева – Новополоцк: ПГУ, 2009. – 208 с.
3. Зимняя, И.А. Педагогическая психология / И.А. Зимняя. – М., 1999.

4. Крысько, В.Г. Психология и педагогика: курс лекций / В.Г. Крысько. – 3-е изд.– Минск, 2003.

5. Лишин, О.В. Педагогическая психология воспитания / О.В. Лишин. – М., 1997.

6. Маленкова, Л.И. Теория и методика воспитания: учебное пособие / Л.И. Маленкова. – М., 2002.

7. Мудрик, А.В. Социальная педагогика: учеб. для студентов пед. вузов / А.В. Мудрик; под ред. А.В. Сластенина. – 3-е изд., испр. и доп. – М., 2000.

8. Педагогика: учебное пособие / под ред. П.И. Пидкасистого. – М., 2006.
9. Педагогика: учеб.-метод. комплекс. В 2 ч. Ч.1 / Т.Л. Жукова, С.А. Воеводина. – Новополоцк : ПГУ, 2013. – 264 с.

10. Педагогика: учеб.-метод. комплекс для студентов специальности 1-03 02 01 «Физическая культура» В 2 ч. Ч. 1 / В. Н. Лухверчик. – Новополоцк : ПГУ, 2011. – 236 с.
11. Прокопьев, И.И. Педагогика. Основы общей педагогики. Дидактика: учебное пособие / И.И. Прокопьев, Н.В. Михалкович. – Минск, ТетраСистемс, 2002.
12. Основы педагогического мастерства: Учеб.-метод. комплекс для студ. спец. 1-02 03 06 / Сост. Э.Г. Тогулевой, В.Н. Лухверчика; Под общ. ред. В.Н. Лухверчика. – Новополоцк: ПГУ, 2005. – 220 с.
13. Реан, А.А., Коломинский, Я.Л. Социальная педагогическая психология / А.А. Реан, Я.Л. Коломинский. – СПб., 1999.

14. Харламов, И.Ф. Педагогика: учебное пособие / И.Ф. Харламов. – Минск, 2000.

15. Чечет, В.В. Педагогика семейного воспитания: учеб пособие / В.В. Чечет. – Мозырь: ООО ИД «Белый ветер», 2003.

16. Якунин, В.А. Педагогическая психология / В.А. Якунин. – СПб., 1998.

Семинар 5. Семейное воспитание

Вопросы:
1. Роль и функции семьи в развитии, воспитании, социализации личности.

2. Типы и виды семей.

3. Педагогическая культура родителей. 
4. Модели семейных взаимоотношений. 
5.Пути, средства и условия успешного воспитания в современной семье. 
6. Правовые основы семейного воспитания.
Требования к компетентности:

знать и уметь характеризовать основные функции семьи, типы и виды современных семей; создавать социальные и психолого-педагогические условия, благоприятствующие совершенствованию взаимоотношений в семье, семейному воспитанию и развитию детей.

Тематика докладов, сообщений к семинару №5:
Понятие семьи. Семья как малая социальная группа. 
2. Психологические роли в семье. Ролевая структура семьи.

3. Типы и виды семей, особенности их влияния на воспитание детей.
4. Концептуальные основы семейного воспитания в различные периоды развития общества.

5. Подготовка молодежи к семейной жизни. 

6. Понятие готовности к семейной жизни. 

7. Условия готовности к созданию семьи.

8. Феномен любви и ее типы. 
9. Особенности современной модели семьи. 

10. Молодая семья, ее задачи и особенности.

11. Профили брака, типы супружеских отношений.

12. Половое воспитание и просвещение. 

13. Материнство как социальный феномен. 

14. Семья как среда для развития ребенка. 

15. Международная конвенция «О правах ребёнка» 1989 г.

16. Основные функции семьи и их характеристика. 

17. Закон Республики Беларусь «О правах ребёнка».
18. Кодекс Республики Беларусь «О браке и семье».

Литература  к семинару №5:
Основная

1. Дружинин В.Н. Психология семьи / В.Н.Дружинин - Санкт-Петербург: Питер, Питер принт, 2005. – 176 с.
2. Антонюк, Е.В. Представления супругов о распределении ролей и становление ролевой структуры молодой семьи / Е.В.Антонюк. – М., 1992. 

3. Бойко, В.В. Малодетная семья: Социально-психологическое исследование / В.В.Бойко. – М., 1980. 

4. Зидер, Р. Социальная история семьи в Западной и Центральной Европе / Р.Зидер. – М., 1997. 

5. Калмыкова, Е.С. Психологические проблемы первых лет супружеской жизни / Е.С.Калмыкова // Вопросы психологии. – М., 1983, – №3. – С.83–89. 

6. Гребенников, И.В. Основы семейной жизни / И.В.Гребенников. – М., 1991. 

7. Ковалев, С.В. Психология семейных отношений / С.В.Ковалев. – М., 1987. 

8. Ковалев, С.В. Психология современной семьи / С.В.Ковалев. – М., 1988. 

9. Кратохвил, С. Психотерапия семейно-сексуальных дисгармоний / С.Кратохвил. – М., 1991. 
Дополнительная

10. Майерс, Д. Социальная психология / Д.Майерс. – СПб., 1998.

11. Меньшутин, В.В. Помощь молодой семье / В.В.Меньшутин. – М., 1987. 

12. Сизанов, А.Н. Здоровье и семья: психологический аспект / А.Н.Сизанов. – Минск: Беларусь, 2008. 

13. Сизанов, А.Н. Подготовка подростков к семейной жизни / А.Н.Сизанов. – Мн., 1989. 

14. Сысенко, В.А. Молодежь вступает в брак / В.А.Сысенко. – М., 1986. 

15. Шнейдер, Л.Б. Психология семейных отношений / Л.Б.Шнейдер. – М., 2000.

16. Студенческая семья: Состояние, проблемы, перспективы / В.А.Балцевич, С.Н.Бурова, А.К.Воднева и др.. - Мн. : Университетское, 1991. – 102 с.

17. Микросоциология семьи: Методология исслед. структур и процессов: Учеб. пособие для вузов. - М. : Изд. дом "Nota Bene", 1998. – 357 с.

18.  Гаспарян Ю. А. Семья на пороге XXI века: Социол. проблемы / Под ред. К.Н.Хабибуллина; Нац. акад. наук Респ. Армения, Ин-т философии и права. - СПб. : Петролис, 1999. – 320 с.

19. Черняк Е.М. Социология семьи: Учеб. пособие / Е.М.Черняк. - М.: Дашков и К, 2003. - 236 с.
20. Антонов А.И. Социология семьи: Учеб. пособие для вузов по направлению и спец. "Социология". - М.: Изд-во Московского университета: Изд-во Международного университета бизнеса и управления, 1996. – 303 с. 
Семинар 6. Личность и творчество (2 часа)
Вопросы:
1. Творческий потенциал личности и необходимость его развития.

2. Объективное и субъективное творчество личности.

3. Личностные качества творческой личности. 

4. Процессуальные характеристики творчества. 

5. Педагогическая поддержка проявлений индивидуальности и создание условий для творческого процесса мышления. 

6. Методы и приемы развития творческого потенциала личности. 

Требования к компетентности:

а) знать сущность творческого потенциала человека и творчества как педагогического явления, основные концепции творческой личности (генетическую, интеллектуальную, теорию эмоциональной детерминации творчества); теории (гипотезы) протекания творческого процесса мышления («инсайта», ассоциативную и др.); уметь использовать эти знания в целях саморазвития и творческого развития детей в семье;

б) знать личностные характеристики творческого человека, условия, методы и приемы развития творческого потенциала личности, уметь их использовать (учитывать) в целях самосовершенствования, при организации сотрудничества или в работе с коллективом, в семейном воспитании.

Тематика докладов, сообщений к семинару №6:
1. Проблемы творчества. Творческий процесс и характер его протекания.

2. Интуиция в творчестве.
3. Условия и факторы развития творческой индивидуальности.
4. Самоактуализация как механизм и процесс развития творческой личности. 
5. Понятие творческой зрелости.
6. Творчество в педагогическом труде.
7. Приемы развития творческого потенциала личности: мозговая атака, деловые и ролевые игры, приемы инверсии, аналогии, эмпатии, фантазии и др.
8. Условия и факторы развития одаренности личности.

9. Стратегии обучения одаренных учащихся. Формы и методы обучения. 
10. Работа педагога с родителями одаренных учащихся. Приемы развития одаренности учащихся.

11. Методы исследования творчества. 

12. Понятие об интеллекте.

13. Понятие о креативности. Направления исследований креативности в науке. 
14. Конвергентное и дивергентное мышление.Дивергентное мышление как основа креативности.

15. Методы диагностики творческой личности.

Литература  к семинару №6:
1. Андреева, И.Н. Эмоциональные особенности творческой личности / И.Н. Андреева // Псiхалогiя. – 2003. – №1. – С. 51-60.
2. Гильбух, Ю.З. Внимание: одаренные дети / Ю.З.Гильбух. – М.: Знание, 1991. – 79 с.

3. Глотова, Г.А. Творческая одаренность личности: Проблемы и методы исслед.: Учеб. пособие / Г.А.Глотова Урал. гос. ин-т. – Екатеринбург, 1992. – 127 с.

4. Ермолаева-Томина, Л.Б. Психология художественного творчества / Л.Б.Ермолаева-Томина. – М., 2003.

5. Калмыкова, З.И. Продуктивное мышление как основа обучаемости / З.И.Калмыкова. – М.: Педагогика, 1981. – 200 с.

6. Кочетов, А.И. Формирование творческой личности / А.И.Кочетов, В.П.Пархоменко. – Минск, 1993.

7. Лук, А.Н. Психология творчества / А.Н.Лук. – М., 1978.

8. Меерович, М.И. Технология творческого мышления / М.И.Меерович, Л.И.Шрагина. – М., 2003.

9. Пархоменко, В.П. Творческая личность как цель воспитания / В.П.Пархоменко. – Минск, 1994.

10. Рождественская, Н.В. Психология художественного творчества / Н.В.Рождественская. – СПб., 1995.

11. Фейгенберг, И.М. Проблемные ситуации и развитие активности личности / И.М.Фейгенберг. – М.: Знание, 1981. – 44 с.

12. Яковлева, Е.Л. Психология развития творческого потенциала личности: Учеб.-метод. пособие / Е.Л.Яковлева. – М.: Моск. психолого-социол. ин-т: Флинта, 1997. – 224 с.

13. Эдварде, Б. Художник внутри вас / Б.Эдварде. – Минск, 2000.

Семинар 8. 

Педагогическая компетентность студента как составляющая социально-профессиональной компетентности выпускника учреждения высшего образования (1 час). Заключительная диагностика освоения курса «Основы педагогики» (1 час).
Вопросы для коллоквиума:

1. Педагогика как наука, основные категории педагогики.

2. Современное состояние образования в Республике Беларусь.

3. Позитивные и негативные тенденции и особенности функционирования системы образования.
4. Основные тенденции мирового образовательного процесса.
5. Воспитание как фактор развития. 
6. Методы, приёмы и средства воспитания.

7. Понятие и функции семьи. 
8. Общая характеристика семейного воспитания. 
9. Модели  семейного воспитания.

10.  Самоактуализация и самосовершенствование личности. 
11. Творческий потенциал личности и его развитие.

Требования к компетентности:

знать основные педагогические категории и  понятия, ведущие идеи педагогики; педагогические закономерности, принципы, методы (методики, технологии), формы и средства обучения и воспитания, самообразования и профессионального самосовершенствования; уметь их применять при решении социально-личностных и профессиональных задач в сфере любой профессии (на уровне эвристической деятельности); 

уметь применять навыки исследовательской деятельности при решении психолого-педагогических задач, разработке проектов (творческий уровень освоения). 

Модуль контроля. Заключительная диагностика освоения курса 
«Основы педагогики» (1 час).
Вопросы для устного (письменного) контроля знаний студентов:

1. Актуальность наук о человеке и образовании. 

2. Педагогика как наука. Объект и предмет, основные категории педагогики.

3. Универсальность психолого-педагогических знаний и умений.

4. Значимость педагогических компетенций специалиста для решения личностных и социально-профессиональных задач.

5. История педагогических идей и воспитательных практик.

6. Народная и научная педагогика. 

7. Этнопедагогика. Этнические педагогические традиции белорусов.

8. Отрасли педагогических знаний. Место педагогики в системе наук о человеке. 

9.Связь педагогики с другими науками. Общекультурное значение педагогики. 

10. Методология педагогики. Основные методологические принципы. Методы и виды педагогических исследований.
11. Обучение как целенаправленный процесс развития личности.

12. Структура учебной деятельности: учебно-познавательные мотивы, цели, задачи и учебные действия. 

13. Воспитание как целенаправленная педагогическая деятельность
14. Самовоспитание, его этапы, методы и приемы.

15. Педагогические основы общения и игры.
16. Роль и функции семьи в социализации личности.

17. Правовые основы семейного воспитания.

18. Модели семейных взаимоотношений.

19. Карьера человека как условие профессионального развития.

20. Самообразование личности.

21. Творческий потенциал личности и необходимость его развития.

22. Личностные качества творческой личности.
23.Методы и приемы развития творческого потенциала личности.

24. Акмеология – наука о развитии и реализации творческого потенциала человека.

Требования к компетентности:

знать: общекультурное значение и место педагогики в системе наук о человеке и обществе; основные положения современных концепций образования и развития личности, педагогические методы и технологии личностного, профессионального развития и самосовершенствования; образовательные тенденции, функции и модели образования; структуру и направления развития национальной системы образования, способы организации образовательного процесса; принципы и способы применения педагогических знаний для решения социально-личностных, профессиональных задач; основы семейной педагогики;

уметь: организовывать продуктивное межличностное и профессиональное общение; учитывать тенденции, закономерности и принципы обучения и воспитания при анализе социально-образовательной практики; использовать психолого-педагогические знания и технологии обучения и воспитания в профессиональной деятельности, при проведении занятий с персоналом; осуществлять адекватную самооценку, разрабатывать и реализовывать проекты самообразования и самосовершенствования; обеспечивать полноценное развитие и воспитание детей в семье. 
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ТЕСТЫ К СЕМИНАРАМ
Тест 1. Эмоции и психические состояния личности. 

1. Отметьте правильное определение термина «эмоции»:
а) это психические процессы, состоящие из запоминании, сохранении и последующем воспроизведении индивидом своего опыта.

б) это особая группа психических процессов и состояний, в которых выражается субъективное отношение человека к внешним и внутренним событиям его жизни.
в) это вербальное общение при помощи языковых средств, воспринимаемых на слух.
г) это целостное отражение предметов и явлений объективного мира при их непосредственном воздействии на наши органы чувств.
2. Отметьте правильное определение термина «эмоциональный тон»:
а) сильные и кратковременные переживания, сопровождаемые выраженными двигательными и висцеральными проявлениями.
б) более длительные переживания, имеющие ситуативный и идеаторный характер.
в) устойчивые эмоциональные отношения, возникающие в результате обобщения отдельных эмоций и имеющие выраженный предметный характер.

г) является простейшей, врожденной форлюм эмоционального реагирования на отдельные значимые для организма сенсорные воздействия.
3. Аффекты от других форм эмоционального реагирования отличаются следующими особенностями (допишите одну недостающую особенность): 

1) значительной интенсивностью; 
2) взрывным характером; 
3) фазовостью протекания; 
4) формированием доминанты; 
5) нарушением произвольности контроля поведения; 
6) большой экспрессивностью; 
7) выраженностью вегетативных проявлений; 
8) ___________________________
4. Согласно современной психологической теории основными функциями аффектов являются:

 1) следообразование – образование специфического опыта – аффективных следов), актуализирующихся при столкновении с отдельными элементами вызвавшей аффект ситуации и предупреждающих о возможном ее повторении;
2) аккумуляция — накопление аффективного возбуждения в результате повторения провоцирующих аффект ситуаций, что приводит к аффективному взрыву при отсутствии исключительных обстоятельств; 
3) канализация (поясните данную функцию)____________________.
5. Чувства выполняют две  основные функции в жизни человека. Отметьте, какие:
а) экспрессивная;

б) сигнальная;

в) регулирующая;
г) эстетическая.

6. Найдите определение стресса среди перечисленных ниже:
а) стойкое и длительное проявление эмоций, являющихся доминирующим мотивом деятельности.

б) общее эмоциональное состояние, окрашивающее в течение длительного промежутка времени психические процессы и поведение человека.

в) психическое состояние, вызванное экстремальными для данной личности условиями.

г) общее эмоциональное состояние, окрашивающее в течение длительного промежутка времени психические процессы и поведение человека.

7. Поясните, чем фрустрация отличается от депривации. Напишите определение этих понятий:

а) фрустрация – это____________________________;

б) депривация – это____________________________.
8. Радость, удивление, страдание, гнев, отвращение, презрение, страх, стыд – это…
а) «фундаментальные эмоции»;

б) психические состояния;

в) «высшие» чувства;

г) настроения.
9.Как называется самое длительное, «хроническое» эмоциональное состояние, окрашивающее всё поведение человека?

а) Чувства;

б) Эмоции;

в) Настроение;

г) Аффект.

10. Соотнесите название и определение функций эмоций человека:
	Функция эмоции
	Определение, описание функции

	а) побудительная (стимулирующая)
	1) Эта функция обнаруживается, если возникает противоречие естественным для человека инстинктом самосохранения и социальной потребностью или при конкуренции мотивов, в результате которой определяется доминирующая потребность.

	б) подкрепляющая
	2) Благодаря этой функции человек передаёт переживания другим людям, информирует о своём отношении к предметам и явлениям окружающей действительности.

	в) переключательная
	3) Возникающие переживания сигнализируют человеку, как у него идёт процесс удовлетворения потребностей, какие препятствия встречает он на своём пути, на что нужно обратить внимание в первую очередь.

	г) приспособительная
	4) Благодаря этой функции значимые события, вызывающие сильную эмоциональную реакцию, быстрее и надёжнее запечатлеваются в памяти.

	д) коммуникативная
	5) Благодаря этой функции организм имеет возможность эффективно приспосабливаться к окружающим условиям.


Тест 2. Роль и психологические функции руководителя в системе управления (2 часа)

1.Соотнесите описание стиля управления и название стиля:
	Название стиля управления
	Описание стиля управления

	а) Авторитарный
	1)Проявляется в непредсказуемом переходе руководителем от одного стиля к другому, что обуславливает крайне низкие результаты работы и максимальное количество конфликтов и проблем.

	б) Демократический
	2)Характеризуется, с одной стороны, «максимумом демократии» (все могут высказать свои позиции, но реального учёта позиций не стремятся достичь), а с другой стороны, «минимум контроля» (даже принятые решения не выполняются, нет контроля за их реализацией, всё пущено на самотёк), вследствие чего результаты работы обычно низкие, люди не удовлетворены своей работой, руководителем, психологический климат в коллективе неблагоприятный, нет никакого сотрудничества, нет стимула добросовестно трудится, разделы работы складываются из отдельных интересов лидеров подгруппы, возможны скрытые и явные конфликты.

	в) Либерально-анархический
	3)Управленческие решения принимаются на основе обсуждения проблемы, учёта мнений и инициатив сотрудников («максимум демократии»), выполнение принятых решений контролируется руководителем и самими сотрудниками («максимум контроля»), руководитель проявляет интерес и доброжелательное отношение к личности сотрудника, учитывает их интересы, потребности, особенности.

	г) Непоследовательный (алогичный)
	4)Для него характерно жёсткое единоличное принятие руководителем всех решений («минимум демократии»), жёсткий постоянный контроль за выполнением решений с угрозой наказания («максимум контроля»), отсутствие интереса к работнику как к личности


2. Как известно, вероятная модель эффективности руководства (Ф.Филдер) опосредована степенью контроля руководителя над ситуацией, в которой он действует. Ситуация зависит от параметров:
а) Степень благоприятности отношений руководителя с подчинёнными;
б) Структура групповой задачи (чёткость, пути решения, возможности и т.д.);
в) ________________________
Какой третий параметр? Выберите из списка:
1) Величина власти руководителя;
2) Уступчивость руководителя, умение сглаживать конфликты;

3) Компетентность руководителя;

4) Деловые качества руководителя.

3. Согласно теории Р. Стоцилла, личностными психологическими качествами, обуславливающими эффективность руководства, являются следующие:

1) Креативность,

2) Уверенность в себе,

3) Эмоциональная уравновешенность,

4) Стремление к достижению,
5) ______________________________.

Допишите из списка:  1) гибкость, 2) независимость, 3) доминантность, 4) общительность; 5) навык системного решения проблем.
4. Выделяют три разновидности авторитета руководителя. Вычеркните ошибочную позицию в перечне разновидностей авторитета руководителя:

а)  формальный авторитет;

б) моральный авторитет;

в) неформальный авторитет;

г) функциональный авторитет.

5. Лидер – это …. (Выберите нужный вариант):
а)  Личность, за которой все остальные члены группы признают право брать на себя наиболее ответственные решения, затрагивающие их интересы и определяющие направление и характер деятельности всей группы. 

б)  Профессионально-подготовленный руководитель, который умеет работать с людьми, умеет общаться, взаимодействовать, проявляет нестандартность мышления и высокую профессиональную компетентность.

в) Должностное лицо, формально исполняющее свои обязанности, следуя букве инструкции закона.
г) Государственный служащий, имеющий чин, служебное звание.
. Из представленных вариантов выберите определение «индивидуальной управленческой концепции»:

а) Это система знаний, опосредованная индивидуальным опытом, потребностями и волевыми устремлениями личности, реально используемыми в качестве руководства к действию;

б) Это направленность и способ деятельности, образ деятельности, который непосредственно связан с эффективностью деятельности руководителя;

в) Это управленческие решения, направленные на применение элементов принуждения, повышенный контроль, негативные санкции;

г) Это ориентация руководителя на результаты, которые превышают уровень поставленных задач.

7. К психологическим критериям оценки эффективности руководства относят следующие:

а) удовлетворённость членов коллектива различными аспектами членства в нём (например, условиями труда);

б) мотивация членов коллектива (желание трудится, стремление сохранить членство в коллективе);

в) авторитет руководителя коллектива;

г) прибыльность (доходы/издержки);

д) самооценка коллектива (итог успешности его функционирования).
Отметьте тот критерий, который не относится к психологическим.

8. Соотнесите названия форм авторитета руководителя (по Ю.П. Стёпкину) и их описания:

	Форма авторитета
	Описание

	а) Формальный
	1)    Основывается на мировоззрении и нравственных качествах руководителя.

	б) Моральный
	2) Зависит от компетентности руководителя и его деловых качеств, отношения к своей профессиональной деятельности.

	в) Функциональный
	3) Характеризует должностной автопортрет работника. Обусловлен набором полномочий, которые даёт руководителю занимаемый им пост.


9. Выберите из перечня правильное определение термина «власть»:

а)  комплекс систематически используемых руководителем методов принятия решений, воздействия на подчинённых и общения с ними;

б) возможность влиять на поведение и деятельность других людей;

в) социально-психологический процесс в группе, построенный на влиянии личного авторитета одного человека на поведение членов группы;

г) процесс организации межличностных отношений в группе.

10.Общими чертами для руководителя и лидера являются следующие:

а) Выполняют роли координаторов, организаторов членов  группы;

б) Осуществляют социальное влияние в группе;

в) Обладают харизмой;

г) Используют субординационные отношения.

Отметьте неверное утверждение.
Тест 3
Заключительная диагностика освоения
курса «Основы психологии»

1.В современности психологич понимается как наука о… (выберите правильный вариант):
а) душе

б) сознании

в) психике

г) поведении

2. Психика – это (выберите правильный вариант):
а) Свойство высокоорганизованной живой материи, заключающееся в активном отражении субъектом объективного мира, в построении субъектом неотчуждаемой от него картины этого мира и регуляции на этой основе поведения и деятельности.

б) Высший уровень психического отражения объективной реальности, а также высший уровень саморегуляции, присущий только человеку как социальному существу.

в) Совокупность представлений человека об окружающей действительности и самом себе.

г) Сфера внушённых состояний и установок, в том числе и установок высшего, нравственного уровня.

3. Соотнесите определение и его трактовку:

	Определение
	Трактовка

	а) Мотив
	1) неосозноваемая личностью готовность определённым образом воспринять,смысливать объект и действовать с ним в соответствии с прошлям опытом.

	б) Потребность
	2) внутреннее побуждение к тому или иному виду активности, связанное с удовлетворением потребностей и/или достижением целей; 2) в теории А.Н. Леонтьева – предмет удовлетворения потребности.

	в) Установка
	3) отражение необходимости (нужды, желанности) чего-то для человека в данный момент, часто переживаемое как внутреннее напряжение и побуждающее его психическую активность.


4. Согласно теории К. Изарда, изучавшего мимические реакции, во временном аспекте, они протекает следующим образом:
а) латентный период
б) период развертывания 
в) период кульминации 
г) период спада 
д) период стагнации
Отметьте позицию, которую данный учёный не называет.

5. Кто автор деятельностного подхода в психологии?

а) С.Л. Рубинштейн
б) Л.С. Выготский

в) А.Г. Асмолов

г) А.Ф. Лазурский
6. «Совокупность психических процессов, посредством которых индивид осознаёт себя в качестве субъекта деятельности»– это определение:

а) социализации
б) самосознания

в) сознания

г) стереотипа
7. Внимание – это:

а) психический процесс создания новых образов на основе ранее воспринятых;
б) психический процесс обобщения и опосредованного отражениячеловеком действительности в её существенных связях и отношениях;

в) психичсекий процесс запоминания, сохранения и воспроизведения человеком информации;

г) психический процесс, заключающийся в сосредоточенности сознания на определённых объектах или определённой деятельности при отвлечении от всего остального.
8. Отражение отдельных свойств предметов, непосредственно воздействующих на наши органы чувств – это:

а) восприятие,
б) ощущение,

в) память,

г) мышление.
9. Динамическая система взаимодействия субъекта с миром – это…
а) сознание,
б) игра,

в) деятельность,

г) труд.
10. Повышение чувствительности нервных центров под влиянием воздействия раздражителя – это…

а) синестезия,
б) сенсибилизация,

в) инерция,

г) адаптация.
Тест 4.

Развитие и воспитание личности
1.Найдите среди представленных определений определение предмета педагогики:

а) Исследование сущности развития и формирования человеческой личности и разработка на этой основе теоретических и методических принципов воспитания как специально организованного пдагогического процесса.
б) Явления, факты и закономерности психической жизни человека, его психика.

в) Социальные процессы, явления, социальные отношешения и социальные институты, динамика социальных групп

2.Ускорение физического и, отчасти, психического развития назвыается:

а) ретардация,
б) акселерация,

в) социализация,

г) ингибиция.
3.Целенаправленный процесс организации и стимулирования активной познавательной деятельности по овладению знаниями, умениями, навыками, развитию творческих способностей – это…

а) адаптация,
б) социализация,

в) воспитание,

г) обучение.
4. Согласно классификации методов воспитания, предложенную П.И. Пидкасистым, они делятся на:

а) Формирующие мировоззрение воспитанников и осуществляющие обмен информацией;
б) Организующие деятельность воспитанников и стимулирующие её мотивы;

в) ___________________________________
Дополните перечень методов, согласно классификации данного автора.

5. Варианты организации конкретного воспитательного акта или их системы – это…
а) формы воспитания,
б) методы воспитания,

в) объекты воспитания,

г) субъекты воспитания.
6. Окружающий человека социальный мир, включающий в себя условия развития, существования и деятельность людей – это…

а) семья,
б) общество,

в) социальная группа,

г) социальная среда.
7. Процесс усвоения и воспроизведения индивидом социального опыта – это…

а) социализация,
б) фасилитация,

в) ингибиция,

г) адаптация.
8. Соотнесите фазы социализации и их описание:

	Фаза
	Описание

	а) Интеграция
	1) Сохранение у личности тех черт, которые отвечают необходимости группового развития и собственной поребности осуществлять вклад в жизнь группы;

	б) Индивидуализация
	2) Освоение действующих в группе норм и овладение соответствующими  приёмами деятельности и общения;

	в) Адаптация
	3) Поиски личностью средств для выражения своей индивидуальности.


9. Механизмами социализации являются: 

а) идентификация,
б) подражание,

в) внушение,

г) фасилитация,

д) ____________ (Допишите недостающее)
10.Какова продолжительность процесса социализации?

а) всё детство,
б) вся юность,

в) детство, подростковый возраст и юность,

г) вся жизнь.
Тест 5. Семейное воспитание

1.К какой группе факторов семейного воспитания относят макросреду?

а) объективные,
б) субъективные,

в) смешанные,

г) иные______ (допишите какие).
2. К функциям семьи относят:

а) воспитательную,
б) сексуально-эротическую,

в) хозяйственно-бутовую,

г) эмоциональную,

д) репродуктивную,

е) духовного (культурного) общения,

ё) _____________________
(Допишите недостающие)
3. Выделяют два типа деформации семьи: структурная и психологичсекая. Соотнесите описание типов деформации и их название:

	Тип
	Его описание

	Структурная
	Связана с нарушением системы межличностных отношений, а также системы отрицательных ценностей, асоциальных установок;

	Психологическая
	Связаная с отсутствием одного из родителей.


4. Какие четыре параметра поведения родителей по отношению к ребёнку рассматривают исследователи:

а) контроль,
б) требование зрелости, давление,

в) _______________,

г) _______________.
Дополните перечень.

5. В каком году принята Международная конвенция ООН “О правах ребёнка”?
а) 1985 г.,
б) 1989 г.,

в) 1990 г.,

г) 1993 г.
6. В каком году принят Закон Республики Беларусь “О правах ребёнка”?
а) 1985 г.,
б) 1989 г.,

в) 1990 г.,

г) 1993 г.
7. Сколько подпрограмм имела президентская программа “Дети Беларуси”?

а) пять,
б) две,

в) четыре,

г) шесть.
8. В каком году был принят Кодекс Республики Беларусь “О браке и семье”?

а) 1999 г.,
б) 1989 г.,

в) 1996 г.,

г) 1991 г.
9. К какому виду социальных образований относит семью наука:

а) к социальным институтам,
б) к малым социальным группам,

в) к социальным организациям,

г) и к социальным институтам и к социальным группам.

10.По составу семьи бывают:

а) двухпоколенные,
б) межпоколенные,

в) _____________

(Допишите недостающее)

Тест 6. Заключительная диагностика освоения курса
«Основы педагогики»
1.Нормативные документы, которые устанавливают требования к структуре, содержанию, уровню образования, а также регламентируют максимальную учебную нагрузку – это…

а) образовательные программы,
б) учебные планы.

в) государственные образовательные стандарты,

г) учебные программы.

2. Деятельность, порождающая нечто качественно новое, никогда ранее не бывшее – это…

а) изучение,
б) осознание,

в) творчество,

г) личностный рост.

3. Структурно процесс самосовершенствования состоит из следующих этапов:

а) самопознание,
б) самопобуждение,

в) программирование профессионального и личностного роста,

г) ______________.

(Допишите недостающий этап).

4. Акмеология – это..

а) наука о человеке,
б) наука о развитии и реализации творческого потенциала человека,

в) наука о природе,

г) наука о целенаправленном взаимодействии между педагогом и обучающимся.

5. На формирование у учащихся компетенции личностно-ориентированного взаимодействия направлены следующие педагогические технологии:

а) коммуникативные технологии,
б) проблемно-поисковые технологии,

в) технологии интерактивного обучения,

г) технологии иммитационного моделирования

(Выберите из списка)

6. Когда принят закон Республики Беларусь “Об образовании”?

а) 27 июля 1991 г.,
б) 29 октября 1991 г.,
в) 30 августа 1990 г.,

г) 25 ноября 1992 г.

7. Продолжите перечень принципов, на которых строится образовательная политика в Республике Беларусь:

а) приоритетности образования,
б) обязательности базового образования,
в) осуществления перехода к обязательному общему среднему образованию,

г) доступности дошкольного, профессиональнотехнического и на конкурсной основе среднего специального и высшего образования,

д) приоритета общечеловеческих ценностей, прав человека, гуманистического характера образования,

е) научности,

ё) экологичсекой направленности образования,

ж) ______________________

Допишите недостающее.
8. В каком году Республика Беларусь присоединилась к Болонскому процессу и было объявлено о её вступлении в Европейское пространство высшего образования?
а) 19 июня 1999 г.,

б) 10 сентября 2003 г.,

в) 15 октября 2005 г.,

г) 14 мая 2015 г.
9. Общими характеристиками развития как процесса являются следующие:

а) необратимость,

б) прогресс/регресс,

в) неравномерность,

г) сохранение предыдущего в новом,

д) ___________________

Допишите недстающее.

10.Кто впервые в мире систематически исследовал с психологической точки зрения закономерности жизненного пути личности?
а) Ш. Бюлер,

б) Н.А. Рыбников,

в) Б.Г. Ананьев,

г) З. Фрейд.

Вопросы к экзамену по дисциплине «Основы педагогики и психологии»

1. Психология как наука: предмет, структура, задачи, методы.

2. Сознание и бессознательное как уровни психики.

3. Ощущение как психический познавательный процесс: виды, свойства.

4. Восприятие как психический познавательный процесс: виды, свойства.

5. Внимание, виды и свойства внимания.

6. Память как психический познавательный процесс. Классификация видов памяти.

7. Мышление как высший познавательный процесс. Умственные операции.

8. Речь как инструмент мышления и средство общения. Виды речи.

9. Воображение как высший познавательный процесс. Приёмы творческой деятельности.

10. Психические состояния и их классификация.

11. Общая характеристика эмоциональной сферы человека. Классификация эмоциональных состояний.

12. Понятие и свойства темперамента. Типы темперамента и их характеристика.

13. Понятие о характере.  Cтруктура  характера. Акцентуации характера.

14. Понятие о способностях. Виды способностей. Уровни развития способностей.

15. Понятие о личности. Индивид, субъект, индивидуальность, личность. Развитие личности.

16. Мотивационная сфера личности. Направленность личности. Я-концепция личности.
17. Понятие о группе. Виды групп. Развитие малой группы.

18. Феномены групповой жизнедеятельности.

19. Руководство и лидерство в малой группе, их общие и отличительные особенности.

20. Личностные особенности руководителя. Власть и авторитет руководителя, их виды.

21. Понятие общения. Виды и способы общения. Структура общения.

22. Общение как коммуникативный процесс. Коммуникативные барьеры и возможности их преодоления.

23. Интерактивная сторона общения. Типы и стили взаимодействия.

24. Перцептивная сторона общения. Эффекты восприятия.

25. Понятие конфликта. Виды конфликтов. Способы управления конфликтными ситуациями.

26. Педагогика как наука. Основные категории педагогики.

27. Современное состояние образования в Республике Беларусь. Позитивные и негативные тенденции и особенности функционирования системы образования.

28. Воспитание как фактор развития. Методы, приёмы и средства воспитания.

29. Понятие и функции семьи. Общая характеристика семейного воспитания. модели семейного воспитания.

30. Самоактуализация и самосовершенствование личности. Творческий потенциал личности и его развитие.

