ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ ПЕРСОНАЛА ПО ДОЛЖНОСТЯМ РАБОТНИКОВ ЛОГИСТИЧЕСКОГО ЦЕНТРА
1. На основе собранной информации и организационной структуры управления при выполнении УСРС по темам 1 и 2, студент самостоятельно определяет возможные должности и количество работников по каждой должности. Заполняет таблицу и размещает ее для проверки в Гугл Классе.
2. Примерно максимальный перечень должностей представлен в табл.
	Должность
	К-во чел.

	Директор
	

	Юрисконсульт
	

	Начальник группы охраны
	

	Заместитель директора
	

	Заместитель директора по стратегическому развитию
	

	Главный бухгалтер
	

	Начальник таможенного отдела
	

	Главный инженер
	

	Начальник транспортно-экспедиционного отдела
	

	Экономист
	

	Заведующий таможенным складом
	

	Заведующий складом СВХ
	

	Начальник отдела страхования грузов
	

	Заведующий таможенным складом
	

	Кладовщик
	

	Специалист таможенного оформления
	

	Контролер склада таможни
	

	Декларант
	

	Логистик-экономист
	

	Брокер
	

	Менеджер по закупкам
	

	Юрист
	

	Специалист по закупкам
	

	Бухгалтер
	

	Менеджер по продажам
	

	Специалист по продажам
	

	Экспедитор
	

	Грузчик
	

	Водитель
	

	Автослесарь
	

	Охранник
	

	Сторож
	

	Уборщик служебных помещений
	

	Уборщик производственных помещений
	

	Всего
	


Примечание: перечень приведен максимальный. Окончательно перечень должностей определяется студентом логически на основе разработанной орг. структуры управления логистическим центром.
