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Статья освещает XI отчётно-выборную конференцию Новополоцкого горкома комсомола, про-

шедшую на первом этапе перестройки 13.12.1986 г. Даются примеры критики и самокритики, измене-
ния стиля работы комсомола, освещаются успехи в трудовом и идеологическом воспитании молодёжи 

и комсомольцев, отмечаются недостатки в работе и возникшие трудности. Делается вывод о важно-

сти данной конференции как одной из начальных точек дальнейших преобразований в городе.   
 

Введение. В 1985 году на мартовском заседании Политбюро ЦК КПСС был утверждён генераль-
ным секретарём М.С. Горбачёв. В апреле того же года он был избран Пленумом ЦК. Период его руко-

водства в истории характеризуется началом масштабных социально-экономических и общественно-

политических реформ советского общества, названный «перестройкой» и объявленный на XXVII Съезде 
КПСС. Главной целью реформирования общества стало сокращение отставания от стран Запада, внедре-
ние открытий научно-технической революции в народное хозяйство, постепенная либерализация поли-
тического режима с целью развития политического плюрализма, конструктивной критики и, как след-
ствие, устранения ошибок и перегибов на местах. Весь комплекс реформ должен был привести к гармо-
низации общественной жизни и динамичному развитию страны. Большую роль в перестройке должен 
был сыграть резерв партии – Всесоюзный Ленинский коммунистический союз молодёжи. От того, 
насколько активно молодёжь участвовала бы в процессах реформирования, зависел успех всей пере-
стройки. ВЛКСМ, осознавая затрагивание интересов молодёжи новыми партийными установками, при-
нял их в основу своей деятельности: началось развитие движения научно-технического творчества моло-
дёжи и сети центров НТТМ, строительство молодёжных жилищных комплексов, организация новых 
форм экономической и хозяйственной деятельности, внедрение критики и самокритики на собраниях. 

Аналогичные процессы можно проследить и в г. Новополоцке. В 1985-1986 годах проделана опре-
делённая работа в принципиально новых направлениях деятельности городской комсомольской органи-
зации. Можно сказать, что комсомольцы города с энтузиазмом приняли реформы и начали активно 
участвовать в этих процессах.  

Актуальность обозначается малой исследованностью темы, новизна – введением в оборот 
неопубликованного архивного материала.  

Цель исследования – определить аспекты деятельности Новополоцкого ГК ЛКСМБ на начальном 
этапе перестройки и осветить новые методы в работе городской комсомольской организации.   

Результаты исследования. XI отчётно-выборная конференция Новополоцкого горкома ЛКСМБ 
прошла 13 декабря 1986 г., присутствовало 592 делегата [9, л.1]. Отчётный период длился с декабря 1984 

по декабрь 1986 г. На конференции от вышестоящих организаций присутствовали представители город-

ской партийной организации, а также представители Витебского горкома ЛКСМБ, Витебских обкома 
КПБ и обкома ЛКСМБ, ЦК ЛКСМБ, ЦК ВЛКСМ, Совета Министров БССР [8, л.3].  

С отчётным докладом выступила первый секретарь Новополоцкого горкома ЛКСМБ С.И. Дроздо-

ва [2, л.10-24]. Его она начала с перечисления достижений комитетов комсомола крупных промышлен-
ных предприятий [2, л.10-11]: 

− Комсомольцы ПО «Полимир» получили Переходящее знамя ЦК КПСС, СМ СССР, ВЦСПС 
и ЦК ЛКСМБ  

− Комсомольцы завода БВК выполнили пятилетний план к 1 октября 1985 г. на 101,9%, произ-
водительность труда – 134% 

− ПО «Новополоцкнефтеоргсинтез» по итогам первых 2 кварталов 1986 г. выходил победите-
лем соцсоревнования Миннефтехимпрома СССР. Сверх плана выпущено продукции на 16,5 млн. рублей, 
реализовано сверх плана на 10,6 млн. рублей.  

− В городе работали 1000 молодых учёных и специалистов. Действовало 2 крупных научно-
исследовательских учреждения, Новополоцкий политехнический институт, 5 крупных промышленных 
предприятий.  

− Сверх плана за 11 месяцев выпущено продукции на 16,5 млн. рублей, реализовано 

на 10.6 млн. рублей.  
За 1985-1986 гг. снизилась текучесть кадров до 11,3%, в месячный срок трудоустраивались уво-

лившиеся в запас из Советской Армии [2, л.12].  
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ЦК ЛКСМБ поставило задачу по организации труда – не менее 30% молодёжи должны были рабо-
тать в комсомольско-молодёжных коллективах (КМК). В 1986 г. в городе работало 200 КМК, из 156 на 
прогрессивных формах организации и оплаты труда. На БВК, узле связи, горпищепромторге, тресте сто-
ловых и ресторанов, ОВПО-1 численность молодёжи в КМК составила 60%; на ПО «Полимир» и заводе 
«Измеритель» - только 10-15%. В ПО «Новополоцкнефтеоргсинтез» КМК работали без поддержки коми-
тета комсомола, что было грубым нарушением правил внутрисоюзной работы [2, л.11]. Отмечалась бес-
системность и фрагментарность мероприятий по распространению достижений научно-технического 
прогресса, при этом в городе работало 5 крупных промышленных предприятия, Новополоцкий политех-
нический институт и 2 научно-исследовательских учреждения, а в городе трудилось более тысячи моло-
дых учёных и специалистов [2, л.13]. Вместе с тем, в СШ №8 и №9 были внедрены дисплейные классы, 
в СШ №6 – класс с компьютерным оборудованием [2, л.14].  

Кроме того, в лето 1986 г. был организован на базах школ 31 лагерь труда и отдыха, в которых ра-
ботало 1880 школьников, а в трудовых объединениях в целом трудилось до 8 тыс. человек. ЛТО школ 
№2, №3, №7, №8 и №9 ввели бригадный подряд, заработали 120 тыс. рублей и оказали микрорайонам 
помощь на 900 тыс. рублей. В производственном труде занято 50% учащихся, которые выполнили объём 
работ на 120 тыс. рублей. Для сравнения 15 студенческих отрядов Новополоцкого политехнического ин-
ститута освоили 10 тыс. рублей капиталовложений, выполнили работ на 141, 3 тыс. рублей, при этом 
задание выполнено на 133,2%, хотя и отмечался спад объёма выполненных работ в 5 раз за 7 лет. Вместе 
с тем назрела необходимость создать стационарные ЛТО, так как школьники использовались в ситуаци-
ях, требующих дешевого труда [2, л.15].  

По школам также отмечена достаточно высокая успеваемость – 15 золотых и 25 серебряных меда-
лей в СШ №1 - №7, 82 грамоты за успехи в изучении отдельных предметов. 24 восьмиклассникам даны 
аттестаты особых образцов [2, л.14]. В это же время в Новополоцком политехническом институте общая 
успеваемость снизилась с 93,6 до 92,4% в 1985/1986 учебном году, у будущих руководителей по обще-
ственным дисциплинам успеваемость снизилась с 98,8 до 94,9%, что было освещено на XVI Пленуме 
ЦК ЛКСМБ [2, л.16]. Дроздова достаточно жёстко высказалась о секретаре комитета комсомола НПИ 
А. Нестеренко и потребовала сменить стиль работы, перенести центр внимания на результаты учебного 
труда и выполнению общественного долга [2, л.17]. 

Несмотря на то, что призывники и допризывники г. Новополоцка регулярно завоёвывали призо-
вые места на областных мероприятиях, горкомом отмечается низкий уровень физической закалки – прак-
тически все призывники имели значки ГТО, однако половина не могла подтвердить нормы на ежегодных 
спартакиадах. Военкоматом ситуация описывалась как благополучная, а горком отметил, что не спраши-
вал ни с одного призывника уровень его военной подготовки. Для повышения уровня закалки в городе 
работал военно-спортивный лагерь юных друзей Советской Армии на базе подшефной воинской части. 
На «Новополоцкнефтеоргсинтезе» в качестве опыта работы по повышению героико-патриотического 
воспитания организовывалось соцсоревнование среди комсомольцев за право служить на танке «Бело-
русский нефтяник» [2, л.18].  

После прихода второго секретаря горкома И.Ю. Луговцова оживилась работа по организации 
культурно-массовых мероприятий. Появились новые формы досуга молодёжи – фестивали современной 
молодёжной песни, День советской молодёжи, I Республиканский фестиваль политической песни 
[2, л.18-19]. В октябре 1985 г. начало работу молодёжное кафе «Витязь», где на момент конференции 
проходили ремонтные работы в танцевальном зале. Вместе с тем, несмотря на то что в городе работало 
более 100 любительских объединений, реально работали клуб туристов «Эридана», литобъединение 
«Крыницы», клубы «Аэлита» и «Хозяюшка» [2, л.19]. В кафе «Витязь» в работе и руководстве уже дол-
гое время не могли принять участие молодые учителя и прочие специалисты [2, л.18].  

Эти проблемы шли из-за ослабленной работы на местах, а также недостаточной совместной рабо-
ты с комиссией по делам несовершеннолетних и молодёжи Новополоцкого городского Совета народных 
депутатов. В ряде комсомольских организаций отмечен качественно низкий уровень проведения собра-
ний, формальный подход к организации собраний. Отсутствовала работа с проблемными и отстающими 
комсомольскими организациями, аппарат горкома не принимал участие в помощи этим организациям. 
Допущены ошибки в работе с комсомольскими кадрами и кадровым резервом: за отчётный период сме-
нился 21 секретарь комитетов комсомола, на автобазе №6 за 6 лет их сменилось 5 [2, л.21]. 

Такую же разгромную самокритическую оценку дал в своём докладе председатель городской ре-
визионной комиссии ЛКСМБ, секретарь комитета комсомола треста №16 А.С. Иванущенко [1, л.24-27]. 
Отмечалось крайне неудовлетворительная работа по росту рядов комсомола, формальных подход 
[1, л.24]. Принципиальной проблемой для горкома стала внутрисоюзная работа в сфере уплаты членских 
взносов и сверки численного состава. По сбору взносов Новополоцкая комсомольская организация была 
последней в области. При плане бюджета в 24 тыс. рублей было перечислено лишь 11 тыс. 615 рублей, из 
86 организаций численностью в 15152 человек участие в формировании бюджета приняли лишь 17 орга-
низаций [1, л.26]. При этом уже 2 января на заседании бюро горкома постановлением был утверждён 
годовой финансовый отчёт, в котором прописывалось выполнение плана по бюджету на 101,8% 
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41-й комсомольской организацией – в 2 раза больше предыдущего года [5, л.4]. При этом, кроме прозву-
чавшего на конференции, ранее принятый отчёт за 1-е полугодие демонстрировал участие в организации 
комсомольского бюджета только 6 комсомольских организаций, перечисливших 2696 рублей [6, л, 137]. 
В октябре на заседании бюро были утверждены итоги проверки по уплате взносов и о привлечении 
средств в бюджет: констатировалось, что только 10 комитетов комсомола приняли участие в привлече-
нии средств, а сам план был выполнен на 16,6%, или на 3995 рублей [7, л.152]. Это является свидетель-
ством приписок внутри комсомольской организации, поэтому к данным на первом этапе перестройки 
необходимо подходить скептически.  

После конференции состоялся организационный Пленум, на котором были утверждены члены 

бюро горкома, заведующие отделами, секретари горкома, члены бюро. Первым секретарём единогласно 

избрана С.И. Дроздова, вторым секретарём – И.Ю. Луговцов, секретарём – Т.А. Малкина [10, л. 74; 3, 

л, 74; 4, л. 74].  

Стоит отметить, что в дальнейшем произошли определённые изменения в работе горкома комсо-

мола, которые стали особенно видны на втором этапе перестройки. Это было связано как с изменением 

состава руководства, так и общесоюзными тенденциями: началом политической реформы советского 

государства, падением престижа КПСС, развитием процессов демократизации и гласности, обострением 

экономических, межнациональных и социальных конфликтов в советском обществе.  
Резюмируя вышесказанное, можно сказать о том, что XI городская комсомольская конференция 

подвела первые итоги начавшихся преобразований и опробовала новые методы перестройки – была 
озвучена критика и самокритика, прозвучали совершённые ошибки в организации внутрисоюзной рабо-

ты и по сбору членских взносов, учёту состава организации. Вместе с тем, продемонстрированы и до-

стижения комсомольской организации, где вместе с традиционными формами работы начали появляться 
принципиально иные – организация новых форм досуга, внедрение достижений научно-технического 

прогресса, изменение подходов к организации и оплаты труда. Все это позднее стало базой для измене-
ния стиля работы горкома комсомола и активным участием в процессах демократизации советского 

общества на втором этапе перестройки.   
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