1. Сметные затраты на оплату труда рабочих-строителей

В составе прямых затрат к статье «Основная заработная плата рабочих» относятся сдельная и премиальная оплата труда рабочих-строителей, занятых на строительно-монтажных работах, а также на доставке материалов от приобъектного склада до места их укладки.
Нормативной основой для определения основной заработной платы являются сметные нормы затрат труда, необходимые для выполнения единицы работ определенного вида или конструктивного элемента, приведенные в человеко-часах.
Сметные нормы затрат труда и заработной платы разработаны исходя из нормальных условий производства работ при строительстве новых объектов на свободных площадках.

Для определения размера средств на оплату труда рабочих в сметах и свободных (договорных) ценах на строительство может быть использован один из следующих методов:

1) Ресурсный метод применяется, когда в процессе составления ло​кальных смет размер средств на оплату труда рабочих в текущем (про​гнозном) уровне цен требуется определить на основе показателей трудоем​кости работ, выраженных в чел.-ч.
При этом для определения размера средств на оплату труда рабочих может быть применена следующая формула:
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где
ЗП – расчетная величина средств на оплату труда рабочих в текущем (прогнозном) уровне цен по объекту (или его части), учитываемая в составе прямых затрат локальной сметы, тыс. руб.;
Т – трудоемкость работ (затраты труда рабочих-строителей и механизаторов), которая определяется по нормам, применяемым в подрядной организации, по объекту (или его части), чел.-ч.;
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 – фактическая (на момент расчета) среднемесячная оплата труда одного рабочего (строителя и механизатора) в подрядной организации, тыс. руб.;
t – среднемесячное количество рабочих часов, применяемое при определении часовой тарифной ставки из установленной месячной тарифной ставки при 40-часовой рабочей неделе, ч / мес.

2) Определение в составе прямых затрат размера средств на оплату труда на основе систематически устанавливаемого минимума размера оплаты труда.

В этом случае для определения размера средств на оплату труда рабочих может быть применена следующая формула:
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где
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 – минимальный месячный размер оплаты труда, тыс. руб.;
kр – районный коэффициент к заработной плате, установленный действующим законодательством;
kпр – коэффициент, учитывающий прочие выплаты (выслуга лет, дополнительные отпуска, премии, доплаты и надбавки за работы в сверхурочное и ночное время, выходные и праздничные дни и т. п.).
3) Другие методы составления сметной документации применяются, когда расчет строится на основе сметной величины заработной платы, учтенной в действующей нормативной базе.
Для определения размера средств на оплату труда рабочих в составе прямых затрат может быть применена следующая формула:
ЗП = (ЗПр + ЗПм)×Iот,                                       (3.3)
где
ЗПр, ЗПм – суммарная по объекту (или его части) величина основной заработной платы соответственно рабочих-строителей и механизаторов в базисном уровне сметных норм и цен; в ней учитывается и районный коэффициент к заработной плате, установленный действующим законодательством для соответствующего района страны;
Iот – индекс текущего (прогнозного) уровня средств на оплату труда в строительстве по отношению к уровню основной заработной платы рабочих, учтенной сметными нормами и ценами базисного уровня.
2. Сметные затраты на эксплуатациюстроительных машин и механизмов

В соответствии с порядком определения стоимости строительства и свободных (договорных) цен на строительную продукцию в условиях развития рыночных отношений в сметах, затраты на эксплуатацию строительных машин и механизмов определяются исходя из данных о времени использования (нормативной потребности) необходимых машин (в маш.-ч.) и соответствующей цены 1 маш.-ч. эксплуатации машин.
Для определения стоимости 1 маш.-ч. эксплуатации строительных машин (Смаш.-ч.) расчетным путем может быть использована формула:
Смаш.-ч. = А + З + Б + Э + С + Г + Р + П,                        (3.4)
где
А – норматив постоянных эксплуатационных затрат (нормативные амортизационные отчисления на полное восстановление машин), руб./маш.-ч.;

З – норматив заработной платы рабочих, управляющих строительными машинами, руб./маш.-ч.;

Б – норматив затрат на замену быстроизнашивающихся частей, руб./маш.-ч.;

Э – норматив затрат энергоносителей, руб./маш.-ч.;

С – норматив затрат смазочных материалов, руб./маш.-ч.;

Г – норматив затрат гидравлической жидкости, руб./маш.-ч.;

Р – норматив затрат на все виды ремонтов, техническое обслуживание и диагностирование машин, руб./маш.-ч.;

П – норматив затрат на перебазирование машин с одной строительной площадки (базы механизации) на другую площадку, руб./маш.-ч.
Для определения сметных затрат по эксплуатации строительных машин можно также использовать формулу:
Смаш.-ч. = (Сед + Сгод + Сэксп)×kнр,                             (3.5)
где
Сед – единовременные затраты на 1 маш.-ч., руб. / маш.-ч.;

Сгод – годовые затраты на 1 маш.-ч., руб. / маш.-ч.;

Сэксп – эксплуатационные затраты на 1 маш.-ч., руб. / маш.-ч.;

kнр – коэффициент, учитывающий накладные расходы управлений и баз по эксплуатации строительных машин.

Единовременные затраты включают:
· стоимость перебазировки машин с базы на строительную площадку или с одной строительной площадки на другую;
· затраты по монтажу, демонтажу, погрузке, разгрузке перебазируемых машин;
· затраты по использованию монтажных средств.

Годовые затраты соответствуют амортизационным отчислениям на полное восстановление и капитальный ремонт строительной машины и сменного рабочего оборудования. Нормы амортизационных отчислений устанавливаются законодательством.

К эксплутационным расходам относятся:

· заработная плата рабочих, занятых управлением и обслуживани​ем машин;

· затраты на электроэнергию, топливо, сжатый воздух, смазочные и обтирочные материалы;
· затраты на содержание и ремонт временных рельсовых путей для башенных кранов и ряд других затрат.

Текущий уровень сметных цен на соответствующий вид строитель​ных машин может быть определен на основе и базисного уровня цен, приведенных в Сборнике сметных цен эксплуатации строительных машин и механизмов, и индексов изменения стоимости, рассчитанных исходя из имеющейся информации о текущих ценах на эксплуатацию машин.
3. Сметная стоимость материальных ресурсов

Сметные цены на строительные материалы, изделия, детали и конструкции определяют нормативный размер затрат на приобретение и доставку ресурсов до приобъектного склада строек.

Таким образом, в составе смет стоимость материальных ресурсов определяется исходя из данных о нормативной потребности в материалах, изделиях, деталях и конструкциях в принятых физических единицах измерения (м3, м2, т и пр.) и соответствующей цены на вид материального ресурса.
Сметные цены на строительные материалы, изделия, детали и конструкции состоят из следующих элементов затрат:

· оплата поставщикам по отпускным ценам;

· складские наценки снабженческих и сбытовых организаций;

· расходы на тару, реквизит и упаковку;

· расходы на погрузочно-разгрузочные работы и доставку материалов до приобъектных складов строительства;

· заготовительно-складские затраты строительных организаций (без учета песка, щебня и гравия).

Потребность в материальных ресурсах может определяться:

а) на основе выделения и суммирования в локальных сметах ресурсных показателей на строительные материалы, изделия, детали и конструкции, используемые при возведении объекта (выполнении работ), с сопоставлением полученных результатов с данными из проектных материалов (ведомости потребности в материалах) и выбором наиболее приемлемого для пользователя варианта;

б) по проектным материалам;

в) исходя из расхода материалов-представителей.

Оценка итоговых данных о потребности в материальных ресурсах осуществляется:

а) в базисном уровне – по сборникам сметных цен на материалы, изделия и конструкции, состоящим из пяти частей:

Часть I. Строительные материалы.
Часть II. Строительные конструкции и детали.
Часть III. Материалы и изделия для санитарно-технических работ.
Часть IV. Бетонные и железобетонные изделия и конструкции. Керамические изделия. Нерудные материалы. Товарные бетоны и растворы.
Часть V. Материалы, изделия и конструкции для монтажных и специальных строительных работ.
б) в текущем уровне – по фактической стоимости материалов, изделий и конструкций с учетом транспортных и заготовительно-склад​ских расходов.
Текущий уровень сметных цен на материальные ресурсы может быть определен на основе и базисного уровня сметных цен, приведенных в Сборниках сметных цен на материалы, изделия и конструкции, и индексов изменения стоимости материалов, рассчитанных исходя из имеющейся информации о текущих ценах на материальные ресурсы.

4. Определение накладных расходов

Накладные расходы в строительстве включают в себя затраты на управление и хозяйственное обслуживание строительно-монтажных работ и связаны с обеспечением необходимых условий функционирования процесса строительства производства.
Накладные расходы устанавливаются в процентах от суммы сметных величин основной заработной платы рабочих-строителей (ЗПр) и заработной платы машинистов (ЗПм), учтенных в сметных прямых затратах в базисных ценах, для применения строительными организациями через нормы накладных расходов (Ннр):
НР = Ннр (ЗПр + ЗПм).                                      (3.6)

Накладные расходы совместно с прямыми затратами составляют сметную себестоимость строительно-монтажных работ (Сс):
Сс = ПЗ + НР = ЗП + ЭМ + МЗ + НР.                        (3.7)
В совокупности накладных расходов различают следующие группы:

1. Административно-хозяйственные расходы:

· основная и дополнительная заработная плата административно-хо​зяйственного аппарата и линейных работников;
· отчисления на социальное страхование работников административно-хозяйственного аппарата;

· расходы на канцелярские принадлежности, типографские и другие расходы;

· почтово-телеграфные и телефонные расходы;

· расходы на содержание и эксплуатацию зданий;

· расходы, связанные со служебными разъездами и командировками работников аппарата управления и линейных работников;

· расходы на содержание и эксплуатацию служебного автотранспорта;

· отчисления в ремонтный фонд по основным фондам, используемым для административно-хозяйственного аппарата;

· амортизационные отчисления по основным фондам, износ и ремонт малоценных и быстроизнашивающихся предметов для обслуживания аппарата управления;

· расходы на содержание и эксплуатацию вычислительной техники.
2. Расходы по обслуживанию работников строительства:

· дополнительная заработная плата рабочих основного производства;

· отчисления на социальное страхование рабочих основного производства от суммы дополнительной заработной платы;

· расходы на обеспечение санитарно-гигиенических и бытовых условий;
· расходы по охране труда и технике безопасности;

· затраты, связанные с подготовкой и переподготовкой кадров.
3. Расходы на организацию работ на строительных площадках:

· амортизационные отчисления, отчисления в ремонтный фонд и рас​ходы на перемещение производственных приспособлений и оборудования;

· износ и расходы, связанные с отчислениями в ремонтный фонд, ус​тройством, содержанием и разборкой временных сооружений, приспособлений и устройств;

· износ и расходы по ремонту малоценных и быстроизнашивающихся предметов;

· затраты по обеспечению ведомственной, пожарной и сторожевой охраны;

· расходы по геодезическим работам, осуществляемым при производстве работ;
· расходы по проектированию производства работ;
· расходы по содержанию производственных лабораторий;

· расходы по рационализации производства;

· расходы по благоустройству на строительных площадках;

· расходы по подготовке объектов к сдаче;

· расходы по перебазированию в пределах стройки.
4. Прочие накладные расходы:

· платежи по обязательному страхованию имущества;

· услуги банков;

· расходы на рекламу, аудиторские, консультационные и информационные услуги;

· расходы, связанные с лицензированием, проведением торгов, и другие расходы.
5. Определение плановых накоплений (сметной прибыли)

Плановые накопления (сметная прибыль) – это сумма средств, необходимая для покрытия отдельных расходов строительных организаций, не относимых на себестоимость. Плановые накопления являются норма​тивной прибылью при выполнении строительно-монтажных работ.
Плановые накопления устанавливаются в процентах от суммы сметных величин основной заработной платы рабочих-строителей и заработной платы машинистов, учтенных в сметных прямых затратах в базисных ценах, для применения строительными организациями через нормы накладных расходов:
НР = Нпн (ЗПр + ЗПм).                                      (3.8)

Совместно с прямыми затратами и накладными расходами они составляют сметную стоимость строительно-монтажных работ (Ссмр):
Ссмр = ПЗ + НР + ПН = ЗП + ЭМ + МЗ + НР + ПН.             (3.9)
За счет плановых накоплений (сметной прибыли), предусмотренных в договорной цене строительной продукции, осуществляются налоговые и неналоговые платежи, к которым относятся налог на прибыль, налог на недвижимость, целевой сбор на содержание и развитие инфраструктуры города (района).

Часть плановых накоплений, оставшаяся после осуществления налоговых и неналоговых платежей, называется чистой прибылью. Она обычно распределяется следующим образом:
· фонд накопления (пополнение собственных оборотных средств) – затраты на развитие производственной базы, на финансирование строительства объектов непроизводственного назначения;
· фонд потребления – для материального и социального стимулирования работников;

· резервный фонд, предназначенный для использования в чрезвычайных ситуациях.
6. Сметные нормы и нормативы, применяемые в строительстве
Одной из основных задач сметного дела является обеспечение унифицированного системного подхода к определению сметной стоимости строительных, монтажных, специальных и ремонтно-строительных работ.

Действующая система ценообразования и сметного нормирования в строительстве включает в себя ресурсно-сметные нормы и другие сметные нормативные документы (сметные нормативы), необходимые для определения сметной стоимости строительства.
Сметные нормативы – это обобщенное название комплекса сметных норм, расценок и цен, объединенных в отдельные сборники вместе с правилами и положениями, содержащими необходимые требования по выполнению строительных работ. Сметные нормативы служат для определения сметной стоимости строительства и реконструкции зданий и сооружений, расширения и технического перевооружения действующих предприятий всех отраслей народного хозяйства.

Сметной нормой называется совокупность ресурсов (затраты труда работников строительства, времени работы строительных машин, потребности в материалах, изделиях, конструкциях и т. п.), установленная на принятый измеритель строительных, монтажных и других работ.

Главная функция сметных норм – определить нормативное количе​ство ресурсов, необходимых для выполнения соответствующего вида ра​бот, как основы для последующего перехода к стоимостным показателям.

При установлении сметных норм и нормативов учитывается средний уровень производства строительных и монтажных работ, транспортных ус​ловий, техническое состояние машин, а также цен на материальные ресурсы.

Сметно-нормативная база, необходимая для определения сметной стоимости строительства, устанавливается на определенный период времени, по истечении которого она пересматривается. В промежутках между очередными пересмотрами она дополняется новыми нормативами и ценами в соответствии с изменением технического уровня строительства, совершенствованием технологии и организации строительного производства, внедрением новых строительных материалов и конструкций.

Классификация сметных норм и нормативов, необходимых для определения сметной стоимости строительства и составления расчетов за выполненные работы, позволяет разделить их на две большие группы – элементные и укрупненные.
7. Элементные сметные нормы и нормативы
на строительные конструкции и работы
Элементные сметные нормативы нормируют расходы и цены ресурсов на единицу отдельной конструкции, вида работ, материала, механизма и других ресурсов. Они представляются в натуральном или денежном выражении и используются при расчетах соответствующих нормативных показателей физических объемов работ.
Элементные сметные нормы на строительные конструкции и работы являются основой современного сметного нормирования.
Объектом нормы здесь является элемент, или первичная единица работы, конструкции, в которой учтены проектные параметры, техниче​ские условия и правила производства работ.

Содержание элементной сметной нормы составляет калькуляция за​трат труда, заработной платы, машинного времени строительных машин, расхода материалов, изделий и конструкций на соответствующий измеритель сметной нормы.

В Республике Беларусь разработана система элементных сметных норм на строительные конструкции и работы. Сметные нормы изданы отдельными сборниками.

К элементным сметным нормам и нормативам относятся:

– Сборники ресурсно-сметных норм (РСН) на строительные конструкции и работы;
– Сборники РСН на монтаж оборудования;

– Сборники РСН на ремонтно-строительные работы;
– Сборники РСН на рестраврационно-восстановительные работы по материальным историко-культурным ценностям;
– Сборники РСН на пусконаладочные работы;
– Сборник сметных цен эксплуатации строительных машин и механизмов;

– Сборники сметных цен на материалы, изделия и конструкции (в 5 частях);

– Сборник сметных цен на перевозку грузов для строительства автомобильным и железнодорожным транспортом и др.

В элементных сметных нормах предусмотрены усредненные условия и методы производства работ, учтен весь комплекс строительных процессов, необходимых для выполнения работ.

Потребность в ресурсах, входящих в состав элементных сметных норм, определяется по затратам труда рабочих-строителей, основной заработной плате и затратам на эксплуатацию строительных машин на основе действующих по состоянию на 1 января 2008 года ресурсно-сметных норм на строительные конструкции и работы.
Сметные нормы расхода материальных ресурсов определены на основе производственных норм расхода материалов, технологических карт и другой технологической документации с учетом минимальных норм отходов по материалам, которые требуют доработки при укладке их в дело, а по конструкциям – на основе спецификаций к рабочим чертежам.

Элементные сметные нормы разработаны исходя из нормальных ус​ловий производства работ.

В условиях реконструкции, технического перевооружения и расши​рения действующих предприятий и объектов разрабатываются соответст​вующие сметные нормы на разработку, демонтаж, смену конструкций и т. п.

8. Укрупненные сметные нормы и нормативы
на строительные конструкции и работы

Укрупненные сметные нормативы – это сметные нормы, выраженные в процентах, прейскуранты, укрупненные расценки и нормы, в которых в качестве показателей используются комплексные работы и конструкции, включающие набор элементных работ, а также объекты и условия их выполнения. Они устанавливаются в денежном выражении в ценах базисного уровня, усредненных по республике в зависимости от видов строительства.

Укрупненные сметные нормы, выраженные в процентах, применяются в первую очередь для расчета уровня и количества затрат и расходов, которые не поддаются детальному нормированию и не зависят напрямую от вида выполняемых работ.

К укрупненным сметным нормам и нормативам относятся:

1. Сметные нормы и нормативы:

· Нормы накладных расходов и плановых накоплений по видам работ;

· Нормы заготовительно-складских расходов;

· Сборник РСН на строительство временных зданий и сооружений;
· Сборник РСН на дополнительные затраты при производстве строительно-монтажных работ в зимнее время;
· Нормы резерва средств на непредвиденные работы и затраты;

2. Укрупненные сметные нормы и нормативы:
· Укрупненные сметные нормы на здания и сооружения;

· Укрупненные сметные нормы на конструкции и виды работ;

· Укрупненные сметные нормативы стоимости строительства;
· Укрупненные расценки;

· Укрупненные ресурсные нормативы;

· Укрупненные показатели ресурсов;

· Укрупненные показатели стоимости строительства предприятий, зданий и сооружений;

· Укрупненные прейскуранты на строительство зданий, сооружений, сетей и др.

В прейскурантах учитываются все затраты, необходимые для возведения конкретного здания или сооружения. В них, наряду с основными ценами, приведены поправки, учитывающие изменения гидрогеологических условий на определенной строительной площадке, а также применение различных вариантов проектных решений некоторых конструктивных элементов.
9. Состав и виды сметной документации

Порядок составления и содержания сметной документации отражены в «Инструкции по определению сметной стоимости строительства и составлению сметной документации», утвержденной Постановлением Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь.

Сметная документация является составной частью проектно-сметной документации на строительство объекта, представляющей его денежное вы​ражение, определенное в соответствии с принятыми в проекте техниче​скими решениями. Сметная документация состоит из локальных смет, объектных смет и сводного сметного расчета стоимости строительства объекта.
В зависимости от назначения сметная документация составляется в соответствии с механизмом ценообразования в двух уровнях цен:

· в базисном уровне цен сметная стоимость строительства определяется на основании смет объектов, взятых за аналоги, укрупненных сметных нормативов стоимости, ресурсно-сметных норм и других нормативов, утверждаемых органами государственного управления в соответствии с их компетенцией;
· в текущем (прогнозируемом) уровне, определенном на основе цен, сложившихся к моменту составления документации, или на основе индексов изменения отдельных статей затрат базисной стоимости строительства объекта.

Основанием для определения сметной стоимости строительства служат:

· задание заказчика на разработку проектно-сметной документации;

· проектная документация;

· решения, принятые инвестором и заказчиком, и предусмотренные в проектной документации, в том числе в разделе проектно-сметной документации «Организация строительства»;

· решения органов государственного управления;

· нормативно-правовые акты Республики Беларусь по ценообразо​ванию в строительстве.
Для определения сметной стоимости строительства проектируемых предприятий, зданий, сооружений или их очередей составляется сметная документация, состоящая из локальных смет, объектных смет и сводного сметного расчета стоимости строительства объекта. Состав сметной документации зависит от стадии проектирования и объема работ по проектируемому объекту.

В составе сметной документации могут разрабатываться калькуляции расценок на те виды строительных и монтажных работ, расценки на которые отсутствуют в действующих сборниках ресурсно-сметных норм на строительные конструкции и работы, и на монтаж оборудования.

10. Составление локальных смет

Локальная смета является первичным сметным документом, на основании которого определяется сметная стоимость отдельных видов работ и затрат по строительству объекта.
Локальные сметы составляются на отдельные виды работ и затрат на основе объемов, определившихся при разработке проектной документации согласно «Инструкции по определению сметной стоимости строительства и составлению сметной документации». Локальные сметы составляются на от​дельные комплексы работ, которые соответствуют специализации подрядных и субподрядных строительных и монтажных организаций, особенностям отдельных видов строительства, структуре проектной документации.

В локальных сметах производится группировка данных на отдельные виды работ и затрат:

1) по зданиям и сооружениям:
· строительные работы;
· специальные строительные работы (фундаменты под оборудование, специальные основания, изоляция оборудования и трубопроводов и другие работы);
· внутренние санитарно-технические работы (водопровод, водоотведение, отопление, вентиляция, кондиционирование воздуха и другие работы);
· сети внутренней телефонизации, радиофикации, газификации, телевидения;
· внутреннее электрическое освещение;
· электросиловые установки;
· технологическое и другие виды оборудования;
· контрольно-измерительные приборы и автоматика;
· автоматизированная система управления;
· промышленная связь;
· приобретение производственного, хозяйственного инвентаря и мебели и другие работы;

2) по общеплощадочным работам:
· вертикальная планировка;
· устройство инженерных сетей, подъездных и межцеховых путей и дорог;
· благоустройство и озеленение территории;

· малые архитектурные формы и другие работы.

Объемы работ при составлении локальных смет определяются на основании проектной документации согласно сметным нормам и правилам подсчета объемов работ.

Сметная стоимость, определенная по локальным сметам, включает:
· основную заработную плату рабочих-строителей;
· стоимость эксплуатации строительных машин и механизмов, в составе которой указывается заработная плата машинистов;
· стоимость материалов, изделий и конструкций, в составе которой указываются транспортные затраты на их доставку;
· стоимость оборудования, мебели, инвентаря;
· накладные расходы;

· плановые накопления;
· трудоемкость работ.

Стоимость выполнения отдельных видов работ, нормы и расценки на которые отсутствуют в сборниках ресурсно-сметных норм, определяется на основе индивидуальных ресурсно-сметных норм по форме согласно «Инструкции по определению сметной стоимости строительства и составлению сметной документации», разработка которых осуществляется в составе проектно-сметной документации.

Сметная стоимость материалов, изделий и конструкций определяется на основании сметных цен на материалы, изделия и конструкции в ценах базисного уровня.

Сметная стоимость материалов, изделий и конструкций, на которые отсутствуют сметные цены, определяется исходя из отпускных цен текущего периода предприятий-изготовителей и (или) первого поставщика на территории Республики Беларусь, сформированных в установленном законодательством порядке, с приведением цен в базисный уровень путем применения соответствующих индексов изменения стоимости по укрупненным группам материалов, изделий и конструкций и (или) индексов материалов-представителей, аналогичных по назначению и близких по техническим характеристикам, с начислением затрат по их доставке до приобъектного склада по соответствующим зонам и заготовительно-складских расходов.

Сметная стоимость оборудования, мебели, инвентаря определяется на основании спецификаций, входящих в состав проектной документации, и включает отпускные цены заводов-изготовителей (или первого поставщика на территории Республики Беларусь), затраты на запасные части, тару, упаковку, реквизит, доставку до приобъектного склада строительства, комплектацию, заготовительно-складские расходы.

Накладные расходы и плановые накопления определяются в процен​тах от суммы сметных величин основной заработной платы рабочих и заработной платы машинистов в составе затрат на эксплуатацию машин и механизмов по нормам, утверждаемым в установленном порядке Мини​стерством архитектуры и строительства Республики Беларусь.

При составлении локальных смет затраты труда рабочих-строителей (в человеко-часах) и машинистов (в машино-часах) определяются по ресурсно-сметным нормам на строительные, монтажные и специальные работы согласно «Инструкции по определению сметной стоимости строительства и составлению сметной документации».

11. Составление объектных смет

Объектная смета представляет собой сметный документ на объект, объединяющий в целом данные из локальных смет.

Объектные сметы составляются согласно «Инструкции по определению сметной стоимости строительства и составлению сметной документации».
Объектные сметы являются сметными документами, на основе которых формируются свободные (договорные) цены на строительную продукцию.

Объектные сметы включают в себя итоговые значения из локальных смет и содержат стоимостные показатели:
· заработной платы рабочих-строителей;
· эксплуатации строительных машин и механизмов (в том числе заработной платы машинистов);
· материалов, изделий, конструкций (в том числе транспортных затрат);
· накладных расходов;
· плановых накоплений;
· оборудования, мебели, инвентаря;
· прочих затрат;
· общую стоимость;
Отдельной графой в объектной смете показывается нормативная трудоемкость работ, определяемая как сумма затрат (в человеко-часах и машино-часах), учтенных в ресурсно-сметных нормах, и трудоемкости, учтенной накладными расходами.

Трудоемкость, учтенная накладными расходами, определяется по формуле:
Тнр = 0,000031 Мнр,                                         (5.1)
где
Тнр – нормативная трудоемкость работ, учтенная в накладных расходах, чел.-час;

0,000031 – коэффициент перехода от суммы накладных расходов (в рублях) к трудоемкости (в чел.-час);

Мнр – сумма накладных расходов, принимаемая из итогов строки «Накладные расходы» локальных смет (в рублях).
Объектная смета может не составляться в тех случаях, когда по объекту имеется только один вид работ (затрат).
За итогом объектной сметы показываются суммы, учитывающие сто​имость материалов и изделий, полученных от разборки зданий и сооруже​ний или их конструкций, которые являются итогом возвратных сумм, оп​ределенных в локальных сметах на строительство объекта.

12. Составление сводного сметного расчета
стоимости строительства объекта

Сводный сметный расчет стоимости строительства предприятий, зда​ний и сооружений или их очередей составляется на основе объектных смет, локальных смет согласно «Инструкции по определению сметной стоимости строительства и составлению сметной документации» и является основным документом, определяющим стоимость строительства, т. е. сметный лимит средств, необходимых для полного завершения строительства всех объектов, предусмотренных проектом.
Утвержденный сводный сметный расчет стоимости строительства слу​жит основанием для определения лимита капитальных вложений (инвести​ций) и открытия финансирования объектов строительства.

В сводном сметном расчете сметная стоимость строительства распределяется по следующим главам:
Глава 1. Подготовка территории строительства.
Глава 2. Основные объекты строительства.
Глава 3. Объекты подсобного и обслуживающего назначения.
Глава 4. Объекты энергетического хозяйства.
Глава 5. Объекты транспортного хозяйства и связи.
Глава 6. Наружные сети и сооружения водоснабжения, канализации, теплоснабжения и газоснабжения.
Глава 7. Благоустройство территории.
Глава 8. Временные здания и сооружения.
Глава 9. Прочие работы и затраты.
Глава 10. Содержание застройщика, заказчика (технического надзора), затраты на осуществление авторского надзора, содержание органов государственного строительного надзора.
Глава 11. Подготовка эксплуатационных кадров.
Глава 12. Проектные и изыскательские работы.

В сводном сметном расчете стоимости строительства приводятся итоги по каждой главе и суммарные по главам 1 – 7, 1 – 8, 1 – 9, 1 – 12.
Отдельной строкой за итогом глав 1 – 12 сводного сметного расчета стоимости строительства приводится резерв средств на непредвиденные работы и затраты. После его начисления приводится общий итог «Всего по сводному сметному расчету».

Отдельной строкой в главе указываются возвратные суммы в размере 15 % от сметной стоимости временных зданий и сооружений, учитывающие стоимость материалов и изделий, полученных от разборки временных зданий и сооружений.

В главах сводного сметного расчета стоимости строительства сметная стоимость отдельных объектов и видов работ, определенная в объектных и локальных сметах, приводится отдельной строкой с распределением по графам: «Заработная плата», «Эксплуатация машин и механизмов», в том числе «Заработная плата машинистов», «Материалы, изделия, конструкции», в том числе «Транспортные затраты», «Накладные расходы», «Плановые накопления», «Оборудование, мебель, инвентарь», «Прочие затраты», «Общая стоимость», «Трудоемкость работ».
В сводный сметный расчет могут включаться и другие затраты, предусмотренные нормативными правовыми актами.

Сводный сметный расчет стоимости строительства составляется в целом на строительство объектов независимо от числа генеральных под​рядных организаций, осуществляющих строительство.

В случае исчерпания сметного лимита осуществляется корректиров​ка сметной стоимости строительства с повторным утверждением проектно-сметной документации в установленном порядке. При этом сметная стои​мость дополнительных объемов работ, выявленных в процессе строительства объекта, определяется с учетом всех затрат, предусмотренных сводным сметным расчетом стоимости строительства. На дополнительные работы, оплаченные за счет резерва средств заказчика на непредвиденные работы и затраты, не начисляются затраты на временные здания и сооружения.
13. Общие положения по определению сметной стоимости
строительства в текущем уровне цен
Определение сметной стоимости строительства в текущих ценах при составлении сметной документации производится следующими методами:
· базисно-индексным методом – применением к базисной сметной стоимости текущих или прогнозных индексов цен в строительстве;
· ресурсным методом – применением фактических (текущих) цен, тарифов к нормативному расходу ресурсов (трудовых, материальных, топливно-энергетических, машин и механизмов, оборудования и др.);

· ресурсно-индексным – сочетанием ресурсного метода с системой индексов цен на ресурсы, утверждаемых в установленном порядке.

Индексы цен в строительстве рассчитываются к базисному уровню цен и используются в установленном порядке с целью:
· определения объемов инвестирования в строительство в текущем уровне цен при выполнении экономических, плановых и других расчетов;

· расчета сметной стоимости строительства объектов в составе обо​снований инвестиций и проектов с составлением сводного сметного расчета;

· определения восстановительной стоимости основных средств;
· формирования договорных (контрактных) цен на строительство объектов;

· выполнения расчетов за выполненные строительно-монтажные и специальные работы;

· определения стоимости оборудования и затрат, связанных с его приобретением и доставкой;

· расчета других затрат участников строительства, предусмотренных сводным сметным расчетом стоимости строительства объектов.

В зависимости от целей расчета применяются индексы по видам экономической деятельности, отраслям экономики, видам строительства, регионам, по специализированным объектам строительства, конкретным стройкам, в разрезе элементов затрат и общие.

14. Определение сметной стоимости строительства
в текущем уровне цен при составлении сметной документации
Определение сметной стоимости строительства в текущем уровне цен при разработке проектно-сметной документации производится на основании сметной стоимости строительства, рассчитанной в базисном уровне цен.

Сметная стоимость строительно-монтажных работ определяется базисно-индексным, ресурсным или ресурсно-индексным методами на основании данных о сметной стоимости работ и затрат, определенных локальными сметами и объектными сметами в базисном уровне цен.

Решение о выборе метода расчета принимает разработчик проектно-сметной документации или организация, осуществляющая расчет стоимо​сти строительства в текущих ценах, с учетом особенностей проектируемо​го объекта и наличия исходной информации по ценам и тарифам.

Заработная плата рабочих и машинистов пересчитывается в текущий уровень цен путем применения к базисному уровню заработной платы индекса изменения заработной платы.
При определении стоимости затрат на эксплуатацию строительных ма​шин и механизмов в текущем уровне цен применяются индексы изменения стоимости эксплуатации укрупненных групп машин и механизмов к их базисной цене, определенной на основании Сборника сметных цен эксплуатации строительных машин и механизмов. Тип механизма и количество машино-часов его работы определяются в соответствии с разработанной проектно-сметной документацией и ресурсно-сметными нормами.

Стоимость эксплуатации строительных машин и механизмов, отсут​ствующих в Сборнике сметных цен и не вошедших в укрупненные группы, определяется по прямым затратам в составе цен, сформированных в уста​новленном порядке.
При определении стоимости строительных материалов, изделий и конструкций в текущих ценах базисно-индексным методом применяются индексы изменения стоимости по укрупненным группам материалов, изделий и конструкций к их отпускной цене базисного уровня с учетом нормативного расхода данных материалов в соответствии с разработанной проектно-сметной документацией и ресурсно-сметными нормами.

Индексы изменения стоимости укрупненных групп материалов, изделий и конструкций на строительство объектов применяются к отпускной цене для определения стоимости типовых материалов, изделий и конст​рукций массового применения. Отпускная цена материалов, изделий, конструкций Цмо (руб.) определяется по формуле:
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где
Цсм – сметная цена материалов, изделий, конструкций по Сборнику сметных цен на материалы, изделия и конструкции, руб.;

kзс – коэффициент, учитывающий заготовительно-складские расходы с налогами, приходящимися на эти затраты; принимается в размере 1,0224 (на металлоконструкции – 1,0084);

Стр  – стоимость транспортных затрат по Сборнику сметных цен на материалы, изделия и конструкции, руб.

Стоимость прочих материалов, учтенных в составе ресурсно-смет​ных норм в соответствии с разработанной проектно-сметной документаци​ей, определяется по общему индексу изменения стоимости материалов, из​делий и конструкций.
Транспортные затраты рассчитываются в составе сметной цены ма​териалов, стоимость которых определяется по Сборникам сметных цен на материалы, изделия и конструкции (части I, II, III, V), с применением ин​декса изменения тарифов на грузовые перевозки автомобильным транс​портом республиканского сообщения, а по материалам, стоимость которых определяется по Сборнику сметных цен на материалы (часть IV), – с при​менением индекса изменения стоимости транспортных затрат.

Накладные расходы и плановые накопления пересчитываются в теку​щий уровень цен по соответствующим индексам изменения их стоимости.
Сметная стоимость оборудования в текущих ценах определяется по текущим ценам, или по индексам цен производителей промышленной продукции машиностроительной отрасли для соответствующих видов оборудования, или по коэффициентам изменения стоимости видов (групп) основных средств.

При определении стоимости затрат, включаемых в стоимость строительства, ресурсным методом используются цены и тарифы, действующие на дату формирования стоимости работ, к их нормативному расходу, определенному проектно-сметной документацией.

15. Порядок разработки индексов изменения сметной стоимости

строительно-монтажных работ

Индексы изменения стоимости строительно-монтажных работ рассчитываются в разрезе следующих элементов затрат:

· заработная плата;

· эксплуатация строительных машин и механизмов;

· строительные материалы, изделия и конструкции;

· транспортные затраты;

· накладные расходы;

· плановые накопления;

· временные здания и сооружения;

· зимние удорожания.

Индекс изменения заработной платы

Индекс изменения заработной платы (Iзп) может рассчитываться по следующим вариантам:

1. Исходя из темпов роста тарифной ставки первого разряда на основании решений Правительства Республики Беларусь по изменению тарифной ставки первого разряда с учетом коэффициента, учитывающего рост потребительских цен нарастающим итогом свыше 5 %:
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где
Iзп – индекс изменения заработной платы;

С1р – тарифная ставка первого разряда текущего месяца, руб.;

С1б – тарифная ставка первого разряда на 1 января 2006 года (58 000 руб.);

k1 – коэффициент, учитывающий рост потребительских цен нарастающим итогом свыше 5 %.

2. Исходя из постановлений Совета Министров Республики Беларусь об утверждении бюджета прожиточного минимума в среднем на душу на​селения и по основным социально-демографическим группам в расчете на один месяц:
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где
БПМт – бюджет прожиточного минимума для трудоспособного населения текущего месяца, руб.;

БПМб – бюджет прожиточного минимума для трудоспособного населения на 1 января 2006 года (165 060 руб.).
3. Исходя из среднемесячной заработной платы по отрасли «Строительство» на основании данных Государственного статистического комитета Республики Беларусь:
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где
ЗПср.т – среднемесячная заработная плата за месяц, предшествующий расчетному, по отрасли «Строительство» по данным Государствен​ного статистического комитета Республики Беларусь, руб.;

ЗПср.б – среднемесячная заработная плата по отрасли «Строительство» по данным Министерства статистики и анализа Республики Беларусь на декабрь 2005 года (695 897 руб.).
Решение о варианте расчета индекса изменения заработной платы принимается Министерством архитектуры и строительства Республики Бе​ларусь и согласовывается Межведомственной комиссией по ценообразова​нию в строительстве при Министерстве архитектуры и строительства и Министерстве экономики Республики Беларусь.

Индекс изменения стоимости эксплуатации
строительных машин и механизмов

Индекс изменения стоимости эксплуатации строительных машин и механизмов (IЭММ) рассчитываться как средневзвешенный исходя из индексов изменения стоимости укрупненных групп строительных машин и механизмов с учетом их удельного веса в общей стоимости затрат на эксплуатацию строительных машин и механизмов.

Расчет индекса изменения стоимости эксплуатации строительных машин и механизмов (IЭММ) производится по формуле:


[image: image9.wmf]1

,

мм

n

ii

ЭММЭММуг

i

IId

=

=´

å

                                       (6.5)

где
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Индекс изменения стоимости строительных материалов,
изделий и конструкций

Индекс изменения стоимости строительных материалов, изделий и конструкций (Iм) рассчитывается как средневзвешенный исходя из индексов изменения стоимости укрупненных групп материалов, изделий и конструкций и удельных весов укрупненных групп материалов, изделий и конструкций в общей стоимости материалов, изделий и конструкций.

Расчет индекса изменения стоимости строительных материалов, изделий и конструкций производится по формуле:
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где
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 – индекс изменения стоимости укрупненной группы строительных материалов, изделий и конструкций;
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Удельные веса укрупненных групп материалов, изделий и конструк​ций уточняются на основании анализа расхода ресурсов по объектам-пред​ставителям (один раз в пять лет).

Индекс изменения стоимости транспортных затрат

Индекс изменения стоимости транспортных затрат (Iтр) определяется как сумма произведений индексов изменения тарифов на грузовые перевозки и удельных весов автомобильных грузовых перевозок республиканского сообщения, железнодорожных перевозок международного и республиканского сообщения по формуле:

Iтр = Iавт × dавт + Iждр × dждр + Iждм × dждм ,                      (6.7)
где
Iавт – индекс тарифов на перевозку грузов автомобильным транспортом республиканского сообщения (по данным Министерства статистики и анализа Республики Беларусь) за месяц, предшествую​щий расчетному;

Iждр – индекс тарифов на перевозку грузов железнодорожным транспортом республиканского сообщения (по данным Министерства статистики и анализа Республики Беларусь) за месяц, предшествую​щий расчетному;

Iждм – индекс тарифов на перевозку грузов железнодорожным транспортом международного сообщения (по данным Министерства статистики и анализа Республики Беларусь) за месяц, предшествующий расчетному;

dавт,, dждр, dждм – удельные веса автомобильных перевозок республиканского сообщения, железнодорожных перевозок республиканского и международного сообщения на 1 января 2006 года в среднем по республике (0,6331; 0,2858; 0,0811 соответственно).

По регионам Республики Беларусь рассчитывается единый индекс изменения стоимости транспортных затрат.

Индекс изменения стоимости накладных расходов

Индекс изменения стоимости накладных расходов (IНР) определяется по следующим элементам затрат:

· заработная плата;

· взносы на социальное страхование;

· материалы;

· транспортные затраты;

· амортизационные отчисления;

· тепловая энергия;

· электроэнергия;

· содержание зданий;

· прочие расходы.

Удельный вес статей затрат принимается исходя из структуры накладных расходов, утвержденной Министерством строительства и архитектуры Республики Беларусь.

Индекс изменения стоимости плановых накоплений

Индекс изменения стоимости плановых накоплений (IПН) определяется по следующим элементам затрат:

· налог на прибыль;

· налог на недвижимость;

· пополнение собственных оборотных средств;

· фонд потребления;

· фонд накопления.

Удельный вес статей затрат принимается исходя из структуры плано​вых накоплений, утвержденной Министерством строительства и архитек​туры Республики Беларусь.
Индекс изменения стоимости временных зданий и сооружений

Индекс изменения стоимости временных зданий и сооружений (Iвр) определяется по следующим элементам затрат:
· заработная плата;

· эксплуатация строительных машин и механизмов;

· строительные материалы, изделия и конструкции;

· транспортные затраты.

Индекс изменения стоимости временных зданий и сооружений рас​считывается в разрезе областей Республики Беларусь и города Минска.
Удельный вес статей затрат принимается исходя из структуры затрат на временные здания и сооружения в соответствии со Сборником ресурсно-сметных норм на строительство временных зданий и сооружений.
Индекс изменения стоимости зимних удорожаний

Индекс изменения стоимости зимних удорожаний (Iзу) определяется по следующим элементам затрат:
· заработная плата;

· эксплуатация строительных машин и механизмов;

· строительные материалы, изделия и конструкции;

· транспортные затраты.

Индекс изменения стоимости зимних удорожаний рассчитывается в разрезе областей Республики Беларусь и города Минска.
Удельный вес статей затрат принимается исходя из структуры затрат на зимние удорожания в соответствии со Сборником ресурсно-сметных норм на дополнительные затраты при производстве строительно-монтаж​ных работ в зимнее время.

Индекс изменения стоимости строительно-монтажных работ

Индекс изменения стоимости строительно-монтажных работ (IСМР) определяется в соответствии с базисной структурой по элементам затрат с применением индексов изменения стоимости элементов затрат по следующей формуле:
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где
Iзп, Iэмм, Iм, Iтр, Iнр, Iпн, Iвр, Iзу – индексы изменения стоимости заработ​ной платы, эксплуатации строительных машин и механизмов, строи​тельных материалов, изделий и конструкций, транспортных затрат, накладных расходов, плановых накоплений, временных зданий и со​оружений, зимних удорожаний;

dзп, dэмм, dм, dтр, dнр, dпн, dвр, dзу – удельные веса соответствующих эле​ментов затрат в стоимости строительно-монтажных работ.

Для определения индекса изменения стоимости строительно-мон​тажных работ в целом по Республике Беларусь используется среднереспубликанская структура стоимости строительно-монтажных работ, опреде​ляемая исходя из объемов строительно-монтажных работ в разрезе отраслей экономики согласно данным Государственного статистического комитета, структуры стоимости строительно-монтажных работ по отраслям, рассчитываемой на основании данных объектов-представителей.
16. Порядок применения индексов изменения стоимости
строительно-монтажных работ при строительстве объектов

Утверждаемые в установленном порядке индексы изменения стоимо​сти строительно-монтажных (ремонтно-строительных, реставрационно-вос​становительных и других) работ по элементам затрат (заработная плата, эксплуатация машин и механизмов, строительные материалы, изделия и конструкции, транспортные затраты, накладные расходы, плановые накопления, временные здания и сооружения, зимние удорожания, тарифы на грузовые перевозки автомобильным транспортом республиканского сообщения) применяются при определении стоимости строительства в текущих ценах и расчетах за выполненные работы в строительстве при базисно-ин​дексном или ресурсно-индексном методах формирования стоимости строи​тельства в текущем уровне цен.

Порядок применения индексов изменения стоимости строительно-монтажных работ по элементам затрат и определения стоимости строи​тельства в текущих ценах, в том числе стоимости работ и затрат, включаемых в стоимость подрядных работ при расчетах за выполненные работы в строительстве, принимается в соответствии с указаниями, утвержденными Министерством строительства и архитектуры Республики Беларусь.
Порядок и условия определения затрат при расчетах за выполненные работы в строительстве предусматриваются договором строительного подряда (государственным контрактом). С учетом этих условий определяется размер:

· затрат, связанных с выслугой лет и дополнительными отпусками за непрерывный стаж работы;

· затрат, связанных с повышением тарифной ставки при переводе работников на контрактную форму найма;

· разницы в стоимости материалов, изделий и конструкций, опреде​ленной по фактическим (текущим) отпускным ценам предприятий-изгото​вителей или первого поставщика на территории Республики Беларусь, и стоимости, определенной базисно-индексным методом, с учетом расхода материалов, изделий и конструкций в соответствии с локальными сметами;

· дополнительных транспортных затрат сверх учтенных локальными сметами в пределах поправки на дополнительные транспортные затраты, предусмотренной сметной документацией;

· затрат, связанных с перевозкой рабочих подрядных организаций;

· затрат на переработку (утилизацию) и размещение строительных отходов (строительного мусора) на перерабатывающих предприятиях или санкционированных местах размещения отходов.

Договором подряда (государственным контрактом) могут предусмат​риваться дополнительно затраты на содержание объектов социальной сферы и оплата процентов за банковский кредит.

Налоги, сборы (пошлины) и иные отчисления в доходы соответству​ющих бюджетов рассчитываются в соответствии с действующим налого​вым законодательством и другими нормативно-правовыми актами и вклю​чаются в стоимость строительства (стоимость выполненных работ).

По объектам, строительство которых осуществляется по договорным (контрактным) ценам, стоимость подрядных работ определяется в соответствии с «Положением о порядке формирования договорной (контрактной) цены и расчетов между заказчиком и подрядчиком при строительстве объектов», утвержденным постановлением Совета Министров Республики Беларусь.

17. Понятие себестоимости строительно-монтажных работ,
состав ее затрат
Основной целью любой предпринимательской деятельности, в том числе и в отрасли капитального строительства, является прибыль как ис​точник финансовых ресурсов для развития производства, удовлетворения потребностей владельцев производства и государства в целом.

Прибыль от строительно-монтажных работ или иной предпринима​тельской деятельности определяется как разница между выручкой от реали​зации продукции (выполнение работ, оказание услуг) в действующих ценах (без налога на добавленную стоимость и акцизов) и затратами на ее произ​водство и реализацию. Именно затраты на производство продукции (выпол​нение работ, оказание услуг) и ее реализацию образуют себестоимость.

Уровень себестоимости продукции в значительной мере определяет​ся предприятием-производителем. В основе стоимости издержек производ​ства лежат объективные факторы, такие как потребность в сырье, механиз​мах, рабочей силе, сложившийся уровень цен на эти ресурсы. В то же вре​мя на себестоимость продукции существенно влияет рациональное и эф​фективное использование этих ресурсов.

Следовательно, борьба предприятия за снижение издержек на произ​водство своей продукции является важнейшим путем повышения экономи​ческой отдачи от производства, роста его конкурентоспособности.

Себестоимость строительно-монтажных работ, выполненных строительной организацией собственными силами, включает расходы на при​обретение материалов, топлива, энергии, оплату труда наемных работников, компенсацию износа используемых основных средств и другие затраты.
Все издержки в зависимости от способов их включения в себестои​мость работ подразделяются на прямые и накладные (косвенные) затраты.

Под прямыми затратами подразумеваются расходы, связанные с про​изводством строительно-монтажных работ, которые можно прямо и непо​средственно включать в себестоимость конкретных строительных объектов.

Прямые затраты на осуществление строительно-монтажных работ определяются по выражению:

ПЗ = ЗП + ЭМ + МЗ,                                       (7.1)
где
ЗП – расходы на оплату труда производственных рабочих и работни​ков из числа линейного персонала в случае включения их в состав бригад, занятых непосредственно на строительных работах;

ЭМ – расходы на содержание и эксплуатацию строительных машин и механизмов;

МЗ – стоимость используемых непосредственно при выполнении стро​ительных работ материалов, строительных конструкций, деталей, то​плива, электроэнергии, пара, воды и т. п.

В состав издержек на оплату труда производственных рабочих и работников из числа линейного персонала также включаются:

· стоимость продукции, выделяемой в порядке натуральной оплаты работникам;

· выплаты стимулирующего характера (премии, надбавки и пр.);

· компенсации, связанные с режимом работы и условиями труда;

· оплата очередных и дополнительных отпусков и т. п.

Расходы на содержание и эксплуатацию строительных машин и механизмов включают:

· амортизационные отчисления на полное восстановление строитель​ных машин и механизмов и других основных производственных средств;
· арендную плату за пользование арендованной техникой в размерах, установленных договором;

· затраты на техническое обслуживание и издержки на ремонт;

· оплату труда рабочих, занятых управлением строительными машинами и механизмами;

· расходы на топливо, энергию и другие эксплуатационные ресурсы.

Затраты на материалы, строительные конструкции, детали, топливо, электроэнергию, пар, воду и т. п. определяются исходя из:

· стоимости приобретения ресурсов;

· расходов на их доставку;

· заготовительно-складских расходов;

· оплаты процентов за кредит, предоставляемый поставщиком в со​ответствии с договором подряда;

· наценок и комиссионных вознаграждений, уплаченных снабжен​ческим организациям.

Под накладными (косвенными) затратами понимают расходы, свя​занные с организацией и управлением производством строительно-монтаж​ных работ, относящихся к деятельности строительной организации в целом.

Накладные (косвенные) издержки включают:

· административно-хозяйственные расходы, предусматривающие оплату труда административно-хозяйственного персонала, отчисления на социальные нужды (на государственное социальное и медицинское страхо​вание, пенсионное обеспечение, в государственный фонд содействия заня​тости населения и т. д.), содержание канцелярии, командировки и т. д.;

· затраты на обслуживание работников строительства, включающие расходы на подготовку и переподготовку кадров, на обеспечение необхо​димых санитарно-гигиенических и бытовых условий, издержки на охрану труда и технику безопасности и т. д.;

· расходы на организацию работ на строительных площадках, вклю​чающие издержки, связанные с износом и ремонтом малоценных и быст​роизнашивающихся инструментов и производственного инвентаря, используемых в производстве подрядных работ и не относящихся к основ​ным доходам; содержание пожарной и сторожевой охраны; расходы по проектированию производства работ и т. д.;

· прочие накладные затраты, включающие платежи по обязательному страхованию имущества строительной организации; платежи по кредитам банка в пределах ставки, установленной законом; расходы, связанные с рекламой, и т. д.;

· издержки, не учитываемые в нормах накладных расходов, но отно​симые на их счет, такие как пособия в связи с потерей трудоспособности из-за производственных травм, выплачиваемые работникам на основании судебных решений; налоги, сборы, платежи и другие обязательные отчисления (налог на пользователей автомобильных дорог, плата за землю и т. п.); возмещаемые заказчикам строек расходы за счет прочих затрат, относящихся к деятельности подрядчика, и некоторые другие издержки.

Себестоимость строительно-монтажных работ определяется по формуле
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где
П3 – прямые затраты;

НР – накладные расходы.

В строительстве используются показатели сметной, плановой и фактической себестоимости строительно-монтажных работ.

18. Сметная себестоимость строительно-монтажных работ

Сметная себестоимость строительно-монтажных работ определяется проектной организацией в ходе составления смет в составе проектно-сметной документации. Сметная себестоимость определяется по ресурсно-сметным нормам и ценам в масштабе, действующем на момент ее расчета.

Сметная себестоимость является базой для расчета плановой себе​стоимости строительно-монтажных работ. Она, с одной стороны, позволяет строительной организации прогнозировать уровень своих будущих затрат, а с другой стороны, дает заказчику возможность оценить пределы, в которых может осуществляться торг с подрядными строительными организациями.

Кроме того, сметная себестоимость является основным показателем, по которому государственные органы налогообложения контролируют при​быльность конкретной сделки строительных организаций.

19. Виды прибыли в строительстве

Основной целью строительных организаций является удовлетворение потребностей населения в строительной продукции и получение прибыли.

Прибыль представляет собой реализованный чистый доход, созданный прибавочным трудом работников, а именно – разницу между выручкой и полной себестоимостью продукции, работ, услуг.

За счет прибыли развиваются предприятия, создаются фонды мате​риального поощрения трудовых коллективов, удовлетворяются потребно​сти предпринимателей и государства в целом. Наконец, получение прибы​ли является важнейшим условием конкурентоспособности предприятия.

Отсюда вытекает необходимость целенаправленной и постоянной борьбы за прибыль каждого предприятия на всех этапах производства.

На различных этапах инвестиционного процесса определяют сметную, плановую и фактическую прибыль.

Под сметной прибылью понимается прибыль, предусмотренная в процессе составления проектной документации.

Сметная прибыль называется в строительстве плановыми накоплениями (ПН). Она определяется нормативным методом в процентном отно​шении к фактической величине средств на оплату труда рабочих-строи​телей и рабочих, обслуживающих строительные машины (машинистов), независимо от места расположения и вида строительной организации.

Под плановой понимается прибыль, определенная в процессе разра​ботки бизнес-планов развития строительных организаций. Строительная организация самостоятельно планирует свою прибыль на основе заключен​ных договоров подряда. Плановая прибыль может определяться как по отдельным объектам и выполненным работам, так и по строительной органи​зации в целом.

Плановая прибыль (Пп) по отдельным объектам определяется выражением:

Пп = ПН + Эс + К,                                           (8.1)
где
ПН – сумма сметной прибыли в проектно-сметной документации;

Эс – плановая экономия затрат от снижения себестоимости строительно-монтажных работ за весь период строительства объекта;

К – компенсации, полученные от заказчика.

Плановая прибыль от сдачи заказчикам работ, выполненных собственными силами (
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где
Ппн – нереализованная прибыль в незавершенном строительстве;
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 – экономия от снижения себестоимости строительно-монтажных работ, выполняемых собственными силами в планируемом периоде;

Ппк – нереализованная прибыль в незавершенном строительном производстве на конец планируемого периода.

Нереализованная прибыль накапливается в незавершенном строи​тельстве до момента оплаты, т. е. до превращения незавершенного строи​тельства в реализованную продукцию.

Плановая прибыль в целом по строительной организации рассчиты​вается как сумма прибыли от сдачи заказчикам работ, выполненных собст​венными силами, от реализации услуг подсобных производств и вспомога​тельных хозяйств.

Фактическая прибыль (Пф) – это финансовый результат строительной организации за определенный период своей деятельности.

В зависимости от целей рассчитывается фактическая прибыль от сдачи заказчику объектов (их комплексов или отдельно выполненных работ), балансовая, валовая, налогооблагаемая и чистая прибыль.

Фактическая прибыль от сдачи заказчикам выполненных работ определяется как разность между выручкой от их реализации (договорной ценой) без налога на добавленную стоимость и затратами на их производство и сдачу:

Пф = Цд – НДС – 
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где
Цд – договорная цена, руб.;

НДС – налог на добавленную стоимость, руб.;
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 – фактическая себестоимость выполненных работ, руб.

Кроме того, строительная организация определяет балансовую, валовую, налогооблагаемую и чистую прибыль.
Балансовая прибыль (П6) рассчитывается на основе бухгалтерских документов в квартальных и годовых балансах как сумма прибыли от сда​чи заказчику объектов, работ и услуг, реализации на сторону основных средств, нематериальных активов и другого имущества строительной организации, продукции и услуг подсобных и вспомогательных производств, а также доходов от внереализационных операций, уменьшенных на сумму расходов по этим операциям:

П6 = Пф + Пи + По – Дв,                                     (8.4)
где
Пф – фактическая прибыль от сдачи заказчику объектов, руб.;

Пи – прибыль от реализации имущества, руб.;

По – прибыль от реализации продукции подсобных и вспомогательных производств, руб.;

Дв – внереализационные доходы (расходы), руб.
Внереализационные доходы (расходы) – это:

- доходы (расходы) от долевого участия в других организациях;

- расходы в виде штрафов и иных санкций за нарушение договорных обязательств (условий договоров), а также сумм возмещения убытков или ущерба;

- доходы от сдачи имущества в аренду;

- активы, полученные безвозмездно, в том числе по договору дарения;

- поступления в виде возмещение причинённых организации убытков;

- прибыль прошлых лет, выявленная в отчётном году;

- суммы кредиторской и депонентской задолженности, по которым истёк срок исковой давности;

- доходы (расходы) от курсовых разниц;

- сумма дооценки активов и пр.
Прибыль от реализации основных средств, нематериальных активов, производственных запасов и другого имущества определяется как разница между ценой реализации без налога на добавленную стоимость и других вычетов, предусмотренных законодательством, и первоначальной (восстановительной) стоимостью этого имущества по основным средствам, нематериальным активам, малоценным и быстроизнашивающимся предметам – остаточной стоимостью.

Прибыль от реализации сторонним организациям продукции и услуг подсобных и вспомогательных производств определяется как разница ме​жду стоимостью этой продукции по продажным ценам без налога на добавленную стоимость и ее себестоимостью.

Валовая прибыль (Пв) строительной организации определяется как сумма балансовой и расчетной прибыли:

Пв = Пб + Пр,                                             (8.5)
где
Пр – прибыль, определенная расчетным путем в случае реализации продукции и услуг по ценам ниже рыночных, безвозмездного полу​чения финансово-материальных ресурсов, прямого обмена продук​цией, работами, услугами.

Налогооблагаемая прибыль рассчитывается на основе валовой для целей определения платежей в бюджет.

Чистая прибыль (Пч) представляет собой прибыль, оставшуюся в распоряжении строительной организации после уплаты налогов:

Пч = П6 – Н,                                               (8.6)
где
Н – налоги, уплачиваемые из налогооблагаемой прибыли.

20. Распределение прибыли строительной организации

Правильное распределение прибыли имеет важное социально-эконо​мическое значение, так как здесь пересекаются интересы государства, соб​ственников, трудового коллектива и каждого работника.

Распределение полученной строительной организацией прибыли начинается с уплаты налогов государству. Оставшаяся после уплаты налогов часть прибыли поступает в распоряжение строительной организации и называется чистой прибылью.
Из чистой прибыли строительные организации формируют резервный фонд, за счет кото​рого выплачиваются дивиденды при недостатке прибыли, покрываются убытки, а при ликвидации предприятия погашается кредиторская задолженность.

После отчисления части чистой прибыли в резервный фонд собственник (коллектив собственников или собрание акционеров) определяет порядок дальнейшего распределения прибыли в соответствии со стратеги​ей развития строительной организации.

Собственники предприятия определяют долю чистой прибыли, пред​назначенную для собственного потребления, и распределяют ее пропорционально вложенному капиталу.

Чистая прибыль расходуется на следующие статьи:
· строительство объектов производственного назначения;

· реконструкция, техническое перевооружение основных и подсобных производств;

· модернизация оборудования;

· приобретение строительных машин, транспортных средств и других средств производства;

· улучшение качества строительной продукции, совершенствование технологии строительного производства;

· строительство жилья и объектов социальной сферы;

· эксплуатация жилых домов, общежитий, детских дошкольных учреждений, спортивных сооружений, оздоровительных и культурно-просве​тительских учреждений, пионерских лагерей, погашение кредитов коммер​ческих банков;

· выплата процентов коммерческим банкам;

· оказание материальной помощи рабочим и служащим, ветеранам труда, ранее работавшим в строительной организации;

· премирование работников непроизводственной сферы;

· выплата премии в связи с юбилейными датами, оплата дополни​тельных (сверх установленной законом продолжительности) отпусков;

· единовременные пособия работникам, уходящим на пенсию, надбавки к пенсиям;

· частичное погашение банковского кредита работникам на жилищ​ное строительство;

· путевки на лечение и отдых;

· оплата командировочных расходов сверх установленных норм;

· страхование персонала строительных организаций (кроме обязатель​ного социального страхования и обеспечения медицинского страхования);

· создание совместных предприятий;

· покупка акций, облигаций и других ценных бумаг;

· покрытие всех видов налогов, выплачиваемых за счет прибыли, остающейся в распоряжении предприятия;

· платежи за превышение предельно допустимых выбросов загрязня​ющих веществ;

· осуществление природоохранных мероприятий капитального характера;

· содержание учебных заведений, состоящих на балансе строитель​ных организаций;

· отчисление средств профсоюзным организациям и др.
Все это образует фонд накопления. 
Оставшаяся прибыль поступает работникам в виде денежных и других выплат для материального поощрения, улучшения их социально-быто​вых условий (фонд потребления): на премирование за освоение и внедрение новой техники; единовременное поощрение отдельных работников за выполнение особо важных производственных заданий; на премирование работников, принимавших участие в совершенствовании проектных решений.

При этом необходимо предусматривать условия, размеры премирования, порядок оценки результатов. Показатели должны обеспечивать эффективность использования фонда премирования с учетом результатов работы и отношения к труду.

Основное направление распределения чистой прибыли оговаривает​ся в учредительном договоре, уставе и соответствует требованиям законо​дательства (например, наличие требования обязательности формирования резервного фонда предполагает, что предприятие осуществляет соответствующие регулярные отчисления из чистой прибыли).
21. Рентабельность строительного производства

Характеризуя прибыльность строительных организаций, используют не только массу прибыли, но и относительные показатели, в том числе уровень рентабельности.
Сметный уровень рентабельности (Р1) рассчитывается как отноше​ние плановых накоплений ПН к сметной стоимости объекта С:
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Плановый уровень рентабельности (Р2) определяется по формуле:
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где
Пп – плановая прибыль;

Цд – договорная цена на строительство объекта.

По окончании строительства и завершении расчетов определяется фактическая рентабельность объекта (Р3):
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где
Пф – фактическая прибыль от сдачи объекта с учетом экономии и компенсаций;

Цф – фактическая стоимость строительства объекта.

Уровень рентабельности строительных организаций, которые для выполнения механизированных работ привлекают технику специализированных подразделений (Р4), рассчитывается по формуле:
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где
Пб – балансовая прибыль строительной организации;

Сс  – стоимость работ, выполненных собственными силами.

Для трестов и управлений механизации, а также строительных организаций, выполняющих работы собственными средствами, уровень рентабельности (Р5) определяется отношением прибыли к среднегодовой стоимости основных производственных средств и нормируемых оборотных средств:
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где
Сопс – среднегодовая стоимость основных производственных средств;

Собс – среднегодовая стоимость нормируемых оборотных средств.

Рентабельность – это обобщающий показатель, на который влияют как экстенсивные, так и интенсивные факторы.

К экстенсивным факторам относится рост прибыли за счет увеличения объемов работ и влияния инфляции на уровень цен.

Наиболее важными интенсивными факторами являются совершенствование организации труда и производства, научно-технический прогресс, сокращение сроков строительства, повышение качества строительно-монтаж​ных работ и др.

22. Понятие, сущность и классификация инвестиций

Капитал – движущая сила рыночной экономики. Он возникает и увеличивается с помощью инвестиций.

Под инвестициями понимаются средства, направляемые на прирост капитала, т. е. приобретение оборудования, проектно-конструкторской документации новых видов продукции, строительство зданий и др. Это долгосрочное вложение капитала в активы предприятия с целью выпуска новой продукции, повышения ее качества, увеличения объема (количества) продаж и получения прибыли.

Следовательно, инвестиции – это совокупность всех видов денежных, имущественных и интеллектуальных ценностей, вкладываемых в ре​ализацию различных программ и проектов производственной, коммерческой, социальной, научной, культурной или какой-либо другой сферы с целью получения прибыли (дохода), достижения социального или экологического эффекта.

Инвестиционная деятельность представляет собой совокупность практических действий физических и юридических лиц по реализации инвестиций.

В качестве объектов инвестиционной деятельности могут выступать вновь создаваемые и реконструируемые основные средства, а также оборотные средства во всех отраслях народного хозяйства, ценные бумаги (об​лигации, акции и т. д.), научно-техническая продукция, имущественные права, права на интеллектуальную собственность.

Субъектами инвестиционной деятельности выступают генеральный инвестор, субинвесторы, заказчик, исполнитель работ (подрядчик), постав​щики товарно-материальных ценностей и оборудования, разработчики про​ектно-сметной документации, банки, страховые компании, инвестиционные биржи, иностранные юридические и физические лица, государства и международные организации.

Для учета и планирования инвестиции классифицируются по различным направлениям.

В зависимости от вещественного содержания различают инвестиции материальные и нематериальные.

Материальные инвестиции – это капитальные вложения в воспроизводство основных производственных средств. Они реализуются тремя путями:

· капитальное строительство новых зданий, сооружений, коммуникаций;

· техническое перевооружение и реконструкция действующего производства;

· возмещение отдельных единиц изношенного оборудования, транспортных средств.

Соотношение между этими направлениями расходов характеризует технологическую структуру капитальных вложений, которая показывает долю средств, воплощаемую в активную часть основных производственных средств (оборудование) и пассивную часть (строительство зданий, сооружений).

Нематериальные инвестиции – это средства, направляемые на приобретение прав пользования землей, водой, полезными ископаемыми, товарными знаками, это имущественные права пользования изобретениями, ноу-хау и т. д. Их удельный вес в общей сумме инвестиций по промышленным предприятиям Республики Беларусь не превышает 10 %.

По источнику финансирования инвестиции классифицируются на государственные, инвестиции предприятий и частных фирм, юридических и физических лиц.

По источнику образования инвестиции классифицируются на собственные, заемные и привлеченные средства.

Для государства собственным источником средств для инвестирования являются налоговые перечисления предприятий независимо от форм собственности и налоги с доходов граждан. Они формируют государственный бюджет. К заемным и привлеченным средствам государства относят кредиты иностранных государств и банков, средства от реализации выпущенных ценных бумаг (акций, облигаций и т. п.).

Для предприятий собственными средствами является прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия, средства амортизационных отчислений и средства от продажи выбывших или излишних основных средств. К заемным и привлеченным средствам предприятия относят кредиты банков, выпущенные предприятием акции долгосрочного действия.

Инвесторы участвуют в инвестиционном процессе как прямым, так и косвенным инвестированием.

Прямое инвестирование – это приобретение акций предприятий, осу​ществляющих развитие собственного производства, акций инвестиционных фондов по определенной программе.

Косвенное участие в инвестиционном процессе – это открытие счета в банке, вкладывание денег в пенсионный фонд или страховую компанию. Банки или компании используют деньги вкладчиков для выдачи кредитов предприятиям независимо от их формы собственности, обязуясь реинвестировать доверенные им сбережения с прибылью.

23. Определение экономической эффективности инвестиций

Эффективность инвестиционного проекта определяется соотношением результата от вложений (Р) и инвестиционных затрат (3).

Результат применительно к интересам инвестора может представлять прирост национального дохода, экономию общественного труда, снижение текущих расходов по производству продукции или оказанию услуг, рост дохода или прибыли предприятия, снижение энергоемкости и ресурсоемкости продукции, уменьшение уровня загрязнения окружающей природной среды и другие показатели.

3атраты включают размеры инвестиций:

· на осуществление технико-экономических исследований инвестиционных возможностей;

· на разработку технико-экономического обоснования (ТЭО) или бизнес-плана реализации инвестиционного проекта;

· на проектно-изыскательские работы, включая авторский надзор;

· на производство строительно-монтажных работ;

· на приобретение и монтаж оборудования, мебели и инвентаря;

· на содержание дирекции строящегося предприятия;

· на аренду или приобретение в собственность земли, необходимой для размещения строящегося объекта и его дальнейшей эксплуатации;

· на компенсацию потерь сельскохозяйственных предприятий при временном отчуждении угодий для обустройства строительных карьеров, временных поселков;

· на подготовку или переподготовку кадров для последующего обслуживания сданного в постоянную эксплуатацию объекта;

· на прирост оборотного капитала;

· на другие многочисленные расходы.

Показатели экономической эффективности инвестиций могут быть получены путем сопоставления результата и затрат между собой различными способами:

1)  показатель 
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 → max характеризует результат, полученный на единицу затрат. Например, рентабельность капитальных вложений представляет собой отношение прибыли к единовременным затратам;

2)  отношение 
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 → min означает удельную величину затрат, приходящихся на единицу достигаемого результата. Примером такого вида показателя может служить срок окупаемости инвестиций, определяемый как отношение дополнительных единовременных затрат к приросту прибыли реконструируемого предприятия;

3)  разность (Р – 3) → max характеризует величину превышения результатов над осуществленными затратами. В таком виде выступает, например, показатель интегрального эффекта, отражающий превышение стоимостных оценок приведенных результатов над совокупностью приведенных затрат за расчетный период;

4)  разность (3 – Р) → min показывает превышение затрат над получаемым при этом результатом. Сумма приведенных капитальных и эксплуатационных расходов может быть отнесена к данному виду показателей оценки экономической эффективности вариантов реализации инвестиций. Определение приведенных затрат по сравниваемым вариантам может осуществляться с учетом уменьшения текущих издержек за счет увеличения единовременных вложений;

5)  показатель 
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 max характеризует относительную величину эффекта, т. е. эффект, получаемый с единицы затрат;

6) показатель 
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 max отражает удельную величину эффекта, приходящегося на единицу получаемых результатов.
Среди приведенных выше видов показателей иногда различают показатели эффекта и эффективности инвестиционных вложений.

Эффект инвестиций представляет разность результата и затрат (Р – 3), эффективность инвестиционных затрат – отношение результата к затратам (
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). Однако такое деление показателей является весьма условным.

Эффективность инвестиций может выражаться при учете затрат и результата как в натуральной, так и в стоимостной (денежной) форме.

Примером показателей эффективности инвестиций при выражении результата и затрат в натуральной форме может служить отношение величины объема или площади здания или сооружения к трудозатратам (в чел.-дн), необходимым для возведения данного здания или сооружения. При стоимостной форме результата и затрат в качестве показателей эффективности могут выступать срок окупаемости инвестиций за счет снижения себестоимости продукции, отношение прироста прибыли к капитальным вложениям, обусловившим этот прирост.

Эффективность инвестиций может также устанавливаться при выражении результата в стоимостной, а затрат в натуральной форме, и наоборот, когда затраты рассчитываются в рублях, а результат – в натуральных измерителях. В первом случае показателем эффективности может служить, например, отношение прироста прибыли к увеличению производственных площадей предприятия, во втором – отношение повышения уровня надеж​ности или срока службы сооружения к увеличению его сметной стоимости.

Стоимостные показатели экономической эффективности инвестиций являются в настоящее время главными показателями обоснования программ и проектов. Это комплексный показатель, учитывающий в денежной форме затраты прошлого и настоящего труда.

24. Классификация показателей экономической
эффективности инвестиций
Показатели экономической эффективности инвестиций могут различаться по следующим признакам:

· уровень инвесторских целей;

· характер учитываемых результатов и затрат;

· временной период учета результатов и затрат;

· цель использования показателей.

Среди показателей экономической эффективности инвестиций в зависимости от уровня инвесторских целей выделяют показатели народнохозяйственной, бюджетной и коммерческой эффективности.

Показатели народнохозяйственной эффективности учитывают результаты и затраты, выходящие за пределы прямых финансовых интересов участников инвестиционных проектов.

Например, при определении народнохозяйственной эффективности сооружения транспортных магистралей должен учитываться, помимо отраслевого (транспортного) эффекта, также внеотраслевой (внетранспортный) эффект, связанный с освоением природных ресурсов, ускорением развития производства, улучшением социальной сферы в районе тяготения дороги, а также с влиянием на окружающую природную среду.

Расчет показателей народнохозяйственной эффективности осуществляется с учетом прямых, сопутствующих, сопряженных и прочих инвестиционных затрат.

Прямые инвестиции представляют собой вложения, необходимые непосредственно для реализации инвестиционного проекта. Так, например, прямые капитальные вложения включают затраты на строительно-монтаж​ные работы, приобретение оборудования, инструмента и инвентаря, а также прочие работы и затраты (отвод земли для размещения сооружений, средства на выполнение проектно-изыскательских и научно-исследова​тельских работ и т. д.).

Сопутствующие инвестиции – это вложения в другие объекты, стро​ительство или реконструкция которых необходимы для нормального функ​ционирования основного объекта. Эти вложения могут быть, например, обусловлены развитием инфраструктуры сооружаемых объектов. Сопутству​ющие инвестиции могут потребоваться для строительства и реконструкции дорог, организации автохозяйства, сооружения линий электропередач и т. д.

Сопряженные инвестиции – инвестиции в смежные отрасли народного хозяйства, обеспечивающие основными и оборотными средствами строительство (реконструкцию) и последующую эксплуатацию объектов. Сопряженные вложения могут осуществляться, например, в увеличение мощностей предприятий строительной индустрии и промышленности строительных материалов, развитие энергетической и сырьевой базы, охра​ну окружающей среды и т. п. Потребность в сопряженных инвестициях в смежные отрасли возникает при недостатке необходимых резервов мощностей действующих предприятий, обеспечивающих строительство и последующую эксплуатацию сооружаемого объекта топливом, электроэнергией, строительными материалами и конструкциями, подвижным составом и другой продукцией.

Прочие инвестиции включают затраты на проезд работников на новостройки, затраты на подготовку кадров строителей и эксплуатационщиков, расходы на консервацию высвобождающихся основных средств, на увеличение оборотных средств предприятий и другие (прочие) единовременные затраты.

Показатели бюджетной эффективности отражают финансовые последствия реализации инвестиционных проектов для республиканского, областного или местного бюджета.

Показатели бюджетной эффективности определяются с учетом превышения доходов соответствующего бюджета над расходами. В состав бюджета включаются увеличение (уменьшение) налоговых поступлений, платы за пользование природными ресурсами, таможенных пошлин, акцизов, эмиссионных доходов от выпуска ценных бумаг и т. д. К доходам бюджета относят также поступления во внебюджетные фонды: Пенсионный фонд, Фонды занятости, медицинского и социального страхования.

Расходы бюджета обусловливаются прямым бюджетным финансированием реализации инвестиционного проекта через:

· выделение кредитов национального и других уполномоченных бан​ков, подлежащих компенсации за счет бюджета;

· выплату пособий лицам, остающимся без работы в связи с осуществлением проекта;

· гарантии инвестиционных рисков и другие факторы.

Показатели коммерческой эффективности учитывают финансовые последствия реализации инвестиционных проектов для их непосредственных участников. Коммерческая эффективность может рассчитываться как для проекта в целом, так и для отдельных его участников. Для капитального строительства показатели коммерческой эффективности могут рассчитываться для подотраслей в целом и для отдельных предприятий и организаций.
Коммерческая эффективность предполагает анализ потока реальных денег и выступает как разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной, операционной или финансовой деятельности.

По характеру учитываемых результатов и затрат различают показатели экономической, финансовой, ресурсной, социальной и экологической эффективности инвестиций.

Показатели экономической эффективности учитывают в стоимост​ном измерении все виды результатов и затрат, обусловленные реализацией инвестиционного проекта. Учитываемые результаты и затраты при опреде​лении показателей экономической эффективности выходят за рамки непосредственных финансовых интересов предприятий.

Расчет показателей финансовой эффективности базируется только на финансовых показателях вложения инвестиций.

Показатели ресурсной эффективности отражают влияние инвестиций на объем производства и потребления того или иного вида ресурса.

Показатели социальной эффективности учитывают социальные результаты реализации проекта.

Показатели экологической эффективности учитывают влияние про​екта на окружающую природную среду (воздух, воду, землю, флору и фауну).

В зависимости от временного периода учета результатов и затрат различают показатели эффективности, рассчитываемые за расчетный пе​риод, показатели годовой эффективности и т. д.

Продолжительность временного периода, принимаемого для опреде​ления показателей экономической эффективности, зависит от таких факторов, как продолжительность инвестиционного периода, срок службы объекта и технологического оборудования, степень достоверности исходной информации, требования инвесторов и др.

В зависимости от цели использования показатели экономической эффективности инвестиционных проектов подразделяются на показатели общей (абсолютной) и сравнительной (относительной) экономической эф​фективности.

Показатели общей экономической эффективности позволяют оце​нить экономическую целесообразность инвестиционных вложений. Пока​затели общей экономической эффективности определяются с учетом пол​ного объема инвестиционных затрат.

Показатели сравнительной экономической эффективности помогают произвести сравнения различных вариантов инвестиционных проектов и выбрать наиболее экономически рациональный. Показатели сравнительной экономической эффективности целесообразно рассчитывать с учетом только изменяющихся по вариантам частей расходов и затрат, что обеспечивает снижение трудозатрат при выборе инвестиционных решений.

Показатели общей и сравнительной экономической эффективности дополняют друг друга, ибо вариант инвестиционных вложений, установленный с помощью показателей сравнительной эффективности, должен обладать необходимой абсолютной эффективностью.
25. Показатели общей экономической эффективности инвестиций
Для оценки общей (абсолютной) экономической эффективности инвестиций проектов используется система показателей, основными из которых являются:

· интегральный эффект Эинт;
· индекс рентабельности инвестиций Эк;

· норма рентабельности инвестиций Ер;

· срок окупаемости инвестиций То.

1) Интегральный эффект Эинт представляет собой сумму разности результатов Рt, затрат Зt и инвестиционных вложений Кt за расчетный период, приведенных к одному (обычно начальному) году:
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где
Рt – результат в t-й год;

Зt – затраты в t-й год;

Кt – инвестиции в t-й год;

(t – коэффициент дисконтирования;

Тр – расчетный период.

Коэффициент дисконтирования – это коэффициент, с помощью которого инвестиции в год их вложения (по альтернативным вариантам) приводятся к единому расчетному году или к году ввода объекта в эксплуатацию.

Сегодняшний рубль дороже завтрашнего, поэтому прошлые затраты должны увеличиваться сегодня на коэффициент дисконтирования, а будущие – уменьшаться на этот же коэффициент.

При постоянной норме дисконта Е величина коэффициента дисконтирования αt определяется выражением:

(t 
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Норма дисконта (дохода) – это величина, устанавливаемая в соответствии с приемлемой для инвестора годовой нормой дохода на вложенный капитал. В условиях рыночной экономики в качестве минимальной нормы дисконта на капитал выступает банковский депозитный процент, и норма дисконта Е должна быть больше банковского депозитного процента. При меняющейся во времени норме дисконта
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где
Еk – ставка дисконтирования (норма дисконта) в k-й год.

На предприятиях капитального строительства в качестве экономического результата Рt принимается выручка от реализации продукции, а также от оказания различного вида услуг.

Затраты Зt при определении показателей экономической эффективности инвестиций учитывают текущие затраты (без амортизации), налоги и другие неинвестиционные расходы.

Интегральный эффект называют также чистым дисконтированным доходом (ЧДД), чистой приведенной (или чистой современной) стоимостью, чистым приведенным эффектом (Net Present Value – NPV).

При единовременных инвестиционных вложений в исходный год Ко, а также при постоянных во времени результатах, затратах и постоянной норме дисконта интегральный эффект Эинт определяется выражением:
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где
Р – годовой результат;

З – годовые затраты.

По зависимостям (9.1) и (9.4) определяется интегральный эффект за достаточно продолжительный период.

Годовой интегральный эффект 
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2) Индекс рентабельности инвестиций Эк определяется как отношение суммы приведенной разности результата Рt и затрат Зt к величине капитальных вложений (инвестиций) Кt. Если капитальные вложения (инвестиции) осуществляются за многолетний период, то они также должны браться в виде приведенной суммы. В общем случае индекс рентабельности инвестиционных вложений определяется следующей зависимостью:
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Индекс рентабельности инвестиций называют также индексом доходности (ИД), индексом прибыльности (Profitability Index – PI).

Индекс рентабельности инвестиционных вложений тесно связан с интегральным эффектом. Если Эинт > 0 (положителен), то индекс рентабельности инвестиций Эк > 1, и наоборот. При Эк > 1 инвестиционный проект считается экономически эффективным. В противном случае, когда Эк < 1, проект неэффективен.

Норма рентабельности инвестиций при Рt = const, Зt = const и единовременных капитальных вложениях Ко равна
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Получаемую расчетную величину Ер сравнивают с требуемой инвестором нормой рентабельности инвестиционных вложений. Вопрос о принятии инвестиционного проекта может рассматриваться, если значение Ер не меньше требуемой инвестором величины.

Если инвестиционный проект полностью финансируется за счет кредита банка, то значение Ер указывает верхнюю границу допустимого уровня банковской процентной ставки, превышение которого делает проект экономически неэффективным.

В случае, когда имеет место финансирование из разных источников, нижняя граница значения Ер соответствует цене авансируемого капитала, которая может рассчитываться как средняя арифметическая взвешенная величина выплат за пользование авансируемым капиталом.

3) Срок окупаемости инвестиций То – временной период от начала реализации проекта, за который инвестиционные вложения покрываются суммарной разностью результатов и затрат. Срок окупаемости называют также сроком возмещения или возврата затрат.

При небольших величинах То, когда
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Оценку эффективности инвестиционных проектов целесообразно проводить с использованием всей совокупности показателей. Однако в этом случае могут появиться противоположные результаты. Предпочтение среди всей совокупности показателей общей экономической эффективно​сти следует отдавать интегральному эффекту инвестиций, так как взаимо​связь между показателями при положительном значении интегрального эффекта Эинт обеспечивает индекс рентабельности инвестиций Эк > 1, нор​му рентабельности вложений выше цены авансированного капитала. Пока​затели общей экономической эффективности инвестиций позволяют оценить экономическую целесообразность инвестиционных вложений. Они определяются с учетом полного объема инвестиционных затрат.

26. Показатели сравнительной экономической
эффективности инвестиций
Для выбора вариантов инвестиций используются показатели сравнительной экономической эффективности, которые учитывают лишь изменяющиеся по сравниваемым вариантам стоимостные части. В качестве таких показателей выступают:

· сравнительная величина интегрального экономического эффекта капитальных вложений;

· суммы приведенных строительно-эксплуатационных расходов (мо​дифицированных затрат);

· срок окупаемости дополнительный инвестиций;

· коэффициент экономической эффективности дополнительный инвестиций.

1) Сравнительная величина интегрального экономического эффекта капитальных вложений отличается от общей его величины (по общей экономической эффективности инвестиций) тем, что она не учитывает не изменяющиеся по вариантам составляющие.

Критерием выбора варианта служит максимум интегрального эффекта.

2) Если сравниваемые варианты инвестиционных вложений отличаются друг от друга только размерами потребных инвестиционных вложе​ний и эксплуатационными расходами (текущими затратами), то наиболее эффективное решение будет отвечать минимуму модифицированной суммы приведенных строительно-эксплутационных затрат.
Модифицированные приведенные затраты Зп являются частным случаем интегрального эффекта инвестиций.

Годовые приведенные строительно-эксплуатационные затраты Зг определяются по формуле:

Зг = Е( К + С,                                            (9.16)
где
Е – постоянная норма дисконта;

К – капитальные вложения (размер инвестиций);

С – годовые текущие затраты.

Если сравниваются два варианта, то принимается тот вариант, который имеет минимальное значение приведенных затрат, т. е. при
Зг = Зг1 – Зг2 < 0 (где Зг1, Зг2 – годовые приведенные затраты по первому и второму вариантам вложений инвестиций) выбирается первый вариант.

Разность приведенных строительно-эксплутационных (затрат) расходов может быть представлена в следующем виде:

Зг = Е (К1 – К2) + (С1 – С2),                                (9.17)
где
К1, К2 – размер инвестиций по первому и второму вариантам соответственно;

С1, С2 – размер текущих затрат по первому и второму вариантам соответственно.

Для выбора варианта расчетное значение срока окупаемости дополнительных инвестиций Т сравнивают с его нормативным значением:
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Дополнительные инвестиции оправданы лишь тогда, когда расчетный срок их окупаемости не выше нормативного значения. Более капиталоемкий вариант выбирается в этом случае при Т < Тн.

Если экономические результаты инвестирования отличаются по вариантам лишь эксплуатационными затратами, то зависимости (9.24) и (9.25) приобретают вид:
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где
С1, С2 –эксплуатационные расходы (текущие затраты) по первому и второму вариантам.

27. Пути повышения эффективности использования инвестиций
Среди проблем инвестиционной сферы можно условно выделить 2 группы (направления):

1) поиск и привлечение в экономику инвестиций различных уровней;

2) повышение эффективности имеющихся инвестиций.

Для расширения инвестиционного процесса, вовлечения в инвестиционную деятельность предприятий всех форм собственности, населения, зарубежных инвесторов государство должно создать стабильную, благоприятную обстановку для инвесторов и тех, кто реализует инвестиции. Для этого необходимо:

· создать стабильную законодательную базу в инвестиционной сфере и обеспечить гарантии защиты иностранных и отечественных инвесторов на принципах страхования, принятых в мировой практике;

· предоставить одинаковые условия стимулирования отечественных и зарубежных инвесторов и возможность реинвестировать прибыль с капитала;

· не облагать налогами новые предприятия в течение нескольких лет, а также расходы на исследования, освоение новой техники;

· применять стимулирующую амортизационную политику;

· создать рынок инвестиций со всей его инфраструктурой (фондовые биржи, рынок ценных бумаг, ипотечные банки, информационно-ана​литический центр и др.).

Предлагаются следующие пути решения вопросов эффективности использования инвестиций:

· направлять инвестиционные средства в отрасли и программы, принятые как приоритетные;

· концентрировать инвестиции на пусковых объектах, ускоряя ввод в действие производственных мощностей и повышая капиталоотдачу;

· считать приоритетными в финансировании и кредитовании мероприятия технического перевооружения и реконструкции действующего производства, позволяющего использовать имеющийся пассивный капитал (здания, сооружения, инженерные коммуникации);

· проводить технико-экономическую экспертизу инвестиционных проектов;

· увязывать ввод в действие производственных мощностей с мощностями сопряженных отраслей, объектами инфраструктуры, жилищного и культурно-бытового назначения.

Одним из направлений инвестирования для предприятий является лизинг. Он представляет собой форму товарного кредита предприятия-из​готовителя предприятию-потребителю с поэтапной, согласно договору, вы​платой стоимости основных средств. Лизинг имеет место также, когда предприятие покупает основные средства специально для того, чтобы затем сдать их в аренду с передачей или без передачи прав собственности на них. Это позволяет предприятию начать производство продукции на этих основных средствах без большого первоначального капитала (первоначальных инвестиций) либо при временном его отсутствии.


28. Понятие, классификация и структура средств предприятия
Средства предприятия представляют собой его имущество и состоят из основных непроизводственных средств, производственных средств и средств обращения. Совокупность средств предприятия представлена на рис. 11.1.

Рис. 11.1. Средства предприятия
Производственные средства в зависимости от характера функционирования и перенесенные своей стоимостью на готовую продукцию подразделяются на основные производственные и оборотные производственные средства предприятия.

Оборотные производственные средства и средства обращения составляют оборотные средства предприятия.

Основные непроизводственные и основные производственные средства в зависимости от характера участия в процессе производства продукции образуют основные средства предприятия.

29. Состав основных средств предприятия

Основные средства предприятия (рис. 11.2) представляют собой совокупность материально-вещественных ценностей, действующих как в сфере материального производства, так и в непроизводственной сфере.


Рис. 11.2. Основные средства предприятия

Основные средства являются имуществом предприятия и составляют его основную часть.
Источниками формирования основных средств предприятия являются:

· денежные и материальные взносы учредителей;

· доходы, полученные в результате реализации продукции и других видов хозяйственной деятельности;

· доходы от ценных бумаг;

· кредиты банков и других кредиторов;

· капитальные вложения и дотации из бюджетов соответствующих уровней;

· другие источники, не запрещенные законодательством.

Основные производственные средства – это имущество предприятия, которое непосредственно участвует в процессе производства (создания продукции) в течение нескольких производственных циклов (машины, оборудование, транспортного средства), сохраняя при этом свою первоначальную натуральную форму, либо создают необходимые условия для осуществления производства (производственные здания и сооружения). Они функционируют в сфере материального производства. Стоимость основных производственных средств по мере их износа переносится на готовую продукцию постепенно (частями) в виде амортизационных отчислений.
К основным производственным средствам относятся рабочие машины и оборудование, силовые машины и оборудование, транспортные средства, производственные здания и сооружения. Их структура свидетельствует о том, что основу активной части составляет силовое и производственное оборудование.

К производственным зданиям относятся:

· строения, занятые конторами, складами, лабораториями, телефонными станциями;
· проходные, контрольные и весовые пункты;
· пожарные вышки и депо;
· здания транспортного хозяйства (гаражи и т. д.);

· все другие здания, обслуживающие производство.
К сооружениям относятся мосты, эстакады, линии электропередач, водонапорные башни, шоссейные дороги, железнодорожные насыпи, бункеры для хранения сыпучих материалов и т. д.

Передаточные устройства – это линии электропередач (ЛЭП), кабельные линии, телефонная и телеграфная сеть, радиосвязь, магистральные трубопроводы, нефтепроводы и др.

К силовым машинам и оборудованию относятся генераторы, производящие тепловую и электрическую энергию, газогенераторы, паровые котлы, передвижные электростанции, компрессоры, оборудование трансформаторных подстанций и т. д.

Группу рабочие машины и оборудование составляют те основные производственные средства, которые используются непосредственно при производстве продукции. Рабочие и силовые машины и оборудование – это машины, непосредственно участвующие в производстве продукции, подготовке и обработке сырья и материалов и оказывающие влияние на сроки изготовления продукции.

Транспортные средства предприятия представлены автомобильным, железнодорожным транспортом, предназначенным для транспортирования людей, грузов, сырья, материалов, полуфабрикатов. Наибольший удельный вес в составе транспортных средств, обслуживающих производство, имеют автомобили, локомотивы, платформы, вагоны и т. п., выполняющие как технологические процессы, так и транспортные функции.

К основным производственным средствам относится также группа средств труда (механизированный инструмент, конторское оборудование и мебель, компьютерная техника и т. п.), стоимостная оценка которых определяется по нормативу, установленному в законодательном порядке.
Под инструментом понимают механизированные и ручные инструменты всех видов (измерительные, режущие, давящие), а также всякого рода приспособления.

Производственный инвентарь и принадлежности – средства, облегчающие труд (рабочие столы) или способствующие его охране (ограждения машин), а также инвентарная тара, контейнеры и др.

Хозяйственный инвентарь – предметы контрольного и хозяйственного назначения (обстановка), пишущие машинки, предметы противопожарного назначения и др.
Основные средства характеризуются большим многообразием и неодинаковой ролью в создании продукции.

С точки зрения участия отдельных составляющих в производственном процессе и воздействия их на предметы труда основные производственные средства подразделяются на две части:
· активную, включающую рабочие и силовые машины и оборудование, транспортные средства, инструмент и инвентарь;
· пассивную, к которой относятся строения, занятые подсобными и вспомогательными производствами, строения, в которых размещены конторы, склады, лаборатории, а также эстакады, дороги и т. д.

По принадлежности основные производственные средства подразделяются на собственные и привлеченные.
Собственные основные средства – это средства, находящиеся на балансе предприятия.
Привлеченные основные средства – это средства, взятые во временное пользование у других предприятий на условиях аренды или оказания услуг.
По признаку использования основные средства подразделяются на действующие, к которым относятся средства труда, функционирующие в процессе производства как в основном, так и в подсобных производствах, и бездействующие, которыми считаются средства, находящиеся на стадии выбытия в связи с их износом, на консервации или в запасе.

Основные непроизводственные средства – это то имущество предприятия, которое непосредственно не участвует в создании продукции и предназначено для удовлетворения социально-бытовых потребностей работников предприятия. Они включают объекты жилищного и коммунального хозяйства, культурно-бытового обслуживания, здравоохранения и просвещения.

30. Учет и оценка основных средств предприятия
Для планирования воспроизводства основных средств, определения размеров амортизации, анализа эффективности их использования большое значение имеют правильный учет и достоверная оценка стоимости основных средств. Учет и оценка основных средств осуществляется как в натуральной, так и в стоимостной (денежной) форме.

Учет основных средств в натуральных показателях необходим для определения количества с целью ведения планирования отдельных групп основных производственных средств, расчета производственной мощности основных производственных средств, разработки балансов оборудования, определения степени использования основных производственных средств и др.

В натуральных показателях учитываются, как правило, только наи​более важные виды оборудования. Натуральные показатели имеют ограниченную сферу применения, так как они позволяют оценивать возможности основных производственных средств одного вида. Этот вид учета основан на паспортных данных основных средств, которые фиксируют время приобретения или постройки, содержат технические характеристики фондов, а также информацию по изменению их состояния (ремонт, модернизация, реконструкция и т. д.).
Наиболее часто встречающимися натуральными показателями, которые применяются для учета основных средств, являются:
· общая и полезная площадь зданий и сооружений, имеющихся на балансе предприятия;
· количество и общая мощность по отдельным видам и типоразмерам оборудования;
· средняя единичная мощность оборудования;
· показатель технической и эксплуатационной производительности оборудования.
Перечисленные показатели дают представление о количественном составе основных средств и технико-экономических показателях их функционирования. Однако при этом отсутствует возможность сопоставления различных объектов учета и нет представления об их общей величине.

Натуральные показатели имеют ограниченную сферу применения, так как они позволяют оценивать возможности основных производственных средств одного вида. Для оценки всей совокупности основных средств прибегают к стоимостной оценке.

В связи с длительностью функционирования основных средств, постепенным их износом в процессе работы, изменением общественно необходимых затрат труда на их воспроизводство для оценки основных средств в стоимостном выражении используются первоначальная, восстановительная и остаточная стоимость основных средств.

Первоначальная стоимость основных средств отражает фактические затраты предприятия на приобретение машин, оборудования или возведение зданий и сооружений в ценах, действующих в год приобретения или на момент ввода их в действие.
Для зданий и сооружений первоначальная стоимость определяется по их сметной стоимости, т. е. она складывается из всех затрат на строительство по ценам того года, в котором строительство проводилось, и будет включать стоимость приобретения материалов, деталей и конструкций, стоимость возведения зданий или сооружений, стоимость возведения временных зданий, сооружений и коммуникаций и некоторых других прямых и косвенных затрат.

Первоначальная стоимость основных средств предприятия определяется по формуле:
Сп = Сф + Стр + Смонт,                                   (11.1)
где
Сф – фактические затраты организации на приобретение основных средств или сметная стоимость зданий сооружений, руб.;

Стр – транспортные расходы, руб.;

Смонт – стоимость монтажа оборудования, руб.

В первоначальной стоимости элементы основных средств учитываются на балансе предприятия, поэтому эта стоимость называется еще балансовой. Этот вид оценки используется для расчета амортизационных отчислений, рентабельности и фондоотдачи, а также других показателей, характеризующих эффективность использования основных средств.

Недостатком оценки основных средств по первоначальной стоимости является то обстоятельство, что произведенные в разное время средства труда числятся на балансе предприятия в ценах разных лет. В результате невозможно достаточно точно определить изменения в динамике основных производственных средств, учесть потребности предприятия в денежных средствах для замены средств труда в конце срока их службы. Этот недостаток может быть устранен путем оценки основных средств по восстановительной стоимости.

Восстановительная стоимость – это стоимость основных производственных средств, приведенная к условиям и ценам года их воспроизводства.
Данный вид оценки стоимости основных средств позволяет определить реальную стоимость средств труда с учетом современных условий об​щественного производства, роста технического уровня и повышения производительной силы труда при их воспроизводстве.

Оценка основных производственных средств по восстановительной стоимости дает возможность получить сопоставимые данные для характеристики объемов, структуры и состава основных производственных средств, а также более точно определить эффективность их использования.
Расчет восстановительной стоимости называется переоценкой основных средств. Она производится предприятием обязательно на начало года, а также при необходимости на начало каждого квартала и каждого месяца.

Восстановительная стоимость основных средств определяется исходя из первоначальной стоимости с учетом коэффициента пересчета по соответствующей группе основных средств.

Восстановительная стоимость основных средств предприятия определяется по формуле:
Св = Сп( kпер,                                             (11.2)
где
kпер  – коэффициент пересчета основных средств.

Восстановительная стоимость основных средств применяется в основном для начисления платы за аренду основных средств и налога на недвижимость. Применение данного вида оценки средств связано с проведением периодической переоценки стоимости средств, что является трудоемким и относительно длительным процессом.
Наряду с оценкой основных средств по первоначальной и восстановительной стоимости, стоимость средств может быть определена по их остаточной стоимости.

Остаточная стоимость выражает стоимость основных средств, еще не перенесенную на стоимость производимой продукции, и позволяет установить, какая часть основных производственных средств изношена и учтена в себестоимости продукции. Это оценка основных средств с учетом износа. Остаточная стоимость характеризует фактическую стоимость средств на момент оценки и позволяет оценить качественное состояние основных средств предприятия.

Различают остаточную первоначальную стоимость и остаточную восстановительную стоимость основных средств.

Остаточная первоначальная стоимость Спо основных средств определяется по формуле:
Спо = Сп – И,                                            (11.3)
где
И – износ основных фондов, тыс. руб.

Остаточная восстановительная стоимость Сво основных средств определяется по формуле:
Сво = Св – И,                                            (11.4)
Наряду с первоначальной, восстановительной и остаточной стоимостью основных средств существует и так называемая ликвидационная стоимость основных средств Сл, которая определяется стоимостью годных для использования деталей, узлов, материалов, а также металлолома, полученных после ликвидации основных средств.

31. Физический и моральный износ основных средств предприятия
Основные средства в процессе производственного использования постепенно изнашиваются и в результате утрачивают свою первоначальную и потребительскую стоимость, т. е подвергаются износу.
Различают два вида износа основных средств: физический и моральный.
Физический износ представляет собой проявление воздействия на основные средства природно-климатических (атмосферных осадков, солнца, мороза и т. д.) и технических (сменности, эксплуатационных нагрузок, ка​чества технического обслуживания и т. д.) условий. Величина физического износа основных средств зависит от множества факторов, в том числе от качества их изготовления, запроектированных технических характеристик, от свойств материалов, из которых они произведены, и т. д.
Физический износ связан также с квалификацией обслуживающего персонала, своевременностью и качеством проводимого текущего обслуживания и ремонта и обусловлен целым рядом других причин.
Постоянно накапливаясь, физический износ снижает технические и экономические характеристики основных средств и в конечном итоге приводит к полной потере ими потребительской стоимости, делает основные средства непригодными для использования.
Физический износ основных средств характеризуется двумя показателями: степенью износа, выраженной в процентах, и стоимостью, выра​женной в рублях.
Степень износа основных средств, выраженная в процентах, определяется коэффициентом физического износа (kи) по формуле:
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где
И – сумма износа основных средств, руб.;
Сп – первоначальная (балансовая) стоимость основных средств, руб.

Установление физического износа (Иф) в процентах по срокам службы производится по формуле:
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где
Тф – фактический срок службы основных средств, лет;

Тн – нормативный срок службы основных средств, лет.

Физическому износу в стоимостном выражении соответствует часть стоимости средств, перенесенная на себестоимость производимой предприятием продукции.

Кроме физического износа, средства труда подвержены и моральному износу, проявление которого заключается в том, что еще пригодные по своему материальному (физическому) состоянию основные средства становятся экономически невыгодными по сравнению с новыми, более эф​фективными основными средствами того же назначения.

Моральный износ основных средств проявляется в двух формах: моральный износ первой формы и моральный износ второй формы.

Моральный износ первой формы возникает в результате обесценива​ния старых основных средств по причине снижения издержек производ​ства в отраслях, поставляющих основные средства производству. В итоге стоимость новых основных средств той же конструкции становится ниже, чем была у ранее выпущенных. Поэтому в процессе их эксплуатации на готовую продукцию они будут переносить меньшую по величине долю стоимости, что делает их соответственно более эффективными и стимулирует замену старых основных средств новыми.
Моральный износ первой формы (
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) определяется сопоставлением полной первоначальной стоимости (Сп) основных средств с их восстановительной стоимостью (Св) по формуле:
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Потребительская стоимость основных средств при моральном износе первой формы не изменяется.

Моральный износ второй формы (
[image: image50.wmf]2
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) связан с появлением новой, более производительной и экономичной техники, применение которой приводит к уменьшению относительной полезности старых машин и оборудования и требует их замены или модернизации.
Моральный износ второй формы (
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где
Сп и 
[image: image53.wmf]'
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 – первоначальная (балансовая) стоимость образцов старых и новых средств труда, руб.;
П и П( – годовая производительность образцов старых и новых средств труда, натуральные единицы измерения (куб. м, тыс. штук и др.);
Тн и 
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 – нормативные сроки службы образцов старых и новых средств труда соответственно, годы;
То – оставшийся срок службы старых средств труда, годы.

Моральному износу в большей мере подвержена активная часть основных производственных средств. При этом в силу научно-технического прогресса машины и оборудование морально устаревают раньше их фактического физического износа. Поэтому при формировании парка машин и оборудования необходимо учитывать экономически целесообразный срок их службы.

Экономически целесообразным сроком службы, учитывающим (наряду с эксплуатационными издержками) степень технико-экономических преимуществ новых, вновь созданных образцов техники, принято считать тот срок, при котором удельные приведенные затраты на единицу производимой продукции будут минимальными.

В результате физического и морального износа основные средства, участвующие в процессе производства, постепенно утрачивают полезные свойства средств труда и требуют замены.
Учет физического и морального износа необходим для правильного определения восстановительной стоимости основных средств, сроков их службы и замены, норм и суммы амортизации.

32. Амортизация основных средств предприятия
Одним из источников денежных средств для возмещения выбывающих основных средств является их амортизация.
Амортизация основных средств – это постепенное перенесение сто​имости средств труда по мере их физического и морального износа на сто​имость производимой продукции (выполняемых работ, оказываемых услуг) с целью накопления денежных средств для последующего возмещения изношенных основных средств.
Полная сумма амортизации (А) за весь период эксплуатации опреде​ляется по формуле:
А = Сп – Сл,                                             (11.9)
где
Сл – ликвидационная стоимость основных средств, руб.

Соответственно, годовая сумма амортизации основных средств Агод составит
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где
Тс – срок службы основных средств, принятый для расчета амортизационных отчислений.

На практике сумма амортизации включается в себестоимость продукции в виде амортизационных отчислений, которые представляют собой денежное выражение размера амортизации, соответствующего степени износа основных средств. Размер амортизационных отчислений определяется по установленным нормам.
Норма амортизации – это процентное отношение годовой суммы амортизации к первоначальной (балансовой) стоимости основных средств.
Годовая норма амортизации (На) зависит в основном от стоимости и сроков службы основных средств и определяется по формулам:
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или
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Амортизация на все находящиеся на балансе предприятия основные средства независимо от того, находятся они в эксплуатации или запасе (резерве), начисляется ежемесячно в размере 1 / 12 части годовой нормы амортизации.
Амортизация по машинам, оборудованию и транспортным средствам начисляется в течение нормативного срока службы или срока, за который первоначальная (балансовая) стоимость их будет полностью перенесена на издержки (себестоимость) производства продукции. По всем другим основным средствам амортизационные отчисления делаются в течение всего фактического срока их службы.
Для поддержания основных средств в работоспособном состоянии осуществляется их текущий и капитальный ремонт. При текущем ремонте заменяются или восстанавливаются отдельные узлы машин и оборудования, а также детали и конструкции ремонтируемых зданий и сооружений. Капитальным ремонтом машин и оборудования считается такой ремонт, при котором осуществляется разборка агрегата, замена или восстановление всех изношенных деталей и узлов, последующая сборка и испытание отремонтированного оборудования. В процессе капитального ремонта возможно осуществление модернизации морально устаревших основных средств, направленной на усовершенствование, повышение технического уровня и улучшение экономических показателей их работы.
Капитальным ремонтом зданий и сооружений является ремонт, при котором изношенные конструкции и детали заменяются новыми, более прочными и экономичными, улучшающими эксплуатационные возможности ремонтируемых объектов.

Расходы на все виды ремонта всеми предприятиями включаются в состав затрат на производство и реализацию продукции (выполнение работ, оказание услуг) по их фактической величине без предварительного планирования. Экономическое содержание такого подхода заключается в том, что чем меньше затраты на выполнение ремонтов, тем выше прибыль организации.
Таким образом, введенный порядок возмещения затрат на ремонты призван выполнять стимулирующую роль в расходовании средств предприятий и организаций.

Ремонт основных средств предприятия и организации могут осуществлять и за счет средств специального ремонтного фонда, который создается ими самостоятельно. Целесообразность создания ремонтного фонда, его величина, нормативы отчислений в него определяются также самостоятельно, исходя из прогноза количества и видов ремонта и финансового положения предприятия (организации). Расходование средств этого фонда имеет строгое целевое назначение, его остаток не подлежит изъятию и остается в составе фонда на следующий год.

33. Методы расчета амортизации основных средств предприятия
Различают два основных метода расчета амортизации основных средств предприятия – линейный и нелинейный.

Линейный метод расчета амортизационных отчислений предполагает, что годовая сумма амортизации (Агод) остается неизменной (A1 = A2 = … = An, где п – номинальный срок службы основных средств, лет) и равна первоначальной стоимости основных средств (Сп, руб.), деленной на срок их службы (Тс, лет):
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С учетом выражения (11.11) годовая сумма амортизации может быть определена следующим образом:
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При сопоставлении выражений (11.13) и (11.14) видно, что в качестве стоимости подлежащих амортизации основных средств используется значение их первоначальной стоимости, а норма амортизации при линейном методе постоянна и может быть определена по формуле:
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Линейный метод амортизации основных средств предприятия на гра​фике отображается прямой линией (рис. 11.3).
Со, руб.
                               А1
                                             А2
                                                                                           A1 = A2 = … = An
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                                                                                                        А6
            0            1              2             3            4             5             6                                    Тс, лет
Рис. 11.3. Расчет амортизации основных средств предприятия линейным методом:
Со – остаточная стоимость основных средств, руб.;
Тс – срок использования основных средств, лет

Линейный метод расчета амортизации основных средств предприятия прост, нагляден, но обладает рядом существенных недостатков:

· не учитывает того, что на практике основные средства используются неравномерно (например, имеют место простои оборудования и периоды его авральных перегрузок);

· не принимает во внимание влияние морального износа основных средств, что приводит к возникновению их недоамортизации.

Нелинейный метод расчета амортизации основных средств предприятия предполагает, что годовая норма амортизации не остается постоянной, она максимальна в первые годы эксплуатации основных средств и снижается по мере их износа (А1 > А2 > … > Аn, где п – номинальный срок их службы, лет).

Благодаря этой особенности применение нелинейного метода амор​тизации основных средств предприятия позволяет возместить бóльшую часть (60 – 75 %) стоимости основных средств уже в первую половину сроков их использования, что в значительной мере позволяет учесть возможность морального (досрочного) износа. В связи с этим нелинейный метод амортизации основных средств еще называют методом ускоренной амортизации.
Существует несколько вариантов расчета методом ускоренной амортизации:
· способ уменьшаемого остатка;
· способ списания стоимости по сумме чисел лет срока использования;
· способ списания стоимости пропорционально объему производства продукции (работ, услуг).

При способе уменьшаемого остатка норма амортизации основных средств предприятия остается неизменной и определяется по выражению (11.15), а годовая сумма амортизационных отчислений – по выражению:
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где
Со – остаточная стоимость основных средств на начало отчетного года, руб.

Иными словами, при осуществлении расчетов по выражению (11.16) в качестве стоимости подлежащих амортизации основных средств Со используется значение их остаточной стоимости, а норма амортизации точно такая же, как и при линейном методе.

Расчет амортизации основных средств предприятия способом уменьшаемого остатка неизбежно приводит к возникновению недоамортизации (НА) основных средств даже после истечения номинального срока их эксплуатации (рис. 11.4).
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Рис. 11.4. Расчет амортизации основных средств способом уменьшаемого остатка;
НА – недоамортизация основных средств
При способе списания стоимости по сумме чисел лет срока использования годовая сумма амортизационных отчислений основных средств предприятия определяется по выражению:
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Норма амортизации изменяется из года в год и вычисляется согласно следующему правилу: «норма амортизации для конкретного года использования основных средств равна отношению числа лет, оставшихся до конца срока их эксплуатации, и суммы лет срока использования основных средств».
Расчет амортизации способом списания стоимости по сумме чисел лет срока использования приводит к возмещению большей части первона​чальной стоимости основных средств предприятия уже в первые 2 – 4 года их эксплуатации и исключает недоамортизацию основных средств после истечения номинального срока их применения (рис. 11.5).

Со, руб.
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Рис. 11.5. Расчет амортизации основных средств способом списания
стоимости по сумме чисел лет срока использования

При способе списания стоимости основных средств предприятия пропорционально объему производства продукции (работ, услуг) годовая сумма амортизационных отчислений определяется на основе первоначальной стоимости основных средств Сп, а годовая норма амортизации – как отношение натурального показателя выпущенной за отчетный год продукции и расчетного объема продукции (работ, услуг) за весь срок использования основных фондов.

Методы ускоренной амортизации приводят к тому, что предприятие в первые годы своего функционирования включает в себестоимость выпускаемой им продукции значительно бóльшие суммы амортизационных отчислений основных средств (по сравнению с линейным методом). Данное обстоятельство обеспечивает возможность на начальных этапах развития предприятия отражать в отчетах меньшую прибыль и соответственно уплачивать меньший налог на прибыль. Поэтому методы ускоренной амортизации государство использует для стимулирования отдельных предприятий, для которых именно первые годы функционирования наиболее сложные.

34. Показатели использования основных средств предприятия
Улучшение использования основных производственных средств во многом зависит от наличия обоснованной системы показателей, характеризующих уровень эффективности использования средств предприятия.
Для оценки эффективности применения основных средств предприятия используется система показателей, включающая общие (обобщающие, стоимостные) и частные (натуральные) показатели.

Обобщающие показатели применяются для характеристики эффективности использования основных фондов на всех уровнях национальной экономики, начиная с конкретного предприятия и заканчивая народным хозяйством в целом. К этим показателям относятся фондоотдача, фондоемкость и рентабельность.

Наиболее широко из общих показателей используется показатель фондоотдачи kотд, который характеризует количество продукции, приходящейся на 1 руб. стоимости основных средств. Она показывает, сколько рублей выработанной в течение определенного периода времени (год) про​дукции приходится на 1 рубль стоимости основных средств.

Показатель фондоотдачи Фотд основных производственных средств определяется по формуле:
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где
Vn – объем продукции за год, руб.;

Сср – среднегодовая стоимость основных средств, руб.

Факторами роста фондоотдачи являются:

· повышение производительности оборудования в результате технического перевооружения и реконструкции действующих и строительства новых предприятий;
· повышение коэффициента сменности работы оборудования;
· улучшение использования времени и мощности;
· ускорение освоения вновь вводимых в эксплуатацию мощностей;
· снижение стоимости единицы мощности вновь вводимых, реконструируемых и перевооруженных предприятий;
· замена ручного труда машинным (автоматизация производства).

Обратным показателем фондоотдачи является фондоемкость продукции. Фондоемкость kемк показывает, какая часть стоимости основных средств приходится на каждый рубль выпускаемой продукции.

Фондоемкость рассчитывается по формуле:
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Рентабельность основных средств – это показатель, отражающий количество прибыли предприятия, приходящейся на каждый рубль стоимости основных средств.

Рентабельность основных средств Рос (%) определяется выражением:
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где
Пб – балансовая прибыль предприятия, руб.

Частные показатели эффективности использования основных средств – это показатели, применяемые непосредственно на предприятиях и в их подразделениях. К ним относятся такие, как:
a) коэффициент сменности использования оборудования kсм, отра​жающий интенсивность использования парка оборудования предприятия:
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где
Tсм – общее количество отработанных станко-смен за сутки;
nоб – общее количество установленного на предприятии (в подразделении) оборудования;
б) фондовооруженность рабочих kр (руб. / чел.), отражающий количество основных средств, приходящихся на одного среднесписочного работника предприятия:
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где
Чср – среднесписочная численность рабочих, чел.;
в) коэффициент обновления основных средств kобн, характеризующий интенсивность обновления основных средств предприятия:
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где
Сввод – стоимость вводимых в действие основных средств.
г) коэффициент годности основных средств kг, характеризующий общее техническое состояние основных средств предприятия:
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где
Сост – остаточная стоимость основных средств, руб.;
Сп – первоначальная стоимость основных средств, руб.

Уровень использования основных средств может изменяться под воздействием многих факторов.
Реализация резервов улучшения использования основных средств может осуществляться по двум направлениям:

1) увеличение времени использования основных средств (экстенсивный путь);

2) увеличение выпуска продукции в единицу времени использования основных средств (интенсивный путь).

К числу факторов, влияющих на улучшение использования основных средств по времени, можно отнести увеличение сменности работы основных средств, снижение внутрисменных простоев, обеспечение лучшего ис​пользования календарного фонда времени.

Интенсивность использования основных средств (активной их части) может быть обеспечена в результате внедрения передовых методов организации и технологии производства, внедрения системы научной организации труда, повышения квалификации рабочих и т. д.

35. Состав и структура оборотных средств предприятия

Для осуществления производственно-хозяйственной деятельности предприятие должно иметь в своем расположении не только основные, но и оборотные средства.

Оборотные средства – это авансированная предприятием в оборотные производственные средства и средства обращения (за вычетом амортизационных отчислений) совокупность денежных средств, которая опосредует их движение в процессе кругооборота и обеспечивает непрерывность процесса производства и обращения продукции.

Оборотные средства являются источником финансирования текущих и частично капитальных затрат предприятия и состоят из оборотных материальных и финансовых активов.
Структура оборотных средств предприятий имеет вид, представленный на рис. 12.1.

Рис. 12.1. Структура оборотных средств предприятия
Оборотные средства необходимы предприятиям для образования запасов материальных ценностей, покрытия затрат по незавершенному производству, а также для осуществления расчетов. Оборотные средства предприятия состоят из двух частей. Часть оборотных средств, которая функционирует в сфере производства, представляет собой оборотные производственные средства предприятия. Другая часть, которая находится в сфере обращения, составляет средства обращения.

Оборотные производственные средства – это часть производственных средств предприятия, которая целиком используется в одном производственном цикле, утрачивает при этом свою первоначальную материально-вещественную форму и полностью переносит свою стоимость на себестоимость готовой продукции. Сравнительно частая сменяемость потребляемых в производстве сырья и материалов служит основанием для наименования их оборотными средствами. В этом, а также в характере переноса стоимости на создаваемую продукцию состоит главное отличие оборотных средств от основных средств предприятия.

В состав оборотных производственных средств входят производственные запасы и оборотные средства в процессе производства.

Производственные запасы – это предметы труда, которые предназначены для обеспечения непрерывности процесса производства, но еще не включенные, а лишь подготовленные для запуска в производственный процесс, и находятся на предприятии в виде складских запасов. Производственные запасы включают:

· основные материалы;

· детали, изделия, полуфабрикаты;

· вспомогательные материалы, топливо;

· малоценные и быстроизнашивающиеся предметы.

Основными материалами считаются те материалы, которые непосредственно используются в процессе производства продукции.
Детали, изделия и полуфабрикаты представляют собой законченные составные элементы, из которых получается готовая продукция.

Вспомогательные материалы используются в процессе эксплуатации основных производственных средств или обслуживают процесс производства (смазочные, обтирочные материалы и др.). К этой составной час​ти производственных запасов относятся также запасные части для основ​ных производственных средств, инвентарная тара, используемая для упаковки материалов, и топливо.
Малоценные и быстроизнашивающиеся предметы (МБП) – это часть оборотных производственных средств, к которой относятся:

· предметы, служащие менее одного года, независимо от стоимости;

· специальные инструменты и приспособления, сменное оборудование независимо от стоимости;

· специальная одежда и обувь, а также постельные принадлежности для общежитий независимо от их стоимости и срока службы.

Производственные запасы, вступая в процесс производства, становятся оборотными средствами в процессе производства.

К оборотным средствам в процессе производства относятся незавершенное производство и расходы будущих периодов.
Незавершенное производство является материальной, технологически не завершенной частью производства (предметы труда, вступившие в производственный процесс (материалы, детали, узлы и изделия) и находящиеся в процессе обработки или сборки), без которой процесс производства не может осуществляться непрерывно.
Расходы будущих периодов имеют целью подготовку производственного процесса и предназначены для обеспечения бесперебойного производства. Это невещественные элементы оборотных средств, включающие затраты на подготовку и освоение новой продукции, которые производятся в данном периоде, но относятся на продукцию будущего периода.

В состав расходов будущего периода входят:
· затраты на строительство временных зданий и сооружений (административно-бытовые и гигиенические помещения);
· расходы по доставке и монтажу основных производственных средств;
· расходы по лабораторному испытанию готовой продукции и др.
Особенностью расходов будущего периода является то, что осуществляются они единовременно в данном отчетном периоде, а списываются на себестоимость продукции по частям, так как связаны с производством не только текущего, но и будущих периодов.
Каждое предприятие осуществляет производственно-хозяйственную деятельность не только в сфере производства, но и в сфере обращения, реа​лизуя готовую продукцию, выполняя работы, оказывая услуги и покупая необходимые материально-технические ресурсы. Поэтому, наряду с оборотными производственными средствами, в состав оборотных средств входят также средства обращения.

Средства обращения в денежном выражении постоянно находятся в движении и предназначены для обеспечения бесперебойного процесса производства продукции и ее реализации.
Средства обращения включают:

· средства в расчетах;
· денежные средства, находящиеся на счетах предприятия в банках;
· денежные средства, находящиеся непосредственно в кассе предприятия.

К средствам в расчетах относятся суммы по предъявленным заказчикам счетам за выполненные работы, срок оплаты по которым еще не наступил. К средствам в расчетах относятся также дебиторская задолженность за товары и услуги, суммы задолженностей поставщикам за товары и услуги, задолженность по расчетам с бюджетом и организациями страхования и др. Перечисленные суммы задолженностей – это долговые обязательства предприятия, которые и являются его кредиторской задолженностью.

Денежные средства – сумма наличных денежных средств в кассе предприятия, свободные денежные средства, хранящиеся на расчетном, валютном и прочих счетах в банке, а также ценные бумаги (акции, облигации, сберегательные сертификаты и др.) и прочие денежные средства предприятия.

Соотношение между отдельными элементами оборотных средств показывает их структуру. Структура оборотных средств выражается обычно через процентное содержание каждого элемента затрат в общей их стоимости. Она зависит от характера производимой предприятием продукции, ее трудоемкости и материалоемкости, степени механизации производства, форм расчета с заказчиками за поставленную продукцию и ряда других факторов.

36. Источники формирования оборотных средств предприятия
Оборотные средства предприятия по источникам формирования подразделяются на собственные и заемные.
Собственные оборотные средства предназначены для покрытия минимальной потребности по созданию производственных запасов для обеспечения нормальной и бесперебойной работы предприятия.

Основными источниками формирования собственных оборотных средств являются:
· уставный капитал предприятия;

· прибыль предприятия;
· добавочный капитал предприятия;

· резервный капитал предприятия.

Уставный капитал представляет собой совокупность денежных вкладов учредителей в имущество предприятия при его создании. Уставный капитал предназначен для обеспечения деятельности создаваемой организации в размерах, определенных учредительным документом (уставом предприятия).
Прибыль характеризует финансовый результат деятельности предприятия. Она используется как источник средств для пополнения собственных оборотных средств при увеличении объема работ или изменения условий производства.

Добавочный капитал – это фонд, который образуется на предприятии за счет следующих источников:
· переоценки основных средств в сторону их увеличения;

· безвозмездного поступления различных средств (активов) от юридических или физических лиц;

· продажи собственных ценных бумаг.

Резервный капитал – это фонд, образующийся за счет прибыли предприятия и предназначенный для покрытия непредвиденных потерь и убытков, в том числе и по оборотным средствам, а также выплаты дивидендов по акциям в случае, когда для этих целей недостаточно прибыли.

Заемные средства – это средства, привлекаемые предприятием из различных источников финансирования. Заемные средства не закрепляются безвозмездно за предприятием, а участвуют в их обороте временно.

В основном к заемным средствам относятся краткосрочные банков​ские кредиты на различные нужды предприятия, в том числе на приобре​тение материалов, выдачу заработной платы и другие цели, с обязательным возвратом и за определенную плату. Процентная ставка за пользование кредитом устанавливается коммерческими банками с учетом процентной ставки на рефинансирование, устанавливаемой Национальным банком Республики Беларусь.

Средства, взятые в кредит, перечисляются со специально открываемого ссудного счета на конкретные расчетные счета поставщиков материальных ресурсов и исполнителей работ.

Сроки и условия погашения кредита и процентов за пользование кредитом устанавливаются при заключении договора между предприятием и банком. При нарушении сроков возврата кредита и уплаты процентов устанавливаются штрафные санкции. Величина санкций определяется при заключении договора.

К числу заемных средств, предназначенных для формирования оборотных средств предприятия, относятся также суммы, полученные в долг от юридических и физических лиц.

37. Определение величины оборотных средств предприятия
Находясь постоянно в движении, оборотные средства, переходя из сферы производства в сферу обращения, совершают кругооборот. Отдельные элементы оборотных средств в каждый момент времени находятся во всех стадиях кругооборота (в составе производственных запасов, незавершенного производства, а также в стадии обращения продукции и расчетов за реализацию продукции). Схема кругооборота оборотных средств является единой для всех видов производства.

Движение стоимости оборотных средств может быть представлено в следующем виде:
Д – ПТ – П – НП – ГП – Д’,                              (12.1)
где
Д – деньги;
ПТ – предметы труда, предназначенные для производства продукции;
П – производство (процесс производства);
НП – незавершенное производство;
ГП – готовая продукция;
Д’ – деньги, полученные от реализации готовой продукции.

На первой стадии оборота оборотные средства совершают движение по формуле «Д – ПТ». Здесь происходит превращение денежных средств в материальные ценности в виде сырья, основных материалов, деталей, вспомогательных материалов и т. д., предназначенных для производства продукции. При этом средства из денежной формы превращаются в товарную в виде производственных запасов.

На второй стадии кругооборота оборотные средства находятся в сфере производства, где происходит процесс производительного потребле​ния предметов труда, предназначенных для производства продукции. Дви​жение оборотных средств происходит по формуле «ПТ – П – НП – ГП», начиная с поступления предметов труда непосредственно в процесс производства и заканчивая выпуском готовой продукции.

На третьей стадии «ГП – Д’» происходит переход средств из про​изводства в сферу обращения, осуществляется реализация готовой продукции, что соответствует переходу средств из товарной формы в денежную.

Завершением процесса производства и реализации продукции является поступление на счет предприятия соответствующего эквивалента за реализованную продукцию в виде определенной денежной суммы.

Для обеспечения равномерного, бесперебойного производственного процесса предприятия должны располагать производственными запасами, незавершенным производством работ, денежными средствами. Поскольку потребность в них на различных стадиях производства и обращения меняется, то меняется и величина оборотных средств.
Финансово-хозяйственные интересы предприятия в наибольшей мере будут удовлетворены в том случае, когда в периоды увеличения потребности в оборотных средствах возможно привлечение дополнительных средств и, наоборот, при снижении потребности средства, высвобождаемые из оборота предприятия, могут быть использованы для других целей. Поэтому для лю​бого предприятия важно определить минимально необходимый размер оборотных средств, который должен быть достаточен для осуществления бесперебойного процесса производства продукции при эффективном использовании материальных, трудовых и финансовых ресурсов.

Расчет необходимого наличия оборотных средств осуществляется не​посредственно на предприятии. Потребность в оборотных средствах принято устанавливать ежегодно на конец планируемого года и каждого квартала. Нормативную потребность предприятия, как правило, рассчитывают по производственным запасам материальных ценностей, незавершенному производству, расходам будущих периодов и денежным средствам.

Определение необходимого наличия оборотных средств заключается в расчетах норм оборотных средств по отдельным их составляющим, выраженным в относительных величинах (днях, процентах и т. д.), и размера оборотных средств в денежном выражении исходя из конкретных условий.
Процесс расчета оборотных средств, выделяемых на образование про​изводственных запасов, начинается с определения годовой номенклатуры и расхода всех видов материальных ресурсов в натуральном и стоимостном выражении.
Расход основных материалов устанавливается по группам материалов, а внутри групп – по видам и разновидностям.

Норматив оборотных средств (Н) по каждому основному материалу определяется по формуле:
Н = Ро · Д,                                              (12.2)
где
Ро – однодневный расход основных материалов по смете затрат на производство продукции, руб.;
Д – норма запаса, дни.

Однодневный расход материалов в денежном выражении определяется по смете затрат на производство продукции путем деления суммы годового расхода на 360 дней.

При расчете нормы оборотных средств учитываются следующие нор​мообразующие факторы: транспортный, подготовительный, текущий и страховой запасы.

Транспортный запас учитывает период времени от даты оплаты платежного требования до даты поступления груза на склад предприятия.

Норма подготовительного запаса включает время, необходимое для приемки, разгрузки, сортировки, складирования, комплектации, лаборатор​ного анализа поступивших материалов, и определяется по установленным нормам или по опытным данным о затратах времени на эти операции.

Текущий (складской) запас предназначен для обеспечения непрерывности производственного процесса в интервалах между двумя очередными поставками. Размер текущего запаса зависит от среднедневного расхода и частоты поставок: чем чаще поступают сырье и материалы, тем меньше должен быть текущий запас при неизменном объеме производства. Реко​мендуется принимать текущий запас в размере 50 % от средней продолжи​тельности интервала между двумя смежными поставками.

Страховой (гарантийный) запас необходим для предотвращения последствий возможных перебоев в снабжении, работе транспорта и нарушений сроков поставки. Норму страхового запаса в днях рекомендуется устанавливать в размере 30 – 50 % нормы оборотных средств на текущий (складской) запас.
Потребность в оборотных средствах по вспомогательным материалам может быть рассчитана путем умножения среднего фактического запаса (в днях) за предыдущий год на однодневный расход по смете затрат на производство продукции текущего года.

Потребность в оборотных средствах на малоценные и быстроизнаши​вающиеся предметы определяется, как правило, в размере 60 % их стоимости.

Величина оборотных средств по незавершенному производству продукции может быть рассчитана по сумме планового остатка незавершенного производства (НПп) на конец того квартала планируемого года, в котором он наименьший. Для определения планового остатка незавершенного производства используется формула:
НПп = НПн + Vпр – Vгп,                                     (12.3)
где
НПн – остаток незавершенного производства продукции на начало соответствующего квартала планируемого года;
Vпр – объем производства на соответствующий квартал планируемого года;

Vгп – объем готовой продукции, введенной в действие в соответствующем квартале планируемого года.
Размер оборотных средств на незавершенное производство зависит от продолжительности производственного цикла, себестоимости производимой продукции, годовой программы предприятия, степени нарастания затрат и ряда других факторов.

Минимальную потребность оборотных средств на расходы будущих периодов Р6п определяют по формуле:
Р6п = Рн + Рп – Рв,                                       (12.4)
где
Рн – сумма средств на расходы будущих периодов, вложенная на начало планируемого года;
Рп – расходы будущих периодов в планируемом году и подлежащие отнесению на себестоимость работ в будущие периоды;
Рв – расходы будущих периодов, подлежащие списанию (выбытию) на себестоимость продукции в планируемом периоде.
Можно также использовать упрощенную формулу:
Р6n = Vпр . k6n,                                           (12.5)
где
Vпр – объем производства в планируемом году;
k6п – коэффициент, учитывающий удельный вес расходов будущих периодов в объеме производства за предыдущий год.

Минимальная потребность в оборотных средствах, обеспечивающая стабильность производства в целом по предприятию равна сумме потребностей по отдельным элементам оборотных средств.

38. Показатели эффективности использования
оборотных средств предприятия
Важнейшим показателем эффективности использования оборотных средств является показатель оборачиваемости, характеризующий скорость оборота и отражающий взаимосвязь размера оборотных средств, объема произведенной продукции и времени его выполнения. Оборачиваемость оборотных средств характеризуется числом циклов полного кругооборота денежных средств в течение планового периода времени.

Ускорение оборачиваемости оборотных средств свидетельствует об увеличении выпуска и реализации готовой продукции, приходящейся на каждый рубль оборотных средств предприятия. Чем быстрее оборачиваются средства, тем меньше их сумма, необходимая для выполнения одного и того же объема производства и выпуска готовой продукции.
Поэтому эффективность использования оборотных средств, вложенных в производство продукции, в большей мере определяется длительностью производственного цикла.

Степень использования оборотных средств можно определить, используя показатели их оборачиваемости:
· коэффициент оборачиваемости (число оборотов средств за опреде​ленный период времени);

· среднюю длительность одного оборота, в днях.
Коэффициент оборачиваемости оборотных средств kоб по времени рассчитывается по формуле:
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где
В – выручка от сдачи работ в сумме, равной объему производства по договорной цене с добавлением компенсаций и льгот сверх договорной цены, а также выручка от реализации материалов и услуг за определенный период времени;
ОС – средняя величина оборотных средств за тот же период.

Коэффициент оборачиваемости показывает количество оборотов оборотных средств за конкретный период времени или объем продукции, приходящийся на 1 руб. оборотных средств за рассматриваемый период времени.
Уменьшение коэффициента оборачиваемости в конце планового периода времени (год, квартал, месяц) по сравнению с коэффициентом, рассчитанным на начало рассматриваемого периода, свидетельствует о замедлении оборота оборотных средств, и наоборот.

Средняя длительность одного оборота (Lср) за принятый расчетный период выражается отношением числа дней в этом периоде к величине коэффициента оборачиваемости и определяется по формуле:
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где
Тр – длительность расчетного периода, дни;
kо6 – коэффициент оборачиваемости оборотных средств.

Длительность оборота характеризует собой время, необходимое для прохождения оборотными средствами всех стадий кругооборота, показывает, через сколько дней оборотные средства возвращаются в организацию в виде выручки от реализации работ, услуг.
Оборачиваемость оборотных средств на каждой стадии устанавливается по формуле:
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где
Lср – длительность пребывания средств на отдельных стадиях кругооборота, дни;
П – доля отдельных элементов или групп оборотных средств в общей сумме, %.

При расчете показателей использования оборотных средств их наличие определяют исходя из фактических остатков на начало и конец периода.

Эффективность использования оборотных средств находится в непосредственной зависимости от оборачиваемости оборотных средств.
Ускорение оборачиваемости средств означает высвобождение части этих средств из оборота. Оно является абсолютным, когда уменьшается требуемая сумма средств, а относительным – когда при неизменных размерах оборотных средств увеличивается объем производства.

Важным мероприятием, ускоряющим оборачиваемость оборотных средств, является улучшение системы расчетов за произведенную продукцию. Соблюдение сметной, финансовой и договорной дисциплины также является важным фактором повышения эффективности использования оборотных средств. На ускорение оборачиваемости оборотных средств существенное влияние оказывает совершенствование технологии и организации производства, обеспечивающее непрерывность производства и исключение потерь рабочего времени.

39. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств
Для улучшения общих результатов хозяйственной деятельности пред​приятия большое значение имеет ускорение оборачиваемости ее оборотных средств.

Ускорение оборачиваемости оборотных средств означает сокращение продолжительности каждого кругооборота оборотных средств и увеличение цикла оборотов оборотных средств, совершаемых в течение года. В результате происходит высвобождение части оборотных средств, или предприятие может с прежней суммой наращивать объем производства.

Так как оборотные средства одновременно, но в различных формах находятся во всех стадиях процесса производства и сферы обращения, то ускорение оборачиваемости на практике достигается следующими путями:

1) совершенствованием действующих технологических процессов, переходом на новые методы организации производства, совершенствованием конструктивного исполнения деталей, полуфабрикатов и всего того, что приводит к сокращению производственного цикла;
2) уменьшением производственных потерь, брака, использованием отходов производства, увеличением объемов возвратных материалов, их оборачиваемости, комплексной переработке сырья;
3) совершенствованием материально-технического снабжения и сбыта, работы по прямым договорам с поставщиками сырья, материалов, деталей, увеличением доли местных материалов и сырья в объемах производства;
4) сокращением сроков обработки документации и информации, влияющих на продолжительность производственного цикла, (бюрократизм);
5) учетом человеческого фактора, т. е. учетом интересов человека в производственном процессе и, следовательно, выработкой стимулов для повышения производительности труда и др.
40. Состав и структура основных средств
водопроводно-канализационных предприятий

Отличительной особенностью водопроводно-канализационного хозяйства является большой удельный вес сложных и дорогостоящих сооружений в составе основных средств. Этим объясняются очень высокая фондоемкость продукции водоснабжения и услуг водоотведения и значительный удельный вес амортизации в их себестоимости. Ввод в эксплуатацию городских очистных сооружений водоотведения еще более увеличивает фондоемкость и себестоимость услуг.

Однако следует отметить, что уровень использования основных средств водопровода и канализации довольно низкий, что объективно объясняется неравномерностью водопотребления и водоотведения по сезонам года и времени суток. В период меньшего водопотребления (во II и III кварталах года и в ночные часы суток) большая часть основных средств работает с неполной загрузкой.

Повысить степень использования основных средств можно и нужно за счет организационно-технических мероприятий, обеспечивающих ликвидацию «узких мест» в системе водопроводных сооружений, увеличение скорости фильтрации, удлинение цикла работы фильтров и контактных осветлителей, а также межремонтных циклов, ускорение процесса ремонта и сокращение потерь воды в сетях.

Так же, как и на любом производстве, степень использования основных производственных средств водоснабжения и водоотведения можно из​мерять показателем фондоотдачи, т. е. количеством продукции и услуг в денежном выражении на 1 рубль основных средств. Такой показатель, рассчитанный поквартально, отражал бы не степень использования основных средств, а сезонную неравномерность водопотребления.
Поэтому для анализа результатов хозяйственной деятельности водопроводно-канализационных предприятий целесообразно определять показатель фондоотдачи за год в целом, что позволяет оценивать динамику эффективности использования основных производственных средств за несколько лет, которая должна улучшаться в результате осуществления организационно-технических мероприятий. Кроме того, показатель фондоотдачи за год позволяет сопоставить эффективность различных технологических схем водоснабжения и водоотведения.

Структура основных средств водопроводно-канализационных предприятий имеет вид, представленный на рис. 13.1.


Рис. 13.1. Основные средства водопроводно-канализационных предприятий

В общей сумме основных производственных средств наибольший удельный вес (свыше 80 %) составляют передаточные устройства, т. е. водопроводные и канализационные сети.

45. Амортизация основных средств
водопроводно-канализационных предприятий

Так же, как и на других предприятиях, основные средства водопроводно-канализационных предприятий в процессе эксплуатации изнашиваются, перенося по частям свою стоимость на продукцию и услуги. Этот износ включается в себестоимость продукции и услуг в виде амортизационных отчислений в процентах от среднегодовой стоимости основных производственных средств по соответствующим нормам амортизации.

Сумма годовых амортизационных отчислений от основных средств определяется по формуле:
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где
Сп – первоначальная (балансовая) стоимость основных средств;

Сл – ликвидационная стоимость основных средств;
Тс – нормативный срок службы основных средств (амортизационный период).

Сумма амортизационных отчислений на планируемый год рассчитывается по каждому объекту или комплексу, группе объектов с одинаковой нормой амортизационных отчислений отдельно на полное восстановление основных средств и на капитальный ремонт. Сумму амортизационных отчислений относят на себестоимость продукции и услуг ежемесячно. Во время ремонта и простоя основных средств начисление амортизации не прекращается.

Исходя из плановой годовой и квартальной сумм амортизационных отчислений и прочих средств на капитальный ремонт составляются годовые и квартальные планы капитального ремонта.

Капитальный ремонт производится или хозяйственным способом (силами самих водопроводно-канализационных предприятий), или подрядным способом (силами ремонтно-строительных организаций).

42. Оборотные средства водопроводно-канализационных
предприятий
Для успешного осуществления текущей производственно-хозяй​ственной деятельности водопроводно-канализационные предприятия, как и другие предприятия, наделяются оборотными средствами.

Структура оборотных средств водопроводно-канализационных предприятий имеет вид, представленный на рис. 13.2.
Нормирование оборотных средств заключается в разработке и установлении их норм по отдельным видам материалов, топлива и других товарно-материальных ценностей и затрат, выраженных в относительных величинах (днях, процентах) и нормативов собственных оборотных средств в денежном выражении.


Рис. 13.2. Структура оборотных средств
водопроводно-канализационных предприятий

Нормы запасов по отдельным элементам оборотных средств выражаются в следующих относительных величинах:

1) по материалам, топливу, абонентской задолженности – в днях;

2) по малоценным быстроизнашивающимся предметам (МБП) – в рублях на одного работающего;

3) по абонентской задолженности – в рублях по предприятию в целом на год;

4) по расходам будущих периодов – по индивидуальному расчету.

На основе утвержденных норм оборотных средств рассчитываются нормативы собственных оборотных средств в денежном выражении по отдельным элементам оборотных средств и в целом по предприятию. Эти нормативы могут действовать в течение ряда лет, если изменения объемов и условий производства не потребуют их перерасчета.

Норматив оборотных средств на материалы и топливо Нм определяется по формуле:
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где
В1 – норма оборотных средств, учитывающая время нахождения в пути за вычетом времени пробега платежных документов, дни;
В2 – норма оборотных средств, учитывающая фактическое время для приемки и складирования материалов, дни;

В3 – норма оборотных средств, учитывающая текущий запас ма​териалов и топлива, дни;

В4 – норма гарантийного (страхового) запаса, дни;
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 – стоимость среднесуточного расхода материалов по смете эксплуатационных расходов, руб. / день.

Нормативы оборотных средств рассчитываются для каждого вида материалов и топлива, поскольку нормы В1, В2, В3, В4 для каждого из них будут различны. Затем эти частные значения складываются, и получается общий норматив оборотных средств по предприятию в целом.

Норма В1 определяется продолжительностью пробега в днях за вычетом времени пробега документов, которое должно пройти от момента отгрузки до момента оплаты (акцепта) счета поставщика.
Норма В2 определяется по реально необходимому времени для приемки и складирования материалов с учетом механизации этих работ.

Норма текущего запаса В3 рассчитывается по интервалу поставок. Если поставки равномерны, то средний интервал и норма текущего запаса определяются по формуле:
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где
ЧП – число поставок в планируемом году.

Если поставки по количеству и интервалам неравномерны и это видно по предшествующему году или из графиков поставки по договору, то подсчитывается средневзвешенная норма.

Так, например, если в течение года поставки будут производиться следующим образом: первая поставка 10 января – отгружено 12 т; вторая поставка 28 января – отгружено 8 т; третья поставка 4 февраля – отгружено 5 т; четвертая поставка 15 февраля – отгружено 3 т и т. д., то в этом случае норма текущего запаса:
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Но поскольку в каждый момент времени у предприятия запас одних материалов будет максимальным, других – минимальным, то для расчета норматива оборотных средств приведенную выше расчетную норму запаса в днях надо уменьшить на 50 %, для чего в формуле (13.4) расчетная величина нормы В3 учитывается с коэффициентом 0,5.

Норма гарантийного (страхового) запаса В4 равна половине текущего запаса, т. е.
В4 = 0,5В3.                                             (13.4)

Норматив по МБП НМБП определяется по формуле:
НМБП = kМБП . Чр,                                        (13.5)

где
kМБП – утвержденная норма МБП на год, руб. на 1 человека;

Чр – плановая среднегодовая численность работников предприятия, чел.

Норматив по абонентской задолженности Наз рассчитывается по формуле:
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где
Дг – годовой доход от реализации продукции водоснабжения и оказания услуг водоотведения, руб.;

kа – утвержденная норма отдаления (отсрочки) абонентских платежей, дни.

Потребность в дополнительных оборотных средствах на покрытие абонентской задолженности возникает в связи с тем, что некоторым абонентам водопровода и канализации предоставляются льготные (более длительные) сроки оплаты счетов за услуги.

Расходы будущих периодов на водопроводно-канализационных пред​приятиях составляют менее 1 % от общей суммы оборотных средств, поскольку почти все расходы, производимые в планируемом году, сразу включаются в себестоимость продукции того же года.

При расчете нормативов собственных оборотных средств следует учитывать потребность предприятия в средствах не только для основной эксплуатационной деятельности, но и для капитального ремонта зданий и сооружений, осуществляемого хозяйственным способом, для подсобных производств и жилищно-коммунального хозяйства, состоящих на балансе предприятия.
В плане организационно-технических мероприятий предусматриваются меры по сокращению норм оборотных средств на материалы и уменьшению потребности в малоценных и быстроизнашивающихся предметах, поскольку норматив оборотных средств на эти два элемента составляет до 95 % от общего норматива.
43. Трудовые ресурсы и кадры предприятия. Производительность труда и методы ее измерения. Пути повышения производительности труда
В обеспечении эффективности функционирования предприятия ключевая роль принадлежит человеческому фактору – трудовым ресурсам.
Трудовые ресурсы – это часть населения страны, обладающая необходимым физическим развитием, знаниями и практическим опытом, необходимыми для работы в народном хозяйстве. В состав трудовых ресурсов включают как занятых, так и потенциальных работников.

В хозяйственной практике наряду с категорией «трудовые ресурсы» используются и такие понятия, как «рабочая сила», «персонал», «кадры» и «человеческие ресурсы». В одних случаях они употребляются как синонимы, в других – для выделения специфики трудовых ресурсов как особого вида применяемых предприятием ресурсов.
Под рабочей силой понимается совокупность физических и умственных способностей человека, которые используются им для производства материальных благ и оказания услуг. Персонал – весь личный состав работающих по найму, постоянных и временных, квалифицированных и неквалифицированных работников, которые закреплены за различными участками деятельности. Под кадрами предприятия обычно понимается основной (штатный, постоянный) состав работников предприятия. В понятие «человеческие ресурсы» вкладывается более широкий и глубокий смысл, чем в вышеперечисленные категории, за счет отражения активной роли человека в экономике, признания экономической целесообразности капитальных вложений в формирование и использование этого вида ресурсов.
Возрастные границы и социально-демографический состав трудовых ресурсов определяются системой законодательных актов. Законодательством Республики Беларусь установлены следующие границы трудоспособного возраста: для женщин 16 – 54 года; для мужчин 16 – 59 лет.
Решающую роль в трудовых ресурсах играет трудоспособное население в трудоспособном возрасте.
В зависимости от способности к труду различают трудоспособное и нетрудоспособное население. Трудоспособное население (население в трудоспособном возрасте) – это совокупность лиц, преимущественно в рабочем (трудоспособном) возрасте, способных по своим психофизическим данным к участию в трудовом процессе.
Различают также общую и профессиональную трудоспособность. Общая трудоспособность предполагает наличие у человека физических психофизических, возрастных и других данных, определяющих способность к труду, не требующих специальной подготовки, т. е. способность к неквалифицированному труду. Профессиональная способность – это способность к конкретному виду труда, уже требующая специального обучения, т. е. способность к квалифицированному труду.

Люди могут быть нетрудоспособными в трудоспособном возрасте (инвалиды I и II группы; лица, получающие пенсию на льготных условиях) и трудоспособными в нетрудоспособном возрасте (работающие подростки и работающие пенсионеры).

Таким образом, к трудовым ресурсам относятся:
· население в трудоспособном возрасте (за исключением инвалидов войны и труда I и II групп и неработающих лиц, получающих пенсии на льготных условиях);

· работающие лица пенсионного возраста;

· работающие подростки в возрасте до 16 лет.

В мировой практике широко используется классификация, предложенная Международной организацией труда, в соответствии с которой население делится на экономически активное и экономически неактивное.
Экономически активное население (рабочая сила) – это часть населения, обеспечивающая предложение рабочей силы для производства товаров и услуг, т. е. часть населения, занятая трудовой деятельностью, приносящей ей доход. Экономически неактивное население – это часть населения, которая не входит в состав рабочей силы, т. е. лица, получающие пенсии по старости, по инвалидности, на льготных условиях, и безработные (в трудоспособном возрасте).

В современных условиях реальное значение для экономики имеет численность экономически активного населения – рабочей силы – как фактора, образующего рынок труда.

Изменение численности трудовых ресурсов зависит от естественного движения населения, его рождаемости и смертности. Рождаемость на изменении трудовых ресурсов сказывается лишь через 16 лет, в то время как естественное движение и смертность сказываются мгновенно.
Трудовые ресурсы предприятия – это часть трудовых ресурсов страны, занятых на данном предприятии. От трудовых ресурсов предприятия следует отличать понятие «кадровый потенциал». Это важнейшая интегральная характеристика персонала, представляющая собой его максимальные возможности по достижению целей предприятия. Данная категория имеет относительный характер и количественно может быть отражена системой косвенных параметров и показателей.
Важнейшим показателем эффективности производства является повышение производительности труда, представляющей сложную экономическую категорию, характеризующую эффективность (плодотворность) деятельности работников в сфере материального производства.
Производительность труда – это результативность, эффективность труда в процессе производства. При этом производительность труда рассматривается не как потенциальная способность труда, а именно как конкретный результат труда.

В производстве любого продукта участвует живой труд, т. е. труд, затрачиваемый работниками непосредственно в самом процессе производства данного продукта, и труд прошлый, затраченный, как правило, другими работниками на предыдущих стадиях производства и овеществленный в орудиях труда, зданиях, сооружениях, сырье, материалах, топливе, энергии.

В соответствии с этим, при характеристике производительности труда используются понятия производительности индивидуального и общественного труда. Производительность индивидуального труда – это резуль​тативность живого труда как отдельного работника, так и коллектива работников. Производительность общественного труда – это результативность, эффективность живого и овеществленного труда, отражающая полные (совокупные) затраты труда в сфере материального производства.

Повышение производительности труда во многом предопределяет изменение всех количественных показателей, характеризующих эффектив​ность производства (прибыль, рентабельность, себестоимость, материалоемкость и др.).

Для планирования, оценки, учета и анализа производительности труда необходимы количественные характеристики данного экономического явления. В связи с этим разработаны соответствующие показатели производительности труда и методы ее измерения. Основными показателями производительности труда на уровне предприятия являются показатели выработки (В) и трудоемкости (Тр) продукции.
Выработка – это показатель количества продукции (объема работ, услуг), произведенного в единицу рабочего времени рабочим (работающим) или коллективом (совокупностью коллективов). Выработка рассчитывается по формуле:
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где
V – количество произведенной продукции или выполненной работы в натуральных единицах измерения за соответствующий период;
Т – время, затраченное на производство всей продукции, нормо-часы;

Чсп – среднесписочная численность работающих на предприятии, чел.;
Трудоемкость – показатель производительности труда, характеризующий затраты рабочего времени на производство единицы продукции. Трудоемкость рассчитывается по формуле:
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Выработка считается прямым показателем производительности труда, а трудоемкость – обратным. Выработка – наиболее распространенный и универсальный показатель производительности труда, применяющийся почти во всех случаях планирования и учета труда и во всех отраслях на​родного хозяйства.

В зависимости от того, в каких единицах измеряется объем продукции, для оценки и планирования производительности труда используются три метода определения выработки: натуральный, трудовой и стоимостный (рис. 16.2).

Натуральный метод является наиболее наглядным и убедительным методом измерения производительности труда, при котором выработка измеряется в натуральных единицах (штуках, тоннах, метрах и т. д.). Он характеризует выработку продукции в натуральной форме в единицу рабочего времени. Данный метод имеет ограниченное применение. В чистом виде он может применяться только тогда, когда на предприятии выпускается однородная продукция, что бывает очень редко. В основном натуральный метод используется при сопоставлении показателей производительности труда бригад, звеньев и рабочих, оценке эффективности проектных решений, зданий и различных сооружений, а также при определении норм выработки и уровня их выполнения. При этом применяются показатели трудоемкости выполнения работ, представляющие собой отношение общего количества затраченного рабочего времени на весь объем работ к числу выполненных единиц работ, т. е. нормы времени. Они используются для анализа фактических затрат рабочего времени, определения интенсивности труда рабочего, бригады или звена.



Рис. 16.2. Показатели измерения производительности труда

Трудовой метод измерения производительности труда характеризует выработку в нормо-часах или трудоемкость изготовления единицы продук​ции. Этим методом определяется выработка на отдельных рабочих местах, в бригадах, на участках, а также в цехах при выпуске разнородной продукции, наличии незавершенной продукции, т. е. когда выработку нельзя измерить ни в натуральных единицах, ни в денежном выражении. Данный метод также имеет ограниченное применение из-за сложности расчета. Он не позволяет учесть влияние роста механовооруженности рабочих и уровня механизации работ в связи с тем, что на механизированные и ручные работы разрабатываются различные нормы, которые с развитием научно-технического прогресса периодически пересматриваются. Трудовой метод применяется для определения эффективности использования труда рабочих по сравнению с нормами, уровня выполнения норм выработки или степени сокращения нормативного времени рабочего.
Стоимостный метод получил наибольшее распространение для оцен​ки уровня производительности труда, когда выработка рассчитывается в денежном выражении. Он позволяет сравнивать разнообразные виды работ и приводить их к единому измерителю. В качестве основного показателя для планирования и учета производительности труда применяется выработка в стоимостном выражении на одного работника, занятого в производстве. Крупным недостатком стоимостного метода является его зависимость от используемых цен и ценообразования. Он не всегда правильно от​ражает уровень производительности труда, так как на ее стоимостное выражение влияет структура работ и материалоемкость продукции.

Показатели производительности труда зависят не только от метода исчисления объема производства, но и от единицы рабочего времени. В связи с этим различают часовую, дневную, месячную, квартальную и годовую производительность труда.
Часовая производительность труда определяется отношением объема производства продукции к числу часов, отработанных всеми работниками в данном периоде. Дневная производительность труда рассчитывается делением объема продукции на количество человеко-дней, отработанных работниками предприятия. Месячная (квартальная, годовая) производительность труда рассчитывается отношением объема произведенной продукции к плановой среднесписочной численности работников за соответствующий период.
Между указанными показателями имеется следующая взаимосвязь:
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где
Iдн и Iч – соответственно индексы дневной и часовой выработки;
Iсм – индекс использования рабочего времени в течение смены;
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где
Iгод – индекс годовой выработки;
Iяв.дн – индекс числа явочных дней в году.
Уровень производительности труда зависит от множества причин са​мого разного характера, которые принято называть факторами. Действие всех причин теснейшим образом взаимосвязано, и только для более полного и удобного исследования возможностей роста производительности труда их рассматривают раздельно. Наиболее распространенная в последнее время классификация делит всю совокупность факторов на четыре основные груп​пы: материально-технические; организационные; экономические; социальные.

К материально-техническим факторам относятся:
· внедрение новой техники, новых технологий;
· механизация и автоматизация производства;
· применение новых видов сырья, материалов и энергии, улучшение их использования;
· повышение качества производимой продукции (работ, услуг).

Организационные факторы включают:

· сокращение численности аппарата управления;
· повышение норм выработки и норм обслуживания;
· сокращение потерь рабочего времени;

· сокращение внутрисменных простоев и проч.
Экономические факторы связаны со структурными изменениями в производстве:
· изменением удельного веса отдельных видов продукции;
· сокращением трудоемкости производственной программы;
· изменением доли покупных полуфабрикатов и комплектующих изделий.

Социальные факторы связаны с изменениями культурно-техничес​кого уровня кадров, их квалификации, с активизацией творческой деятельности и т. д. В последние годы в число социальных факторов вошла форма владения средствами производства – форма собственности.

Реально существующие, но неиспользуемые или не полностью используемые возможности повышения производительности труда называют резервами роста производительности. К ним относят возможности повышения производительности труда за счет использования более прогрессивной техники и технологий, целесообразной специализации и кооперирования, повышения культурно-технического уровня и квалификации кадров, совершенствования организации труда, производства и управления.

44. Сущность заработной платы и ее формирование
Заработная плата как экономическая категория есть элемент дохода наемного работника, форма экономической реализации права собственности на принадлежащий ему ресурс – труд.
Заработная плата представляет собой сумму средств предприятия, направляемую на потребление, которая начисляется работникам в соответствии с количеством и качеством труда и предназначена для возмещения затраченных работниками усилий. Заработная плата является одним из фондов жизненных средств, поступающих в распоряжение работника, обеспечивающим воспроизводство рабочей силы, т. е. создающим стимул у рабочей силы с последующим повышением работоспособности и соответственно производительности труда.
В условиях стабильной экономики заработная плата как объем жизненных средств, получаемых работником в денежной форме, возрастает пропорционально росту эффективности его труда.

При формировании рынка изменяется роль заработной платы как отдельной составляющей общественных средств потребления, источников существования. При этом общественные средства потребления должны гарантировать социальную защищенность, прежде всего – наименее обеспеченных слоев общества.

Функции удовлетворения основных потребностей работников и членов их семей все более перемещаются на средства оплаты труда. Это позволит повысить стимулирующую роль оплаты труда.

При переходе к рыночной экономике изменяется роль государства в регулировании оплаты труда. Основной функцией государственных общественных органов является законодательное установление минимального размера оплаты труда. Минимум оплаты труда является государственно-социальной гарантией возмещения общественно-необходимых затрат труда. Минимальная оплата труда может быть дифференцирована по регионам страны и отраслям народного хозяйства с учетом их реальных различий в условиях воспроизводства рабочей силы.

Рост минимума оплаты труда должен происходить как под влиянием тенденции к расширению минимально необходимых потребностей работников, так и в связи с инфляцией.
Компетентными органами государственной власти субъектам хозяйствования предоставляется право самостоятельно, исходя из своих возможностей, повышать ставки и оклады сверх минимальных размеров. Ограничения регламентируются действующим законодательством.

Различают номинальную и реальную заработную плату.
Номинальная заработная плата представляет собой сумму денежных средств, полученных работником за результаты своего труда. Номи​нальная заработная плата не учитывает изменения потребительских цен.
Реальная заработная плата – это совокупность материальных благ и услуг, которые работник может приобрести на полученную им сумму при данном уровне цен на товары и услуги. Величина реальной заработной платы отражает фактическую покупательскую способность.
В условиях рыночной экономики на величину заработной платы воздействует ряд рыночных и нерыночных факторов, в результате чего складывается определенный уровень оплаты труда (рис. 17.1).

Рис. 17.1. Факторы формирования заработной платы
К рыночным факторам относятся:
1) складывающиеся спрос и предложение на рынке труда. Снижение спроса на рынке товаров и услуг ведет к сокращению объемов выпуска, а следовательно, к падению спроса на используемый труд и ухудшению условий найма. Напротив, повышение спроса на товары и услуги может привести к росту спроса на труд и повышению ставки заработной платы;
2) взаимозаменяемость ресурсов – возможность замещения живого труда более производительной техникой;
3) полезность ресурса для предпринимателя (соотношение величины предельного дохода от использования фактора труда и предельных издержек на этот фактор). Дополнительное вовлечение работников оказывается целесообразным до той поры, пока величина предельного дохода от использования фактора труда не снизится до уровня предельных издержек;
4) изменение цен на потребительские товары и услуги. Рост цен на по​требительские товары и услуги, вызывая повышение стоимости жизни, повле​чет за собой, в первую очередь, рост воспроизводственного минимума в струк​туре ставки заработной платы, а значит, уровня заработной платы в целом;
5) эластичность спроса на труд по цене. Повышение цены ресурса (например, рост ставки заработной платы под давлением профсоюзов), увеличивая издержки предпринимателя, ведет к снижению спроса на труд, а следовательно, к ухудшению условий найма.
К нерыночным факторам относятся:
1) меры государственного регулирования заработной платы. Они свя​заны с установлением минимума заработной платы, уровня гарантированных законодательством компенсационных доплат, регулированием занятости и защитой внутреннего рынка труда;
2) конечные результаты деятельности предприятия и личный трудовой вклад работника. Данный фактор прямо зависит от величины заработной платы;
3) соотношение сил между профсоюзом и работодателями. На став​ку заработной платы существенное влияние может оказывать политика профсоюзов, сила профсоюзного движения.

45. Принципы оплаты труда на предприятии

Выступая основным источником повышения благосостояния трудящихся, регулируя уровень их личных доходов, заработная плата выполняет важнейшую социально-экономическую функцию – возмещает расходы на воспроизводство рабочей силы.
Заработная плата – это вознаграждение работников за труд и его конечные результаты. В рыночной экономике заработная плата выступает в качестве цены рабочей силы. Предприятие обязано выплачивать работникам заработную плату не ниже установленного государством минимального уровня. Цена труда должна включать затраты на воспроизводство рабочей силы. Она направлена на личное потребление работника и членов его семьи.

Организация оплаты труда на предприятии строится на базе следу​ющих принципов:

1) принцип оплаты в соответствии с количеством и качеством труда (с результатами труда);

2) усиление социальной защищенности (своевременная выплата зара​ботной платы, индексация);

3) принцип дифференциации заработной платы в зависимости от условий труда, квалификации работника, отраслевой принадлежности предприятия;

4) принцип материального и морального стимулирования работников за рост конечных результатов труда (материальная заинтересованность);

5) принцип опережающего роста производительности труда по сравнению с ростом заработной платы. Рост производительности труда является результатом усилий не только работников конкретного предприятия, но и других организаций и предприятий, создающих новые средства труда. По​этому эффект от роста производительности труда не может полностью ис​пользоваться работниками данного звена промышленности. Часть его долж​на направляться на решение общехозяйственных проблем. Кроме того, нарушение этого принципа инициирует рост инфляции, что ведет в конечном итоге к обесцениванию возросшей величины заработной платы;

6) принцип централизованного регулирования заработной платы в сочетании с широкими правами предприятий в вопросах самостоятельно​сти выбора форм и систем оплаты труда. Централизованное регулирование заключается в установлении государственными органами единых актов и руководящих материалов по ключевым вопросам, связанным с величиной минимальной оплаты, продолжительности рабочего времени и времени от​пусков, ограничении использования на тяжелых работах и во вредных условиях труда подростков, женщин и других категорий работающих.

46. Тарифная система оплаты труда и ее элементы. Формы и системы оплаты труда на предприятии. Планирование заработной платы на предприятии. Государственное и договорное регулирование оплаты труда. Состав средств, направляемых на оплату труда. Основные направления реформирования оплаты труда
Республиканская тарифная система представляет собой совокупность нормативных материалов, позволяющих определить уровень заработной платы работающих и степень ее дифференциации в зависимости от слож​ности, содержания, общих условий труда, а также квалификации работника.

Тарифная система оплаты труда в Республике Беларусь состоит из следующих основных элементов: единой тарифной сетки работников Республики Беларусь, тарифных ставок и тарифных коэффициентов, тарифно-квалификационных справочников.
Единая тарифная сетка – это шкала, состоящая из определенного количества тарифных разрядов и соответствующих им тарифных коэффициентов, дающая возможность дифференцировать оплату труда в зависимости от сложности труда и квалификации работника.
В настоящее время в Республике Беларусь действует единая тарифная сетка работников, состоящая из 27 тарифных разрядов. 
Тарифные ставки – это выраженный в денежной форме размер оплаты труда работника соответствующего разряда за выполненную им работу в зависимости от ее сложности или его квалификации за единицу рабочего времени (месяц, неделя, день, час). Таким образом, тарифные ставки могут быть почасовыми, поденными, понедельными или помесячными. Тарифная ставка первого разряда является наименьшей. Ставки остальных разрядов устанавливаются путем умножения тарифной ставки первого разряда на тарифный коэффициент, присвоенный соответствующему разряду.
Тарифные коэффициенты показывают, во сколько раз тарифные став​ки второго и последующих разрядов выше тарифной ставки первого разря​да. Другими словами, тарифные коэффициенты показывают, во сколько раз труд работников более высоких разрядов оплачивается выше труда работ​ников первого разряда. Тарифный коэффициент первого разряда равен 1,0.

Тарифно-квалификационные справочники представляют собой систе​матизированные перечни работ и профессий, предназначенные для тари​фикации работников, определения уровня их квалификации, присвоения им соответствующих разрядов и регламентирования их труда.

Тарификация работ – определение разряда работы или отнесение ее к той или иной группе оплаты в зависимости от сложности, характера и условий труда, особенностей данного производства и квалификации, требующейся от работника.
Тарификация рабочих – присвоение квалификационных разрядов рабочим.
На основе тарифных коэффициентов и месячной тарифной ставки первого разряда рассчитываются часовые тарифные ставки по разрядам работ и оклады по должностям и профессиям.
Под системой оплаты труда понимается определенная взаимосвязь между показателями, характеризующими меру (норму) труда и меру его оплаты в пределах и сверх норм труда, гарантирующая получение работником заработной платы в соответствии с фактически достигнутыми результатами труда (относительно нормы) и согласованной между работодателем и работником ценой его рабочей силы.
Форма оплаты труда – это тот или иной класс систем оплаты труда, сгруппированных по признаку основного показателя учета результатов труда при оценке выполненной работником работы с целью его оплаты.

Формы и системы оплаты труда представлены на рис. 17.2.


Рис. 17.2. Формы и системы оплаты труда
Сдельная форма оплаты труда подразделяется на системы по способам:
· определения сдельной расценки: прямая (простая), косвенная, прогрессивная, аккордная, подрядная;

· осуществления расчетов с работниками: индивидуальная или коллективная;

· материального поощрения: с премиальными выплатами или без них.

При прямой (простой) индивидуальной сдельной системе оплаты труда заработной платы общий заработок рабочего ЗПпи определяется по формуле:

ЗПпи = Р × Q,                                            (17.1)
где
Р – сдельная расценка на единицу выполненных работ, руб.;

Q – количество (объем) выполненных работ, натуральная единица измерения.

Сдельная расценка определяется выражением:

Р = T × Нвр                                              (17.2)
или
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где
T – часовая тарифная ставка разряда выполняемой работы, руб.;

Нвр, Нвыр – соответственно нормы времени на производство единицы продукции и выработки за определенный промежуток времени.
Заработок рабочего по сдельно-премиальной системе оплаты труда (ЗПсп) определяется по формуле:
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где
р – размер премии в процентах к тарифной ставке за выполнение установленных показателей и условий премирования, %;

к – размер премии за каждый процент перевыполнения установленных показателей и условий премирования, %;

п – процент перевыполнения установленных показателей и условий премирования, %.
При косвенно-сдельной системе оплаты труда заработной платы, применяемой, прежде всего, для оплаты труда вспомогательных рабочих, непосредственно занятых обслуживанием основных рабочих, определяются косвенно-сдельные расценки (Ркс):
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где
Tвс – тарифная ставка вспомогательного рабочего, руб.;

Носн – норма выработки основных рабочих, обслуживаемых данным вспомогательным рабочим.

Заработная плата рабочего (ЗПкс) в этом случае определяется:

ЗПкс = Ркс × Qосн,                                         (17.6)
где
Qосн – объем произведенной продукции (выполненной работы) основ​ными рабочими, обслуживаемыми данным вспомогательным рабочим.
При аккордной системе оплаты труда заработок рабочего или группы рабочих определяется за весь объем качественно произведенной ими работы. Средства, предусмотренные на оплату труда, выплачиваются после завершения всего комплекса работ независимо от сроков их выполнения. За выполнение задания в срок при качественном выполнении работ рабочим выплачивается премия. Такая система оплаты труда применяется обычно при разовых и договорных работах.
При сдельно-прогрессивной системе оплаты труда труд рабочего оп​лачивается по прямым сдельным расценкам в пределах выполнения норм, а при выработке сверх норм – по повышенным расценкам. При использо​вании сдельно-прогрессивной системы оплаты труда особое внимание сле​дует уделить определению нормативной исходной базы, разработке эффек​тивных шкал повышения расценок, учету выработки продукции и фактиче​ски отработанного времени.
Условиями применения сдельной формы оплаты труда являются:
· наличие количественных показателей работы, непосредственно зависящих от конкретного работника или бригады;
· возможность точного учета объемов (количества) выполняемых работ;
· возможность у рабочих конкретного участка увеличить выработку или объем выполняемых работ;
· необходимость на конкретном производственном участке стимули​ровать рабочих с дальнейшим увеличением выработки продукции или объ​емов выполняемых работ;

· возможность технического нормирования труда (применение технически обоснованных норм труда).
          Коллективная подрядная система оплаты труда применяется, когда заключается договор, по которому одна сторона обязуется выполнить определенную работу, берет подряд, а другая сторона, т. е. заказчик, обязуется оплатить эту работу после ее окончания.

Повременная форма оплаты труда применяется в следующих случаях:
· отсутствует возможность увеличения выпуска продукции;

· производительность труда не связана с усилиями рабочего;

· по условиям производства не надо увеличивать выполняемый объем;

· производственный процесс строго регламентирован;

· функции рабочего сводятся к наблюдению за ходом технологиче​ского процесса;

· функционирование поточных и конвейерных типов производства строго соответствует заданному ритму;

· увеличение выпуска продукции может привести к браку или ухудшению ее качества.

Выбор сдельной или повременной формы оплаты труда зависит от ряда факторов, таких как характер применяемого оборудования, особенности технологического процесса, организация производства и труда, требования к качеству продукции, использованию трудовых и материальных ресурсов и др.
Существует также бестарифная форма оплаты труда как вариант совершенствования организации и стимулирования труда, разновидностью которой является контрактная форма оплаты труда.

По бестарифной форме оплаты труда заработная плата всех работников представляет собой долю каждого работника в фонде оплаты труда предприятия или подразделения.

Квалификационный уровень работника предприятия определяется как частное от деления фактической заработной платы работника за прошедший период на сложившийся на предприятии минимальный уровень заработной платы за тот же период.
Контрактная форма оплаты труда предусматривает заключение договора (контракта) на определенный срок между работодателем и исполнителем. В договоре указываются условия труда, права и обязанности сторон, режим работы и уровень оплаты труда, срок действия контракта. Такая форма оплаты труда применяется главным образом в отношении руководителей предприятий и работающих пенсионеров.
Основным источником выплат заработной платы всем категориям работающих является фонд заработной платы (ФЗП).
Плановая величина ФЗП может определяться различными способами:
1) На основе средней заработной платы.
2) По нормативному методу расчета.
3) По приростному методу, основанному на использовании базового фонда заработной платы.
4) По поэлементному методу.
При применении поэлементного метода расчет выполняется в следующей последовательности.
1. Определяется тарифная заработная плата.
2. Рассчитывается основная заработная плата путем добавления к тарифной заработной плате премиальных выплат по действующим премиальным положениям.

3. Устанавливается часовой, месячный и годовой фонд заработной платы исходя из доплат, предусмотренных в коллективном договоре и трудовом законодательстве.
Кроме фонда заработной платы, включаемого в себестоимость продукции, на предприятии могут производиться премиальные выплаты из прибыли (если это предусмотрено уставом предприятия). В таком случае при планировании прибыли создается специальный фонд (фонд потребления или фонд материального поощрения), составляется смета его использования и рассчитывается годовая сумма премирования персонала.
Опыт экономически развитых стран свидетельствует о необходимости сохранения регулирующих воздействий со стороны государственных органов управления на заработную плату.
Механизм регулирования заработной платы включает:
· государственное вмешательство или государственное регулирова​ние заработной платы;
· договорное регулирование, осуществляемое работодателями и проф​союзными организациями;
· создание рынка труда, подчиняющегося закону стоимости рабочей силы.

К основным элементам механизма государственного регулирования оплаты труда относятся:
· тарифная система оплаты труда;

· минимальный потребительский бюджет;

· минимальная заработная плата;

· система налогообложения.

Центральное место в механизме дифференциации заработной платы отводится тарифной системе оплаты труда, состоящей из:
· тарифной ставки первого разряда, определенной на основе минимальной заработной платы;
· единой тарифной сетки;
· тарифно-квалификационных справочников.
Минимальная потребительская корзина включает минимальный набор жизненных средств, удовлетворяющих первичным потребностям человека. Рациональная потребительская корзина устанавливается исходя из всесторонних потребностей человека.
На основании стоимости минимальной потребительской корзины устанавливается понятие черты бедности. Черта бедности – это тот порог, ниже которого минимальный потребительский бюджет не должен опускаться. Международная организация труда рекомендует считать этот показатель на уровне не менее 60 % от минимального потребительского бюджета.
Минимальная заработная плата (МЗП) – это норматив, определяющий минимально допустимый уровень денежных или (и) натуральных выплат работнику нанимателем за выполненную работу. Экономический смысл минимальной заработной платы заключается в поддержании способности работающего к производительному труду и воспроизводству рабочей силы.
Государственное регулирование заработной платы осуществляется путем периодического пересмотра ее минимального размера с учетом реальных условий воспроизводства рабочей силы и ее стоимости. Минимальная заработная плата является основой для определения тарифов опла​ты труда, пенсий, стипендий, пособий и других социальных выплат.
Регулирование средств, направляемых на оплату труда, осуществля​ется путем налогообложения доходов предприятий и организаций в соответствии с действующим законодательством. Базой расчета и источником выплаты подоходного налога является фонд заработной платы. Кроме того, существуют отчисления в фонд социальной защиты населения.
Одним из механизмов защиты доходов населения от инфляции выступает индексация. Индексация заработной платы представляет собой корректировку величины заработной платы с целью частичного возращения потерь, вызванных инфляцией. Индексация может осуществляться и путем единовременного пересмотра размеров оплаты труда (ставок, окладов).
На предприятиях формируется фонд заработной платы (ФЗП), включающий:
· заработную плату за выполненную работу и отработанное время;

· поощрительные выплаты;

· выплаты компенсирующего характера, связанные с режимом работы и условиями труда;

· оплату за неотработанное время;

· отдельные выплаты социального характера.

Часть средств, направляемых на оплату труда, включается в себестоимость. Эти средства отражаются в элементе «Расходы на оплату труда», который включает.
Реформирование оплаты труда в условиях рыночной экономики предусматривает меры государственного воздействия на заработную плату на макроуровне путем установления минимальной заработной платы, тарифной системы оплаты труда, индексации в зависимости от роста инфляции, нормативов распределения прибыли предприятий на оплату труда и накопление, гибкой политики налогообложения, участия в заключении генерального и отраслевых тарифных соглашений. При этом не исключена возможность регулирования на макро- и микроуровне.
При заключении коллективных договоров и тарифных соглашений на различных уровнях хозяйствования при необходимости установления более высокого, чем официальный, уровня тарифной ставки первого разряда важно учитывать:
· стимулирующую функцию заработной платы. Чем больше средств используется на повышение тарифной ставки первого разряда, тем меньше их в данный период можно направить на дифференциацию оплаты труда;

· динамику производительности труда работников. Повышение размеров тарифной ставки первого разряда означает экстенсивное развитие предприятия, отрасли и народного хозяйства в целом и способствует лишь усилению инфляционных процессов;

· положение о занятости работников. Увеличение размеров тарифной ставки первого разряда без инвестирования в расширение деятельности предприятий и без увеличения спроса на рынке труда ведет к высвобождению работников;

· удельный вес оплаты труда в совокупных доходах семей работников. 

В условиях рыночной экономики механизм индексации может быть применен, с одной стороны, как стабилизационная мера, направленная на профилактику социальных проблем и защиту низкооплачиваемых работников, а с другой стороны, в рамках антиинфляционных мероприятий.
Мотивация высокопроизводительного труда может быть обеспечена путем:

· установления индивидуальной заработной платы;
· широкого вовлечения работников в принятие производственных решений на основе бригадной формы оплаты труда;
· применения действенных систем премирования, стимулирующих рост как количественных, так и качественных показателей деятельности организаций (доходов, прибыли);
· развития коллективной заинтересованности в успехе предприятия на основе участия в прибылях и акциях.
Эффективность всей структуры системы регулирования заработной платы и стимулирования труда определяется, с одной стороны, тем, насколько оплата труда обеспечивает воспроизводство рабочей силы и содержание семьи, а с другой – тем, насколько заработная плата способствует повышению эффективности деятельности, качества продукции и оказываемых услуг, экономному пользованию всех видов ресурсов росту производительности труда.
47. Экономическое содержание издержек производства
Для изготовления продукции на предприятии затрачивается труд, расходуются сырье, материалы, топливо, энергия, используются основные средства, т. е. ресурсы предприятия. Расход ресурсов на производство конкретных видов продукции называется затратами.
Затраты – это оценка использованных производственных ресурсов в натуральной форме.
Можно выделить следующие группы издержек, обеспечивающих выпуск продукции: предметы труда (сырье, материалы и т. д.); средства труда (основные средства); живой труд (рабочая сила).

Суммарные затраты на производство и реализацию продукции, сгруппированные и сформированные в соответствии с требованиями действующего законодательства, принимают форму себестоимости.
Анализ издержек помогает:

· определить эффективность расходов;
· выяснить, какие затраты какими решениями обусловлены;

· проверить хозяйственные показатели;
· определить динамику затрат, каким именно образом она воздейст​вует на себестоимость вообще и на себестоимость единицы продукции в частности, в зависимости от объема производства;
· подсказать, как устанавливать цены, как применять данные о затратах для выработки тактических и стратегических решений, как регулировать и контролировать расходы, как спланировать реальный уровень прибыли.
Знание того, какими бывают затраты и каковы тенденции их изменений, способствует принятию мер по повышению эффективности и постепенному снижению расходов на производство любого вида продукта или оказание услуг. Издержки по выпуску продукции зависят от количества используемых ресурсов и цен на факторы производства.
Издержки, обусловленные затратами труда, выражаются в заработ​ной плате, выплачиваемой персоналу. Издержки, связанные с потребленными в процессе производства сырьем, материалами, покупными издели​ями и полуфабрикатами, определяются материальными затратами, а издержки, обусловленные использованием основных средств, – суммой амортизационных отчислений. Перечисленные издержки называются издержками производства.
Кроме затрат, связанных с производством продукции, предприятие не​сет расходы по ее сбыту и продвижению на рынок. К ним относятся расходы по транспортировке продукции потребителям, проведению маркетинговых исследований, организации рекламы и др. Выраженные в денежной форме, они представляют издержки реализации продукции (издержки обращения).
Наряду с издержками производства и реализации продукции предприятие платит налоги, сборы, производит отчисления в различные целевые бюджетные и внебюджетные фонды.
Сумма издержек производства и реализации, налогов, сборов и обязательных отчислений в целевые бюджетные и внебюджетные фонды образует себестоимость продукции. Себестоимость является важнейшим показателем, обобщающим работу предприятия.
Как экономическая категория себестоимость выполняет две важнейшие функции: учетную и расчетную. Выполняя учетную функцию, себестоимость обеспечивает учет и контроль всех затрат на производство и реализацию продукции. Расчетная функция заключается в том, что себестоимость является базой для формирования цены на продукцию предприятия, определения прибыли и рентабельности, обоснования целесообразности принимаемых экономических решений.

Различают следующие виды себестоимости: цеховая, производственная и полная.

Цеховая себестоимость представляет собой затраты в конкретном цехе предприятия, связанные с выполнением в нем производственного процесса по выпуску продукции, т. е. это сумма затрат на изготовление продукции в данном цехе.

Производственная себестоимость включает затраты цехов, а также общехозяйственные расходы, т. е. все затраты от начальной операции про​изводственного процесса до сдачи готовой продукции на склад.

Полная себестоимость включает все затраты на производство и реализацию продукции, слагается из производственной себестоимости и расходов на реализацию, т. е. она включает производственные и коммерческие расходы (расходы по сбыту продукции).

48. Состав затрат, включаемых в себестоимость продукции
В себестоимость продукции (работ, услуг) включаются следующие виды затрат:

1) затраты, непосредственно связанные с производством продукции (работ, услуг), обусловленные технологией и организацией производства, включая расходы по контролю производственных процессов и качеством выпускаемой продукции;
2) затраты, связанные с использованием природного сырья, – плата за воду, забираемую предприятиями из водохозяйственных систем в пределах установленных лимитов, выбросы загрязняющих веществ в окружающую среду в пределах установленных лимитов и т. д.;
3) затраты на подготовку и освоение производства – затраты на освоение новых цехов, производств, оборудования, а также на проверку готовности их к производству;

4) затраты, связанные с подготовкой и переподготовкой кадров и набором рабочей силы;

5) затраты некапитального характера, связанные с совершенствова​нием технологии и организации производства, улучшением качества продукции, повышением ее надежности, долговечности;

6) затраты, связанные с изобретательством и рационализаторством, про​ведением опытно-экспериментальных работ, изготовлением и испытанием моделей и образцов по изобретениям и рационализаторским предложениям;

7) затраты на обслуживание производственного процесса – затраты по материально-техническому снабжению производства сырьем, материалами, топливом, энергией, инструментом, приспособлениями и другими средствами и предметами труда, затраты на проведение технических осмотров, уход за оборудованием, проведение его текущего, среднего и капитального ремонта и т. д.;
8) затраты по обеспечению нормальных условий труда и техники бе​зопасности – затраты на устройство и содержание ограждений машин и их движущихся частей, обеспечение рабочих специальной одеждой, обувью, защитными приспособлениями и в случаях, предусмотренных законодательством, – специальным питанием;
9) затраты, связанные с содержанием и эксплуатацией фондов природоохранного назначения, расходы по захоронению экологически опасных отходов, оплате услуг сторонних организаций за прием, хранение и уничтожение экологически опасных отходов, очистку сточных вод, другие виды текущих природоохранных затрат;
10) затраты, связанные с управлением производством и предприятием, – на содержание работников аппарата управления предприятия и его структурных подразделений, материально-техническое и транспортное обслуживание их деятельности, включая затраты на содержание служебного легкового автотранспорта и компенсации за использование для служебных поездок личных легковых автомобилей в соответствии с законодательством;
11) выплаты, предусмотренные законодательством о труде, за непроработанное на производстве время: оплата очередных и дополнительных отпусков, компенсация за неиспользованный отпуск, оплата льготных часов подростков, оплата перерывов в работе матерей для кормления ребенка, оплата времени, связанного с прохождением медицинских осмотров, выполнением государственных обязанностей, выплаты вознаграждений за выслугу лет, другие виды оплат;

12) отчисления на государственное социальное страхование и пенсионное обеспечение, в государственный фонд занятости населения со всех видов оплаты труда работников предприятия, занятых в производстве соответствующей продукции (работ, услуг), независимо от источников их выплат;
13) затраты на оплату процентов по краткосрочным ссудам банков (кроме процентов по просроченным и отсроченным ссудам и ссудам, полученным на приобретение основных средств и нематериальных активов), а также на оплату процентов за приобретение материальных ресурсов (проведение работ, оказание услуг сторонними предприятиями) в кредит, предоставляемый поставщиком материальных ресурсов (производителям работ, услуг); на оплату процентов по долгосрочным ссудам на пополне​ние оборотных средств, процентов по векселям в пределах установленных сроков платежей, процентов по краткосрочным займам других юридиче​ских и физических лиц;

14) оплата услуг банков, предприятий, организаций по осуществлению в соответствии с заключенными договорами торгово-комиссионных операций;
15) отчисления в специальные отраслевые и межотраслевые внебюджетные фонды, производимые в соответствии с установленным законодательством порядком;

16) затраты, связанные со сбытом продукции: затраты на упаковку, хранение, транспортировку готовой продукции до станции отправления, погрузку в транспортные средства (кроме тех случаев, когда они возмещаются покупателями сверх цены на продукцию), рекламу, включая участие в выставках, ярмарках;
17) затраты на воспроизводство основных производственных средств, включаемые в себестоимость продукции (работ, услуг) в форме амортизационных отчислений на полное восстановление от стоимости основных средств;

18) налоги, сборы, платежи и другие обязательные отчисления, производимые в соответствии с установленным законодательством порядком, и законодательно включаемые в себестоимость;

19) другие виды затрат, включаемые в себестоимость продукции (работ, услуг) в соответствии с установленным законодательством порядком.

Не включаются в себестоимость продукции затраты, связанные с выполнением работ по благоустройству, оказанием помощи, содержанием культурно-бытовых и других объектов, находящихся на балансе предприятия, а также работы, выполняемые за счет прибыли, остающейся в распоряжении предприятия.

Состав и количественное соотношение элементов или статьей калькуляции и их доля в полной себестоимости затрат определяют структуру себестоимости продукции.
Множество видов издержек, обусловливающих выпуск и реализацию продукции, требует для их системного изучения и управления определенной упорядоченности, которую можно осуществить путем классификации.

49. Классификация издержек по экономическим элементам затрат

Экономические элементы затрат предприятия, образующие себестоимость продукции (работ, услуг) – это экономически однородные по составу затраты на выпуск и реализацию совокупной продукции (например, заработная плата, выплачиваемая сотрудникам предприятия; затраты на электрическую энергию независимо от места ее потребления и др.).
Данная группировка затрат обусловлена необходимостью определения общего объема потребленных на предприятии ресурсов независимо от того, на какой конкретно вид продукции и в каком структурном подразделении предприятия они израсходованы. Она является основой для интегрирования затрат на вышестоящих уровнях управления в целях организации статистического учета по отраслям, регионам вплоть до уровня народного хозяйства страны.
Цель группировки затрат по экономическим элементам – обеспечить единообразное определение состава затрат, включаемых в себестоимость продукции (работ, услуг).

Нормативными документами рекомендуется следующая группировка затрат по экономическим элементам:

· материальные затраты (за вычетом стоимости возвратных отходов);

· расходы на оплату труда;

· отчисления на социальные нужды;

· амортизация основных средств и нематериальных активов;

· прочие расходы.

Структура затрат по экономическим элементам позволяет определить основные направления снижения издержек производства.

В элементе «Материальные затраты» отражается стоимость сырья и материалов, покупных полуфабрикатов, комплектующих изделий, топли​ва, энергии, которые входят в состав изготавливаемой продукции или явля​ются необходимым компонентом при ее изготовлении и используются в процессе производства для обеспечения нормального технологического процесса. Также в состав материальных затрат включается погашение сто​имости инструментов и приспособлений целевого назначения и прочие специальные расходы. В этом элементе отражаются также работы и услуги производственного характера, выполняемые сторонними предприятиями, отдельные операции по изготовлению продукции, ремонту основных средств, затраты на научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы, транспортные услуги сторонних организаций, покупка топлива и энергии всех видов и т. п.

В элемент «Расходы на оплату труда» входят затраты на оплату труда производственного персонала предприятия, включая премии за производственные результаты, выплаты стимулирующего и компенсирующего характера. В себестоимость продукции (работ, услуг) не включаются премии сверх размеров, предусмотренных законодательством, выплачиваемые за счет средств специального назначения и целевых поступлений, вознаграждения по итогам работы за год, материальная помощь, надбавки к пенсиям, оплата дополнительно предоставляемых работникам по коллективному договору отпусков и другие виды выплат, не связанных непосредственно с оплатой труда, носящих характер социальных льгот, дополнительно устанавливаемых по решению трудового коллектива сверх льгот, предусмотренных законодательством.

В элементе «Отчисления на социальные нужды» отражаются обязательные отчисления по установленным законодательством нормам в фонд социального страхования, фонд обязательного медицинского страхования, фонд социальной защиты населения, пенсионный фонд, государственный фонд содействия занятости и другие обязательные выплаты от всех видов оплаты труда работников, занятых в производстве соответствующей продукции (работ, услуг).
В элементе «Амортизация основных средств и нематериальных активов» отражается сумма амортизационных отчислений на полное их восстановление. Амортизационные отчисления определяются исходя из балансовой стоимости основных средств и нематериальных активов по утвержденным в установленном порядке нормам амортизации. Начисление амортизации по основным средствам прекращается после истечения нормативного срока их службы при условии полного перенесения всей их стоимости на издержки производства и обращения. Нематериальные активы представляют собой не имеющее материально-вещественной формы оцениваемое имущество, сохраняющее свое содержание и используемое предприятием в хозяйственной деятельности в течение длительного периода (более 12 месяцев). Сюда относятся, главным образом, объекты интеллектуальной собственности (изобретения, патенты, лицензии, авторское право), право пользования землей, право пользования природными ресурсами и т. п.
К элементу «Прочие затраты» в составе себестоимости продукции относятся налоги, сборы и отчисления в бюджет и внебюджетные фонды, относимые на себестоимость продукции (работ, услуг); платежи по обязательному страхованию имущества предприятия; плата по процентам за ссуды банков; оплата услуг связи; плата сторонним организациям за проти​вопожарную и сторожевую охрану; вознаграждения за изобретения и рационализаторские предложения; плата за подготовку и переподготовку кадров; оплата работ по сертификации продукции; расходы на рекламу и ряд других затрат, входящих в состав себестоимости продукции, но не относящихся к ранее перечисленным элементам затрат.

Группировка по экономическим элементам лежит в основе расчетов сметы затрат на производство продукции в целом по предприятию. Документ, в котором осуществляется такая группировка, называется сметой затрат на производство.
Следует отметить, что смета затрат не позволяет определить себестоимость единицы продукции конкретного наименования. Для этого затраты определяются по статьям калькуляции.
50. Классификация издержек по статьям калькуляции затрат
Группировка затрат на производство продукции (работ, услуг) по статьям калькуляции осуществляется на основе их функциональной роли в производственном процессе.
Перечень статей калькуляции, их состав и методы распределения по видам продукции определяются отраслевыми методическими рекомендациями с учетом характера производства.
Группировка затрат по калькуляционным статьям (статьям расходов) на единицу продукции представлена в табл. 20.2.
Таблица 20.2
Калькуляция себестоимости единицы продукции
	№ п/п
	Наименование статьи
	Условные 
обозна-чения
	Характеристика
статьи и методика
ее расчета

	1
	Сырье и материалы
	См
	Простая статья,
прямым счетом

	2
	Покупные комплектующие изделия, полуфабрикаты, работы и услуги производственного характера
	Ск
	Простая статья,
прямым счетом

	3
	Возвратные отходы (вычитаются)
	Сотх
	Простая статья,
прямым счетом

	4
	Топливо и энергия на технологические цели
	Ст
	Простая статья,
прямым счетом

	5
	Основная заработная плата производственных рабочих
	Со
	Простая статья,
прямым счетом

	6
	Дополнительная заработная плата производственных рабочих
	Сд
	Сд = Со · kд

	7
	Налоги, отчисления в бюджет и внебюджетные фонды; сборы, отчисления местным органам власти
	Сн
	Сн = (Со + Сд) kн

	8
	Расходы на подготовку и освоение производства
	Сосв
	Комплексная статья

	9
	Погашение стоимости инструментов и приспособлений целевого назначения (прочие специальные расходы)
	Син
	Комплексная статья

	10
	Общепроизводственные расходы
	Соп
	Комплексная статья,
косвенным счетом

	11
	Общехозяйственные расходы
	Сох
	Комплексная статья,
косвенным счетом

	12
	Технологические потери
	Стех
	

	13
	Потери от брака
	С6
	Не планируются

	14
	Прочие производственные расходы
	Спр
	Комплексная статья,
по смете

	15
	Расходы на реализацию (внепроизводственные или коммерческие расходы)
	Сре
	Комплексная статья,
по смете


Примечания. 1. Статьи, рассчитываемые прямым счетом, определяются на основе норм расхода ресурса.

2. kд – принятый процент дополнительной заработной платы; kн – установленный законодательством процент отчислений в соответствующие фонды.

Данная группировка затрат по статьям калькуляции обусловлена производственной необходимостью рассчитывать себестоимость отдельных видов продукции, работ, других единиц, выражающих результаты производственной деятельности предприятия.
В статью «Сырье и материалы» включаются затраты на сырье и основные материалы, которые входят в состав вырабатываемой продукции, образуя ее основу, или являются необходимыми компонентами при ее изготовлении, а также вспомогательные материалы, используемые для технологических целей. Стоимость основных и вспомогательных материалов включается в себестоимость продукции прямым путем, исходя из утвержденных норм расхода на единицу продукции и цены этих материалов.

В статью «Покупные комплектующие изделия, полуфабрикаты работы и услуги производственного характера» включаются затраты на приобретение готовых покупных изделий и полуфабрикатов, подвергающихся дополнительной обработке на данном предприятии для получения готовой продукции. В эту же статью входят затраты на оплату услуг производственного характера, оказываемых сторонними предприятиями и организациями, которые могут быть прямо отнесены на себестоимость отдельных видов продукции, работ, услуг (выполнение отдельных операций, связанных с изготовлением конкретного вида продукции, частичная обработка и отделка полуфабрикатов и изделий и т. д.).

В статью «Возвратные отходы» включается стоимость возвратных отходов со знаком минус. Таким образом, стоимость возвратных отходов исключается из производственной себестоимости продукции (работ, услуг).
В статью «Топливо и энергия на технологические цели» включаются затраты на все виды непосредственно расходуемых в процессе производства продукции топлива и энергии как полученные со стороны, так и выработанные самим предприятием. К таким затратам относится стоимость топлива, электроэнергии, пара, горячей и холодной воды, сжатого воздуха, кислорода и холода, расходуемых для технологических нужд.
В статью «Основная заработная плата производственных рабочих» включаются расходы на оплату труда производственных рабочих и других работников, непосредственно связанных с изготовлением продукции, выполнением работ и услуг. Основная заработная плата производственных рабочих относится на себестоимость отдельных видов продукции и заказов прямым путем.
В статье «Дополнительная заработная плата производственных ра​бочих» планируются и учитываются выплаты, предусмотренные законодательством о труде и положениями по оплате труда, принятыми на предприятии, за непроработанное на производстве (неявочное) время. К данным выплатам относятся:
· оплата очередных и дополнительных отпусков;
· оплата льготных часов подростков;
· оплата перерывов в работе кормящих матерей;
· оплата времени, связанного с прохождением медицинских осмот​ров, выполнением государственных обязанностей;
· единовременные вознаграждения за выслугу лет;
· оплата учебных отпусков и др.
В статью «Налоги, отчисления в бюджет и внебюджетные фонды, сборы, отчисления местным органам власти» включаются отчисления по установленным законодательством нормам в фонд социальной защиты населения, в фонд обязательного медицинского страхования, в государственный фонд содействия занятости, в пенсионный фонд и на другие социальные нужды.
В статью «Расходы на подготовку и освоение производства» включаются:
· затраты на освоение новых предприятий, производств, цехов и агрегатов (пусковые расходы);
· расходы, связанные с подготовкой и освоением новых видов продукции серийного и массового производства и технологических процессов;
· расходы, связанные с созданием новых видов сырья и материалов, включая затраты на проведение научно-исследовательских, опытно-кон​структорских, проектных и технологических работ (по предприятиям, не осуществляющим отчисления во внебюджетный фонд).
В статье «Погашение стоимости инструментов и приспособлений целевого назначения (прочие специальные расходы)» отражается доля сто​имости специальных инструментов и приспособлений в себестоимость продукции. К инструментам и приспособлениям целевого назначения относятся те, которые предназначены для производства одного вида или ограниченного числа видов продукции. К прочим специальным расходам относятся расходы, связанные с производством только определенных видов продукции.

В статью «Общепроизводственные расходы» включаются расходы по содержанию и эксплуатации машин и оборудования и расходы, связанные с организацией, обслуживанием и управлением производством.

Расходы по содержанию и эксплуатации машин и оборудования включают:
· затраты на содержание, обслуживание и ремонт основных средств, используемых непосредственно в производственном процессе;
· затраты по внутризаводскому перемещению грузов;
· затраты на амортизацию используемых основных средств;
· затраты на погашение стоимости инструментов и приспособлений общего назначения.

Расходы по организации, обслуживанию и управлению производством включают:
· расходы на оплату труда работников аппарата управления цехом, а также специалистов и других работников, обслуживающих производство;
· амортизацию и затраты на содержание и ремонт зданий, сооружений и инвентаря общецехового назначения;
· затраты на опыты, исследования, рационализацию и изобретательство цехового характера;
· затраты на мероприятия по обеспечению нормальных условий труда и техники безопасности;
· другие расходы цеха, связанные с управлением и обслуживанием производства.

Доплаты за работу в сверхурочное время, в выходные, праздничные (нерабочие) дни, за выполнение обязанностей временно отсутствующего работника, за обучение учеников и другие также относятся на общепроизводственные расходы.
В статью «Общехозяйственные расходы» включаются затраты, связанные с обслуживанием и организацией производства и управлением предприятием в целом. К ним относятся:
· расходы на оплату труда работников аппарата управления;

· расходы на материально-техническое, транспортное обслуживание их деятельности;
· расходы на командировки и служебные разъезды;

· расходы на содержание и обслуживание технических средств уп​равления предприятием (вычислительной техники, средств связи, сигнали​зации, освещение, отопление и т. п.);

· текущие расходы, связанные с природоохранными мероприятиями;
· амортизация основных средств;
· расходы на содержание и ремонт зданий, сооружений и инвентаря общехозяйственного назначения;
· расходы на оплату консультационных, информационных, аудитор​ских услуг, оплату услуг банка;

· расходы на подготовку и переподготовку кадров, набор рабочей силы;

· содержание фондов природоохранного назначения, очистных сооружений, уничтожение экологически опасных отходов;
· представительские расходы;
· амортизацию, ремонт основных средств общепроизводственного назначения и другие.

Планирование по статье «Технологические потери» допускается в производствах, где потери предусмотрены технологическим процессом в соответствии с установленными нормами. К этой статье относится стоимость полуфабрикатов, деталей, сборочных единиц и изделий, не соответствующих нормативно-технической документации, что обусловлено неполнотой знаний физических и химических процессов, несовершенством технологического оборудования и измерительной аппаратуры.

К статье «Потери от брака» относятся:
· стоимость окончательно забракованной продукции (изделий, полуфабрикатов и т. п.);
· затраты на исправление брака;
· затраты по ремонту проданной с гарантией продукции сверх установленной нормы затрат на гарантийный ремонт в период гарантийного срока.
Затраты по этой статье, как правило, рассчитываются при определе​нии фактической себестоимости и включаются в себестоимость тех видов продукции, по которым обнаружен брак.

В статье «Прочие производственные расходы» планируются и учитываются затраты, не предусмотренные в предыдущих калькуляционных статьях. К ним относятся:

– расходы по предпродажной подготовке и гарантийному обслуживанию сложной техники;

– расходы на гарантийный ремонт изделий в соответствии с установленными нормами;

– другие расходы, не относящиеся ни к одной из названных статей.
В статье «Расходы на реализацию (внепроизводственные или коммерческие расходы)» планируются и учитываются затраты, связанные с реализацией продукции.
К ним относятся:
· затраты на тару и упаковку, хранение, транспортировку продукции, погрузку продукции в транспортные средства (кроме тех случаев, когда они возмещаются покупателями сверх цены);
· расходы, связанные с исследованием рынка (маркетинговые исследования);

· расходы на участие в аукционах, выставках, ярмарках;
· расходы на рекламу производимой продукции.

Суммарные расходы в соответствии с группировкой затрат на производство и реализацию продукции по статьям калькуляции позволяют определить цеховую, производственную и полную себестоимость продукции.
51. Постоянные и переменные затраты на производство
и реализацию продукции

Все множество затрат на производство и реализацию продукции можно разделить на две группы. Первая группа состоит из затрат, которые не реагируют на изменение объема производства. Эти затраты остаются стабильными, не изменяются. Вторая группа затрат связана с величиной объема производства продукции прямой зависимостью, т. е. чем больше предприятие произвело продукции, тем больше израсходовало ресурсов. Следовательно, по отношению к объему производства все затраты на производство и реализацию продукции делятся на постоянные и переменные.

Постоянными называются такие затраты, абсолютная величина которых не изменяется при изменении объема производства. Постоянные затраты связаны с самим фактом существования предприятия. Даже когда предприятие не производит продукции, оно несет определенные расходы по поддержанию своей жизнеспособности и сохранению материальных ценностей. К постоянным затратам относятся:
· расходы по статье «Общепроизводственные расходы», кроме затрат по содержанию и эксплуатации машин и оборудования;

· расходы по статье «Общехозяйственные расходы»;

· некоторые другие расходы, в частности «Прочие».

Сумма постоянных издержек в расчете на единицу продукции находится в обратной связи с объемом производства. Эта связь выражается формулой:
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где
Ипост1 – постоянные издержки в расчете на единицу продукции;
Ипост – общая сумма постоянных издержек;
V – объем производства продукции в натуральных единицах.
Под переменными понимаются затраты, общая величина (сумма) которых находится в прямой зависимости от объема производства, т. е. с увеличением объема производства переменные затраты возрастают. К пе​ременным издержкам относятся:

· прямые затраты на сырье и материалы, покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия;

· топливо и энергия на технологические цели;

· прямые затраты на заработную плату производственных рабочих (основная и дополнительная заработная плата);

· затраты по содержанию и эксплуатации машин и оборудования (кроме амортизационных отчислений) и др.

Поскольку между переменными издержками и объемом производства предполагается наличие определенной связи, то можно констатировать, что в расчете на единицу продукции величина переменных издержек в связи с изменением объема производства относительно не изменяется. Это положение отражается следующим расчетом:
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где
Ипер1 – переменные издержки на единицу продукции;
Ипер – общая сумма переменных издержек;
I – индекс изменения объема производства.
Математически ситуация, когда издержки производства равны величине реализации продукции (порог рентабельности), может быть описана уравнением:
В = И,                                                 (20.3)

где
В – выручка от реализации;
И – полные издержки.
Это уравнение можно преобразовать, представив полные издержки (И) в виде суммы постоянных и переменных издержек:

В = Ипост + Ипер.                                         (20.4)

Переменные издержки, в свою очередь, целесообразно представить как произведение переменных издержек в расчете на единицу продукции и количества выпущенной продукции V:
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Это уравнение используется при определении минимально допустимого уровня издержек производства, который определяет порог рентабельности.
Если представить выручку от реализации продукции в виде произведения цены единицу продукции (Ц) на количество проданной продукции, то можно выразить критический объем продаж, при котором издержки достигают уровня порога рентабельности:
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где
Vк – критический объем продаж, при котором предприятие не имеет ни убытков, ни прибыли.
Порог рентабельности определяется выражением:
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Разность между ценой (Ц) и суммой переменных издержек в расчете на единицу продукции (Ипер1) равна сумме прибыли (П1) и постоянных издержек (Ипост1) в расчете на единицу продукции:

П1 = Ц – Ипер1                                             (20.8)
или
П1 = Ц – (Ипост1 + Ипер1).                                     (20.9)
Тогда

П1 + Ипост1 = Ц – Ипер1.                                  (20.10)
В долгосрочном периоде постоянные затраты изменяются, поэтому их называют условно-постоянными. Следовательно, в долгосрочном периоде все затраты становятся переменными.

52. Организация учета затрат на производство

Для эффективного воздействия на затраты производства и удобства расчета величин налоговых выплат, планирование и учет затрат должны быть организованы так, чтобы была возможность группировки затрат по следующим направлениям:

· по виду производства (основное, вспомогательное, непромышленное);

· по структурным подразделениям предприятия (места возникновения затрат);

· по центрам ответственности;

· по видам (группам) продукции (носители затрат).

В процессе планирования и учета затрат в зависимости от характера и назначения выполняемых работ производство подразделяется на основное и вспомогательное. Отнесение производств, цехов к основному или вспомогательному предопределяет некоторые особенности в планировании и учете себестоимости продукции этих производств (различия в методике включения затрат в себестоимость продукции, в определении себестоимости отдельных видов продукции и др.).

К основному производству относятся структурные подразделения (цехи, участки), в которых выполняются операции над предметами труда и происходит превращение их в готовую продукцию, на выпуске которой специализировано предприятие.

Вспомогательные производства предназначены для обеспечения основного производства всеми видами энергии, инструментами, приспособлениями, запасными частями, оказания транспортных и других услуг, а также для выполнения работ по ремонту основных средств.

Кроме основных и вспомогательных производств, на предприятиях могут быть непромышленные хозяйства, деятельность которых направлена на обслуживание социальной сферы предприятия. Затраты на работы и услуги непромышленных хозяйств планируются и учитываются отдельно от основной деятельности предприятия и не включаются в себестоимость товарной продукции и смету затрат на производство.

Местами возникновения затрат являются структурные подразделения предприятия (производства, цехи, участки, службы, отделы и др.), по которым организуется нормирование, планирование и учет издержек производства, контроль затрат производственных ресурсов, т. е. структурные подразделения предприятия, осуществляющие производственный процесс или его обслуживание.

Центры ответственности – это подразделения и лица, обеспечивающие контроль плановых, нормативных и фактических затрат, несущие ответственность за уровень затрат, материально заинтересованные в снижении себестоимости. Центры ответственности делятся на основные, контролирующие затраты в местах их возникновения, и функциональные, распределяющие затраты на многие места их возникновения при условии, что данный центр обслуживает несколько центров затрат.
Носителями затрат (объектами калькулирования) в зависимости от технологии и характера продукции являются изделия или полуфабрикаты, группы однородных изделий, виды продукции, работ, услуг. По каждому объекту калькулирования затраты группируются по статьям калькуляции. Группировка затрат по носителям производится для определения себестои​мости отдельных видов продукции (работ, услуг), анализа рентабельности и снижения себестоимости отдельных видов продукции, а также для расчета отпускных цен.

Виды продукции (работ, услуг) принимаются в соответствии с номенклатурой плана основного производства, плана работ и услуг вспомога​тельных и основных цехов для внутризаводских нужд вспомогательного производства и номенклатурой работ и услуг, не включаемых в объем продукции (работ, услуг).

Выделяют также центры затрат, представляющие собой первичные производственные и обслуживающие звенья, характеризующиеся единообразием функций и производственных операций, уровнем технической оснащенности и организации труда, направленностью затрат. Их выделяют в качестве объектов планирования и учета с целью большей детализации учета затрат, усиления контроля за расходами и повышения точности калькулирования.

53. Калькулирование себестоимости единицы продукции
Расчет себестоимости единицы продукции в действующей практике называется калькулированием, а документ, в котором оформляется этот ра​счет, – калькуляцией. В общем смысле калькулирование (лат. сalculatio – счет, подсчет) представляет собой систему расчетов, с помощью которых определяются себестоимость всей товарной продукции и ее частей, себестоимость конкретных видов продукции, сумма затрат отдельных под​разделений предприятия на производство и реализацию продукции. Каль​куляция себестоимости необходима для определения цены единицы продукции, соизмерения затрат предприятия с результатами его производст​венной деятельности, определения уровня эффективности работы предприятия и для других целей.

В зависимости от полноты охвата калькуляционных статей расходов предприятиях различают такие виды себестоимости, как цеховая, производственная и полная.

В табл. 20.3 представлены статьи калькуляции с их распределением по видам себестоимости продукции.
Таблица 20.3
Группировка затрат по статьям расходов

	№ п/п
	Статья расходов
	Виды
себестоимости

	1
	Сырье и материалы
	Цеховая
	Производственная
	Полная

	2
	Покупные комплектующие изделия, полуфабрикаты и услуги производственного характера
	
	
	

	3
	Возвратные отходы (вычитаются)
	
	
	

	4
	Топливо и энергия на технологические цели
	
	
	

	5
	Основная заработная плата производственных рабочих
	
	
	

	6
	Дополнительная заработная плата производственных рабочих
	
	
	

	7
	Налоги, отчисления в бюджет и внебюджетные фонды
	
	
	

	8
	Расходы на подготовку и освоение производства
	
	
	

	9
	Погашение стоимости инструментов и приспособлений
целевого назначения и прочие специальные расходы
	
	
	

	10
	Общепроизводственные расходы
	
	
	

	11
	Технологические потери
	
	
	

	12
	Потери от брака
	
	
	

	13
	Общехозяйственные расходы
	
	

	14
	Прочие производственные расходы
	
	

	15
	Расходы на реализацию
	


В практической деятельности предприятия наиболее распространенными являются следующие виды калькуляции: нормативная, плановая, отчетная (итоговая).

Нормативную калькуляцию составляют до начала производства. Еще ее именуют сметной калькуляцией. Расчет делают на основании действу​ющих норм расхода материальных и трудовых ресурсов. Нормативная каль​куляция составляется по отдельным запросам или заказам клиентов. Степень точности сметной калькуляции зависит от наличия необходимой информа​ции для определения издержек (спецификации, графики технологических процессов и т. п.) до момента размещения заказа. По возможности использу​ют данные прошлых периодов, получаемые из итоговых калькуляций издержек по аналогичным заказам. Для подготовки производства необходимо, по​мимо величины совокупных издержек, определить нормативную себестои​мость единицы продукции и рассчитать на ее основе нижнюю границу цены.

В рамках плановой калькуляции заранее исчисляют поддающиеся точному расчету затраты на единицу продукции в определенном плановом периоде. Необходимую информацию получают из системы учета затрат на предприятии. Все относящиеся к калькулированию затрат данные (спецификация продукции, необходимые нормы расхода материальных и других видов ресурсов, графики технологических процессов и т. п.) должны быть известны до начала планового периода. В плановой калькуляции исчисляют затраты на единицу стандартной продукции на определенный период. Путем распределения на единицу продукции разницы между фактическими и плановыми показателями за период делают итоговые калькуляции затрат в разрезе видов продукции.

Итоговую калькуляцию составляют по окончании производства и отра​жают в ней все фактические затраты, приходящиеся на единицу продукции. Итоговая калькуляция служит для сравнения нормативных и фактических за​трат, а также для определения прибыли, полученной от выполнения заказа. Кроме того, информация итоговой калькуляции данного периода является ориентиром для составления сметы по аналогичным заказам в будущем.
54. Источники и факторы снижения издержек
производства и реализации продукции
Рассмотрение путей снижения затрат на производство продукции необходимо начинать с анализа структуры себестоимости выпускаемой про​дукции. В настоящее время удельный вес материальных затрат достигает значительной величины в структуре себестоимости. Отсюда становится понятным, что важнейшим фактором снижения себестоимости продукции является сокращение потребления материальных ресурсов на единицу продукции. Этого можно достичь различными путями:

· внедрением ресурсосберегающих, малоотходных и безотходных технологий;

· экономией энергии организационными мерами, в том числе и путем установки приборов по измерению ее расхода, разработки норм потребления различных видов энергии.

Важное значение имеет экономия трудовых ресурсов, несмотря на относительно малую долю затрат на оплату труда в структуре издержек производства. Экономия на оплату труда влечет экономию выплат во внебюджетные фонды и сокращает ряд налоговых платежей предприятия, базой расчета которых является фонд заработной платы.
Снижение издержек, обеспечиваемое за счет уменьшения затрат живого труда (Ст), определяется по формуле:
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где
Iзп – индекс изменения заработной платы;
Iпт – индекс изменения роста производительности труда;
kзп – удельный вес заработной платы в издержках, %.
При увеличении объема производства доля постоянных затрат на единицу продукции снижается. Влияние этого фактора на снижение издержек (Сп) можно выразить формулой:
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где
Iзп – индекс изменения постоянных затрат;
Iоп – индекс изменения объема производства;
kпз – удельный вес постоянных затрат в издержках предприятия, %.
Актуальной сегодня является задача снижения трудоемкости выпускаемой продукции, роста производительности труда, сокращения численности управленческого аппарата.

Роста производительности труда и снижения трудоемкости продукции можно достичь различными способами, наиболее важными из которых являются:
· механизация и автоматизация производственных процессов;
· разработка и внедрение высокопроизводительного технологического оборудования;
· замена физически и морально устаревшего оборудования новым, более производительным.
На производственных предприятиях могут иметь место резервы сниже​ния себестоимости продукции. Резервы – это неиспользованные возможности снижения себестоимости. Они реализуются за счет многочисленных фак​торов. Факторы – это действия, позволяющие управлять себестоимостью.
Для управления себестоимостью продукции наиболее важна группировка факторов на внутрипроизводственные (внутренние) и внепроизводственные (внешние).
Внутрипроизводственные (внутренние) факторы зависят от деятельности предприятия. К внутрипроизводственным факторам относятся технические (углубление специализации производства), организационные (улучшение организации производства и труда, управления и обслуживания производства, материально-технического обеспечения и др.), структурные (изменение структуры и объема производства).
Внепроизводственные (внешние) факторы – это те факторы, изменение которых не зависит от деятельности предприятия. К ним относятся:
· устанавливаемые нормы амортизационных отчислений;

· изменение цен на получаемые от поставщиков сырье и материалы;

· изменение тарифной системы и устанавливаемой минимальной ве​личины заработной платы;

· изменение налоговых ставок и нормативов отчислений в бюджет и внебюджетные фонды.

Снижение себестоимости продукции обеспечивает предприятию:

· увеличение прибыли, остающейся в распоряжении предприятия;

· появление большей возможности для материального стимулирования работников и решения многих социальных проблем коллектива предприятия;

· улучшение финансового состояния предприятия и снижение степени риска банкротства;

· возможность снижения продажной цены на свою продукцию, что позволяет в значительной мере повысить конкурентоспособность продукции и увеличить объем продаж.

Мировая практика показывает, что для коренного повышения эффективности управления издержками производства необходима его многоуровневая организация, т. е. его осуществление во всех структурных звеньях уп​равления производством – от рабочих мест до предприятия в целом. Из этого вытекает очень важный вывод о том, что проблема снижения себестоимости продукции всегда должна быть в центре внимания на предприятии.
55. Значение производственной программы
в хозяйственной деятельности предприятия

Производственная программа определяет необходимый объем производства продукции на предприятии в плановом периоде, соответствующий по номенклатуре, ассортименту и качеству требованиям плана продаж. Она обусловливает задания по вводу в действие новых производственных мощностей, потребность в материально-сырьевых ресурсах, численности персонала, транспорте. Производственная программа разрабатывается на всех предприятиях, выпускающих продукцию для реализации потребителям или выполняющих отдельные виды работ и услуг. Она включает расчеты объема производства продукции (работ, услуг) и обоснование производственными мощностями, материальными и трудовыми ресурсами.

Различные виды товаров и услуг называются номенклатурой производственной программы. Ассортимент продукции (услуг) характеризует соотношение удельных весов отдельных видов продукции (работ, услуг) в производственной программе.

Производственная программа предприятия представляет собой перечень продукции, работ и услуг по заказам и договорам потребителей.
При разработке производственной программы предприятия применяются натуральные, трудовые и стоимостные измерители. Они позволяют вести планирование, учет и контроль себестоимости, объемов продаж, номенклатуры, ассортимента, трудоемкости выпускаемой продукции.

Натуральные измерители (штуки, тонны, метры и т. д.) характеризу​ют производственную специализацию предприятия и долю на рынке. В расчете на единицу продукции устанавливаются технологические нормы расхода сырья, энергии, рабочего времени, рассчитывается себестоимость продукции (услуги). Без натуральных измерителей невозможно определить потребность в производственных мощностях и их использование. Нату​ральные измерители наиболее полно и правильно характеризуют рост про​изводительности труда, но применимы только для однородной продукции.
Трудовые измерители (часы, минуты) применяются во внутрипроизводственном планировании для оценки трудоемкости единицы продукции и производственной программы.
Стоимостные измерители производственной программы используются одновременно с натуральными и трудовыми. Они отражают объем произведенной продукции (услуг). Единица измерения – национальная валюта. Кроме того, для характеристики экспорта может применяться валюта других стран.
Обобщающим показателем производственной программы предприятия является объем продаж (реализованная продукция). Объем продаж более объективно отражает результат деятельности предприятия.
56. Структура и показатели, составление производственной программы
предприятия
План производства продукции в стоимостном выражении содержит такие показатели, как реализованная продукция (валовой доход), товарная продукция, валовая продукция.
Реализованная продукция характеризует валовой доход предприятия (Дв) в плановом периоде. Он определяется как произведение цены на количество проданных единиц изделий (услуг):
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где
Цi – цена единицы i-го вида продукции (оптовая, договорная);
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 – планируемый объем продаж i-го вида продукции (i = 1, 2, 3, ..., п) в натуральном выражении.
Производственная программа предприятия формируется таким образом, чтобы обеспечить выполнение плана продаж в конкретном периоде с учетом имеющихся у предприятия производственных возможностей.
Проблема состоит в том, что производственные возможности предприятия по выпуску продукции могут быть больше или меньше запланированного объема продаж.

Фактором производства, который чаще всего определяет возможности предприятия, является производственная мощность. Если производст​венная мощность предприятия больше объема продаж, то имеет место неполное использование (недогрузка) мощности, что, в свою очередь, приво​дит к завышенным издержкам на производство продукции. Если же производственная мощность будет меньше объема продаж, то в этом случае объем продаж не может быть выполненным, и необходимо либо увеличивать производственную мощность, либо уменьшать плановый объем продаж.
В связи с этим производственная программа служит инструментом согласования возможного объема продаж с производственной мощностью предприятия в планируемом периоде.
Производственная программа предприятия рассчитывается на год с разбивкой заданий по кварталам, а квартальных – по месяцам. В планах структурных подразделений задания производственной программы могут распределяться по более коротким периодам.
Изделие-представитель
Производственная мощность
Производственная программа
План
производства и реализации
Эффективность
производственной
программы
План
организационно-технических мероприятий
Производственная программа предприятия составляется в следующей последовательности:
1. Анализ выполнения плана производства.
Основными задачами анализа выполнения плана в отчетном и предшествующем плановому периодах являются:
· проверка выполнения плана выпуска и реализации продукции по всем стоимостным, натуральным и трудовым показателям;

· изучение причин, положительно и отрицательно влияющих на выполнение плановых показателей;

· выявление резервов дальнейшего роста и повышения эффективности производства;

· разработка мероприятий по использованию резервов, выявленных в ходе анализа, и обеспечение условий для увеличения объема выпуска продукции и повышения ее качества;

· установление календарных сроков внедрения отдельных мероприятий, назначение подразделений и должностных лиц, ответственных за их выполнение, а также определение эффективности этих мероприятий.

2. Анализ портфеля заказов.
Работа по планированию продаж заканчивается формированием портфеля заказов или плана продаж. План продаж на этой стадии формируется с ориентацией на емкость рынка без тщательной проработки производственной мощности предприятия. Поэтому на этапе составления производственной программы портфель заказов нуждается в тщательном анализе, которому подвергаются спрос потребителей (через собственную торговую сеть), индивидуальные заказы потребителей, заявки дилеров, заявки оптовых покупателей.
На основе заявок портфеля заказов, заключенных договоров и выявленной емкости рынка формируется и анализируется ассортимент и номенклатура портфеля заказов. Устанавливаются:
· общий объем планируемых поставок продукции в натуральном и стоимостном выражении;
· удельный вес различных видов продукции в общем объеме поставок;
· графики отгрузки продукции потребителям;
· удельный вес новой и снимаемой с производства продукции;
· удельный вес экспортной продукции;
· запасы готовой продукции на складах предприятия;
· объем отправленной поставщикам, но не оплаченной в срок продукции;
· причины образования сверхплановых остатков и несвоевременной оплаты продукции покупателями;
· надежность и платежеспособность покупателей;
· финансовые показатели портфеля заказов, включая планируемую прибыль, рентабельность;
· величина налоговых поступлений и платежей;
· объемы производства из давальческого сырья;
· объемы кооперированных поставок и другие факторы, от которых зависит эффективность продаж.
На основе анализа сформированного службой маркетинга портфеля заказов специалистами всех заинтересованных структурных подразделений предприятия составляется мотивированное заключение о возможности реализации портфеля в планируемом периоде, которое впоследствии учитывается при составлении производственной программы.
3. Расчет производственной мощности.
4. Планирование выпуска продукции в натуральном и стоимостном выражении.
Установленное в производственной программе задание по объему производства продукции может быть выполнено при условии обеспечения необходимым количеством ресурсов. Поэтому обоснование производственной программы производственной мощностью составляет содержание данного этапа.
57. Понятие производственной мощности
и факторы, ее определяющие, показатели и пути улучшения использования производственной мощности
Производственная мощность является исходным пунктом планиро​вания производственной программы предприятия. Она отражает потенци​альные возможности предприятия и его цехов по выпуску продукции. Определение величины производственной мощности имеет важное значение для выявления и оценки резервов производства на предприятии.

Под производственной мощностью предприятия понимается максимально возможный годовой объем выпуска продукции в запланированной номенклатуре и ассортименте при полном использовании имеющихся ресурсов (производственного оборудования, производственных площадей и т. п.) с учетом намечаемых мероприятий по внедрению прогрессивной технологии производства, передовых форм и методов научной организации труда и производства.

Производственная мощность определяется в тех же единицах измерения, в которых планируется производство продукции. Широкая номенклатура приводится к одному или нескольким видам однородной продукции.
На предприятиях, выпускающих несколько видов продукции, производственная мощность определяется несколькими натуральными показателями. В отдельных случаях, при большой номенклатуре продукции, производственная мощность устанавливается в условно-натуральных показателях, в стоимостном выражении или в нормо-часах.

Планирование производственной мощности предприятия основано на учете факторов, от которых зависит ее величина:
1) структура и величина основных производственных средств – количество установленных машин, агрегатов, механизмов и других единиц технологического оборудования, используемых в производственном процессе, и их производительность. В расчет принимается все наличное производственное оборудование, в том числе находящееся в ремонте, модернизации. Не учитывается оборудование, находящееся на консервации, перечень и количество которого утверждается вышестоящим органом. В расчет мощности не включается также оборудование вспомогательных цехов и оборудование опытно-экспериментальных подразделений, а также оборудование, установленное в лабораториях и учебных мастерских;

2) качественный состав оборудования, уровень его физического и мо​рального износа;

3) передовые технические нормы использования оборудования: часовая или сменная производительность отдельных единиц технологического оборудования, станко-часы на единицу продукции;

4) режим работы предприятия и его структурных подразделений;
5) производственная площадь отдельных структурных подразделений предприятия;

6) номенклатура выпускаемой продукции;

7) степень прогрессивности техники и технологии производства;

8) качество сырья, материалов и своевременность их поставок;

9) уровень специализации предприятия;

10) уровень организации производства и труда.

Производственная мощность – величина непостоянная. Выбытие производственной мощности происходит по следующим причинам:

· износ оборудования;
· увеличение трудоемкости изготовления продукции;
· изменение номенклатуры и ассортимента выпускаемой продукции;
· уменьшение фонда времени работы оборудования;
· окончание срока лизинга оборудования.
Обобщающими показателями использования производственных мощностей являются:

1) коэффициент использования мощности (kим) – отношение производственной программы предприятия к его производственной мощности;

2) коэффициент загрузки оборудования (kз) – отношение трудоемкости производственной программы предприятия к плановому фонду времени работы всего оборудования;

3) коэффициент сменности (kс) – отношение трудоемкости производственной программы предприятия к плановому фонду времени работы оборудования за одну смену;
4) интегральный показатель использования производственных мощностей (kи) – произведение коэффициентов использования оборудования по времени и мощности;

5) коэффициент пропорциональности мощностей – отношение производственной мощности цеха к производственной мощности предприятия (мощности цеха и участка).

Основными путями улучшения использования производственной мощности предприятия являются:
· технические – обновление, расширение, рационализация производства;

· экономические – поощрение персонала и взыскания с него;
· организационные – совершенствование организации производства, труда и управления.
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Объекты здравоохранения





Производственные здания и сооружения








Передаточные�устройства





Силовые машины


и оборудование








Рабочие машины и оборудование





Транспортные средства





Инструмент





Оборотные средства





Производственные 


запасы





Незавершенное производство и полуфабрикаты собственного производства





Расходы


будущих


периодов





Денежные


средства на счетах предприятия в банках





Средства в расчетах с заказчиками





Денежные


средства


в кассе предприятия





Объекты�просвещения








Основные средства предприятия





Жилые


здания








Объекты


культурно-бытового обслуживания





Объекты коммунального хозяйства





Объекты здравоохранения








Производственные здания и сооружения








Передаточные�устройства











Силовые машины


и оборудование





Рабочие машины


и оборудование





Транспортные�средства





Объекты


просвещения





Основные непроизводственные средства





Основные производ�ственные средства





Инструмент, производственный и хозяйственный инвентарь





Оборотные средства предприятия





Оборотные


производственные средства





Средства


обращения





Производственные запасы





Оборотные средства


в процессе


производства





Расходы


будущих�периодов





Средства


в расчетах





Денежные средства


в кассе





Денежные


средства на счетах пред�приятия в банках





Вспомогательные материалы�и топливо





Конструкции, детали, изделия





Основные�материалы





Незавершенное производство





Малоценные


и быстроизнаши�вающиеся предметы





Сооружения





Жилой фонд





Объекты культуры





Объекты здравоохранения





Здания





Передаточные устройства





Машины и оборудование





Транспортные средства





Объекты просвещения





Основные средства





Основные


производственные средства





Основные�непроизводственные средства








Инструмент, производственный и хозяйственный инвентарь





Нормируемые





Материалы





МБП





Расходы


будущих периодов





Абонентская�задолженность





Денежные средства





Средства


в незаконченных�расчетах





Прочие оборотные�средства





Топливо





Оборотные средства





Ненормируемые





Методы измерения�производительности труда





Натуральный





Трудовой





Стоимостный





Выработка


в денежном


выражении





Трудоемкость





Выработка


в натуральном�выражении





Выработка


в условных единицах





Выработка


в нормо-часах





Заработная плата





Рыночные факторы





Нерыночные факторы





Спрос и предложение


на рынке труда





Взаимозаменяемость ресурсов





Полезность труда как фактора производства для предприятия





Изменение цен на потребительские товары и услуги





Эластичность спроса на труд





Меры государственного


регулирования заработной платы





Конечные результаты деятельности предприятия и личный трудовой вклад работника





Взаимодействие профсоюзов


и работодателей





Контрактная


форма





Формы и системы оплаты труда





Сдельная


форма





Повременная форма





Бестарифная


форма





Простая�повременная





Повременно-премиальная





Почасовая





Поденная





Понедельная





Помесячная





Простая сдельная





Сдельно-прогрессивная





Сдельно-премиальная





Косвенно-сдельная





Аккордная





Индивидуальная





Коллективная подрядная





Подрядная
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